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Bienvenida  
  

  

Es una satisfacción para un servidor presentar ante la sociedad del Valle 

de Allende, la síntesis de lo que será nuestra labor en la Administración 

Municipal 2013- 2016: El Plan Municipal de Desarrollo, en él se plasman 

las principales inquietudes expresadas por la comunidad del municipio.  

El presente documento es un diagnóstico de la situación que priva en el 

Valle de Allende, es una evaluación de nuestra realidad, así como los 

objetivos que gobierno- sociedad a través de las consultas realizadas 

desea cristalizar para nuestra ciudad.  

Ningún plan seria realizable sin estrategias y líneas de acción que nos 

lleven a nuestros objetivos, para ello contaremos con el esfuerzo 

incansable de todos los que conformamos el Honorable Ayuntamiento.  

Con la propuesta pretendemos sentar las bases para un crecimiento 

sostenido de nuestra sociedad, además de consolidar las vocaciones 

históricas de El Valle de Allende y propulsarlo a la modernidad.  

  

  

Gilberto García Mendoza  

Presidente Municipal  

  



    

    

    

 

    

    

    

SERVIR PARA TRANSFORMAR  

  

  
9   

Introducción  
  

El Plan Municipal de Desarrollo 2013 - 2016, es un documento que surge 

de un proceso de consulta con la ciudadanía del Municipio de Allende y 

llevado a un profundo análisis de cada una de las peticiones, 

comentarios, solicitudes y recomendaciones que durante el recorrido por 

el territorio municipal, nos permitió conocer de manera directa los 

planteamientos y aspiraciones de los habitantes del municipio de 

Allende.  

  

Nuestro reto será diseñar y ejecutar políticas, programas y acciones que 

vayan encaminadas a la prestación de servicios  con calidad, a la 

eficiencia del manejo de los recursos humanos, materiales y económicos 

con que cuenta el Municipio, es un derecho colectivo de los habitantes 

de Allende, el ofrecerles un proyecto con rumbo, con democracia, 

flexible y ajustable a una realidad cambiante, que constituya el 

instrumento para la conjugación de esfuerzos entre el gobierno y la 

sociedad.   

  

El presente Plan de Desarrollo se ha elaborado visualizando un escenario 

de cómo queremos el Municipio de Allende durante el periodo 

administrativo de estos tres años, y con bases firmes a largo plazo, 

deseando que sea más productivo y generador de oportunidades.  
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El nuevo sistema de Gobierno del Municipio de Allende, busca respuestas 

inmediatas a problemas contingentes o específicos y en congruencia con 

los ejes de desarrollo, estrategias, objetivos y líneas de acción que con 

respecto al municipio, se plantean en el plan Municipal de Desarrollo 

2013-2016.  

  

Así mismo este documento se basa en cinco ejes estratégicos: desarrollo 

económico, desarrollo humano y social, seguridad y justicia, gobierno y 

administración y evaluación gubernamental.  

  

Es un plan plural, sin distinciones políticas, ideológicas y culturales, ya 

que se busca el desarrollo del Municipio en su conjunto.  

  

Su metodología es la base para el desarrollo municipal el cual  se 

complementara con los programas sectoriales y administrativos de las 

distintas instancias gubernamentales.  

  

Este Plan es la identidad del Gobierno municipal, la ciudadanía y las 

necesidades básicas y sociales de la comunidad.  

  

Este Plan servirá para dar dirección y sentido a los esfuerzos del 

Gobierno Municipal durante los próximos tres años.  
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Municipio  
  

El Plan Municipal cumple con lo estipulado por la legislación vigente, 

contempla los elementos y lineamientos estratégicos para lograr un 

desarrollo integral de Allende.  

  

Sabemos que las condiciones económicas, políticas y culturales de cada 

uno de los Municipios de nuestro país son diferentes, se puede decir que 

en todos la problemática tiende a ser semejante, la carencia de servicios 

básicos, obras inconclusas, programas mal orientados y acciones que no 

garantizan una inversión sólida de infraestructura, indispensable para el 

desarrollo social y económico con un carácter sustentable.  

  

El Plan de Desarrollo toma en cuenta el diagnóstico de la situación actual 

del Municipio, define claramente los objetivos a alcanzar, así como las 

estrategias y prioridades que se proponen como medio para que el 

Gobierno Municipal y la ciudadanía, superen los diferentes problemas 

que afectan en la actualidad.  

  

La parte fundamental en la instrumentación del Plan, es la previsión de 

los recursos que serán asignados de conformidad con los lineamientos 

de política económica que garanticen finanzas sanas durante el 

desarrollo de nuestra administración pública.  
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Características del Municipio  
  

Valle de Allende es una población del estado mexicano de Chihuahua, 

situada al sur del estado y cabecera del municipio de Allende. La zona 

aledaña al río conocida como pueblo viejo fue nombrada Patrimonio 

Cultural de la Humanidad por la Unesco, el 1 de agosto de 2010 al formar 

parte del Camino Real de Tierra Adentro.   

  

Valle de Allende fue fundado en 1563 con el nombre de Valle de San 

Bartolomé. Fue fundado por misioneros franciscanos en la margen 

derecha del Río Valle de Allende, como un pueblo de misión, el primero 

de ellos en el territorio del actual estado de Chihuahua.  

  

Valle de Allende pronto adquirió fama en la región por la calidad de las 

frutas cultivadas en las granjas de los españoles asentados en el valle.  

  

El 19 de septiembre de 1825 un decreto del Congreso de Chihuahua le 

modificó su nombre por el de Valle de Allende en honor del héroe de la 

Independencia de México: Ignacio Allende, fusilado en Chihuahua en 

1811.  
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Edificios Históricos  

  

Santuario de Guadalupe  

Construido en el año 1808 aproximadamente, es una pequeña iglesia 

localizada en el centro del antiguo pueblo de españoles, conocido por 

los habitantes locales como pueblo viejo.  

  

Templo de Nuestra Señora del Rosario  

Templo construido en el siglo XVIII con características propias de la 

época, con aspectos distintivos que la hacen sobresalir ante otras 

iglesias de la nueva Vizcaya. Dentro del templo existen litografías de 

caballete, esculturas, mensajes, objetos litúrgicos, y pilas bautismales. 

Su belleza tanto exterior como interior, hace que sea atractivo, principal 

para los turistas. Se ubica frente a la Plaza Principal entre calles 

Constitución y Cuauhtémoc.  

  

Portales de la Plaza  

Construidos en 1826 es son estructuras de cantera labrada con curiosos 

detalles, como los relieves de manos sosteniendo las mesuras.  

  

Casa Urquidi  
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Construcción donde nació el primer gobernador del estado Don José 

Ignacio Urquidi, está ubicada en la calle Mina y marcada con el número 

dos.  

  

Localización geográfica  

El Municipio de Allende cuenta con una extensión territorial de 2,471.3 

km2, mismos que representan el 1% de la superficie total del Estado.  

  

Se encuentra ubicado en la latitud norte 26° 56`, longitud oeste 105° 

24` con una altitud de 1,590 metros sobre el nivel del mar.  

  

Colinda al norte con Camargo, San Francisco de Conchos y Zaragoza; Al 

sur con Matamoros y Coronado; al este Jiménez y López; al oeste 

Hidalgo del Parral.  

  

La cabecera Municipal se encuentra ubicada a 32 kilómetros al oeste de 

la ciudad de Hidalgo del Parral. Cuenta con tres secciones Municipales 

Col. Búfalo, Talamantes y Pueblito y 20 Comisarías de  

Policía.  

  

Orografía  

  

La superficie está formada por mesetas a excepción de la parte 

septentrional, que tiene lomas bajas, las serranías principales son las de 

Almoloya, en la parte media y las del Carmen y Santa Rosalía en el sur.  
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Hidrografía  

  

Sus ríos Primero y Concepción, proceden del municipio de Matamoros, 

los ríos Valle y Parral, que atraviesan su territorio, nacen en la sierra de 

Santa Bárbara; desembocan en el río Florido y este a su vez en el río 

Conchos, su vertiente es del Golfo.  

  

Clima  

  

El Municipio de Allende pertenece al conjunto de zonas áridas y 

semiáridas del sur del estado de Chihuahua, posee un clima privilegiado 

por su ubicación, el cual permite el cultivo y cosecha de maíz, fríjol, nuez, 

persimonio, guayacán, pera, membrillo entre otros.  

  

Su temperatura máxima oscila entre los 38 grados centígrados y la 

mínima a -11 grados, su precipitación pluvial media anual es de 363.90 

milímetros con una humedad relativa del 48%, tiene un promedio anual 

de 61 días de lluvia, los vientos dominantes vienen del suroeste.  
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Recursos naturales  

  

El patrimonio natural del municipio y su entorno nos ofrece un 

ecosistema que se conforma por:  

  

Flora.- Mezquite, gatuños, güizache, varas prietas, vegetación semiárida, 

matorral espinoso sobre la ribera del río y bosque ribereño, persimonio 

y nogal.  

  

Fauna.- Paloma huilota y alas blancas, conejo, liebre, puma, gato montés 

y coyote.  

  

Clasificación y uso del suelo.- Predominan los xerocoles cálcicos 

asociados con los castañozem, con texturas medias en las pendientes, 

desde nivel suavemente ondulada hasta quebrada y cerril. La mayor 

parte del suelo tiene uso agrícola y ganadero.  
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Demografía  

Según el conteo del Consejo Nacional de Población (2010) el Municipio 

cuenta con 8,409 habitantes, de los cuales son 4,258 hombres (50.6%) 

y 4,151 mujeres (49.4%) aproximadamente.  

  

 Localidades  

El municipio de Allende tiene un total de 22 comunidades, las principales 

y su población en 2010 son las siguientes:  

  

Total Municipio  8 409  

Valle  de  Ignacio  

Allende  
4 185  

Pueblito de Allende  1 381  

Talamantes  512  
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San Antonio del Alto  

Corralejo  
324  

Colonia Búfalo  298  
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Estructura  
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Mapa Geográfico  
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Misión 

Nuestra misión será promover y diseñar un desarrollo económico y 

social, capaz de administrar eficientemente los recursos humanos, 

materiales y tecnológicos asignados y generados en el Municipio de 

Allende, preservar y mejorar los recursos naturales y el medio ambiente, 

desarrollando y orientando esfuerzos para brindar servicios integrales 

dentro del marco de responsabilidad y alto sentido ético, permitiéndonos 

dar soluciones favorables a los ciudadanos del municipio.  

  

Así mismo promoveremos la aplicación de leyes y reglamentos más 

justos y las garantías de seguridad ciudadana. Además, procurar niveles 

óptimos de bienestar social con equidad y justicia.   
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Visión 

Ser un Gobierno depositario de la confianza ciudadana, para que en el 

año 2016, logremos ser un Municipio con sentido social, rentable para el 

desarrollo institucional, con permanente desarrollo de sus servicios, con 

liderazgo en el planteamiento de un modelo de desarrollo propio, 

validado por el Gobierno del Estado y la sociedad civil, para que se 

reconozca a una administración con capacidad de identidad integral, 

profesional y con sentido de lealtad, credibilidad y confianza para 

nuestra gente.  
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Valores 
  

Patriotismo y Lealtad:  

Vivir plenamente nuestro compromiso como ciudadanos y fomentar el 

respeto y lealtad que debemos a nuestra Nación.  

  

Liderazgo y Responsabilidad:  

Es el compromiso y la obligación de velar por la superación personal, 

profesional y espiritual de quienes conforman parte de este Municipio; y 

es una responsabilidad que como personas debemos asumir.  

Voluntad y Servicio:  

Nos hace realizar cosas por encima de las dificultades, los contratiempos 

y el estado de ánimo para brindar un servicio de manera espontánea en 

los detalles más pequeños de nuestro alto sentido de colaboración para 

hacer la vida más ligera a los demás.  

Compromiso y Confianza:  

Es poner en juego nuestras capacidades para sacar adelante  todo 

aquello que se nos ha confiado para trabajar y vivir en armonía.  

Respeto y Tolerancia:  

Son la base para convivir en la sociedad y afrontar las diferencias de ideas, 

costumbres y creencias que vemos dentro de nuestro territorio Municipal.  

  

Trascendencia:  

Trabajar es solo el primer paso, hacerlo bien y con cuidado nos permite 

trascender, dando sentido y significado a la vida humana a la sociedad.  
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Plan Municipal de Desarrollo  
  

El presente Plan Municipal, constituye el elemento base de la planeación 

de nuestro Gobierno durante estos tres años, los programas y proyectos 

que cada secretaría o departamento desarrollarán incluyen un 

diagnóstico, metas y líneas de acción necesarias para lograr un mejor 

futuro para Allende.  

  

Nuestro objetivo es desarrollar un Plan de trabajo que sea congruente y 

compatible con el Plan Federal y Estatal, para juntos coordinar acciones 

y poner en marcha los proyectos de desarrollo.  

  

Todas la acciones que se van a emprender son el resultado de un 

profundo análisis de la situación interna y externa del municipio.  

  

El gobierno municipal, hará uso de herramientas de planeación para 

tomar decisiones correctas y lograr la confianza ciudadana por los 

beneficios que reciba.  

  

Nuestro gobierno será dinámico y confiable en el cumplimiento de los 

programas del Plan Municipal de Desarrollo, trabajamos bajo un marco 

de estabilidad legal, política y social.  

  

Con seriedad y compromiso vamos a hacer realidad los objetivos 

trazados que habrán de ser alcanzados con la participación y el esfuerzo 

creciente de la ciudadanía y una coordinación estrecha entre los tres 

niveles de Gobierno.   

  



    

    

    

 

    

    

    

SERVIR PARA TRANSFORMAR  

  

  
2

5 

  

Marco Legal  
  

En cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 25, 26 y 115 de la 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, Constitución 

Política del Estado de Chihuahua, Artículos del 130 al 135, Ley de 

Planeación del Estado de Chihuahua Artículo 25, Artículo 8 fracción II, 

Artículo 11 ( penúltimo y último párrafo), Ley de Desarrollo Urbano del 

Estado de Chihuahua, Artículo 5 Capitulo II, Fracción III y Articulo 10, 

Ley Ecológica para el Estado de Chihuahua, Titulo II, Capítulo I, Artículos 

del 4 al 6 y lo establecido en el Código Municipal del Estado de 

Chihuahua.  
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Ejes de Desarrollo  

1 Desarrollo Humano y Calidad de Vida  

El Desarrollo Humano y la Calidad de Vida es el objetivo de toda 

administración municipal, elevar sus índices, integrar a los habitantes a 

los nuevos modelos de desarrollo, procurando siempre satisfacer las más 

apremiantes necesidades como lo son educación, salud, vivienda, 

empleo.  

DESARROLLO SOCIAL  

Introducción  

El principal reto de la sociedad actual en todos los niveles, es la 

recuperación del tejido social, la familia célula y origen de toda 

comunidad, ha sufrido cambios que en vez de impulsar su desarrollo, la 

han cercado en su espacio, provocando desintegración familiar, violencia 

intrafamiliar, adicciones en los miembros más jóvenes, deserción 

escolar, poca convivencia familiar, migración.  

Bajo este marco social, es obligación moral de cualquier autoridad, de 

cualquier nivel promover acciones, programas encaminadas al desarrollo 

humano, que sean incluyentes en salud, educación, cultura, recreación, 

con el único objetivo de elevar la calidad de vida de los habitantes de su 

municipio, estado, país.  

Diagnostico  

El Municipio de Allende es uno de los más extensos de la región sur del 

estado, ya que contamos con 22 comunidades, en nuestros recorridos 
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constantes por cada una de ellas, hemos podido identificar sus 

problemáticas  y detectar de que carecen para solicitar a instituciones 

correspondientes apoyos ayudas que sean para su beneficio.  

En nuestro municipio contamos con grupos étnicos que forman parte de 

grupos vulnerables que nos hemos dado a la tarea de identificar como 

lo son:   

Adultos mayores, madres solteras, niños menores de 5 años, mujeres 

embarazadas  jóvenes que suspenden sus estudios por problemas 

económicos  y  personas con discapacidad.  
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DIF MUNICIPAL  

Introducción  

La Declaración Universal de los Derechos Humanos de 1948 en su 

Artículo 16 estableció que la familia es el elemento natural y fundamental 

de la sociedad y tiene derecho a la protección del Estado.  

Este estatuto internacional respalda en lo general la existencia del 

Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia y de los 

Sistemas a nivel estatal y municipal. Por ello, a través del Sistema 

Municipal DIF de Allende, promoveremos la protección de la familia 

como la constructora del tejido social.  

En este sentido, y conscientes de que es en el seno familiar donde los 

individuos reciben la educación y los valores, es responsabilidad del 

gobierno en todos sus niveles, promover su bienestar para garantizar así 

el desarrollo integral de la población, con especial énfasis en los sectores 

sociales en situación de vulnerabilidad como niñas y niños, adolescentes, 

adultos mayores y personas con capacidades diferentes.  

Diagnostico  

El municipio de Allende a través del DIF Municipal tendrá durante la 

presente administración una hoja de ruta clara sobre cómo fortalecer el 

tejido social y coadyuvar así en el desarrollo social del municipio.  

Las carencias son muchas y los recursos pocos, la marginación social es 

un problema que nos confronta ante la desigualdad social, sin embargo 

ellos nos impide en ser creativos, gestores, a ser propositivos y generar 

una dinámica en el municipio de tal manera que la sociedad civil se 
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involucre en su problemas vecinales, comunitarias, ejidales, con el fin de 

que juntos gobierno y sociedad, busquen soluciones a las demandas 

sociales que nos indiquen el camino para mejorar la calidad de vida de 

los habitantes del municipio.  

El municipio de Allende a través del DIF Municipal tendrá durante la 

presente administración una hoja de ruta clara sobre cómo fortalecer el 

tejido social y coadyuvar así en el desarrollo social del municipio  

Objetivo General  

Incentivar todas las habilidades y aptitudes de la población del municipio 

sin importar sexo, edad o clase social.  

Objetivo Especifico  

Promover el desarrollo integral de la familia mediante la instrumentación 

de programas y acciones encaminadas a incrementar el bienestar de los 

sectores más vulnerables del municipio: niños y niñas, adolescentes, 

adultos mayores y personas con capacidades diferentes, inculcando 

siempre valores y generando conciencia de la importancia de cuidar al 

medio ambiente  

Estrategias y Líneas de Acción  

Durante la presente administración realizaremos un mapa social de las 

comunidades y sectores del municipio, a fin de establecer las áreas 
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vulnerables y trazar un plan de acción que dé seguimiento a sus 

situaciones e incida directamente en su bienestar.  

Gestionar programas y recursos para brindar asistencia social y 

protección a los que menos tienen.  

Combatir la violencia familiar y contra mujeres y niñas impulsando 

acciones preventivas para garantizar los derechos de los integrantes de 

la familia.  

Generar sinergias con el Poder Legislativo Estatal, con la Presidencia 

Municipal, con el sector Salud y con organizaciones de la sociedad civil 

para generar redes de apoyos con distintas temáticas en beneficio de la 

sociedad.  

Establecer un convenio de colaboración con la Instancia de la Mujer 

Estatal y Municipal a fin de sumar fuerzas encaminadas a erradicar la 

violencia contra mujeres y niñas  

Incrementaremos el número de mujeres que accedan al programa de 

seguro de vida para Jefas de Familia.  

Promoveremos programas de DIF Estatal y Federal, y dependencias 

gubernamentales, civiles y sociales.  

Apoyaremos con despensas a personas de escasos recursos; incluidos 

niños menores de 5 años, adultos mayores, mujeres embarazadas y 

personas con capacidades diferentes.  
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ADULTOS MAYORES  

Diagnostico  

Los adultos mayores son un grupo numeroso de personas con ganas de 

convivir y distraerse, es por ello que en nuestro municipio de Allende se 

les da un valioso espacio de convivencia y talleres donde ellos a prenden 

manualidades y muchas cosas más, algunos de ellos ya cuentan con 

apoyos de despensas y otros de ellos ya están inscritos en el programa 

pensión del adulto mayor.  

Objetivo General  

Ampliar la cobertura ya existente por lo que realizaremos campañas 

activas que eviten la marginación de las y los adultos mayores a través 

de la implementación de programas que los incorporen al sector 

productivo y que les permita el acceso a las actividades recreativas y 

deportivas que las y los mantengan sanos física y mentalmente.  

Objetivo Especifico  

Ampliar la cobertura de servicios al adulto mayor.  

Estimular la plena realización de los adultos mayores.  

Realizar campañas en el municipio que concienticen a todos los sectores 

la justa valoración del papel del adulto mayor en la sociedad.  
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Estrategias y Líneas de Acción  

Gestionar espacios para la creación de un Jardín del Abuelo en las 

comunidades de: Búfalo, Pueblito y Talamantes.  

Promover en el municipio los programas estatales y federales de 

asistencia social.  

  

PERSONAS CON CAPACIDADES DIFERENTES  

Diagnostico  

En la actualidad en el municipio existe poca cultura en torno a la 

problemática social que comprende la discapacidad en el ser humano, 

no se cuenta con un censo que nos indique con certeza, cuantas 

personas con capacidades diferentes existen en el municipio.  

Dentro de la infraestructura urbana del municipio no existen accesos, 

señalamientos, áreas específicas para las personas con capacidades 

diferentes.  

Objetivo General   

Integrar a la sociedad mediante la apertura de espacios y oportunidades 

a las personas con capacidades diferentes.  
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Objetivo Especifico  

Promover la integración social de las personas con capacidades 

diferentes.  

Concientizar a la comunidad sobre la importancia de la cultura de respeto 

a los derechos de las personas con capacidades diferentes.  

Estrategias y Líneas de Acción  

Realizar un censo de la población con discapacidades  

Llevar a cabo campañas en pro de la cultura de la discapacidad.  

Integrarlas a la comunidad, fortaleciendo el potencial humano del 

municipio.  

Explorar la posibilidad de armar un proyecto productivo, así como 

talleres de artes y oficios para garantizar su desarrollo económico.  

Proporcionar terapias psicológicas a las personas que así lo soliciten o 

que tras hacer una valoración se considera que la necesiten, 

promoviendo su autoestima.  

Realizar un censo de la población con discapacidades y al concretarlo, 

incluirlas al padrón de personas con capacidades diferentes, para que 

así puedan obtener su credencial y reciban los beneficios que los 

diversos programas ofrecen.   
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COMUNIDADES RURALES  

Diagnostico    

El municipio de Allende es inminentemente rural, por ello no podemos 

concebir el desarrollo del municipio sin la atención urgente a los 

problemas y necesidades de los productores del municipio, aunque el 

desarrollo rural sustentable implica no solo a la agricultura y la ganadería 

sino a todos los componentes básicos como la educación, salud, 

comunicación y servicios públicos.  

Objetivo General  

Generar información sistematizada y actualizada de la problemática del sector 

rural del municipio, para conocer las directrices actuales para su desarrollo.  

Objetivo Especifico  

Identificar y describir las fortalezas potenciales, amenazas y debilidades 

productivos en el medio rural.  

Promover nuevas alternativas de desarrollo agropecuario.  

Estrategias y Líneas de Acción  

En Coordinación con los Gobierno Federal y Estatal, se promoverá 

programas para comunidades rurales, que les permita tener accesos a 

los programas sociales.   

En Coordinación con el Instituto de Capacitación para el Trabajo de 

Chihuahua y el Servicio Estatal de Empleo, promocionar y aplicar 

programas para su desarrollo. 
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JÓVENES  

Diagnostico  

Este grupo es de los más indispensables por ser el futuro de nuestra 

sociedad y muchas veces son a los que menos en cuenta tomamos, sin 

pensar que muchos de ellos  suspenden  su carrera  por la situación 

económica en que se encuentran.  

Objetivo General  

Desarrollar una política municipal integral para que los jóvenes puedan 

participar, expresar, convivir y desarrollar sus habilidades y aptitudes.  

Objetivo Especifico  

Canalizar sus inquietudes a la dependencia correspondiente para lograr 

se integren con mayor dinamismo a la sociedad.  

Promover los programas de becas que ya existen para ellos en los 

gobiernos estatal y federal.   

Estrategias y Líneas de Acción  

Brindar apoyo psicológico y orientación jóvenes que así lo requieran.  

Difundir información en materia de educación sexual y salud 

reproductiva.  
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Brindar protección integral jurídica y asistencia social jóvenes que sufran 

de violencia familiar.  

Incrementar los apoyos para proporcionar desayunos a los jóvenes del 

CECYT No. 3.  

Promover los programas de becas que ya existen para ellos en los 

gobiernos estatal y federal.   

En Coordinación con el Instituto de Capacitación para el Trabajo de 

Chihuahua y el Servicio Estatal de Empleo, promocionar y aplicar 

programas para su desarrollo.  
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MUJERES  

Diagnostico  

Como todo municipio con vocación rural, Allende tiene en su población 

femenil, un pilar en su estructura social, la mujer es el centro de la 

familia, es el eje propulsor de la economía, de la salud y educación 

familiar.  

Como municipio y ante el nuevo rol que la mujer debe tener en la 

sociedad actual, debemos coordinar acciones que promuevan la igualdad 

sustantiva entre mujeres y hombres con una visión transversal que 

incida en los ámbitos económico, político, social y cultural, como 

estrategia de desarrollo municipal.  

Objetivo General  

Promover la formación en todos los ámbitos de la mujer del municipio.  

Objetivo especifico  

Integrar la perspectiva de género de manera transversal en las tareas 

de planeación y gestión municipal, a fin de generar políticas públicas 

focalizadas que mejoren las condiciones de vida de las mujeres de 

Allende, promoviendo así el cierre de las brechas de género que 

obstaculizan el desarrollo.  
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Estrategias y Líneas de Acción  

En Coordinación con el Instituto de Capacitación para el Trabajo de 

Chihuahua y el Servicio Estatal de Empleo, promocionar y aplicar 

programas para su desarrollo.  

  

NIÑOS  

Promover la transversalidad de la perspectiva de género en la agenda 

municipal y en los instrumentos normativos del municipio, realizando 

cursos de capacitación y sensibilización  entre los funcionarios de la 

administración municipal en materia de género y su importancia en la 

inclusión de esta perspectiva en su quehacer profesional y laboral.  

  

Generar acuerdos de colaboración con el Instituto Estatal de la Mujer y 

con el Instituto Nacional de las Mujeres a fin de obtener capacitación en 

elaboración de proyectos de desarrollo con perspectiva de género y en 

otras materias relacionadas.  

  

Promover el conocimiento entre las mujeres de sus derechos humanos, 

realizando cursos de capacitación entre las mujeres del municipio para 

que conozcan sus derechos (políticos, sociales y económicos) y el marco 

normativo que las respalda.  

  

Realizar talleres entre las mujeres del municipio que trabajen el tema de 

autoestima, violencia familia y salud sexual y reproductiva.  
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Brindar asesorías jurídica y psicológica a mujeres víctimas de violencia.  

  

Generar vínculos estrechos con el sector salud a fin de dar asesoría, 

cursos y talleres sobre enfermedades propias de la mujer y proceder a 

su canalización eficiente.  

  

Promover el empoderamiento económico de las mujeres, brindando 

capacitación a mujeres en el aprovechamiento de los recursos naturales 

y económicos con la finalidad de incorporarse al sector productivo y 

generarles mejores oportunidades de desarrollo.  

  

Gestionar programas sociales económicos y culturales que les permitan 

sobresalir  y así contribuir con el desarrollo del municipio.  

  

Diagnostico  

La parte más vulnerable de nuestra sociedad son nuestros niños, son 

ellos los que en un futuro marcaran los índices de efectividad de los 

programas implementados para que la sociedad crezca bajo un marco 

sano, su integración a la sociedad depende mucho de las condiciones de 

salud, educación, no tan solo de él, sino de toda su familia.  

Objetivo General  

Proteger en todos las etapas de su crecimiento a la población infantil del 

municipio.   
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Objetivo Especifico  

Promover los programas de prevención y fomento a la salud infantil del 

municipio.  

Crear las condiciones ideales para su desarrollo.  

Promover las instancias legales para su defensa.  

Estrategias y Líneas de Acción  

Atender a menores en situación de calle  

Brindar apoyo psicológico y orientación a niñas, niños que así lo 

requieran.  

Brindar protección integral jurídica y asistencia social a niñas, niños que 

sufran de violencia familiar.  

Continuar con el programa de desayunos calientes para los Jardines de 

Niños, Escuelas Primarias, de todas las comunidades.  
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PROTECCIÓN CIVIL  

Diagnostico  

Históricamente el Municipio de Allende es propenso a ser afectado por 

fenómenos naturales, sobre todo en los sectores ubicados en las zonas 

más marginadas,   

Caminos, carreteras y puentes son las principales vías de comunicación 

que se ven afectadas no primordialmente por las temperaturas extremas 

que se presentan, sin o más bien ligado a la presencia de lluvias, que 

afectan a las casas habitación, energía eléctrica, suministro de agua 

potable, sistemas de comunicación, planteles educativos, parcelas y 

tierras de cultivo.  

Objetivo General  

La unidad Municipal de Protección Civil incluirá en su plan de trabajo 

propiciara la participación de todos los sectores de la población con la 

finalidad de mitigar los efectos causados  por fenómenos  naturales, que 

se presenten a futuro,  principalmente en población más vulnerable, sus  

bienes y su entorno.  

Objetivo Especifico  

Fomentaremos  una cultura  de Protección Civil que permita a la 

comunidad saber cómo actuar  antes, durante  y después, ante  factores 
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de riesgos naturales o humanos, coordinando  esfuerzos 

interinstitucionales y de la sociedad.  

Estrategias y Líneas de Acción  

Fortalecer los mecanismos de coordinación  interinstitucional  a fin de 

articular y dar fluidez en la atención a la población antes y después de 

presentarse cualquier tipo de fenómeno perturbador que  afecte a 

nuestro municipio.  

Detectar la población más vulnerable.  

Dar monitoreo de atención.  

Coordinar esfuerzos con el departamento de Obras y Seguridad Publica 

para dar atención oportuna.  

Continuar con revisiones en las casas habitación, para descartar daños 

a futuro y si se cuentan con ellos dar solución a este problema pidiendo 

apoyo a protección civil estatal.  

Gestionar ante las instancias correspondientes la creación de una 

estación meteorológica y un detector de gas LP.  

Impartir cursos de capacitación al personal administrativo y docente de 

cada una de estas instituciones dentro de nuestro Municipio.  

Realizar simulacros de incendios y de cómo actuar ante contingencias.  

Realizar actividades ecológicas de importancia social.  

Fortalecer el sistema de emergencias  066.  
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Coordinarse con el Departamento de Bomberos y de Protección Civil de 

Hidalgo del Parral.  
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SALUD  

Diagnostico  

La estructura de los servicios de salud en el municipio, se compone 

de dispensarios médicos en las comunidades rurales.  

  

En la cabecera municipal existe una Clínica del Instituto Mexicano del 

Seguro Social, que otorga servicio gratuito a las personas que así lo 

requieran, sean originarios del municipio o no.   

  

Objetivo General  

  
Coordinar esfuerzos con el sector salud estatal y federal para prevenir, 

detectar, promocionar, implementar programas de salud.  

  

Objetivo Especifico  

Ampliar la cobertura de los servicios de salud en el municipio.  

Estrategias y Líneas de Acción  

Incrementar el empadronamiento de personas al Seguro Popular.  

Colaborar estrechamente con el sector salud, en la creación de una base 

de datos sistematizada para conocer y atender problemas de nutrición, 

salud, desintegración familiar, alcoholismo, drogadicción.  
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Proporcionar terapias a derechohabientes del IMSS en UBR en turno 

vespertino.  

Implementar programas y campañas en beneficio de la salud del adulto 

mayor.  
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2 DESARROLLO REGIONAL Y COMPETITIVIDAD  

En la actualidad la economía del Valle presenta condiciones favorables 

para su crecimiento a corto plazo, considerando los rezagos que se han 

acumulado en su historia.  

Las inversiones en el municipio han crecido en cantidad y calidad a pesar 

de la recesión económica de la región, estado y país.  

La inversión federal en el municipio a través de sus programas, si bien 

no ha crecido se ha mantenido en sus niveles.  

En cambio la inversión estatal en el desarrollo social del municipio, ha 

crecido significativamente, propiciando que el municipio se ha objeto de 

análisis para ser receptor de inversiones.  

La inversión privada en el sector agropecuario ha crecido en los últimos 

años.  

El sector comercio se mantiene en sus niveles históricos.  

Sin embargo y debido a la inestabilidad de los fenómenos climatológicos, 

a que la suma de esfuerzos para incentivar la vocación agrícola ha sido 

aislada, no se ha logrado reducir los niveles de pobreza de la mayoría 

de la población del municipio.  

El capital humano ante la falta de oportunidades en el ámbito local, ha 

provocado que el éxodo de habitantes continué.  

Diagnostico  

Históricamente la economía del municipio de Allende tiene sus fortalezas 

en el sector agrícola.   
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En las temporadas de verano para ofertar su vocación turística, cuenta 

con sus centros de recreación que existen en la región.  

En el sector industrial existe fábrica de salas y muebles.  

Fábrica de suplementos mineros.  

Incipientemente y artesanalmente se le está dando valor agregado a la 

producción de nuez y membrillo con la fabricación de dulces y bebidas 

derivados.  

Cuenta con un Aeropuerto Regional.  

Sin embargo la gran riqueza cultural e histórica del municipio no ha sido 

aprovechada a plenitud, por lo que están dadas las condiciones para que 

se aproveche el turismo cultural.  

Objetivo General  

Promover el desarrollo económico, industrial del municipio.  

Objetivo Especifico  

Apuntalar la vocación agropecuaria, turística del municipio.   

Estrategias y Líneas de Acción  

Crear las condiciones ideales para incentivar la inversión privada.  
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Promocionar las fortalezas y oportunidades del municipio en la región, 

estado y el país.  

Impulsar y promover los programas estatales y federales que estimulen 

el crecimiento municipal.  

Apoyar los proyectos de género para propiciar una mayor participación 

de la mujer en la economía rural.  
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DESARROLLO URBANO  

OBRAS PÚBLICAS Y SERVICIOS PÚBLICOS  

Diagnostico  

El desarrollo Urbano de todo núcleo de población está en constante 

dinamismo, el crecimiento poblacional va de la mano del crecimiento 

urbano de todo pueblo, ciudad.  

El Valle de Allende ha tenido una dinámica poblacional en ascenso que 

nos demanda nuevas obras de infraestructura urbana.  

Ya sea en la cabecera municipal, en sus calles, accesos, edificios 

públicos, espacios deportivos, alumbrado público, servicios públicos.  

Aunado a ello, considerando la vocación turística del municipio, la cabecera 

municipal y Talamantes requieren de señalización de sus atractivos.  

En sus comunidades, la extensa red de caminos vecinales, sus ramales 

necesitan de un constante mantenimiento y conservación.  

La electrificación urbana y rural del municipio, es también una necesidad 

que se debe atender para integrar a las comunidades al desarrollo 

equitativo de todos los que conforman la población del municipio.  
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Objetivo General  

Disminuir  el  rezago  urbano  para  propulsar  las 

 fortalezas socioeconómicas del municipio a corto, mediano y largo plazo.  

Objetivo Especifico  

Construir obras públicas que apuntalen el desarrollo urbano.  

Proporcionar servicios públicos de calidad   

Estrategias y Líneas de Acción  

Mejorar la imagen urbana  

Planificar el aseo y mantenimiento de calles, parques  y jardines, 

panteones, y alumbrado público.   

Creación de una nueva calendarización en el servicio de limpieza público 

en consenso con los vecinos.  

Formular un reglamento municipal que regularice y en su caso sancione 

la contaminación visual, auditiva, ecológica que existe.  

Gestionar con las dependencias federales, estatales la construcción de 

un relleno sanitario.   

Mantener bien informada a la ciudadanía sobre los proyectos limpia 

pública, mediante perifoneo, tríptico, a través  de  juntas de vecinos.  

Realizar en convenio con Gobierno del Estado, para la realización de la 

pavimentación a base de riego de sello en las comunidades de Estación 

Dorado  14 kilómetros, la comunidad de Agua Fría 18 kilómetros, a si 
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como el tramo que une la comunidad de Estación Dorado con Corralejo 

con 5 Kilómetros.  

Creación de comités de vecinos para promover los programas de 

pavimentación de calles en la cabecera municipal.  

Pavimentar calles a base de concreto de 15 centímetros de espesor de 

alta resistencia.  

Programar recursos municipales del orden de los 2 millones anuales, 

para empatar recursos estatales y federales que nos permitan 

inversiones de 5 millones anuales en pavimentación y 16, 600 metros 

cúbicos de pavimentación anuales.  

Realizar gestiones ante las dependencias estatales y federales, para 

poder ampliar la red eléctrica tanto en las comunidades como en la 

cabecera municipal.   

Destinar alrededor de 800,000.00 pesos de recursos municipales, para 

empatar recursos estatales, federales y beneficiarios que permitan la 

inversión de alrededor de  2, 400,000.00 millones de pesos  anuales para 

realizar un aproximado de 4  km de tendido eléctrico.   

Construcción de una plaza pública en Estación Morita.  

Construcción de un mirador.  

Dar mantenimiento de edificios históricos, calles del centro histórico de 

la cabecera municipal.  
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Modificar la infraestructura municipal para que las personas con 

discapacidad tengan acceso a todos los lugares públicos.  

 

 

 

REORDENAMIENTO Y CONTROL URBANO  

CATASTRO  

Diagnostico  

Gracias al carácter rural del municipio, en la actualidad no se cuenta con 

información suficiente que nos dé una base de datos con información 

catastral fidedigna.  

Aunado a ello, en la última década, gracias a las bondades que brinda el 

micro clima del municipio se han generado problemas en el desarrollo 

urbano de la cabecera municipal en el sector norte.  

Ciudadanos cuyo origen son otros municipios, han adquirido predios y 

fincas en terrenos que en su mayoría aun no cuentan con los más 

elementales servicios públicos.  

Objetivo General  

Crear políticas públicas que proporcionen un marco jurídico que 

proporcione al municipio los elementos legales para encauzar y en su 

caso corregir el crecimiento urbano del municipio.  
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Objetivo Especifico  

Mejorar los sistemas administrativos para el control del desarrollo 

urbano.  

Gestionar recursos para la adquisición de reserva territorial municipal.  

 

Estrategias y Líneas de Acción  

Generar cartografía de las comunidades:  

  

Adela   

  

Morita  

Corralejo  

  

Dorado  

  

Colonia Progreso  

  

Agua fría  

  

Felipe Ángeles  
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Gestionar ante gobierno estatal y federal, capacitación al personal del 

departamento.  

  

Gestionar programas catastrales con imágenes satelitales  necesarias 

para llevar a cabo el desarrollo operativo de dicho trabajo.  

Abatir el rezago existente en el impuesto predial.  

  

Gestionar ante cabildo descuentos, convenios y prorrogas a recargos en 

el impuesto predial.  

Realizar análisis exhaustivo a contribuyentes que tengan inconformidades con la 

información o el monto de su impuesto predial.  

Realizar notificaciones de cobro del impuesto predial mediante visitas 

domiciliarias.  

Coordinar acciones con los demás departamentos que integran el 

ayuntamiento aplicando por medio de ellos técnicas para obtener mayor 

recaudación de impuesto.  
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DESARROLLO RURAL  

Diagnostico  

La aguda crisis por la que atraviesa el sector agropecuario obliga a 

buscar alternativas que permitan al campo ser productivos y con ello 

arraigar a los productores a su lugar de origen, frenando las altas tasas 

de emigración que se está dando en el sector rural ante la falta de 

opciones productivas viables  

En el municipio de Allende cuenta con sus ríos: Río Parral, Río del Valle, 

Río Primero y la Concepción, que dan vida a los habitantes de esta 

región.   

La nuez, persimonio, pera, membrillo, el maíz, avena, sorgo, cebolla, 

chile ancho, chile árbol, papa, lechuga, repollos, son productos 

tradicionales en el municipio.  

La ganadería extensiva de carne juega también un papel importante en 

la economía del municipio, así como pequeñas explotaciones de ganado 

menor sobre todo ovinos y porcinos distribuidos a lo largo y ancho de 

todo el municipio.  

Los productores agropecuarios con el apoyo de los tres niveles de 

gobierno han realizado obras y acciones que les han permitido hacer un 

manejo más sostenido de los recursos naturales.  
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Por ello se han revestido canales, instalado líneas de conducción de agua 

para riego, construido presas derivadoras y muros ecológicos sobre los 

ríos, buscando siempre eficientar el uso del agua, así como  

construcciones de presones de terrado y corrales de manejo para uso 

pecuario.  

Sin embargo estos esfuerzos han sido insuficientes y aislados y por lo 

tanto no han contribuido de forma integral a dar solución a los problemas 

de la región, por lo cual es necesario continuar realizando actividades 

dentro de un marco global e integral a fin de rehabilitarlas, logrando 

generar mejores alternativas y oportunidades de negocios para los 

habitantes de la misma, a fin de contribuir a reducir los niveles de 

pobreza, incrementando el potencial  productivo de los recursos 

naturales asegurando un desarrollo sustentable.  

Objetivo General  

Ser Promotores en el desarrollo de las zonas rurales  para mejorar la 

calidad de vida de nuestros conciudadanos, a través de la recuperación 

productiva integral en materia de infraestructura de las unidades 

agropecuarias pertenecientes a las comunidades del sector rural de 

Allende.  

Objetivos Específicos  

Promover e Impulsar el Desarrollo Rural  en el municipio de Allende, 

implementando acciones que contribuyan a mejorar el nivel de vida de 

la población rural, mediante el aprovechamiento racional y sustentable 

de los recursos en el medio rural.  
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Estrategias y Líneas de Acción  

Fomentar proyectos de impactó, que sean generadores de empleo, y con 

ello mejorar el poder adquisitivo de los habitantes del municipio.  

Mejorar las condiciones de los terrenos de agostaderos.  

Impulsar proyectos productivos que generen empleo en las comunidades 

rurales.  

Obras de conservación de suelo como bordos en contorno, paso de 

rodillo arreador, obras en los arroyos y cárcavas.  

  

Resiembra de pastizales con especies nativas  forestales y de pastizales.  

  

Impulsar un programa de forestación y reforestación.  

Platicas de cómo cuidar los terrenos de agostadero con programas de 

manejo, así como los beneficios de dichas obras.  

Mejorar la calidad genética del ganado.  

  

Integrar a los productores en cooperativas para la compra de insumos y 

ventas consolidadas.  

  

Gestionar programas para el mejoramiento de semillas y nuevas 

variedades.  
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Gestionar cursos de inseminación artificial, manejo integrado de plagas 

y enfermedades aplicación de medicamentos veterinarios.  

  

Gestionar viajes  de los productores a regiones productoras para nuevas 

experiencias.  

  

Promover y aplicar talleres con temas agropecuarios, con diferentes tipos 

de herramientas dentro de cada una de las comunidades para definir 

perfiles que permitan su organización.  

En Coordinación con el Instituto de Capacitación para el Trabajo de 

Chihuahua y el Servicio Estatal de Empleo, promocionar y aplicar 

programas para su desarrollo.  
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COMERCIO, SERVICIOS Y TURISMO  

Diagnostico  

El comercio en el municipio se ha mantenido en sus niveles históricos 

como consecuencia de su dependencia al polo de desarrollo que significa 

la Ciudad de Hidalgo del Parral.  

No existe una sub delegación de la Cámara Nacional de Comercio y 

Servicios en funciones que coordine esfuerzos con su similar de Parral.  

Mientras tanto la vocación histórica del municipio como destino turístico 

sigue intacto en los últimos siglos, debido en gran parte a su riqueza 

cultural e histórica.  

Las fortalezas del turismo del municipio recaen en la oferta existente en 

los centros de recreación que existen y que funcionan durante la 

primavera, verano y parte del otoño.  

La industria hotelera y gastronómica existe incipientemente.  

Objetivo General  

Apoyar todos los proyectos que involucren al comercio, servicios y 

turismo para generar nuevas opciones de crecimiento económico.  
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Objetivo Especifico  

Consolidar, ampliar y modernizar las fortalezas actuales del sector 

comercio, servicios y turismo.  

Estrategias y Líneas de Acción  

Gestionar ante Gobierno Estatal y Federal campañas de promoción 

turística que den a conocer los atractivos del municipio.  

Gestionar en el Gobierno estatal la inclusión de las actividades turísticas 

del municipio en el calendario estatal.  

Promover nuevas formas de servicios turísticos.  

Construir espacios nuevos para el turismo recreacional.  

Gestionar la modernización, promoción de los micro empresarios que se 

dedican al comercio, servicios y turismo del municipio.  

En Coordinación con el Instituto de Capacitación para el Trabajo de 

Chihuahua y el Servicio Estatal de Empleo, promocionar y aplicar 

programas para su desarrollo.  
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3 FORMACIÓN PARA LA VIDA  

La educación es un derecho básico de la humanidad, tal como expresa 

el capítulo 26 de la declaración Universal de los Derechos Humanos, 

aprobada por la Asamblea General de las Naciones Unidas el día 10 de 

diciembre de 1948.   

No hay duda de que la educación y la cultura son herramientas clave 

para hacer frente a las desigualdades en todos los ámbitos del quehacer 

y son también catalizadores de desarrollo humano y social.  

EDUCACIÓN  

La educación es el eje primordial de todo quehacer humano, a través de 

ella el ser humano, la familia, los pueblos, los países se desarrollan y 

crecen hacia nuevas formas de vida.  

Los índices educativos que cada sociedad genere por sí misma, serán el 

fiel reflejo de su atraso o evolución.  

La educación de cada pueblo es lo que la da identidad propia, es la 

vertiente sobre la cual gira su pasado y su futuro.  

Diagnostico  

Al presente ciclo escolar el municipio cuenta con  planteles educativos 

con un total de  docentes desde pre escolar a bachillerato.  

Paralelo a ello, Allende cuenta con un plantel educativo a nivel 

profesional.  
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Objetivo General  

Gestionar ante Gobierno Federal y Estatal el fortalecimiento de la oferta 

educativa del municipio.  

Objetivo Especifico  

Conjuntar la educación con todas las acciones de la administración 

municipal con el objeto de elevar la calidad de vida de los habitantes del 

municipio.  

Estrategias y Líneas de Acción  

Promover la cultura cívica.  

Fomentar la creación de grupos que promuevan la educación.  

Promover programas Federales y Estatales que eleven el nivel educativo.  

Gestionar la creación de nuevos espacios educativos y rehabilitación, 

mejoramiento de los ya existentes.  
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CULTURA  

Diagnostico  

En un mundo global, las tradiciones culturales de los pueblos, las formas 

de hacer y de vivir de la mayoría de la población, se han estado 

perdiendo, en ese proceso se han sacrificado valores, cultura y 

conocimientos acumulados a través del tiempo.  

Se ha perdido identidad y la capacidad de desarrollarse endógena y 

automáticamente, se han afectado sus patrones culturales tradicionales.  

La cabecera municipal de Allende, se considera actualmente como uno 

de los pueblos más antiguos y pintorescos del Estado de Chihuahua, sus 

huertas poseen grandes y frondosos nogales, sus casas de origen 

colonial, y su iglesia monumental han hecho de él, un prototipo de 

pueblo colonial mágico.  

Valle de Allende, es una de las primeras fundaciones de la Nueva 

Vizcaya, fue sede de las primeras misiones franciscanas en el estado.  

Gracias a la fertilidad de sus tierras desde finales del siglo XVL  y 

principios del XVLL, la historia de los primeros asentamientos humanos 

resulto ser compleja, los primeros de ellos fueron indios y el segundo 

españoles.  

Siempre ha prevalecido la interrogante de ¿Cual población es la más 

antigua, si Santa Bárbara ò Valle de Allende?, tema controversial y muy 

importante que estamos dispuestos a retomar en esta administración.  
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Entre los acontecimientos más importantes que han sucedido en el 

municipio, se citan los sucedidos en 1969, cuando cayeron los aerolitos 

más grandes encontrados en todo el país, los lugares donde se 

encontraron fueron en: Valle de Allende, en la Hacienda de Chupaderos; 

lugar donde se encontró el más grande del país, su peso fue de 14,112kg 

actualmente está colocado en el pórtico del Colegio de Minería de la 

Ciudad de México.  

En la misma hacienda se localizó otro aerolito que peso 9,200kg, otro 

fue encontrado en la Hacienda San Gregorio con un peso de 11,560kg 

los cuales están en el mencionado Colegio de Minería.  

Ante tales antecedentes, hoy en día se requiere de nuevos cambios de 

actitud, la cultura es un factor fundamental en el desarrollo del ser 

humano, la participación comunitaria necesita ser más responsable y 

participativa.  

Objetivo General  

Es necesario trabajar en coordinación para lograr que el ámbito cultural 

sea más extenso en nuestro municipio, debemos esforzarnos para que 

nuestras tradiciones no se pierdan, es tiempo de darle mayor realce y 

vistosidad a las expresiones culturales.  

Objetivo Especifico  

Conservar las tradiciones y costumbres en el municipio, gestionando 

recursos para solventar las diferentes actividades culturales.  
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Estrategias y Líneas de Acción   

Organizar convenciones, eventos regionales, estatales y nacionales en 

nuestro municipio, mediante la gestión ante las instancias 

correspondientes, a fin de promover y difundir la cultura.  

Fomentar las expresiones culturales como la pintura, la danza, el teatro, 

la música a través de la implementación de diversos talleres.  

Realizar exposiciones de pinturas y objetos eclesiásticos coloniales.  

Difundir la conciencia y cuidado del valor de los bienes culturales, para 

salvaguardar el patrimonio cultural.  

Involucrar a los habitantes del municipio en el estudio y en el contacto 

con la naturaleza, para fomentar la educación ambiental.  

Difundir una cultura para el cuidado del recurso natural más importante, 

“el recurso agua”.  

Fomentar la lectura y la escritura a través de salas que contribuyen a 

mejorar significativamente la calidad de vida y la educación.  

Realizar estudio prospectivo, relativo a las formas de educación, ciencia, 

cultura y comunicación, para transferir e intercambiar conocimientos y 

fomentar la investigación, capacitación y enseñanza.  

Solicitar la cooperación de las diferentes instancias gubernamentales y 

educativas, para juntos elaborar proyectos y políticas culturales.  
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Dar difusión a campañas y eventos culturales en todo el municipio 

atreves de la comunicación directa con los diversos medios de 

comunicación.  

Gestionar recursos para apoyar los proyectos culturales de personas con 

vocación artística.  

Establecer contactos y gestionar apoyos con Gobierno del Estado a 

través del Instituto Chihuahuense de la Cultura.  

Buscar más espacios de colaboración que nos permitan ampliar los 

vínculos culturales con la comunidad de Chimayo, Río Arriba Nuevo 

México, Estados Unidos.  

Tramitar ante las instancias federales para que la cabecera municipal 

sea considerando a nivel nacional: Pueblo Mágico, con la finalidad de 

obtener acceso a recursos federales que promocionen y doten de 

infraestructura turística al municipio.  

Construir del Museo al Meteorito.  

Construir la Biblioteca Pública de la cabecera municipal.  
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DEPORTE  

Diagnostico  

La cultura física es el conjunto de conocimientos, ideas, valores y 

elementos materiales, que el hombre ha producido con relación al 

movimiento y uso de su cuerpo.   

Por su parte, el deporte es la actividad institucionalizada y reglamentada, 

desarrollada en competiciones que tienen por objeto lograr el máximo 

rendimiento.  

La práctica de cualquier disciplina deportiva en los habitantes del 

municipio está muy arraigada en sus tradiciones, históricamente existen 

datos que el General Francisco Villa, se trasladaba a El Valle a practicar 

frontón.  

El Béisbol es la disciplina que predomina actualmente en la mayoría de 

la población, tanto para su práctica como para su entretenimiento.   

Objetivo General  

Fomentar el desarrollo de la cultura física y el deporte, como medio 

importante en la preservación de la salud y prevención de 

enfermedades, al igual que en la prevención del delito.   
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Objetivo Especifico  

Organizar, Promover eventos deportivos, así como la creación de nuevos 

espacios.  

Estrategias y Líneas de Acción  

Realizar campañas que fomenten la cultura del deporte y la activación 

física.  

Realizar cursos de capacitación para la actualización en materia 

deportiva del personal docente de educación física del magisterio.  

Rehabilitar los espacios deportivos ya existentes.  

Gestionar recursos en los Gobiernos Estatal y Federal para construir 

nuevos espacios deportivos.  

Construcción de un Estadio de Béisbol en la cabecera seccional de 

Búfalo, en convenio con gobierno federal, estatal y municipal.  

Adecuar las instalaciones deportivas en el estadio “José María Torres”.  
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4 MEDIO AMBIENTE Y SUSTENTABILIDAD  

La humanidad ha sido testigo de cómo se desarrollan la técnica y el 

progreso a cambio del progresivo deterioro del medio ambiente.   

El tema ambiental está profundamente relacionado con la evolución del 

ser humano en todos los ámbitos de su relación con los recursos 

naturales y su aprovechamiento.  

Las concentraciones poblaciones desde la más pequeña hasta llegar a 

las metrópolis, hacen uso y consumo de todos los recursos naturales e 

industrializados que utilizamos los humanos a todo lo largo de nuestra 

vida.  

Las consecuencias de un uso irracional y aprovechamiento, nos llevan a 

cerrar paulatinamente el futuro de toda la sociedad, encontrar el 

equilibrio entre producción de bienes de consumo, de servicios y cuidado 

del ambiente debe ser la directriz que nos debe guiar.  

El Agua como Recurso Estratégico  

Introducción  

La principal razón por la cual se fundó el antiguo Valle de San Bartolomé 

en 1563, fue la riqueza existente en sus mantos acuíferos, riqueza que 

se ha mantenido a través de los siglos y que en estas épocas de cambios 

climáticos, adquiere una importancia vital para el desarrollo del 

municipio. 
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Diagnostico  

Valle de Allende a lo largo de su historia ha sobrevivido a los embates 

sociales como lo fue la Revolución Mexicana.  

Ha sobrevivido a la marginación que significo para la región sur del 

estado, la construcción de la carretera Torreón – Jiménez que cortó el 

flujo histórico y por consecuencia desarrollo que brindaba la Carretera 

Panamericana.  

Hoy su origen la mantiene viva y con fortalezas para su futuro, el agua 

es para el municipio un recurso estratégico que se debe cuidar y 

promover su uso responsable.  

Objetivo General  

Potencializar las fortalezas hídricas del municipio.  

Objetivo Especifico  

Impulsar programas, capacitación, inversiones que propicien un 

adecuado uso del agua en el sector agropecuario.  

Estrategias y Líneas de Acción  

Realizar campañas educativas en todos los niveles que concienticen a la 

ciudadanía sobre la cultura del agua.  

Conservar el legado histórico de los sistemas hidráulicos de captación, 

conducción, protección y mantenimiento ancestrales que aún existen en 

el municipio.  
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Ampliar, modernizar y rehabilitar el drenaje en el municipio.  

Ampliar, modernizar y rehabilitar la red de distribución de agua potable 

en el municipio.  

Gestionar la construcción de una Planta Tratadora de Aguas.  

Realizar planes de limpieza de la ribera del Rio en coordinación con el 

sector educativo.  

Canalización de acequias, líneas de conducción y sistemas de riego   

Frenar, almacenar y conducir de manera eficiente el agua para uso 

pecuario  

Construir muros ecológicos en el Rio Parral y arroyos.  

Gestionar maquinaria, sistemas de riegos presurizados, obras para la 

retención de agua e infraestructura agropecuaria.  

  

Promover campañas que protejan la riqueza natural y el uso correcto del 

agua.  

Gestionar ante las dependencias estatales y federales, la construcción 

de presas captadoras de aguas pluviales en las comunidades de Estación 

Adela, Estación Morita, Ejido Estación Dorado, Ejido Progreso y Ejido 

Felipe Ángeles  
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Construir  el revestimiento de  acequias para optimizar el agua al máximo  

y sistemas de riego.  

Realizaremos una campaña de sensibilización entre las familias del 

municipio, sobre el cuidado del medio ambiente y realizar una jornada 

de recolección de botellas de plástico (PET), así como de pilas.  

Drenaje en las comunidades rurales.  
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5 ORDEN INSTITUCIONAL  

Introducción  

Como todo municipio rural con dependencia a las participaciones 

estatales y federales que recibe para su funcionamiento y desarrollo, el 

municipio de Allende, carece de recursos para enfrentar las necesidades 

y demandas sociales en todos los aspectos de su vida pública.  

Las características demográficas del municipio son homogéneas, las 

demandas en lo general convergen a elevar su calidad de vida.  

Los funcionarios públicos llenos de vocación de servicio, de compromiso 

con su comunidad, por su parte solicitan capacitación, mejores 

condiciones de trabajo, procesos administrativos democráticos y 

participativos.  

Las organizaciones comunitarias eje del desarrollo municipal, quieren ser 

incluyentes en el quehacer público.  

Diagnostico  

Ante las condiciones actuales, es tarea y objetivo del municipio, de 

impulsar de manera democrática su trabajo, solo así la sociedad del Valle 

de Allende podrá dirigirse a nuevos estadios de evolución social, 

económica, urbana, cultural, turística.  
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En la medida de que las acciones, proyectos, programas del presente 

plan, involucren a la comunidad, en ese mismo sentido, la carga del 

rezago histórico que llevamos a cuesta, poco a poco será menor.  

Solo así, con la inclusión de todos los sectores, con su óptica, con su 

ayuda, se podrá dar solución a los problemas más urgentes por los 

cuales atravesamos.  

  

Objetivo General  

Fortalecer, impulsar la participación ciudadana en las acciones emprenda 

el municipio.  

Objetivo Especifico  

Promover la interrelación entre los miembros de la administración 

pública y la comunidad.  

Ratificar en todos los espacios sociales, el compromiso de la actual 

administración para ser el conducto de los planes de la sociedad del Valle 

de Allende.  

Estrategias y Líneas de Acción  

Capacitar a los funcionarios públicos.  

Determinar acciones prioritarias en el funcionamiento del municipio.  

Gestionar visitas de funcionarios estatales y federales con el fin de 

conocer los programas susceptibles de aplicar en el municipio.  



    

    

    

 

    

    

    

SERVIR PARA TRANSFORMAR  

  

  
7

5 

  

Ser intermediario eficaz ante las instancias estatales y federales y la 

comunidad.  

Dar a conocer la reglamentación municipal existente entre la comunidad.  

Realizar un censo de organizaciones sociales que sean intermediarios 

entre el municipio y los diversos sectores de la sociedad.  

Promover la participación de los profesionistas en los programas y 

proyectos municipales.  

Actualizar los reglamentos municipales.  
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SEGURIDAD  

Introducción  

La acción integrada que proporciona el municipio para salvaguardar la 

integridad física de los ciudadanos, así como su patrimonio familiar, 

siempre estará sujeto a la acción coordinada y participación de la 

comunidad para combatir la delincuencia en todas sus formas de 

expresión.  

El municipio Allende no es la excepción, cualquier plan de seguridad 

pública que no involucre al ciudadano, tendrá como destino su fracaso.  

En la actualidad la inseguridad pública no es una de las principales 

preocupaciones del municipio, así lo han expresado en consultas los 

habitantes del municipio, sin embargo este factor no deja de ser motivo 

de preocupación para la autoridad municipal, es de vital importancia que 

los actuales índices en torno a la problemática sigan a la baja.  

Diagnostico  

Si bien es cierto la inseguridad en el municipio no es alarmante, si es 

necesario apuntalar los esquemas de su prevención.  

Seguridad Publica cuenta con 22 elementos que conforman nuestra 

fuerza, 5 patrullas y un radio que solo cubre además de la cabecera 

municipal, a Talamantes, Pueblito y Búfalo, insuficientes para los 8409 

habitantes que tiene el municipio según el INEGI, lo que significa un 

policía por cada 382 habitantes y una patrulla por cada 1681 habitantes..  
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Aunado a ello el equipo con el que cuenta es insuficiente, para la 

cobertura territorial que implica un municipio con 22 comunidades 

rurales.  

El armamento actual significa una desventaja respecto al utilizado por el 

crimen organizado.  

Objetivo General  

Desarrollar acciones y programas que fortalezcan la seguridad pública 

del municipio.  

Objetivo Especifico  

Realizar campañas que involucran a la comunidad en el combate al 

delito.  

Establecer planes de vigilancia en los planteles educativos.  

Estrategias y Líneas de Acción  

Apoyar a las instituciones escolares en la hora de entrada y salidas del 

alumnado como recorridos constantes en las horas de clases por las 

instituciones escolares como también en los eventos oficiales.  

Realizar constantes recorridos por  los establecimientos comerciales.  

Realizar visitas diarias o semanales, donde el oficial haga presencia con 

el comerciante, presentándole una bitácora para que sea firmada por el 
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propietario o encargado, donde se compruebe que fue visitado por los 

agentes.  

Realizar recorridos por los espacios públicos y se estar al pendiente de 

los eventos deportivos y de las instalaciones donde se lleven a cabo 

torneos, para evitar riñas o personas que estén ingiriendo bebidas 

embriagantes sin autorización  

Implementar operativos a bares y cantinas, consistiendo en revisión de 

permisos, personas para que no porten armas de fuego, armas blancas 

o sustancias prohibidas, que no se encuentren menores de edad en 

dichos establecimientos.  

Instalar puntos de control en diversas partes del pueblo para revisión de 

automóviles y sus ocupantes.  

Realizar recorridos pedestres nocturnos por lo callejones en busca de 

personas con conducta sospechosa para evitar robos de huertas.  

Realizar recorridos por las comunidades que tienen más reportes de 

problemas de dicha comunidad.  

Impartir cursos de entrenamiento de detención, ascenso y descenso de 

unidades, conducción de detenidos, arme y desarme.   

Gestionar cursos de profesionalización policial ante Gobierno Estatal y 

Federal.  

Gestionar para lograr reforzar el banco de armas ya que contamos con 

un estado de fuerza de 22 elementos activos, 12 armas cortas y 4 armas 

largas.  
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Gestionar para la colocación de boyas o reductores de velocidad en las 

calles y avenidas del municipio así como el repintado de los cajones de 

estacionamiento y señalamientos de tránsito.  

Gestionar la creación de una policía turística.  

Gestionar la creación de un grupo de investigación antirrobos  
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EVALUACIÓN DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO  

  

Con la finalidad de vigilar constantemente el cumplimiento de los 

compromisos establecidos en este Plan Municipal de Desarrollo 

20132016, hemos determinado que la Comisión Municipal para la 

elaboración del Plan se reúna semestralmente para evaluar los logros 

obtenidos.  

  

Vale la pena mencionar que, dicha Comisión, instalada al inicio de 

nuestra gestión, fue la responsable de la elaboración del presente 

documento y, por esa razón, es la más indicada para realizar la medición 

de avances; apoyándose en el Comité de Planeación para el Desarrollo 

del Municipio COPLADEMUN, como instancia operativa.  

  

En cada uno de los programas y acciones contemplados en este Plan 

Municipal de Desarrollo, se realizará un ejercicio para el establecimiento 

de indicadores objetivos y, de preferencia cuantitativos, para la medición 

de los resultados que se obtengan.  

  

Con los indicadores de medición establecidos y a través de las reuniones 

semestrales de evaluación y seguimiento, estamos seguros podremos 

garantizar un cabal cumplimiento de los compromisos que a través de 

este documento hacemos con la población del municipio.  
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En esencia, nos proponemos cumplir con estos compromisos porque 

estamos seguros que, con ello, podremos generar un mayor bienestar 

para la ciudadanía y mejores oportunidades para que nuestro municipio 

crezca, avance y se convierta en el municipio productivo que todos 

deseamos.  

  

  

  

Se firma el presente documento a los    del mes de Enero de 2014.  

  

  

Gilberto Garcia Mendoza  

Presidente Municipal  

  

  

Miguel Antonio Burciaga Arzola  

Secretario Municipal  

  

  



  

  

 

    

    

SERVIR PARA TRANSFORMAR  

  

  
8

2 

  

EL SUSCRITO ING. MIGUEL ANTONIO BURCIAGA ARZOLA, SECRETARIO 

DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ALLENDE, CHIHUAHUA,  

HAGO CONSTAR Y------------------------------------------------------  

CERTIFICO  

QUE LA PRESENTE COPIA CONCUERDA FIELMENTE CON SU ORIGINAL 

QUE TUVE A LA VISTA Y CON LA COTEJÉ, LA CUAL CONSTA DE 69 

HOJAS, LO QUE HAGO CONSTAR BAJO MI FE EN VALLE DE ALLENDE, 

MUNICIPIO DE ALLENDE ESTADO DE CHIHUAHUA A LOS 17 DÍAS DEL  

MES DE ENERO DE AÑO DOS MIL CATORCE. DOY FE----------------------

--- 

-------------------------------------------  

   

“SUFRAGIO EFECTIVO; NO REELECCIÓN”  

EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO  

  

ING. MIGUEL ANTONIO BURCIAGA ARZOLA  

  


