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SECRETARIA DE TRABAJO Y FOMENTO AL EMPLEO
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL

BENITO MIRON LINCE, Secretario de Trabajo y Fomento al Empleo del Gobierno del Distrito Federal, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 5°, 21, 25, 122 Base Segunda, fraccion 11, Incisos b) y d), y 123, de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; articulos 7, 12 fracciones I, 1V, V, VI, VIII, IX, XI, X1 'Y XIV; 87, 88 y 115 fracciones I, VIII, IX, XI y XI, del
Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; numerales 1, 2, parrafos primero y segundo, 3 fracciones 'y XIV, 6, 7, 8, 15 fraccion XVIII,
16 fracciones I, 111 'y 1V, 23 Ter fracciones I, 11, 111, IV, VIII, XVIII, XXI y XXIV, de la Ley Organica de la Administracion Publica
del Distrito Federal; articulos 1, 2, 3, 4, 5, 7 fracciéon XVII, 11 fraccion 11, 26, 37, fracciones V, XI1I, XV y XVII, 119 Cuater, fracciones
XV, XVII, XVIHI, XIX, XXI, XX, XX, XXIV, XXV, XXVI y XXVII, del Reglamento Interior de la Administracién Publica del
Distrito Federal; 1 fracciones I, ILVIII, X, XIV 'y XV, 32, 33, 35, 38, 39, 40y 41 de la Ley de Desarrollo Social del Distrito Federal;
y 50 del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social del Distrito Federal y articulos 1°, 2°, 3° fraccion XIII, 4°, 5°, 8%, 9 al 12, 45y 46
del Reglamento para los Trabajadores no Asalariados del Distrito Federal; se emite el aviso por el que se dan a conocer las:

REGLAS DE OPERACION PARA LA ENTREGA DE CHALECOS A LOS TRABAJADORES NO
ASALARIADOS QUE REALIZAN LA ACTIVIDAD DE CUIDADORES Y LAVADORES DE VEHICULOS EN
EL DISTRITO FEDERAL.

Dependencia o entidad responsable del programa:

La Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo por conducto de la Direccion General de Trabajo y Previsiéon Social a través de la
Direccion de Registro y Evaluacion.

Objetivos y alcances:

Otorgar gratuitamente un Chaleco personificado (nimero econdmico, nimero telefénico de quejas, leyenda de cooperacidn voluntaria y
logotipos de la Dependencia) a aquellos Trabajadores no Asalariados que cuenten con Licencia de Trabajo no Asalariado (vigente) que se
inscriban y sean acreditados en el Programa de Reordenamiento de los Cuidadores y Lavadores de Vehiculos en el Distrito Federal. Lo
anterior, con el propdsito de Promover y difundir sus derechos y obligaciones; identificarlos para vigilar la correcta aplicacion de las
Leyes, Reglamentos y disposiciones administrativas relativos a los trabajadores no asalariados; dignificar la actividad de éstos, mediante
la erradicacion de la discriminacion, la Violencia de Comunidad y la Violencia Institucional; y propiciar la convivencia de todos los
actores que se encuentren en el perimetro de actuacion que determine el Programa.

Metas Fisicas:

Se beneficiaran a 7,500 Cuidadores y Lavadores de Vehiculos registrados en el padrén de los trabajadores no asalariados.
Programacion Presupuestal:

Presupuesto programado $ 2,000,000.00 (Dos millones de pesos mil pesos 00/100 M.N). Susceptible de modificacion.

Se podréa disponer hasta el 25% del presupuesto a este Programa para gastos de operacién incluyendo pagos a operadores del Programa,
difusion, equipo informatico y electronico.

Atencion al Trabajo no Asalariado.
Resultado 35 EI Empleo es promovido en un marco de productividad y proteccion laboral.
Subresultado 03 Se promueve la generacion de empleos dignos y permanentes.
Actividad Institucional 04 Atencidn al Trabajo no Asalariado.
Requisitos y procedimientos de acceso:
La entrega de chalecos sera gratuita y para ser beneficiario de este apoyo se deberan cubrir los siguientes Requisitos:
1. Acudir a las Oficinas de la Direccién General de Trabajo y Prevision Social en dias habiles, en un horario de 8:00 a 14:30 hrs,
para Inscribirse al Programa de Reordenamiento para los Cuidadores y Lavadores de Vehiculos y contar con la Licencia de
Trabajo no Asalariado vigente.
2. Acudir personalmente en la fecha y horario indicado para la entrega recepcion del Chaleco, mismo que se efectuara de acuerdo

con el programa que se acuerde con cada uno de los 6rganos Politico Administrativos para tal efecto o en su defecto cuando lo
determine la Direccion General de Trabajo y Prevision Social.
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3. Se hara Gnicamente la entrega al titular de la Licencia de Trabajo no Asalariado.
La Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo a través de las Direccion General de Trabajo y Prevision Social y en concreto la Direccién
de Registro y evaluacion, coordinaran la entrega de los Chalecos a los Cuidadores y Lavadores de Vehiculos que cuenten con la Licencia
de Trabajo no Asalariado vigente, se inscriban y sean acreditados en el Programa de Reordenamiento de los Cuidadores y Lavadores de

Vehiculos, los cuales se instrumentaran por cada una de las Demarcaciones de los Organos Politico Administrativos durante el afio en
Ccurso.

En caso de no contar con la Licencia de Trabajo no Asalariado, el interesado debera realizar su trémite ante la Direccion General de
Trabajo y Prevision Social, instancia que podra expedir dicha Licencia, previa Consulta con los Organo Politico Administrativos o
dependencias correspondientes del Gobierno del Distrito Federal, dentro de cuya jurisdiccion se encuentre el lugar o area de trabajo en
que se les pretenda ubicar.

Procedimientos de queja o inconformidad ciudadana:

El ciudadano que desee inconformarse o interponer su queja, debera hacerlo por escrito dirigido al titular de la Direccién General de
Trabajo y Prevision Social, cumpliendo con las formalidades que establece el articulo 44 de la Ley de Procedimiento Administrativo del
Distrito Federal.

El titular de la Direccion General de Trabajo y Previsién Social, respondera por escrito a quien interponga su queja o inconformidad tal y
como lo establece el articulo 120 de la Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal.

Mecanismo de exigibilidad:

La Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo a través de la Direccién General de Trabajo y Prevision Social a través de la Direccion de
Registro y Evaluacién, haran la entrega de los Chalecos en forma gratuita, atendiendo a la disponibilidad de los recursos financieros y
que para dicha causa se tienen destinados.

Mecanismo de evaluacion y los indicadores:

La Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo a través de la Direccién General de Trabajo y Prevision Social y en especifico la Direccion
de Registro y Evaluacién evaluara la cantidad de Chalecos entregados para determinar el grado de cobertura del programa. Los
indicadores cuantitativos del programa seran el nimero de Cuidadores y Lavadores de Vehiculos beneficiados y el porcentaje de
cobertura.

Formas de Participacién Social:

No aplica

La articulacion con otros Programas Sociales:

No aplica

TRANSITORIO

PRIMERO.- Las presentes Reglas de Operacidn entraran en vigor el dia de su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

México, Distrito Federal a veintisiete de Enero de 2011

(Firma)

Lic. Benito Miron Lince
Secretario de Trabajo y Fomento al Empleo
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