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l. Fundamento Normativo

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Hidalgo

Articulo 141Son facultades y obligaciones del Ayuntamiento:

Fracc. VIParticipar cdas autoridades federales y estatales en las funciones de su competencia,
atendiendo a lo establecido por el Plan Estatal de Desarrollo y a los programas sectoriales.
regionales y especiales, asi como el del municipio;

Articulo 144Son facultades yightiones del Presidente municipal:

Fracc. {ICumplir con el Plan Estatal de Desarrollo, el del Municipio y los programas sectoriales,
regionales y especiales aprobados, proveyendo su observancia respecto a los que se refiera a s
municipio. A mas tar@lardias después de tomar posesion de su cargo, el Presidente municipal
debera presentar un Programa de Desarrollo Municipal congruente con el Plan Estatal;

Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Hidalgo

Articulo 38La Planeacion Municigell Desarrollo, se realizard en los términos de esta Ley, a
través del Sistema Municipal de Planeacion Democrética, mediante el cual se formularan, evaluar:
y actualizaran el Plan Municipal y los Programas de Desarrollo del Municipio en el marco de I
est ategia estatal y nacional del Desarrol |l oé

Articulo 44 El Plan Municipal de Desarrollo serd formulado y sancionado por el Comité de
Planeacion para el Desarrollo Municipal y aprobado por el H. Ayuntamiento, quien lo turnara a |
Coordinacion General@ahité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Hidalgo a fin de
garantizar que exista la congruencia con los principios y lineamientos sefalados en el Plan Estat
de Desarrollo.

Ley Organica Municipal del Estado de Hidalgo
Articul®0- Los presidentes municipales asumiran las siguientes:

|- Facultades y Obligaciones:
h) Cumplir con el Plan Estatal de Desarrollo, el del Municipio y los programas sectoriales,
regionales y especiales aprobados, respecto a lo que se refiere a sunéinicipio.
tardar, noventa dias después de tomar posesién de su cargo, el Presidente Municipal
debera presentar un Plan Municipal de Desarrollo Urbano, congruente con el Plan Estatal;
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Consideraciones Generales

Para el desempefio eficaz de la Administiagiiéa Municipal, se constituird la
Planeacion como el proceso que nos permitirda alcanzar un desarrollo integral y sustentable
en los sectores publico, politico, social, ambiental, cultural y econémico del municipio, todao
de manera congruente con el Rlaioridl y Estatal de Desarrollo, para garantizar una
alineacién de las politicas sectoriales del gobierno estatal para con los principales aspectos
de desarrollo del Municipio.

Tendremos el Plan Municipal como un instrumento rector del Desaroghio,del Muni
resultadédundamental del proceso de planeacion que se genera y establece en el ambito
municipal.

Dentro del presente estableceremos las opiniones, necesidades, voluntades y acuerdos de
los habitantes decaxochitlarasi como los mecanismosatedinacion con los tres
ordenes de gobierno

Este documento nos permite visualizar de manera general la situacion actual del municipic
en los diferentes rubros del desarrollo masicpalip los objetivos, fines y propdsitos
dela presente adminisitba para contribuir al desarrollo sustentable del municipio.

El presente plan presenta una alineacion con el Plan Estatal de Desarrollo mediante:
Objetivos estratégicos, estrategias de accion, objetivos generales y lineas de accion.
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[l. Contenido

Presentaidn

Panorama General del Municipio
Principios Rectores de Gobierno
Mision y Vision

Retos y Desafios del Municipio

1 Desarrollo Social para el Bienestar de Nuestra Gente

1.1  Salud Publica Municipal

1.2 Educacion

1.3 Deporte y Recreacion

1.4  Opcione€ulturales para la Comunidad

1.5 Igualdad Real entre Mujeres y Hombres

1.6 Atencion a la Juventud

1.7  Adultos Mayores

1.8 Desarrollo Integral de la Familia y Asistencia Social
1.9 Atencion a Comunidades Indigenas

2 Competitividad para el Desarr@tmnomico Sustentable

2.1 Promocion de la Inversion y el Empleo

2.2 Desarrollo Agropecuario Sustentable

2.3 Infraestructura Industrial y Opciones Productivas
2.4  Promocion y Servicios Turisticos

2.5 Comercio y Abasto Municipal

3 Desarrollo Municipardenado y Sustentable

3.1 Servicios Publicos Integrales y de Excelencia

3.2  Municipalizacién y Concesién de Servicios Publicos
3.3 Municipio con perspectiva Urbana

3.4 Medio Ambiente y Recursos Naturales

3.5 Obra Publica Municipal

3.6  Desarrollo Urbalanicipal
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4 Paz y Tranquilidad Social, Convivencia con Armonia
4.1 Democracia y Estado de Derecho
4.2  Registro del Estado Familiar
4.3  Seguridad Publica Municipal
4.4  Proteccion Civil
4.5 Seguridad Vial y Transito Municipal
4.6 Derechos Humanos
4.7. Justicia Alternativa
5 Gobierno Moderno y Eficiente
5.1  Municipio Promotor de la Transparencia y acceso a la Informacion
5.2  Municipio Moderno, Eficiente y con Servicios de Calidad
5.3 Racionalidad y Rendicién de Cuentas en el Servicio Publico
5.4 Redamentacion e Inspeccion de Establecimientos Municipales
5.5 Hacienda Publica Municipal
5.6 Participacion Social
5.7 Planeacion Democrética en el Desarrollo Municipal
6 Evaluacion y Aplicacion de Indicadores de Resultados
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Presentacion

El presente serd un Plan de trabajo sélido y sustentado en base a un analisis de la situacion actu
del municipio cuyo objetivo serd el de mostrar las Estrategias y lineas de aserén a seguir
afrontalas problematicas actuales presentadas.

Nuestro onicipio cuenta con recursos humanos capaces y potencialmente productivos en todos los
campos, esto aunado a las amplias perspectivas de Desarrollo social y a la gran riqueza de recurs
naturales nos permitira orientar nuestras acciones de manerzastaerizmdaar ese rezago

que dificulta el desarrollo social sustentable en nuestro municipio.

No nos daremos el lujo de improvisar, esto no sera en ningln momento parte de nuestros principic
nuestra primacia sera una administracion organizadaacabaeit y eficiente, con personal
gue cuente con un alto nivel de cooperacion y de responsabilidad.

El presente plan de desarrollo sera incluyente y realista y congruente con la situacion, su princip:
enfoque es una mejor calidad de vida y unpressmhamiendel talento humayoecursos

naturales con que cuenta el municipio, y con una vision a corto, mediano y largo plazo que permi
dar una continuidad a los mismos.

Los grandes desafios de la Administracion Publica, la evolucion de desnoodédisos y de

rendicion de cuentas, nos exige atender con prontitud, respeto, eficiencia, calidad y transparencia I
demandas y expectativas mas apremiantes de nuestra sociedad, con el firme compromiso de
avanzar en la generacion de bienestadrysonigntar las bases de un verdadero desarrollo
econdmico y sustentable en el municipio.

El presente Plan de Desarrollo Municipal de Acaxochitl201Bh2oge las voces de los
Acaxochitlenses, mujeres y hombres de diferentes edades a quiehassedesante el lapso

del proceso electoral; asi mismo analiza, prioriza e incluye las valiosas opiniones de la sociedac
mismas que han hecho llegar por escrito mediante solicitudes, buzon de quejasagisugerencias
comolas aportaciones emanadaka @aomunicacién de los ciudadanos con el municipio de todos

los sectores.

Claros del compromiso adquirido en esta oportunidad histérica de servir a los Acaxochitlenses p«
cuatro afios siete meses, reconocemos el papel fundamental de la palidgraciéonuiu

instrumento de unidad y dinamismo social, a la cual seguiremos abiertos. De igual forma,
trabajaremos de manera conjunta y respetuosa con los distintos niveles de gobierno: municipa
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estatal, federal; con el &nimo de lograr los resukaaldssestoy cumplimos con la planeacion
requerida y habremos de trabajar de manera ardua para hacer que este Plan de Desarrollc
Municipal, sea materializado y los habitantes vivan el cambio deseado.

Lic. Erick Arnulfo Sosa Campos
Presidente Municipal Constitucional
Acaxochitlan
2012 - 2016
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Panorama General del Municipio

Nomenclatura:

Denominacion:

Acaxochitlan

Glifo:

Fecha de Constitucion del Municipio:

La fundacion del municipio de Acaxochitlan fue preln8uligacieayo de 1639, y el 10 de junio
de 1866 se elevo a categoria municipal.

Distancia a la capital del Estado:

69 kms.
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Toponimia:
Su nombre deriva de | as ra2ces n8huat|l acat |
plantaasillaciea que pertenece a |l a familia de | o0os ¢
cual Acaxochitl 8n se traduce como fAlugar en
Localizacion:

Acaxochitlan se encuentra a solo 69 kdistadeia de la capital del estado, sus coordenadas
geogr §ficas son |l as siguientes: 20A106 | ati't
nivel del mar de 2,260 mts.

Este municipio colinda al norte con el estado de Pueblay el Estado de Puebla, al sur con
el Estado de Puebla y el Municipio de Cuautepec de Hinojosa; al oeste con los Municipios de
Tulancingo de Bravo y Metepec.

Extension:

El Municipio de Acaxochitlan cuenta con una superficie de 226.10 kms2] @@ Bdsdatiael
superficie total del estado.
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Medio Fisico

Tabla No. 1Ubicaciéon Geogréafica de Acaxochitlan
Fuente: Elaboracién Propia
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Geografia del Municipio:

Orografia:

La orografia del terreno es accidentada, ya que se encuentra ubicado en el Eje Neovolcanico
formado la mayor parte por las estribaciones de la Sierra Madre Oriental. La parte plana se ubic
hasta las inmediaciones de Huauchinango, Puebla.

Al norte y alriente de la Cabecere ...
Municipal, se encuentra una ZzQ
montafiosa, donde se ubican
comunidades de San Miguel, Santa
Tzacuala, San Juan y San Francisco.
esta &rea se presentan elevaciol
considerables, como el cerro del mc
ubicado en el Teptad con una altitud dé
2,340 msnm. '

Al sur de la Cabecera Municipal, en la comunidad de Tepepa, se encuentra el cerro de Tlaquitepec
Tlanquis, con una altura de 2,650 msnm.

Al poniente del municipio, en San Mateo, se encuentran los cerras 23{Hlotsmm, Yemila
con 2,400 msnm, Calbuyo con 2,280 msnm, Coyotera con 2,220 msnm y Loma Huhuetzala co
2,100 msnm.

El asentamiento con mayor altitud es Ojo de agua Las Palomas con 2,540 msnm y el menor se ubi
en San Juan con 1,660 mnsm.

Hidrograifa:

Debido a su clima y topografia, el municipio de Acaxochitlan cuenta con una gran variedad de
recursos fluviales, los vientos humedos del golfo proporcionan abundantes lluvias que se deposite
en diversos manantiales y escurrimientos que desdesmuenteép las zonas bajas.
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Acaxochitlan se encuentra posicionado
en la region del Panuco en la cuenca
del Rio Moctezuma; y en la region
TuxpafNautlaen las cuencas del Rio
Tecolutla y el Rio Cazones. Cuenta
con arroyos que pertenecen a la region
hidrol6gica No. 27 y con Presas de
almacenamiento y manantiales.

Las corrientes de agua que conforman el municipio son: Las Cruces, Santa FétiiliTenejate, Hu
Texcapo, Nepupualco, Hueyatenco, Acocolca, Romerillos, Santa Catarina y Omiltepec.

Ademas de contar con las presas de: Tejocotal, Omiltepec y Santa Ana.

Clima:

Cuenta con climas templado humedo con lluvias todo el afio en un 16upEdicle; su
templado humedo con abundantes lluvias en verano en un 55.17%; y templado sub humedo co
lluvias en verano, de humedad media en un 19.97%.

Presenta una temperatura media anual de 15.5°C, con nublados y lloviznas constante durante ¢
afo. Los griodos de lluvias torrenciales se dan entre mayo y octubre, alcanzando en esta

temporada temperaturas de 21°C.

Su precipitacion pluvial anual oscila entre los 1,000 a 2,000 mm.

(
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Principales Ecosistemas:

La flora y fauna que existen erueicipio representan una variada fuente de recursos, ya que
cuenta con ambientes tropicales de bosque y de selva.

Flora

La region boscosa contempla una vegetacion compuesta principalmente por; eucalipto, pino, encin
ocote manzanilla, encino negro, ufia de gato, oyamel y cedro rojo. Ademas de especies no
maderables como hongos, palma camedor y musgo, también se rareaid@ersoeroticos

de manzana, durazno, capulin, pera y una gran variedad de plantas medicinales usadas en
remedios caseros.

Fauna

Estos ecosistemas han promovido la existencia de especies nativas como son venados, pato, gat
montés, tlacuaghtejon, coyote, cacomiztle, armadillo, zorro, ardilla, conejos, liebre, zorrillo,
comadreja y codorniz, ademas de la gran variedad de reptiles, aves cantoras, aracnidos etc.

Dentro de las variedades acuéaticas estan la carpa, los charales pdipaloudraeori

12
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Clasificacion y Uso del suelo:

El uso principal que le dan los habitantes al suelo es el agricola, cosechando maiz, frijol y cebada ¢
un 45.29%, ademas de contar con un 40.88% de la superficie municipal de bosque, en donde la
especies madhbles que existen son el ocote, encino manzanilla y encino negro, mientras que
Unicamente un 2.42% es de pastizal, restando un 11.4% de la superficie para otros cultivos.

Perfil Sociodemografico
Grupos Etnicos

Aproximadamente el 32% de la poblacion
del municipio de Acaxochitlan de 5 afio
mas hablan alguna lengua indigena,
los cuales el 87% también habla espa
La lengua Nahuatl es la mas importa
representando un 97.51%, seguido po
otomi con un 1996y otros como el
Tepehua, Mazateco, Mixteco, Totonace
Mazahua con tan solo un 0.53%. :

13
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Indicadores Demogréficos

La poblacion total del Municipio son 40,583 habitantes, de los cuales 19,390 son hombres y 21,1¢
mujeres.

De acuerdo MEGEI municipio cuenta con 55 localidades, de las cuales 15 son consideradas de
muy alta marginacién, 31 de alta marginacién, 3 de media y 2 de baja marginacion; Acaxochitlan ¢
en si, considerado un municipio de Alto grado de marginacion, ocupiiaolgl éngat

estado.

Religion:

En el municipio la religion predominante es la
catdlica, ya que aproximadamente el 91% de
la poblacién ejerce esta religion, el 8% se
divide en otras religiones y el 1% de la
poblacibn no tienen ninguna religion
especificada, esto segun datos del censo de
poblacién y vivienda 201 (NIsGEl

Fiestas:

Durante la feria se lleva a cabo la exposicién de frutas regionales, de las cuales destacan las
diversas variedades de manzana.

La exposiciéon incluye una muestra de los diversos productos dercadasndaitp de las
frutas, como conservas, vinos, mermeladas y sidras, que, se ponen a la venta del publico asistente

—~
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Dentro de las celebraciones més importantes del municipio tenemos:

o Feria Regional de Acaxochitlan del 3 al 11 de mayo, celdbracédddr@al en honor al
Col ateral o, donde | 0o m8s vistoso es una mu)
tapetes elaborados por los habitantes del municipio.

o Feria de la Asuncion de Maria y de la manzanadel agmp4io.

o Feria de Los Reyes, el 6 de Enero.

o Feria de Santiago Tepepa, el 25 de Julio

0 Feria de nuestra Sefiora de Santa Ana

o Feria en San Mateo, en honor al apostol San Mateo, el 21 de Septiembre
o Festejo de afio nuevo en San Mateo

o Feria de San Pedilachichilco el 29 de Junio

0 Semana Santa.

o Diade Todos los Santos.

—~
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Tradiciones:

Una de las tradiciones de gran relevancia dentro del municipio son los Xochimapales, seguida por
dia de muertos los dias 1 y 2 de Noviembre, tradicion arraigadmidadguesio que fue
heredada por los antecesores. Ademas de las festividades ya antes mencionadas.

Gastronomia:

Es comun dentro del municipio encontrar gran variedad de establecimientos que comercializal
bebidas elaboradas en algunkas demunidades como lo son refrescos, vinos y licores.

EEE I!WVI
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También encontrar gran variedad de vendedores ofreciendo artesanias, dulces y conservas
tradicionales elaboradas en el municipio es muy frecuente.

Sin lugar a duda undageactividades que atrae a gran numero de los visitantes a Acaxochitlan es
la gastronomia, ya que es deliciosamente variada y podemos encontrar desde antojitos mexicano
barbacoa, cecina, mole de guajolote, mixiotes hasta comida campestre golancad@wizejo

y no se puede dejar de mencionar una trucha frita o empapelada; deliciosos platillos que
acompafiados por un delicioso vino de la region o un refresco de manzana son la delicia de todos.

Traje Tipico:

La forma de vestir difiere dentrouhétipio y en muchos casos esté ligada al origen étnico o bien

a la temperatura predominante, en el caso del municipio es comdn ver a las personas que aul
utilizan camisa y pantalén de manta con huaraches en el caso de los hombres y blusa con bellos
elbborados bordados en vistosos colores y falda negra para el caso de las mujeres.

17
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Aunque poco a poco la influencia de los

medios de comunicacion ha ido modificando la
vestimenta, misma que ha sido poco a poco
sustituida por ropa de moda.

Musica:

La musica popular no se podia quedar atras dentro del municipio, ya que es una tradicion arraigac
dentro de la gente, destacandose los trios huapangueros y la banda de viento.

—~
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Resefia Historica del Municipio

AfAcaxochi 0 c o meesabe fueeparte Heb estado degrala, & fiediados del 800 d.C.

Y continuo asi hasta aproximadamente el 1200 d. C. para el 1300 d.C. fue sometido por el rein
otomi del reino de Jaltocan. En esta época solo se hablaba otomi y totonaco, per@.para el 1400 d.
llegaron los chichimecas, e introdujeron el uso de la lengua nahuatl. Se sabe que hay evidencia
desde la época de los toltecas, de que ya habia gente en Acaxochitlan.

Décadas después Acaxochitlan seria sometida al reino de Tenochtitlan,cpet@ tseiappor

pues luego el reino de Texcoco tomaria el control del lugar, y es en esos momentos que llegan Ic
esparioles, al cual se aliaria para derrotar a Tenochtitlan. EI municipio es fundado segun la tradicic
de los espafioles, es decir se fundka lmejomativa espafiola, aunque seria mejor decir que es
reconocido por Espafia, puesto que ya estaba habitado y tenia nombre, es decir ya estaba fundadc
reconocido, solo se le dio reconocimiento ante Espafia.

En 1544 se empieza a construir la priméaadeapil ;-
visita, la cual pertenecia a la cabecera eclesiasti
Huachinango y esta a su vez a la didcesis de Tla
desafortunadamente hay mucha historia de la
colonial que no se sabe, por ejemplo: no sabemos
era el nivel de vida de la pdblasi empeoro o mejoro:
0 siguid igual con la llegada de espafioles. En 15
funda la parroquia, tomando como patrona a S
Maria de Asuncién. Y en los siguientes afos de
mas obras de tipo religioso. Como son las capille
visita de San MatéBuachevatlan), Zacacuautla, S
Miguel (Quaquacala), Santa Ana (Zacuala),
Francisco (Chapantla), San Juan (Eloxochitlan),
Pedro (Amaxac) y Tepepa.

Para 1575 Acaxochitlan pasa a ser parte de la jurisdiccion de Tulancingo. Es deciaqueda sometida
la autoridad de Tulancingo. Y en 1606 por primera vez la encomienda se le otorga a un descendien

—~
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del rey Moctezuma, el Sr. Juan Andrada Moctezuma; 33 afios después se le otorga legalmente <
territorio a AAcaxochi o, | o que se |l ama Afu

Conla llegada de los espafioles se nombro a Don Jacobo Castelan primer cacique del pueblo, quie
orden- se construyera una capill a, gue m8s &
Sefora de Guadalupeo.

La jurisdiccion de éste municipio ssngacen dos planos antiguos, uno de ellos con el retrato de
Don Jacobo Castelan al centro, hecho en 1639 y el otro, que es un plano a colores dibujado e
1738.

Poco tiempo despu®s de | a Conquista, se cons
Col ateral o, gue qued:- edificada en el centro
se sustituy6 por la actual, que también es de ¢onattigea.

No se sabe con exactitud en qué fecha fue construida, debido a que no figura en los archivos y |
Yani co gqgue se sabe a este respecto es que | a
|l a actual | d adeAsfuSant-anoMar 2 a de

( 1
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Existe copias de un lienzo que explica en dibujos este suceso, lo curioso es que es una mezcla ¢
los antiguos cddices mesoamericanos con muchos elementos europeos. Para 1909 se construyo
capilla de nuestra sefiora de Guadalupe, editicndgigkiosco y la fuente fueron hechos en

1910 afio en que inicio de la revolucion mexicana. Pasarian afios hasta que en 1928 se hicier:
comprara la maquinaria para el reloj y seria colocado hasta 1932. Unos afios después la presidenc
de Acaxochitlandida al General Lazaro Cardenas que la carreteialMép@opasara por el

municipio. Y se construiria la primera gasolinera en 1940.

La luz eléctrica fue una introducida por Alfredo Martinez Castelan, ecoh=16s quignios
recursogompro un terreno para construir una caseta de linea eléctrica y empezar a tender una red
eléctrica. Posteriormente se construirian un centro de salud, una telesecundaria y el auditorio. E
actual kiosco de la ciudad se hizo en 1982. Y seostarianep remodelaciones a la plaza

central.

21
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Personajes llustres

U Nicolas Garcia de San Vicente (1'B95).
Sacerdote, educador, politico y diputado al Congreso de la Unién. Fue autor del Silabario que lle\
su nombre, autor de la geografia para los nifios y de una geografia fisica y politica de la Republic
Mexicana, traductor de obras del francés y dellitastettano. En su memoria, colocaron una
estatua en el Paseo de la Reforma en la Ciudad de México, inaugurada el 16 de septiembre d
1880. En la ciudad de Tulancingo existe una calle que lleva su nombre.

U Dr. Luis Ponce Romero (18895).

Prestigido profesionista que sirvid a su patria, combatié al lado del general Ignacio Zaragoza

durante | a intervenci-n francesa. Fund - post
reconocida calidad y cuya obra esta en su mayoria dedicadareatal. é3tadguién denomino
a Tulancingo fiLa Sultana del Vall eo.

Cronologia de Presidentes Municipales

Dentro de la recopilacion que se ha logrado hacer de las personas del municipio que en algur
momento tuvieron en sus manos el desarrollo y mejal@nmembicipio de Acaxochitlan
podemos mencionar a las siguientes:

Presidente Periodo
Modesto Rosales Castillo 19181919
Alejandro de la Fuente Sosa 19221923
Carlos Sosa Vargas 19301931
Damian Sosa Vargas 19321933
Erasto Santos Melo 19361937
Salvador de la Fuente Gémez 19421945
Vicente Sosa Torres 19451948
Rafael Ponce Perea 19481951
Erasto Santos Melo 19511954
AngeBuarez Arroyo 1953
(22}
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Modesto Rosales Ortega 19571960
Manuel Vargas Gonzélez 19601964
Alfonso de la Fuente Gomez 19641967
Nicolas Melo Perea 19671970
Alberto de la Fuente Gomez 19701973
José Sosa Calva 19731976
Luis Garcia Melo 19761979
Carlos Sosa Calva 19791982
Alfonso de la Fuente Gomez 19821985
José Alfredo Cruz Ramirez 19851988
Alfredo Cesar de la Fuente L. 19881991
Salvador Neri Sosa 19911992
Gil Licona Jiménez 19911994
Porfirio Cruz Ramirez 19941997
Damian Sosa Castelan 19972000
Eduardo Licona Suarez 20062003
Marco Antonio Islas Manzano 20032006
Miguel Angel de la Fuente Lépez 20062009
Julian Perea Castelan 20092012
Erick Arnulfo Sosa Campos 20122016

Tabla No. 2Cronologia de Presidentes Municipales
Fuente: Elaboracién Propia

Monumentog&istoricos:

Los monumentos arquitectonicos que existen en Acaxochitlan para visitar son parroquias construid
con mucha antig¢edad, entre ellas est8 |l a ca
cuenta que esta capilla fue la parroquia de ldnpabtaside que se construyera la actual, que

por su construccién parece ser igual muy antigua.

En Acaxochitlan existen otras construcciones religiosas, por medio de las cuales se puede seguir
historia del municipio, ya que no se cuenta conibiaigréfldo que contenga esta informacion.

~
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Adem8s se encuentra | a capilla de fANuestra S
iglesia que hubo en Acaxochitlan, ésta ultima se empezd a construir en 1909, sobre la cumbre ©
una loma de podtuea que semeja la forma de una piramide truncada.

La capilla de fiLos Tres Reyeso0o ubicada en el
construir el 6 de abril de 1902.

En San Francisco Atotonilco, que dista de la cab@cents 6,8e encuentra la capilla de San
Francisco, en cuya fachada hay wuna inscripci
de julio de 1926, por mando de los sefiores don Guadalupe Tlacomulco, los fiscales Juan
Tlacomulco, AgustinixgoatiLucas Temet !l atitao.

En San Juan existe una capilla con ese mismo nombre, donde en un muro de la casa cural hay ur

inscripci-n que textual mente dice: fAse concl
los sefores jueces don Franco diaggayp don José de la Cruz, los fiscales don José Domingo y
don Manuel Antonio de | a Cruzo.

Un poco mas retirada de la cabecera se encuentra la
capilla de Santa Catarina, segun se cuenta, cuando el

ma | 'l amado a@#Maki al aamhegt | n
ya existia la actual capilla, pues en ella asistieron los
padres a los enfermos.

—~
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Existen otras capillas como la de San Mateo, San Miguel, San Pedro, Santa Ana, Santo Santiago
San Lucas que se encuentran en la localitladagse nombre, las cuales constan de un solo
departamento, construidas de mamposteria con techos de teja de barro con piso de ladrillo, cal

arena.
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Er Comanow Di Hinaco

Gobierno

Localidades del Municipio:

Las localidades del municipio de acudtEG#isu poblacion al 2010, son las siguientes:

Clave Nombre Habitantes
0001 Acaxochitlan 4,02¢€
0002 Apapaxtla (Altamira) 651
0003 La Béveda 1,091
0004 Barrio Cuaunepantla 748
0005 La Mesa 897
0006 Ojo De Agua Las Palomas 203
0007 Los Reyes 3,91C
0008 San Francisco Atotonilco 1,57%
0009 San Juan 262
0010 San Mateo 2,222
0011 San Miguel Dresgate 679
0012 San Pedro Tlachichilco 1,89¢
0013 Santa Ana Tzacuala 4,15¢€
0014 Santa Catarina 443
0015 Barrio Techachalco 552
0016 Tepepa (Santiago Tepepa) 4,83(
0017 Barrio Tlacpac 1,00¢
0018 Barrio Taltegco (Venta Quemada) 740
0020 Ejido De Tlatzintla 120
0021 Barrio Tlamimilolpa 1,08¢
0024 Toxtla 145
0025 Barrio Yemila 464
0026 Zacacuautla 1,317
0027 Canales 307
0028 Chimalapa 2,00¢
0029 Montemar 340
0030 Buena Vista 297
0031 El Tejocotal 861

()
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Er Comanow Di Hinaco

0032 Zotictla 169
0034 San Martin 156
0036 Ejido Techachalco 196
0039 Coyametepec 666
0040 Loma Linda 52
0041 San Fernando 109
0042 Santa Catarina 77
0044 Barrio Tlatempa 195
0045 Barrio Tlatzintla 586
0046 Alpinagua 38
0047 Atezcapa 67
0049 Ejido De TepefBarrio Santa Félix) 169
0050 Ocotenco 185
0051 Parada 170 59
0052 El Valle 34
0053 Barrio Cuautenco 15
0054 Ejido De Tlamimilolpa 66
0057 Apopoalco 1
0058 Barrio El Puente 11
0059 El Crucero 13
0061 Loma Bonita 121
0062 Nuevo San Juan 174
0064 Capoltitla 14
0065 LaCumbre De Santa Catarina 58
0066 El Lindero 338
0067 Meztolotla 42
0069 Barrio Otontepec 140

Tabla No. 3Relacién de Comunidades del Municipio de Acaxochitlan y nlrhizioitdates
Fuente: Censo de Poblacién y vivienda 20EGI
Elaboracién Propia

~
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Caracterizacion del Ayuntamiento:

o Presidente Municipal Constitucional

o H. Asamblea Municipal (Sindico Procurador y 12 Regidores)

Regionalizacion Politiklectoral

Distrito Federal Electoral IV

Distrito Local Electobal

—~
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Tabla No. 4.- Organigrama interno, Administracion 2012-2016

Fuente: Elaboracién Propia.
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Integrantes de la H. Asamblea Municipal

Lic. Erick Arnulfo Sosa Campos
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

Dr. José Angel Martin Vargas Lopez
SECRETARIO MUNICIPAL

C. Joseé Luis Vargas Lopez
SINDICO PROCURADOR

C. Cayetano Arroyo Vargas C.Pablo Mufioz Luna
REGIDOR REGIDOR

C. Rocio Gonzalez Canales C. José Maria Sosa Vargas
REGIDOR REGIDOR

C. Maria Guillermina Padilla Vargas C. Luisa Hernandez Cruz

REGIDOR REGIDOR

Lic. Gustavo Rosales Vargas C. Gustavo Vargas Martinez
REGIDOR REGIDOR

Dra. Salome Vieyra Herrera C. Salvador Gonzalez Hernandez
REGIDOR REGIDOR

C. Elpidio Galindo Jardinez C. Roberto Sanchez Vargas
REGIDOR REGIDOR

~
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Infraestructura Social y de Comunicaciones
Infraestructura de Educacion:

La educacion esimdtrumento méas eficaz para el crecimiento y desarrollo de la sociedad, ya que
implica la formacién y consolidacién de conocimientos y habilidades para acceder a mejores
oportunidades de empleo y, con ello, a mejores niveles de ingreso para kdeskassfaccion
necesidades del individuo y de la sociedad en su conjunto, es la mejor herramienta que garantiz
estabilidad social.

Dentro del municipio de Acaxochitlan se cuenta con planteles de Educacion Basica (Prescolar
Primaria y Secundaria) y Medio @Bachillerato).

Instituciones educativas

497

149

Total de escuelas en Escuelas en Escuelas en primaridlumnos egresados

educacion béasica y formacién para el  indigena, 2009 en primaria
media superior, trabajo, 2009 indigena, 2009
2009

Tabla No. Sinstituciones Educativas del Municipio de Acaxochitlan
Fuente: Censo de Poblacién y vivieidBGI
Elaboracién Propia

De igual manera cuenta con bibliotecas publicas y escuelas de educacion primaria bilingue.

Ademasle contar con el programa de apoyo de Alfabetizacion para adultos impartido por el Institutc
Estatal de Educacion para los Adultos (IEEA).

31
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La mayor parte de la poblacion del municipio sabe leer y escribir, solo el 16% del total de le
poblacion son anb#tas, y en el nivel bachillerato es donde se presenta un mayor nivel de
desercion escolar.

Cabe hacer mencion de que el promedio de escolaridad en el municipio es a nivel Primaria.

Nivel educativo
17,126

524 20

Poblacion de 5 y ma$oblacion de 18 afiofoblacion de 18 afios
afios con primaria, y mas con nivel y mas con posgrado,
2010 profesional, 2010 2010

Tabla No. 6Nivel Escolar promedio en la poblacién de Acaxochitlan
Fuente: Censo de poblacién y VivietdBEGI
Elaboracién Propia

Comparado con el promedio estatal, el gr *
de escolaridad esta tres puntos abajo. £ §
puede ser resultado de que el acceso &

educacion superior es limitado y las raza
pueden ir desdbe dificultad de transportacic®

|

hasta la falta de interés de la poblacion {anEaE
alcanzar niveles educativos mas altos.

32
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Grado promedio de escolaridad de
la poblacion de 15 y mas afios,
2010

Municipal Estatal

Tabla No. 7Grado promedio de escolaridad de la poblacion de 15 y mas afios
Fuente: Censo de poblacién y VivieidaGl
ElaboraciorPropia

Las instituciones educativas se limitan a la imparticiéon de educacion basica y media superior. ESt
puede deberse a que las instituciones de educacion superior serpoldatranes cercanas
como lo son: Tulancingo y Pachuca Hidakyaiiinango Puebla.

Infraestructura de Salud:

La salud es uno de los aspectos mas preocupantes, ya que considerando el alto grado de
marginacion, la pobreza extrema y el nivel cultural de los habitantes hacen que los problemas d
salud afecterrgduzcan la esperanza de vida de los habitantes del municipio.

De los 40,583 habitantes con que cuenta el municipio, el 45.05% no cuenta con afiliacion a ningt
servicio médico, y el 54.95% restante se encuentran afiliados al IMSS, ISSTE o ga su gran mayo
al seguro popular.

—~
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Cobertura servicios de salud

40,583

22313

Poblacioén total, 2010 Poblacién derechohabiente, 2010

Tabla No. 8Cobertura de los Servicios de Salud
Fuente: Censo de poblacién y VivietdBEGI
Elaboracién Propia

Acaxochitlan cuenta con 9 Centros de Salud y 15 Casas de Salud de la Secretaria de Salud di

Hidalgo, asi comotravés del IMSIPORTUNIDADES que cuenta con 4 Unidades Médico
Rurales.

Personal médico

H Personal médico, 2009

M Personal médico en la Secretaria de Salud del Estado, 2009
i Personal médico en el IMSS-Oportunidades, 2009

H Unidades médicas, 2009

34
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Personal médico, 2009

Tabla No. 9.- Personal Médico
Fuente: Censo de poblacién y Vivienda. Inegi
Elaboraciéon Propia
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Dentro del municipio se cumple de manera responsable con ¢asngi@éesade vacunacion,
trabajando de manera conjunta el personal de salud, la Presidencia Municipal y la ciudadania
ademas de que los médicos y enfermeras del municipio trabajan arduamente para evitar que la
enfermedades afecten a la poblacién e, gemenaoniendo especial énfasis en los grupos mas
vulnerables como lo son nifios y adultos mayores.

Dentro del municipio se cuenta también con 21 meédicos tradicionales (curanderos, hueseros
hierberos).

Deporte:

En este municipio, como en todo el Estado, las principales promotoras del deporte son las escuela
las cuales fomentan la sana convivencia y la competencia entre los alumnos, realizando torneos
cuadrangulares, etc.

Dentro de los principales depqutese practican en Acaxochitlan, se encuentran: el fatbol soccer,
basquetbol, voleibol y fatbol de saldn, los cuales son practicados por la poblacion estudiantil el
general.

De igual manera un deporte que estd comenzando a tomar auge dentres@l michsrimo

de montafa, el senderismo y el rappel, ya que debido a los paisajes que predominan en el municip
son el marco perfecto para este deporte extremo.

( 1
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Vivienda

La vivienda al formar parte del patrimonio familiar se le considera coon@umandieapara
la prosperidad de la poblacion. Ademas de ser el sitio en donde las familias propician un ambien
para mejores condiciones en su inclusion social.

De acuerdo al Censo de Poblacion y Vivienda 2AEGleelpromedio de habitantes por
vivienda es de 5 personas, el total de viviendas al afio 2010 es de 8,238 viviendas.

Vivienda y servicios basicos

M Viviendas particulares, 2010

H Viviendas particulares que disponen de energia eléctrica, 2010
i Viviendas particulares que disponen de drenaje, 2010

M Viviendas particulares con piso diferente de tierra, 2010

8,238
7,628

7,083
l i i

Tabla No.16Vivienda y servicios basicos
Fuente: Censo de poblacién y VivietdBEGI
Elaboracién Propia

Servicios Basicos:

Los servicios basicos son la base elemental para lograr un nivel mayor de bienestar, con la
disposicion de estos se dan las bases para lograr el desarrollo econémico y social de los habitante
del municipio.

36
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Agua Potable

Las fuentegsle abastecimiento de del agua potable son Emnari@tos profundos,
predominando los primeros; el 59.27% de las viviendas tienen agua entubada directamente a |
vivienda y el 40.31% en su terreno o alguna toma publica y el 0.42% carecesdenagyua potabl
vivienda o en su terreno.

Agua Potable

0.42

m Agua dentro de la Vivienda
B Agua fuera de la vivienda

[ Sin agua Potable

Tabla No.11Agua potable
Fuente: Censo de poblacién y VivietdBEGI
Elaboracién Propia

Drenaje y Alcantarillado

En cuanto al servicio de Drenaje el 56.64% de las viviendas se encuentran conectados a la Re
Publica, el 42.69% cuenta con Fosa séptica o0 esta conectado a algun rio o barranca y el 0.67% c
las viviendas carecen del servicio (Censo de Poblacionl i EAVREId).

—~
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Alcantarillado

60 56.64

50

42.69
40

30

H Alcantarillado
20

10

0.67

0 . . .
Drenaje Fose Septica Ningun servicio

Tabla No.12Alcantarillado
Fuente: Censo de poblacién y VivietdBEGI
Elaboracién Propia

Energia Eléctrica

En relacion al servicio de energia eléctrica el 85.98% de las viviendas cuentan con el servicio
mientras 4.02% restante carecen del mismo.

Energia Eléctrica

® Con Servicio

H Sin Servicio

Tabla No3- Energia Eléctrica
Fuente: Censo de poblacién y VivietdBEGI
Elaboracién Propia
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Vias de Comunicacion

La mayoria de los vehiculos que transitan por el municipio son camionasitdm@éeilga y
particulares, el traslado urbano y rural se realiza regularmente por medio de taxis, colectivos
autobuses publicos de pasajeros.

Actualmente cuenta con una infraestructura de carretera federal troncal de 27.5 Km, 10 Km. di
alimentadores dsti@s, pero en su mayoria son caminos rurales, pues cuenta con 45.5 Km.

Dentro del municipio se cuenta con aproximadamente 10 lineas de autotransportes y 5 de taxis.
Cuenta con 40 localidades con servicio telefonico, unatelégrefatey 8 oficinas postales,

ademas de contar con la sefial de television y radio.

Actividad Econémica

Principales Sectores, Productos y Servicios

Dado que la produccién del municipio se concentra mayormente en el &mbito forestal maderable

sera fadamental para el municipio la implementacion de politicas publicas ambientales y de
reforestacion. Asi como la supervision constante para garantizar la sustentabilidad y de esta forn

39
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continuar beneficiAndose de esta actividad econdmica sin agrtes loatueales disponibles
para ésta y futuras generaciones.

El andlisis de los recursos existentes en la regién y su adecuada explotacién, en términos de
sustentabilidad, podrian ampliar el potencial del municipio al incactvmdadesn poco
valoradas en el pasado, creando nuevos empleos y generando un crecimiento econémico mayor.
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Produccion municipal, 2009

|
Volumen de la produccion forestal maderable de 10,085

coniferas (Metros cubicos rollo)

Volumen de la produccion forestal maderable (Metr 18,210
cubicos rollo)

Volumen de la produccién de leche de bovino (Miles 6,325
litros)

Volumen de la produccion de carne en canal de porci 1,025
(Toneladas)

Volumen de la produccién de carne en canal de bovrc244
(Toneladas)

. 11,204
Volumen de la produccién de pastos (Toneladas

_ 10,356
Volumen de la produccion de maiz grano (Toneladas

Volumen de la produccion de avena forraje 1,185
(Toneladas)

Tabla No.14Produccién Municipal en el 2009
Fuente: Censo de poblacién y VivieidaGl
Elaboracion Propia

En relacion al uso de suelo, Acaxochitlan cuenta con 12,350 hectareas de area forestal que
representa el 54.62% de la superficie total del municipio, seguido del agricola con una superficie c
8,898 has, lo cual representa el 39.35%; el pecuario coly el 6.58% restante con otras
ocupaciones.

Agricultura:

Dentro del municipio se cuenta con 13 ejidos y los principales cultivos explotados dentro de
Acaxochitlan tenemos el maiz, que es la senpliladonddaseguido por la avena forrajera,
cebadan grano y el frijol.
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La  produccibn de cultivos se da
predominantemente bajo condiciones de tempog%
representando un 95.18% y el 4.82% restante \fi(
riego. Es importante mencionar que los cultivos ¥ \
cebada vy frijol se cultivan solo en condiciones
tenporal.

También la produccién de manzana y ciruelo
una de las actividades importantes dentro dEss
municipio, seguido por la produccion de durazno.§

Ganaderia:

En la produccién ganadera destacan las
especies bovinas, ovinas, caprinas,
porcinasseguido por las aves de corral y

otras especies.

Se cuenta con un aproximado de 6,865
cabezas de bovino; 7,000 de ovino; 1850
de caprino; 6,100 porcinas; 53,700 aves de
corral y 675 conejos.

Silvicultura:

De las 7,500 hectareas de bosque de Acaxochitlan predominan los bosques de coniferas y en men
cantidad bosque mesodfilo de montafias, dentro de las variedades que podemos encontrar
maderables y no maderables tenemos Pino, cedro blanco, encin@gaass 22 es

42
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En cuanto a produccion, el municipio de
Acaxochitlan ocupa el 6° lugar a nivel estado
considerando volumen y el 5° considerando
valor de produccion, obteniéndose

aproximadamente de manera anual 28,295
ma3derollomaderable.

Pesca

En éstactividad se cuenta con unidades pesqueras, equipo de embarcaciéon y redes que explotar
en minima escala, en presas, criaderos y lagunas del municipio.

Industria y comercio:

La mayor parte de la poblacion actualmente se dedica a la siembralervaticamggetales,

frutas, plantas. Y otro gran numero ejerce el comercio en el municipio, 0 en otros municipios
colindantes. Recientemente se instalaron diversos invernaderos para producir jitomates, chiles, ent
otros, algunos incluyen muy variaddogga, como sistemas de riego por goteo, por ejemplo.

Existe una planta industrial que se dedica a comerciar un refresco hecho a base de manzana, la cL
crece en el municipio, un pequefio porcentaje vende artesanias, que van desde anillos, pulsera:
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collares hasta blusas, faldas, vestidos y servilletas pordas habitantes del municipio, en la
calles del pueblo.

También se fabrican cajas, muebles y & M -
articulos a base de madera de la regi

aunque no hay un sistema normativo de
de arboles, que asegure la preservacion &
limite minimo deeas boscosas. Solo est=
prohibida la tala en algunas zonas.

En relaci-n con |l a industria cuenta con | a
escobas, alfareria y tejidos de lana, asi como concentrado de fruta y elaboracién de conservas

En cuanto a comercio se refiere ésta region cuenta con establecimientos donde se venden product
de la region, articulos de primera y segunda necesidad, alimentos, ropa, calzado, muebles
aparatos eléctricos.

Ademas de contar con un tradicianglis los

dias domingo en la cabecera municipal en el cual se
ofrecen toda variedad de frutas, legumbres y
productos de primera necesidad, ademas de ofrecer
variedad gastrondmica a habitantes del municipio y
a visitantes.
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Turismo

Por su ubicaci@eogréafica Acaxochitlan ofrece una gron
belleza natural y aqui el agua es un elemento t.

los vacacionistas, principalmente para |ctasaynjns
amantes de las aventuras al aire libre y los dep
extremos. Sus amplios bosques y espacios naturales
escenario perfecto para la practica del ciclismo de moiss ‘
el rappel y el senderismo.

Existen lugares donde se cria y pesca
tricha arcoiris, actividad que poco a poco
ha ido tomando auge dentro de los
atractivos que ofrece el municipio.

Uno de los principales atractivos del municipia
el Turismo Gastrondmico, ya que casi el 80%:
los visitantes del municipio es atpaidda
actividad gastronémica de la zona.

Las comunidades de Acaxochitldn son cultural y socialmente Gnicas, ya que son lugares en donc
los usos y costumbres aun estan muy arraigados dentro de su gente. Es por ello que el Turism
cultural también predsaima gran diversidad para ofrecer a los turistas.

Los principales atractivos turisticos del municipio son:
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Cascadas de Chimalapa
Cascada de San Francisco
Presa el Tejocotal

Presa de Santa Ana Tzacuala
Presa Omiltemetl

Santa Catarina
Zacacuautla

Las veltas Acaxochitlan
Hacienda Yemila
Cuaunepantla

Cabecera Municipal

(0]
(0]
(0]
(0]
(0]
(0]
(0]
(0]
(0]
(0]
(0]

Lugares donde podremos observar desde rios, cascadas, paisajes naturales, bellos bosques has
bellas construcciones antiguas, capillas, jardines y por supuesto podremos déHdésr de activ
como senderismo, cabalgatas, campismo, pesca, entre otros.

Poblacion econébmicamente activa por sector:

De acuerdo a cifras presentadas IptE@hI afio 2000 la poblacién econémicamente activa del
municipio representa el 33% de la poblacion total, de los cuales el 78% son hombres y el 22%
mujeres.
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La poblacion trabajadora de la entidad ha mostrado una transicion en su vocacion productiva
pasandde ser mayoritariamente agricolas al sector terciario.

En el sector primario se encuentra el 30.2% de la PEA (Poblacion Econémicamente Activa), en
secundario el 25.7% y en el terciario el 44.1%.

La PEA tiene una mayor concentracion entrddes3®mfios de edad, representando el 68% del
total.

PEA

45 -
40 -
35 -
30 -
25 - = PEA
20 -
15 -
10 -

Sector Primario Sector Secundario Sector Terciario

Tabla No.15Poblacién Econémicamente Activa
Fuente: Censo de poblacién y VivietdBEGI
Elaboracién Propia
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Principios Rectores

Los principios rectores que habra de observar elngyobieiped durante la presente gestion, y
gue son adoptados del Plan Estatal de Desarrollo son:

1 Impulsar una nueva actitud de compromiso y revaloracién del servicio publico.
1 Gobernar siempre en el marco de la ley y con pleno respeto a los derechos humanos
1 Gobernar con honestidad, transparencia y rendicion de cuentas.

1 Gobernar cerca de la gente y con una amplia participacion e involucramiento de los diversos
grupos y sectores sociales.

1 Gobernar para todos con una actitud convocante y abiertecedtagnbes@amental; asi
como las nuevas tecnologias de la informacion.

Mision

Servir eficiente, respetuosa y oportunamente, a través de un gobierno honesto y sensible par:
cumplir con los grandes desafios y expectativas de los acaxochitéfise® compromiso de

elevar la calidad de vida y procurar la seguridad de la sociedad, a través del compromiso adquiric
en la generacion de desarrollo y progreso en Acaxochitlan.

Vision

Lograr que Acaxochitlan sea un municipio en etiguia seéda de los ciudadanos bajo los
principios de equidad, certeza, armonia y paz social, y en el cual se promueva el desarrollo integr
de las personas en los ambitos laboral, social y cultural; con respeto a las diferencias individuales
de grupog, garantizando la seguridad en el acceso a los servicios elementales para una vida digna
y de calidad.

De igual fornghH. Ayuntamiento 2@I16 se inspira y anima en virtud de los siguientes valores:

~
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Confianzanuestro deber gabajar para ganar de todos aquellos a quienes servimos credibilidad
y apoyo.

Responsabilidadrabajamos con la firme conviccion de lograr resultados en tiempo y forma, a
través de la perseverancia y el compromiso.

Amabilidadnuestro compromiso eléesia y el buen trato a la sociedad.

Compromisoasumimos con responsabilidad la oportunidad histérica que tenemos de servir y llevar
a Acaxochitlan al progreso.

Honestidadservimos y actuamos en estricto apego a la verdad; y de manera raspetuosa a |
funciones que nos fueron asignadas.

Respetotratamos dignamente a todas las personas, para esta Administracion municipal o mas
importante es la sociedad.

Equidadatendemos a las personas sin distincion alguna de ninguna indole.

Trabajo en Equip@econocemos que la manera mas eficaz de lograr el éxito es el trabajo en
equipo.

~
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Retos y Desafios del Municipio

Acaxochitlan es un municipio dispuesto a trabajar y comprometido con su desarrollo y con el futuro
bienestar de sus habitantesgnkaega decidida de sus habitantes, compromiso, trabajo y
corresponsabilidad han permitido poco a poco ir mejorando las condiciones de vida, demostranc
que la principal fuente de riqueza de Acaxochitlan es su gente, su iniciativa de progreso y bienestat
la confianza depositada en sus gobernantes.

Durante esta Administracion encauzaremos esa confianza en obras y acciones de beneficio comu
obras, que permitan contribuir al desarrollo sustentable del municipio, para abatir el rezago actual
mejorar la atidad de vida de los acaxochitlenses, aprovecharemos las caracteristicas
socioeconOmicas y geograficas de nuestro municipio, mismas que nos proporcionan un patrimon
invaluable de riqueza, pero que también hacen complejos los retos a enfrentar por esta
administracion para poder promover un desarrollo integral y equilibrado que permita una vida digr
para todos.

Es por ello que el preséiémde Desarrollo propone la aplicacion de politicas y estrategias que
eviten un desarrollo desigual y contrastentgue por el contrario apoye a que Acaxochitlan
pueda competir y relacionarse con municipios o regiones mas desarrolladas. Para poder orientar
transformacion del municipio es primordial reconocer los retos pendientes, para asi poder encauz
los esferzos de una manera concreta por el Desarrollo Sustentable y paulatino del Municipio,
permitiendo el registro de avances y mejoras en la vida presente y futura de la poblacién.

Para concretar un Desarrollo Econdmico equilibrado, y fortalecer la mgesimoniauwhicipio,

debemos fundamentar nuestras acciones, apoyando las areas de oportunidad existentes vy
generando aquellas que permitan elevar los niveles de productividad y competitividad, todo dent
de un marco de sustentabilidad y de congruetasanmymas que imponen los mercados
nacionales.

En lo referente a infraestructura y servicios municipales, debemos trabajar en una politica que
promueva el desarrollo social, trabajando arduamente de la mandrceméstetggsbierno y
la ciudadaa para incrementar los niveles de cobertura de los mismos.

También se requiere fortalecer las politicas que erradican la pobreza y la marginacion, atendienc
con equidad a la sociedad y promoviendo un desarrollo social que beneficie a los.mas necesitado
Teniendo en mente que ante todo debemos centrar la atencion en el desarrollo econdmico com
camino esencial para transitar hacia el desarrollo.
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Necesitamos trabajar con acciones especificas que permitan al municipio superar los rezagos y I
desigualdadeque estan presentes aun en nuestro municipio y que nos permitan garantizar a la
poblacion un progreso generalizado, un desarrollo social equilibrado y el fortalecimiento de lo
individuos, las comunidades y la familia.

(
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1. Desarrollo Social para el Bastar de Nuestra Gente
Diagnostico Municipal

El municipio de Acaxochitlan esta considerado como un municipio de alta y media marginacion, ¢
por ello que poder proporcionar una mejor calidad de vida a los habitantes es prioritario, Si nc
podemos otorgama vida de calidad para todos los sectores de la poblacién no podemos decir que
el municipio tenga un adecuado bienestar social.

Este es un municipio de amplios contrastes, por ello el pretender una mejor calidad de vida par
todos es la parte medd&rdesarrollo del municipio. Cada sector de la poblacidon juega un papel
fundamental en esto, ya que trataremos de aprovechar desde la experiencia de los adultos mayor
hasta la fuerza y vitalidad de los jévenes, maximizaremos y seguiremos aulttivasdo las
tradiciones del municipio y aumentaremos la cultura deportiva para hacerla parte integral de I
poblacion.

Politica Municipal

Establecer politicas claras y certeras que promuevan el desarrollo social humano como base de
progreso individual y colectivo requiere de la voluntad y el trabajo coordinado entre el estado
nuestro municipio para vincular a las instituciones d=rsns yyalda suma de esfuerzos de los

sectores social y privado en un auténtico ejercicio de combate a la pobreza y la marginacién, a:
como para la definicion de acciones sociales incluyentes que ofrezcan mayores oportunidades ©
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acceso al bienestar aemagj, hombres, jovenes, adultos mayores, nifios, indigenas y personas con
capacidades diferentes en condiciones de equidad y justicia social.

1.1. Salud Publica Municipal

La salud es fundamental para toda persona, por tal motivo nuestro objetivolasera resolver
problemas socioecondémicos y apoyar latifoidato del sistema de salficientando y
modernizando los servicios, para asegurar una atencion integral y de calidad para la salud vy I
prevencion de padecimientos.

Objetivo Estratégp

Apoyar a las dependencias de salud para garantizar a los habitantes del municipio el acceso :
servicios de salud de alta calidad, en base a las determinantes sociales, ambientales de la saluc
brindando atencién incluyente, equitativa, transpargetgable, que permita responder con

eficacia y oportunidad a las necesidades de las familias y de sus integrantes, acorde a las diferent
circunstancias de la vida.

Estrategias de Accion:

1. Fortalecer las acciones de atencion médica y salud Edutoa heldiante acciones de
coordinacion que incrementen la cobertura municipal del otorgamiento de servicios.

( 1
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2. Ampliar la cobertura de los servicios de salud en los diferentes niveles de atencién.

3. Impulsar la promocion de la salud en el muni@pendaprde enfermedades por grupo de
edad, para responder a las necesidades de salud de la poblacion.

4. Fortalecer la vinculacion con las autoridades regionales y estatales y con los organismos nc
gubernamentales para favorecer la salud de la poblasidiifezantes localidades del
municipio.

5. Asegurar la calidez y calidad de los servicios de salud otorgados en el municipio de acuerdo
estandares.

6. Fomentar la participacion de la sociedad organizada en la evaluacion de los servicios de salud
de su dadad.

7. Fortalecer los programas y proyectos municipales de proteccion contra riesgos sanitarios.

8. Ejecutar junto a la Coordinaciéon Medico Municipal, campafias de prevencion a la Salud en
todas las localidades de responsabilidades de los SSH talesacamdasamales de
Salud, Semanas de Salud Bucal, Semana de Vacunacion Antirrabica Canina, Semana de Salu
para Gente Grande, Semana de Promocion de Salud para Adolescentes, Dia Mundial de Luch
contra la Tuberculosis, Dia Mundial de Lucha contedcel Sida,

9. Gestionar la construccion, rehabilitacion, mantenimiento preventivo, ampliacion y equipamient
de Casas y Centros de Salud, asi como dando seguimiento al acuerdo entre DIF Municipal \
Secretaria de Salud, la construccion de las Oficfbasrda&cion Municipal de Salud.

10. Apoyar a la coordinacion medica municipal en las actividades referentes a Promocion a la Salu
(lzamiento de Bandera Blanca en comunidadeslgs, escuelas saludabldificios y
escuelas libres de humo de tabaco).

Objetivo General:

Contribuir a la prevencién y conservacion de la Salud en la poblacion del Municipio de Acaxochitlé
mediante la atencién oportuna de las necesidades en los rubros de Atencién Médica, Salud Publice
Ensefianza para la Salud a través agidacion de acciones y campafias de Salud en una
estrecha coordinacién y compartiendo corresponsabilidades con la administracion actual.

~
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Lineas de accion:

7 Coadyuvar para garantizar el acceso a los servicios de salud a los nifios, adultos mayores
familia de escasos recursos econdémicos aprovechando para ello los beneficios que otorgan los
programas federales.

1 Gestionar y difundir los beneficios del seguro popular, ampliando su cobertura en los nacleos d
poblacion méas desprotegidos, garantizandcetdereltio a la salud.

1 Gestionar servicios de salud preventivos y médicos en las comunidades mas alejadas a travé
de brigadas médicas y unidades méviles de salud integral.

17 Promover una cultura de salud entre la poblacion gpléaticssydeonferencaen centros
de salud comunitarios, escuelas publicas y estancias infantiles.

1 Trabajar junto a las unidades de salud para fortalecer el sistema de salud municipal,
actualizando y mejorando sus formas de operacion y canales de participacion social para
satsfacer con servicios de mayor calidad las necesidades de la poblacion.

1 Promover una politica de servicio asistencial cubriendo a la sociedad en extrema pobreza.

1 Optimizar los recursos en el municipio para construir, recuperar, mejorar u optimizar la
infra@structura fisica instalada en el sector salud.

n(’lnnrl.‘.(}‘,,. P
DESALUDRUMNOMW
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1.2. Educacién

Entendemos a la educacion como el elemento fundamental para elevar la calidad de vida y para
desarrollo de las habilidades y potencialidades en la sociedad.
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De ahi laecesidad de impulsar acciones que eleven la calidad y equidad de la ensefianza, para
gue los cursos de actualizacion que reciben los docentes se apliquen realmente para mejorar la
educacion.

Por ello buscamos que la impatrticion de la erssfiacoade a las condiciones y necesidades

de las comunidades y de la sociedad en general, por otro lado, la infraestructura requiere accione
de construccion, rehabilitacion, mantenimiento y equipamiento con nuevas tecnologias de mayc
calidad para su dcion y de bajo costo econdmico.

Un municipio democratico no puede admitir la falta de equidad y menos en la educacion, que es
medio por excelencia para promover la igualdad y calidad en la educacion.

Por eso, una de las prioridades de esta admdmisgrafrecer a nifios, jovenes y adultos mas y
mejores condiciones educativas y asi mejorar su calidad de vida, no importando su condicior
econodmica, social, ideoldgica, de género, etnia o region.

El Sistema educativo municipal se orientara a fartalectdad Nacional, el ejercicio de los

valores civicos y culturales, el respeto a los derechos humanos, la tolerancia, el entendimiento, |
cooperacion entre los individuos, asi como la practica de la democracia y la no discriminacion
Gracias a lo @mior consolidaremos educandos con potencial para lograr su desarrollo integral
como personas y el de su comunidad.

La educacion es la mas alta prioridad en el municipio, ya que asegura la igualdad de oportunidade
al mantener su universalidad, obédath gratitud y caracter laico.
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Objetivo Estratégico

Atacar el rezago educativo en comunidades marginadas e indigenas, elevando el nivel educativo
consolidando la infraestructura bibliotecaria.

Acciones Estratégicas

1. Fortalecer lafraestructura educativa donde es apremiante para el desarrollo.

2. Atrticular acciones para la educacion de los adultos.

3. Fortalecer la infraestructura educativa por medio de participaciones equitativas.
4. Coordinar las actividades esoiciales.

5. Instrumetar y operar un sistema de informacion educativa para la planeacion de sus
requerimientos.

Objetivo General

Garantizar el acceso a la educacion basica a todos los nifios, jovenes y adultos del municipio co
especial atencidon a los sectoredes@gotegidos, con mas y mejores condiciones educativas,
para asi mejorar la calidad educativa y por consecuencia la calidad de vida.
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Lineas de Accion

1 Aplicar los programas de: becas, desayunos calientes y frios, materiales y (tiles escolares.

1 Promoveta coordinacion entre turnos escolares para el uso de materiales y equipos de
cémputo, en beneficio de los alumnos.

91 Supervisar la red de bibliotecas.

1 Tener un inventario detallado de todos los libros existentes en las bibliotecas con que cuenta ¢
Municioi.

1 Difundir los servicios que brindan las bibliotecas y los de los médulos digitales en las escuelas
con los supervisores de zona para que sea difundida entre las instituciones educativas.

1 Gestionar ante instituciones publicas y privadas la dompopmnydmateriales didacticos
para las escuelas de nuestro municipio.

1 Gestionar la instalaciomasCCA qCentros Comunitarios de Aprengizegelliferentes
comunidades.

1 Fortalecer la educacion para adultos y la capacitacion técnica paraoduupieddd pr
competitividad de la fuerza laboral.

1.3 Deporte y Recreacion

Con la idea de fomentar la actividad fisica en todas las comunidades del municipio, asi mismc
demostrar las habilidades que cada persona posee, |MQOoitigamel Deporte, tiene la tarea

de crear diversas actividades para disminuir los problemas que afectan a nuestra poblacion como
es la obesidad, el alcoholismo, adicciones, etc. Es asi como las practicas deportivas ayudan
disminuir dichos prolalem

~
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Objetivo Estratégico

Fomentar ladatica del deporte como un medio para desarrollar las capacidades fisicas, de cada
uno de los pobladores del municipio y asi mismo mejorar la calidad de vida de los acaxochitlenses.

Acciones Estratégisa

1. Establecer reglamentos de las diferentes disciplinas deportivas, para fortalecer la organizacion
poder asi llegar a un @emin@n todos los torneos a realizarse.

2. Hacer acuerdos con las autoridades municipales y estatales para osganimaieyidaa
los propoésitos deportivos.

3. Organizar actividades deportivas incluyendo todos los deportes con el Unico fin de fomentar ¢
inculcar el deporte en toda nuestra poblacion considerando nifios, jévenes, adultos y adultos
mayores.

Objetivo General

Mejorar e incrementar los espacios de recreacién y deporte que permitan promover la sanz
convivencia, con la finalidad de que los habitantes del municipio puedan activarse y que exista |
posibilidad de que la practica deportiva a nivel profesisealynzedslidad para las personas

con ese talento deportivo.
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Lineas de Accion

1 Realizar diferentes programas, como torneos de futbol, basquetbol, voleibol, esto para
promover la convivencia entre ciudadania y familias.

1 Impulsar la construccion y adaptdeiun centro deportivo para personas con discapacidad y
adultos mayores.

1 Promover el deporte en todos los espacios publicos, esto con la finalidad de que los ciudadano
vean los beneficios de la actividad fisica.

1 Promover la aplicacién de prograrpastides dirigidos a jovenes y nifilos como parte
fundamental de su desarrollo y formacién profesional.

1.4 Opciones Culturales para la Comunidad

Ante la modernidad y las necesidades cambiantes de una sociedad mas activa y participativa, e
imprescindible reorientar las politicas en esta materia, programar un mayor presupuesto a lo:
centros de difusidén y ensefianza artistica y abrir mas espacios de manifestacion para la cultura.

Objetivo Estratégico

Consolidar la cultura como motor dértdcdirdel Desarrollo Regional Sustentable, a través del
fortalecimiento y modernizacion institucional que fortalezca la profesionalizacién del sector e impul:
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la adopcion de una cultura de la capacidad para ofrecer servicios y productos certificados, un:
mayor y mejor oferta turistica, asi como la configuracion de mecanismo eficaces de fomento a |
inversion y el financiamiento requerido para aprovechar de forma sustentable el patrimonio nature
historico y cultural de la entidad.

Promover el desarrolitiural de la poblacion, a través de politicas publicas formuladas con criterios
de visibn municipal y regional, de largo plazo y de reconocimiento a la diversidad y riqueza
multicultural y pluriétnica, a fin de fortalecer nuestra identidad yehpeggimgroo histérico,

artistico y cultural, alentando las potencialidades creativas de artistas, asi como el cultivo y [
ensefianza de las disciplinas artisticas.

Acciones Estratégicas

1.

Aprovechar la infraestructura educativa municipal para impulsar el desarrollo cultural,
promoviendo el mejoramiento de la oferta curricular de la ensefianza artistica y cultural.

Fortalecer la identidad hidalguense local y regional a través dddhatifgitniento y
aprecio de nuestro patrimonio histoérico, artistico y cultural.

Estimular y apoyar a los creadores del municipio a través de la creacion de patrocinios con
participacion publica, privada y social.

Fomentar el aprendizaje de lbeskeartes entre los diversos grupos de la poblacién, con
especial énfasis en la infantil.

Difundir el aprecio del patrimonio historico, artistico y cultural del municipio, mediante su
vinculacién con las actividades turisticas.
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Objetivo Genat

Instrumentar programas de promocion de la cultura e incrementar la participacion de la poblacion ¢
espacios culturales alternativos y funcionales, que les permita desarrollar sus capacidades en toc
su potencial y sensibilizarlos sobre la impdetdamaigeatividad y el valor de las manifestaciones
humanas histéricas y contemporaneas.

Lineas de Accion

1 Consolidar la identidad cultural de los Acaxoehitea@s del apoyo a las diversas

manifestaciones, promoviendo su rescate, preservacion, salvaguarda, desarrollo y difusion.

V  Realizar un diagtibo sobre la problematica cultural del municipio para establecer las
estrategias adecuadas para su solucion.

V  Fortalecer y conservar el patrimonio cultural de los pueblos indigenas del municipio, para
integrarlos como elemecdnacteristicoe todos los Acaxochitecos.

V  Organizar pléticas informativas dirigidas a la poblacion en general, para concientizar a la
gente sobre la importancia de la conservacion y restauracion del centro histoérico, asi como
integrar una asociacién encargada de la aplicacion correcta del reglamento.

V Promover las diversas formas y manifestaciones culturales de los habitantesndall municipio

ambito de la cultura regional, nacional y universal, para fortalecer su identidad local.

V Sensibilizar a los prestadores de servicios y a la comunidad local sobre la importancia del

aprecio, valoracion preservacion y difusion de su patrirabgioatultal, asi como de las
medidas preventivas para evitar su afectacion, para que la sociedad en general participe de s
conservacion y fortalecimiento.
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V  Apoyar y difundir las artesanias elaboradas en el municipio para apoyar su conservacion vy e
sus difices.

V  Promover la salvaguarda, investigacion y difusion del patrimonio arqueoldgico del municipio
para que la sociedad participe en su conservacion.

V  Investigar y fundir las caracteristicas de las artesanias de Acaxochitlan para que la gente los
valors y conserve.

V  Integrar y recolectar el acervo bibliogréafico y de fotos antiguas del municipio de Acaxochitlar
para acercar estos conocimientos a la sociedad en general

V  Promover la conmemoracion de las efemérides locales relacionadas comilstagtura y la
para que la gente las conozca.

V  Desarrollar actividades enfocadas a la poblacion y juvenil, para la difusion y conservacion de
patrimonio cultural del municipio.

V  Difundir la vida y obra de los personajes ilustres del municipio para quezeaggnte co
valore su legado y sea ejemplos a seguir.

V  Programa de rehabilitacion de fachadas mediante la dotacion de pintura para todos los
propietarios y arrendatarios de los inmuebles, con la finalidad de recuperar la uniformidad
policroma caracteristiciagmblacion.

V Alentar la participacion de la sociedad civil en el quehacer cultural, artistico y turistico,
especialmente en la toma de decisiones y gestién de su propio desarrollo.
V  Alentar a la poblacion en general a participar eidkdeadie la de direccion de turismo y
cultura, y hacerlos participes de su propio desarrollo.

—~

63

/'



Plan de Desarrollo Municipal 201-2016

Er Comantm Di Hioaico

V  En conjunto con las instituciones educativas locales desarrollar un programa de actividades
culturales con la participacion de nifios y jovenes para asetgipscian de las nuevas
generaciones en el quehacer cultural.

V  Coordinar un plan de tratiaja Direccion de Turismo y Ciliota con el Comité-Pro
pueblo Méagigo otras organizaciones ciil@scon ello involucrar a la sociedad en su
propio desarrollo.

V  Formar una organizacion cultural que permita la integracion de los diferentes talentos y
artistas de las diferentes disciplinas asi como la sociedad en general con el objetivo de
difundir y llevauestros valores a diferentes entidades.

V  Actualizar el convenio de colaboracion con instituciones educativas para coadyuvar en la
difusion del patrimonio turistico.

1 Promover y coordinar la creacion de un marco juridico y de instrumentos |lggaies que coad
a la conservacion y mejoramiento de los bienes turisticos del municipio.

V  Promover la firma del convenio marco colaboracién con el Consejo Estatal para la Cultura y
las Artes de Hidalgo, para respaldar el trabajo en el municipio.

V  Proponer y elabonama declaratoria de zona de monumentos del centro histérico de
Acaxochitlan para contribuir a su manejo y conservacion.

V  Desarrollar un reglamento de imagen urbana para el municipio como instrumento para
conservar los monumentos con valor historitooy artis

V  Establecer medidas que permitan la restauracién de los monumentos historicos y artisticos de
area de proteccion.

1 Generar un catalogo de atractivos culturales del municipio y un catalogo de servicios turisticos.
V  Identificar e integrar y actualizaat@bgo del patrimonio cultural del municipio (fiestas y
tradiciones, productos artesanales, etc.)

1 Promover el mejoramiento, comercializacién y difusion de los productos artesanales del
municipio
V  Impartir talleres sobre la elaboracion y mejoramantartdesanias locales y con ello
elevar la calidad de las artesanias y elevar su nivel de comercializacion.
V  Buscar y generar espacios para la difusion y comercializacién de los productos artesanales
del municipio.

1 Promover la conservacion y restaudatiqmatrimonio cultural del municipio a través de
apoyos gque otorgan diferentes instancias.
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V  Difundir la convocatoria de los programas PROFODECI y PACMYC, incentivando a la
comunidad a participar para la obtencion de recursos para el fortalecivgeidtio,yconser
difusion de las manifestaciones culturales, e ir generando una sociedad autogestora.

V  Gestionar el apoyo econémico a proyectos culturales en dependencias estatales y federales
para difundir entre los habitantes y puedan gestionar apoyos.

V  Trabajaraordinadamente con CECULTAH y el INAH para preservar el patrimonio cultural del
municipio.

V  Investigar y conocer los programas estatales y federales susceptibles de aplicar en pro de [
cultura municipal.

Realizar trabajos coordinados con otras ingtaadasonsolidacion de la cultura municipal.
Vincularse con las diferentes asociaciones relacionadas con la difusion y conservacion del
patrimonio cultural de Acaxochitlan para la obtencion de recursos en pro del patrimonio
cultural.

V  Promover a Acaxtidim como extension de eventos culturales de nivel regional y estatal para

hacer llegar mayores actividades en las que la poblacion pueda participar.

V  Promover la investigacion y documentacion del patrimonio cultural del municipio en

instituciones educaida nivel superior para permitir el estudio profesional de Acaxochitlan y

con ello documentar diferentes aspectos.

< _a

1 Promover la creacion de espacios para la realizacion de actividades culturales y divulgacion de
patrimonio cultural.
V  Promover a taieacion y edificacion de espacios culturales, para que la gente pueda apreciar
las manifestaciones culturales del municipio y donde también se pueda mostrar a propios y
extrafos, especificamente la casa de cultura.

1 Generar productos culturales com@Eeosemue representen una alternativa innovadora
para atraer mas turisticas.

V  Realizar domingos culturales fomentando nuestros artistas, valores y desarrollar una diversiol
sana, asi como otras actividades que enriquezcan la actividad cultde munittica

V  Promover la realizacion en programas culturales estatales en el municipio para enriquecer |
gama de productos culturales atractivos al turista.

V  Conservar y fortalecer aquellas actividades que se han colocando en el gusto de los
habitantesde los turistas, como es el caso del encuentro de huapango.

1 Promover el patrimonio cultural como bien turistico para su comercializacién.
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V  Difundir el patrimonio cultural del municipio como atractivo turistico para que la gente
encuentre alternativos riestenimiento para su estancia en el municipio.

1 Promover y difundir la investigacion cultural, la educacion artistica y las bellas artes, procurand

la formacion y actualizacion de los recursos humanos dedicados a estas actividades.

V  Promover el desdoa@ultural de municipio mediante el estimulo a la creacion artistica entre
los Acaxochitecos combinando diferentes disciplinas, y con el apoyo recursos de
instituciones publicas y la sociedad civil para generar espacios para esparcimiento y genera
fuentes de empleo.

V  Impartir talleres de danza folclérica y contemporanea, musica, poesia, oratoria, teatro y
pintura, para que de esta manera y contando con registro que patente la juventud beneficiad:
se podran gestionar recursos y patrimonios en pealteaifea/orable.

V  Iniciar con el programa casa de cultura impartiendo talleres en las diferentes disciplinas en
espacios existentes para consolidar el proyecto de casa de cultura.

V  Realizar presentaciones de grupos artisticos, exposiciones, plaitaas gonisitas
para mostrar a la poblacién las diferentes manifestaciones culturales contemporaneas
existentes y fomentar la participacion de la gente en la realizacion y apreciacion de estas.

1 Fomentar la interaccion entre los turistas y las comunidades para entablar un diadlogo
intercultural.
V  Desarrollar actividades que tengan como fundamento los derechos econdmicos y culturales
de las comunidades, asi como los derechos de esta solimisntognsaberes.

1.5 Igualdad Real entre Mujeres y Hombres

La principal actividad de la Instancia Municipal de las Myjeessaflividr a las mujeres
maltratadas en las diferentes comunidades del Municipio de Acaxochitlan para ir resarciendo lo
problemas existentiesla misma, el reto es lograr que mujeres y hombres tengamos igualdad de
oportunidades en participacion denlve ambitos social, politico, econdmico y cultural dentro del
municipio.

Dentro del municipio existe un gran nimero de mujeres maltratadas, afectadas por maltrato fisic
psicoldgico, sexual, patrimonial y econdmico que tienen la necesidguhoe rirabsgaer a
sus familias porque diversas causas.
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Objetivo Estratégico

Nuestro objetivo principal el planear programas o estrategias que impulsen la participacion de g
mujeres en el desarrollo econdmico, social, politico y cultural, a triéeéentds lastididades

gue se llevaran a cabo como lo son: platicas, orientaciébn, comunicacion, proporcionarles ayud
psicologicanédicey juridica, programar actividades con el Instituto Hidalguense para los Adultos
para concluir su educacion basicaeplitecas de apoyo a la educacién basica de madres
jovenes, embrazadas y los programas que podamos introducir al municipio a través del Institut
Hidalguense de las mujeres.

Acciones Estratégicas

1. Identificar todas las comunidades corgraglgode marginacion a través de investigacion de
campo dentro del municipio de Acaxochitlan.

2. Llevar a cabo la transversalidad de genero dentro de la comunidades con mayor grado de
marginacion

3. Ejecutar las transversalidad de las politicas publicas
4. Que aravés de los delegados de las diferentes comunidades del municipio nos proporcionen

ayuda para reunir a las mujeres y hombres cuando se impartan platicas y talleres sobre
igualdad de género.
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5. Dar asesorias juridicas para que haya la igualdad entrg haundnes y erradicar la
violencia.

Objetivo General

Garantizar el pleno cumplimiento de los derechos de la mujer para impulsar su acceso a los
procesos de toma de decisiones sobre el desarrollo de la entidad e incrementar sus posibilidades
participeidon social, econdmica y politica.

Lineas de Accidén

1 Por medio del sector salud a nivel municipal y estatal promover medicamentos y platicas de
prevencion y planificacion.

1 Proporcionarles asesoria juridica.

1 Apoyar a mujeres embarazadas y a mujeregeeter con el recurso econémico para
poder seguir estudiando.

1 Formar grupos de mujeres en cada comunidad y por medio de ellas promover las diversas
actividades dentro de la instancia.

1 Fomentar proyectos que generen un ingreso a traves déndiiereiness

1 Impulsar programas para que las mujeres puedan vender sus artesanias y tengan mayor
difusion.

1 Promover la creacién de algun albergue para mujeres y nifios que sufren violencia intrafamiliar.

1 Impulsar politicas de igualdad laboral entre jombje®s y evitar la discriminacion en
sueldos y se fomente la igualdad de oportunidades.

1.6 Atencioén a la Juventud

La juventud es el grupo activo mas fortalecido actualmente, participan de manera activa en la vic
politica, social, econémica y cdéimralunicipio y ellos son parte fundamental en el desarrollo del
municipio.

~
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Sin embargo la situacion actual del municipio propicia que tengan que emigrar a otros sitios, pues
gue en el municipio no cuentan con oportunidades de estudio o de ewifbguryfesisnal.

Es importante para esta administracion generar oportunidades de desarrollo para este sector de
sociedad, ya que de ellos dependera directamente el desarrollo econdmico, politico y social de
municipio.

Problematica:

a) Consumo decahol.

En la actualidad asistimos a una creciente demanda de informacion sobre los patrones de consurm
de alcohol en nuestra sociedad, por la problematica social y personal g gdaitigiaad

de los joévenes a las bebidas alcohdlicas es cada vez mayor, a pesar de las prohibiciones impuest:
de su venta a menores.

Ademas, se consideran los factores familiares de gran importancia en el inicio y curso de la adiccic
al alcohol, yque hasta un tercio de los nifios tienen su primera oferta de consumo de bebida
alcohdlica dentro del ambiente familiar, por lo que la implicacion de la familia tiene gran importancic

b) Iniciaciéen las drogas.

En el Municipio de Acaxochitlan se ha madsme consunde drogasentreadolescentes
escolares, esto representa araeocupacion, ya que hay eladenciade que etonsumo
de drogas ana temprana edad puede conducir en el futuro al consumo de drogas mas peligrosas

c) Embarazos no deseados.

En el Municipio de Acaxochitlan la falta de educacién sexual, y la de informacién sobre método
anticonceptivos son de las principales causagaeosmbaleseados en la adolescencia.

d Acoso escolar o Obullyingo.

En las diferentes escuelas del Municipio de AcaxochitlAn se dafooualqaier
maltratpsicolégico, verbal o figimmucido entre alumnos de forma reiterada a lo largo de un
tiempo determinado.

e) Depresion y trastornos emocionales.

~
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En el Municipio la depresion afecta de diversas maneras, tanto el estado de animo de los jovene
gue expresan soledad, tristeza, insdgubidi autoestima, afectando también sus pensamientos,
las funciones del cuerpo y su comportamiento.

f) Migracion y Desempleo.

Por la falta de oportunidades en materia laboral la juventud de nuestro municipio se ha visto en |
necesidad de emigrar a estedos de la republica mexicana o paises.

Asi mismo la migracién escolar es una constante puesto que muchos habitantes buscan mas
mejores ofertas educativas, por lo que muchas veces para concluir una carrera profesional o ten
mejores oportunidadesasesario salir del municipio.

g) Matrimonio a Temprana Edad y Desercion Escolar.

Esta condicion en la poblacién juvenil se presenta principalmente en las comunidades indigenas d
municipio, por falta de oportunidades para seguir estudiando y la carencia de comunicacion entr
padres e hijos quienes incluso los obligan a contraaranatrim

Objetivo Estratégico

Mantener una comunicacion estrecha con la juventud Acaxochitlense, a través de espacio de
vinculaciéon e interrelacion entre si, con las actividades gubernamentales y los organismos de |
sociedad civil que trabajan con estier,spara la participacion en vias de un desarrollo de su
calidad de vida y su entorno.

Acciones Estratégicas

91 Facilitar la vinculacion con los tres érdenes de gobierno en sus dmbitos, Municipal, Estatal \
Nacional en materia de politica, progresnassgs dirigidos a la juventud para la concrecién
de proyectos.

1 Coordinarse con las instancias correspondientes para la realizacion de un entorno de
participacion de jovenes en actividades politicas, sociales y trabajar de manera conjunta con lo
depadmentos de educacion, cultura y deportes; para la realizacién de conciertos, eventos
civicos, tardeadas, actividades ecoldgicas, olimpiadas deportivas, domingos culturales, musice
danzay teatro.
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1 Asi mismo realizando conferencias para la erradidasigmotiéemas que actualmente
aquejan a la sociedad mexicana, como lo son: el alcoholismo, la drogadiccion, el tabaquismo, |
delincuencia y la violencia intrafamiliar.

Objetivo General

1 Definir el programa municipal a favor de la jusjecudrylas acciones necesarias para su
cumplimiento.

1 Coadyuvar en el fomento de la participacion juvenil, a través de la difusion y promocién de la
actividades dirigidas a este sector.

Lineas de accion

1. Consumo de alcohol.

Impartir conferenciasgtividades recreativas donde la poblacién juvenil adquiera una nueva
concientizacion del dafio que provoca el consumo del alcohol.

2. Iniciacioen las drogas
Combatir el uso de estupefacientes para que nuestra juventud adquiera una mejor forma de vids

marteniéndolos en participacion social para que el uso de estas sustancias deje de ser un factor d
riesgo para la juventud.
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3. Embarazos no deseados

Inducir a las jovenes parejas a recibir una mejor informacion respecto a las limitantes que provoca
convetirse en padres a temprana edad, ayudarlos con la imparticion de talleres y actividades
interactivas.

4. Acoso escolar o O0bullyingé.

Ayudar a la poblacion juvenil a saber detectar cuando se presentan este tipo de situaciones, este
en ocasiones pasan desalpelas y asi poder trabajar ante ello y que con esto tengan
conocimiento del dafo irreversible que provoca la practica de este problema en las institucione
educativas.

5. Depresion y trastornos emocionales

Fomentar la comunicacion entre padres e hijpge s adquieran la confianza para saber
identificar en qué tipo de paradigma se encuentran y de esta manera hacerlos participes y
conjuntamente combatir el dafio que esto produce, logrando evitar hasta la muerte.

6. Migracion y Desempleo.

Recurrir a las instancias pertinentes que nos permitan apoyar a los jovenes que toman la iniciativ
de emigrar del municipio para que apoyados por la informacién correspondiente creemos concienc
de las ventajas y desventajas que esto provoca. Ayrathrmiioed nivel de desempleo que

nuestro municipio presenta.

7. Matrimonio a Temprana Edad y Desercion Escolar.

Concientizar a la poblacion juvenil de lo que implica adquirir un compromiso a temprana edad con
lo es el matrimonio, haciendo la invitpeiditipar en foros y talleres para ampliar la mentalidad

de las etapas en que se pueden desarrollar nuestras vivencias, orientando también a los padres c
familia y demostrarles la importancia que es el hecho de que sus hijos cuenten con una educacic
corespondiente para adentrarse al ambientei lgboial en el que participaran al paso del

tiempo.

1.7 Adultos Mayores

Los adultos Mayores son una parte importante de la memoria colectiva, fortalecen la integracio
familiar y concentran la experieraidalento adquirido a lo largo de su vida, por lo cual no
debemos hacer a un lado su colaboracion, son personas que requieren espacios de recreacion
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unidades especializadas para la atencion de sus problemas de salud derivados del desgaste
biolégico natl por lo que en muchas ocasiones pierden la capacidad de valerse por si mismos. Asi
como otros espacios de recreacion con los cuales se proporcione alegria y diversion.

Objetivo Estratégico
Abatir el rezago y marginacion a los que se enexen&atos los adultos mayores en

condiciones de vulnerabilidad del municipio, ofreciéndoles el acceso a programas y acciones qu
favorezcan su desarrollo integral.

Acciones Estratégicas

1. Revisar, restructurar y/o fortalecer las politicas sociales dirigidas a grupos de adultos mayore:
con la participacibn de las organizaciones de la sociedad civil,b en un marco de
corresponsabilidad en la planeacion, ejecucion, seguimiento, evaipacédicig.tran

2. Disefiar programas de atencion especificos para adultos mayores del municipio, atendiendo :
sus necesidades de infraestructura urbana, formacion de recursos humanos especializados, as
como mecanismos de atencion, recreacién y empleo.

73

—~
(-



Plan de Desarrollo Municipal 201-2016

Objetvo General

Implementar programas de atencion integral a los adultos mayores; fortalecer la inversion y la
instituciones de apoyo a este sector y garantizar su acceso generalizado a los servicios de saluc
proteccion juridica y seguridad social, éorna da respeto y dignidad.

Lineas de accion

1 Impulsar el desarrollo de las actividades fisicas, deportivas y recreativas para el adulto en
plenitud en las instalaciones municipales.

1 Encauzar la experiencia de los adultos mayores envatcidagas de servicio a la
comunidad.

1 Impulsar acciones que les permitan incorporarse a actividades productivas del municipio,
tomando en cuenta su profesion u oficio.

1 Impulsar la integracion de informacion referente a adultos mayores dentoogie municip
permita concentrar datos de modelos de atencion y hallazgos de importancia generalizada de
este sector de la poblacion.

7 Implementar politicas que permitan la oportuna prevencion, el control y tratamiento de
enfermedades en los adultos mayores.

7 Llewar a cabo un programa de capacitacion municipal sobre la atencion requerida por los adultos
mayores, como apoyo a familiares de los mismos, que les permita recibir una atencion
adecuada.

7 Impulsar actividades recreativas, deportivas, culturales ys poqududiraenten la
participacion de los adultos mayores, que a su vez resulten en una mejora significativa en st
calidad de vida.

74

—~
(-



Plan de Desarrollo Municipal 201-2016

1 Promover en la poblacion una cultura de respeto por los adultos mayores.

1.8 Desarrollo Integral de la Familia y Asistencia Social

La asistencia social es una de nuestras prioridades en este municipio, en base a los diferente:
programas se gestionaran apoyos y recursos para las distintas comunidades indigenas, de alt
vulnerabdad y exclusion social, para garantizar una vida digna a nuestra poblacion.

Dentro del municipio tenemos diferentes problematicas tales como:
Desnutricion infantil

Falta de atencion y servicios a personas con capacidades diferentes
Laindiferencia a los adultos mayores

Violencia intrafamiliar

Alcoholismo

Escases de trabajo

Discriminacién a la mujer

Perdida de usos y costumbres, valores y tradiciones.

O OO O O O o o

Objetivo Estratégico

~

75

\ 4



Plan de Desarrollo Municipal 201-2016

Brindar mejor calidad y estilo de vida a las comuwteladieado las problematicas antes
mencionadas, mediante la gestion de programas que potencialicen el desarrollo integral y cultural
las familias asi como complementar los valores familiares.

Acciones Estratégicas
1. Actualizar el marccalatde la asistencia.
2. Redisefnar programas de asistencia social acordes a la probleméatica municipal.

3. Normar los programas asistenciales para transparentar el manejo de recursos y asegurar st
seguimiento y permanencia

4. Instaurar formas de seguimieenalyacion de los programas asistenciales para optimizar el
aprovechamiento de los recursos publicos.

5. Promover la cultura de prevencién en salud mediante la difusién de los programas asistenciales
Objetivo General
Impulsar el desarrollo humano endivas comunidades indigenas, de alta vulnerabilidad y

exclusién social, para un mejor desarrollo social.
Lineas de Accion
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1 Realizar o generar campafas de informacion y accion para la concientizacion de una bueng
alimentacioén, asi como gestionar apoyusueh®s alimentarios nutricionales para las
comunidades de alta vulnerabilidad.

1 Generar vinculos institucionales de salud y asistencia entre el sector publico, privado y civi
en beneficio de grupos vulnerables.

1 Brindar atencivi | yre S . idades diferentes, esto para
integrarlos al plano laboral ya sea de forma dlrecta o indirecta, mediante el apoyo de
programas economicos sociales.

1 Brindar apoyo para gestion y adquisicion de aparatos ortopédicos y medicamentos

1 Gestionar el apoyo de diferentes instancias para la prevencion de enfermedades y
tratamientos de las mismas.

1 Concientizar a la ciudadania sobre el respeto y amor a nuestros adultos mayores, asi comc
generar programas o talleres de capacitaciomatmathde que se sientan productivos.

1 Promover talleres donde se permita hacer crecer la autoestima y valores humanos dentro de
la familia, asi como el respeto hacia los demas.

1 Promover centros de atencion a personas con alcoholismo y drogadieziéon asi com
brindarles apoyos y asesorias psicoldgicas, legales y ocupacionales.

1 Gestionar proyectos productivos familiares asi como cursos de capacitacion certificada que
contribuyan a ingreso familiar.

1 Implementacién de platicas a la sociedad sobre el valgeiddalagualdad de género,
asi como brindarles apoyos y asesorias psicologicas y legales.

1 Reafirmar a la sociedad por medio de talleres y platicas la importancia de sus usos y
costumbres asi como de sus tradiciones como un pilar en el desainwlfouwhécipies
y de nuestra cultura.
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1 Promover la participacion ciudadana y familiar para cuidar el medio ambiente a través del
reciclado y préacticas cotidianas.

1.9. Atencion a Comunidades Indigenas

La atencién a los pueblos indigenas del Munfapimdeitlan, ha sido un punto muy vulnerable

en cuanto a la atencién, han sido ignorados, se ha presentado desigualdad y discriminacion a pes
de ser los lugares donde es mas notable la pobreza extrema y hace muchisima falta la capacitacié
teniendo camresultado la descapitalizacion de las actividades agropecuarias, falta de inversion
productiva, la escasa probabilidad de dar valor agregado a su productos y el desinterés pot
preservar sus usos y costumbres, asi mismo la falta de educacion danchl@adires

constante.

Es por ello, que esta administracion reconoce como objetivo estar cerca de las comunidades
indigenas; capacitando, asesorando y apoyando en diversos rubros como lo son: la gestion d
proyectos, asesoria juridica, etc. Asi guesel@acion de su habla, usos y costumbres.

Objetivo Estratégico

Abatir el rezago y marginacion de la poblacién indigena, ofreciéndoles el acceso a programas
acciones que favorezcan su desarrollo integral.

Acciones Estratégicas
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Establecer y fortalecer las relaciones con las instituciones correspondientes a la atencion de
grupos indigenas.

Fortalecer las politicas sociales dirigidas a la poblaciéon indigena, en un marco de
corresponsabilidad en la planeacion, ejecucion, se@uialigtion y transparencia.

Disefiar programas de atencion especifica para los diferentes grupos, atendiendo sus
necesidades prioritarias.

Objetivo General

Mejorar la calidad y el nivel de vida de las familias indigenas de nuesespeiamdipisiis

propias formas de organizacion social, valores, cultura, creencia, fortaleciendo la autogestion, e
bienestar colectivo y el control de la comunidad sobre sus recursos dentro de un marco armonico
sustentable.

Lineas de Accion

= =4 =4 4 -4 -8 8 -2

Elevar losiveles de bienestar y calidad de vida de la poblacion indigena.

Dotar de instrumentéfidogpara que puedan alcanzar la autogestion.

Apoyo al mantenimiento de los valores y practicas culturales tradicionales.

Desarrollar mecanismos a las activstaiides y productivas.

Fortalecer las organizaciones indigenas.

Impulsar la difusion de la riqueza historica, linguistica y cultural de las comunidades indigenas.
Participar con las instituciones encargadas de proteger los derechos indigenas.

Promover leultura de respeto a los derechos indigenas e impulsar su efectivo acceso a la
jurisdiccion municipal y estatal.

Impulsar politicas publicas que generen mayor inversion en infraestructura basica, para reduci
los indicadores de marginacion e incremeatsertara, acceso y calidad de los servicios
basicos para las poblaciones indigenas.

Establecer programas para el desarrollo productivo de los pueblos indigenas, que contemplel
la preservaciéon de su entorno geografico y sus recursos naturales.

Apoyar lasstrategias de difusion necesarias para la comercializacion de productos generados
por la poblacion indigena.

Promover programas orientados a superar las condiciones de pobreza que enfrentan las
mujeres indigenas que permitan el acceso al financigmigatbiadeproductivos.

Preservar e impulsarriacticale la medicina tradicional.
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Atender al joven indigena, impulsandolo a buscar mejores oportunidades de vida, motivandolo
a que se preparen en un buen nivel educativo.

Fomentar el deporte en las ddedes indigenas para asi poder participar en torneos
importantes como el Encuentro Nacional Indigena, organizado por la CDI.

Atencion personalizada a los ciudadanos de origen indigena, guiandolos y apoyandolos en
todos los tramites que deseen realiadPresidencia Municipal o en alguna otra institucion.

(
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2. Competitividad para el Desarrollo Economico Sustentable

Diagnostico Municipal

Una de las prioridades del municipio es poder generar mas y mejores empleos, ya que es una de |
necesidades mé&entidas por la poblacion, la generacion de empleos y el aumento de la
productividad implica el crear un municipio con condiciones aptas para el establecimiento de nuev:
empresas y el crecimiento de las existentes, asi como la implementaciocajsciiesiénde

laboral para incorporar al mundo laboral mano de obra calificada.

La busqueda de inversiones y la atraccion de nuevos capitales es una tarea conjunta de benefici
comun prioritaria en esta administracion.

El apoyo al desarrollo empresaidbytalecimiento econdmico de las empresas se impulsara a
través de la competitividad, implementando programas de financiamiento y acciones de capacitacit
y simplificacién administrativa, que permitan el maximo aprovechamiento de los recursos naturale
tecnolégicos, humanos y financieros.

Politica Municipal

Contar con una politica de fortalecimiento a la productividad, generacion de empleos y promocion ¢
la inversion publica y privada del Municipio, requiere de un Gobierno que favorezca los instrumentt
de crecimiento y apertura econdémica con criteriodadeyedesarrollo del mercado interno,

donde la responsabilidad publica promueva la atraccion de capitales, mediante un decidido respal
institucional que fortalezca la competitividad y el aprovechamiento de los recursos naturales
tecnoldgicos, humarnpsinancieros, el desarrollo empresarial y la consecuente generacion de
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mejores empleos y salarios capaces de incentivar el ahorro y fortalecer el estatus y nivel de vida c
los individuos y sus familias.

2.1.Promocidn de la Inversion yEehpleo

La generacion de empleos se constituye en la demanda mas sentida de la poblacion, y al darl
respuesta se garantiza el equilibrio entre todos los sectores sociales, se deben crear los elementc
necesarios para crear un crecimiento sostenidtengyables, ya sea mediante proyectos
productivos o atrayendo la inversion privada.

Crecer una estabilidad principalmente a través de la expansion de mercado interno de produccic
local desde el impulso de la micro, pequefia y mediana empresa.

El reto ge impone la economia de libre mercado, obliga proponer un esquema de desarrollo
econdmico cuyos resultados se traduzcan en bienestar social para la poblacion y en una distribucic
mas equitativa del ingreso, donde toda actividad de caracter eczaiim®iea s@ entorno de

respeto al medio ambiente y a la sustentabilidad.

La capacitacion para el trabajo permite elevar el nivel de vida y la productividad de los habitantes c
nuestro municipio, por ello se hace necesario incrementar los resustaolayedéod
productivos existentes.
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Objetivo Estratégico

Promover el acceso a nuevos mercados, para las empresas locales que permita el mejoramiento ¢
la competitividad, asi como en un papel impulsor y promotor del gobierno que facilite la generacic
de empleos calificados y la articulacion regional de unidades econdémicas en los procesos de
desarrollo, garantizando que sus operaciones sean sostenibles y sustentables.

Acciones Estratégicas

1. Vincular los sectores econdmicos y académnicelsgobierno para crear estrategias de
inversion.

2. Contribuir al desarrollo y fomento de la economia del municipio, facilitando la inversion directa, |
apertura de empresas y la generacion de empleos.

3. Desarrollar programas de estimulo para lanplizfesion empresarial que faciliten el acceso
al financiamiento.

4. Concertar la instalacion de empresas foraneas que incidan en el mercado laboral calificado de
municipio.

5. Impulsar la generacion de proyectos de gran impacto para el desarrolla onea@iral y
de empleos, asi como dar continuidad a los ya existentes.
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Er Comanow Di Hinaco

Objetivo General

Promover la inversion productiva asi como fomentar la capacitacion laboral para la incorporacion
aparato productivo y contribuir a que los ciudadanos e#dwzdl sle vida, fomentando el
desarrollo sustentable y sostenible.

Lineas de Accion

1 Revisar los tramites y servicios municipales que impacten directamente en la productividad y ¢
desarrollo econémico en la ciudad.

1 Facilitar la creacion devms negocios, con tramites sencillos, apoyados con dependencias
federales y estatales.

1 Intensificar el apoyo a los nuevos emprendedores, ofreciendo un espacio fisico, servicios,
herramientas y capacitacion desde el inicio de los proyectos hastmbdatapadd.

1 Contribuir al desarrollo y fomento de la economia del municipio, facilitando la inversion directa, |
apertura de nuevas empresas, permanencia de las existentes y generacion de nuevos empleos.

1 Impulsar la capacitaciéon y formacion de raooraoss, acorde a las potencialidades del
municipio, a través de convenios con instituciones educativas, asociaciones y empresas.

1 Promover la ampliacién de los programas de empleo temporal en el municipio.

1 Apoyar las iniciativas de inversién y proydutigaies para la instalacion de micro,
pequeiias y medianas empresas.
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