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PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL DE MADERA.



|. Presentacion.

En cumplimiento con la Ley de Planeaciéon del Estado de Chihuahua, se
presentan las politicas y lineas de accién del Plan de Desarrollo Municipal
del Municipio de Madera. Las cuales regiran el quehacer de los

departamentos que atienden a la ciudadania.

Conociendo las fortalezas y debilidades del Municipio se busca obtener en
estos tres afios de gobierno, el avanzar en lo referente a los servicios

basicos; demanda primordial de los ciudadanos.

De acuerdo a lo mencionado anteriormente, en el sector salud se buscara
el alcanzar una clinica con las necesarias especialidades para lograr una
mejor atencidon médica, sin olvidar las necesidades basicas y primordiales

de la poblacion.

Con la Direccidon de Fomento Econdmico se buscara el fortalecer las
actividades primarias de produccion de bienes para con ello, lograr la

creacion de empleos fijos a través de la industrializacion.

La educacion recibira el apoyo de Gobierno Municipal como el pilar del

desarrollo del individuo de la familia y de la sociedad en general.

En Seguridad Publica, se buscara la integracion de la sociedad a través de
clubes, organizaciones de barrios, comités de vecinos, etc., para
conjuntamente lograr bajar los indices delictivos y formar una cultura de

orden y desarrollo en nuestro Municipio.



Dentro de los servicios basicos se seguird avanzando en las obras publicas

con la organizacion y cooperacion de los diferentes niveles de gobierno y
la participacion activa de la ciudadania

Finalmente se organizara el Municipio de forma que los recursos seran

utiizados con una Administracion moderna, de tal manera que podamos

alcanzar la realizacibn de mayor obra y participacion ciudadana, para
cumplir con el objetivo de la Administracion actual que es

“Unidos avanzando por madera en salud, educacion, seguridad

y creacion de empleos”
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[l. Introduccion.

El presente documento constituye un instrumento legal en base al cual la
Administracion Municipal de Madera llevara a cabo la gestion
administrativa de sus recursos materiales, humanos y financieros. Por tanto,
este Plan Municipal de Desarrollo se elabora con apego a las normas que
lo rigen y con el motivo de orientar de manera congruente y organizada
las politicas del Gobierno Municipal, procurando la coherencia de las
acciones Municipales con las del Gobierno Estatal y Federal. Todo esto, en
una permanente coordinacion para lograr el desarrollo integral de los

Maderenses.

El Plan Municipal de Desarrollo contiene medidas y acciones tendientes a
satisfacer las necesidades de la poblaciéon, mismas que se definieron por la
ciudadania y sus representantes. Por ello, se establecen cuatro grandes
rubros fundamentales para el desarrollo de los objetivos, politicas,

estrategias y acciones sectoriales que contempla este cuerpo normativo.

lll. Diagnostico y Fundamento Legal.

El Plan Municipal de Desarrollo reviste vital importancia para la
Administracion Publica Municipal, en virtud de un mandato expreso de la
Ley de Planeacion del Estado de Chihuahua, éste es el instrumento de
operacion para la Planeacion Municipal y Estatal; es también, la norma
rectora de la actividad administrativa del Municipio, por lo tanto
obligatoria para Gobierno y Gobernados a partir de su aprobacion y
publicaciéon en el Periddico Oficial del Estado. Lo anterior de acuerdo a los

siguientes articulos de la Ley sustantiva:



ARTICULO 8. Para la operacion del Sistema Estatal de Planeacion

Democratica, las funciones de Planeacion se distribuyen de la siguiente

manera.:

[I. A Nivel Municipal:

a) A los Ayuntamientos del Estado, compete:
1.
2.

Aprobar y publicar el Plan Municipal de Desarrollo.

Participar en los Comités Regionales del Comité de Planeacién para
el Desarrollo del Estado, por conducto del Presidente Municipal y
demas autoridades requeridas.

Elaborar los Programas Operativos Anuales, para la ejecucion de los
programas Municipales.

Convenir con el Ejecutivo del Estado su participacion en el proceso
de planeacioén del desarrollo, de acuerdo con lo establecido en esta

Ley.

b) A la Administracion Publica Municipal, le compete:

1. Formular el Plan Municipal de Desarrollo, por conducto de los

Comités Regionales del Comité de Planeacion para el Desarrollo del
Estado.

Asegurar la congruencia de sus programas con los Planes Municipal,
Estatal y Nacional de Desarrollo.

Participar en la elaboracion de los programas que les corresponden,
presentando las propuestas que procedan en relacion a sus

funciones y objetivos.



4. Verificar periddicamente la relacion que guarden sus actividades,
asi como los resultados de su ejecucidn con los objetivos y

prioridades de su programa.

ARTICULO 25. Los Planes Municipales de Desarrollo de cada uno de los
Municipios del Estado, deberan elaborarse, aprobarse y publicarse
dentro de un plazo de cuatro meses, contados a partir de la fecha de
toma de posesion de los Ayuntamientos respectivos y su vigencia no

excedera del periodo constitucional que les corresponda.

El Plan precisara los objetivos, estrategias y prioridades del desarrollo
Municipal; determinara los instrumentos y responsables de su
ejecucion; sus previsiones se referiran al conjunto de las actividades
econdmicas y sociales; contendra previsiones sobre los recursos que
seran asignados, para el cumplimiento de sus fines a través del
Programa Operativo Anualizado; y regira el contenido de los

programas que se deriven del Plan.

Del articulo 26 al 33 de dicha Ley, se sefala la congruencia que deberan
guardar los objetivos y prioridades que se establezcan y que sirven de base
para la integracion de los presupuestos respectivos; la obligatoriedad que
adquiere el Plan y sus programas una vez que se aprueba y publica; la
mencioén de relacion directa con los objetivos y prioridades del Plan y sus
programas, en el caso de iniciativas de Leyes que los Ayuntamientos
envien al Congreso del Estado y; por ultimo de la correlacién que tendran
las cuentas publicas Municipales con las decisiones tomadas para la

ejecucion del Plan y de sus programas.



El Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, establece como una de
las Facultades de los Ayuntamientos la de Publicar en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado las Leyes, decretos y reglamentos; circulares y
acuerdos del Ejecutivo, asi como las demas comunicaciones de caracter
oficial que determinen las Leyes, y compilar y archivar el Diario Oficial de la
Federacion, el Semanario Judicial de la Federacion y el Periédico Oficial

del Gobierno del Estado;

En cumplimiento de los preceptos legales antes mencionados, la

Administracién Municipal 2004-2007 de Madera, en sesidn extraordinaria

No. 3 celebrada el dia dos del mes de febrero del 2005, aprueba por
unanimidad el Plan Municipal del Desarrollo 2004-2007. Asi mismo,
cumpliendo con la obligacion de publicar el presente Plan de Desarrollo
Municipal, éste se remite a la Secretaria de Desarrollo Municipal para el
tramite correspondiente, en virtud de ser la Secretaria encargada de tal
diligencia de acuerdo al convenio celebrado con la Secretaria General de

Gobierno quien es responsable de Talleres Graficos de Gobierno del Estado

UBICACION Y SITUACION GEOGRAFICA
Localizacion

El Municipio se localiza entre los paralelos 29° 58’ y 29° 41’ de Latitud
Norte y 107° 47° y 108° 45’ de Longitud Oeste. La Cabecera Municipal se
encuentra ubicada a 276 kilbmetros de la capital del Estado, con una
altitud de 2,200 msnm.

Limita al norte con el Municipio de Casas Grandes; al este con los de
lgnacio Zaragoza, GOmez Farias y Temosachi; al Sur con este ultimo y al
Oeste con los de Nacori Chico, Bacadéhuachi y Sahuaripa del Estado de
Sonora.



Extension

Tiene una superficie de 8,152 kilbmetros cuadrados que representa el 3.2%
de la extension territorial del Estado.

Orografia

Segun el INEGI, el Municipio se localiza dentro de la subprovincia de
Sierrasy Cafadas del Norte.

Esta regidn se encuentra enclavada en una zona montafosa, con amplias
variaciones en la elevacion de los terrenos que van desde los 1,650 hasta
los 2,820 msnm.

Clima

Su clima es frio y riguroso en invierno y moderado en verano, con una
temperatura maxima extrema de 34.3° C y una minima de -19.4° C, su
temperatura media anual es de 20.2° C y su precipitacion pluvial media es
de 675 milimetros, con un promedio anual de 87 dias de lluvia y una
humedad relativa del 70%. Su viento dominante es del Suroeste.



Hidrografia

La hidrografia esta subdividida entre las vertientes del Océano Pacifico y
continental. A la primera pertenece el rio Papigochi que en su jurisdiccion
recibe el nombre de Aros, cambia su vertiente rumbo al sur formando la
barranca de Guaynopa, vuelve a enfilarse al oeste y pasa al Estado de
Sonora un poco arriba del pueblo de Natora, donde desemboca al rio
Yaqui. Se le unen los rios Chico, Mulatos, Tutuaca y el arroyo del Garabato.
El rio del Castillo nace en su territorio y pasa a Sonora en donde se une al
Aros. A la vertiente continental corresponde el rio de Casas Grandes, cuyas
primeras corrientes son los arroyos de las Jaras, La Cumbre y La Cebadilla,
las cuales pasan al Municipio de Casas Grandes en donde forman la
corriente principal. El Municipio cuenta con tres rios: el Papigochi, el rio
Tutuaca y el rio Chico, asi como las lagunas del Tres, Gorro Blanco y los
Ojos, existe también una presa denominada Pefitas.

Principales ecosistemas
En esta region la flora esta constituida principalmente por: Pinos, Encinos y
Tascates, Agaves, Cactaceas, etc.,

La fauna comprende: puma, gato montés, coyote, guajolote, paloma de
collary oso negro.
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Recursos naturales

Su economia descansa en la explotacion forestal, pues toda la parte
occidental se encuentra cubierta de grandes bosques de pino por lo que
se constituye en su principal fuente de trabajo.

DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL

Educacioén
Durante el ciclo escolar 2002-2003 operaron 100 escuelas con una

matricula de 9,000 alumnos atendidos por 589 docentes.

CICLO ESCOLAR 2002-2003

NIVEL ESCOLAR ESCUELAS ALUMNOS DOCENTES

Preescolar

Estatal 2 160 11

Federal 27 742 41
Total 29 902 52

Primaria

Estatal 12 1,549 95

Federal 36 3,471 194

Particular 1 159 12
Total 49 5,179 301

Secundaria

Estatal 4 723 49

Federal 10 1,202 94
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Particular 14 1,925 143

Total 28 3,850 286
Profesional Medio
Particular 2 45 6
Total 2 45 6
Bachillerato
Estatal 4 546 42
Federal 1 396 42
Total 5 942 84

Cap. para el trabajo

Particular 1 7 3
Total 1 7 3
TOTAL 100 9,000 589

|
FUENTE: Direccién de Planeaciéon Educativa 2003.

Salud

De acuerdo a los datos del INEGI al 31 de diciembre de 2000, la poblacion
derechohabiente atendida por las instituciones de seguridad social
ascendid a 10,616 personas; la poblacion usuaria de los servicios médicos
fue 24,654 personas. Las unidades médicas de consulta externa son
suficientes. Los casos que requieren de hospitalizacion y tratamiento
especializado son atendidos en las ciudades de Cuauhtémoc vy
Chihuahua.

RECURSOS FiSICOS Y HUMANOS DEL SECTOR SALUD

INSTITUCIONES CONSULTA MEDICOS USUARIOS
EXTERNA
IMSS -- 11 9,981
ISSSTE 3 5 941
SND -- -- ND
Pensiones Civiles 4 5 835
IMSS Solidaridad 5 ND ND
SSCH 4 10 12,897
ICHISAL -- -- --

|
FUENTE: INEGI, Anuario Estadistico del Estado de Chihuahua 2003

Abasto
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La demanda de abasto de alimentos de la poblacion es atendida por
supermercados, tiendas ISSSTE, abarrotes, farmacias, refaccionarias y
talleres mecanicos.

Deporte
Existen estadios de béisbol en Ciudad Madera, Nicolas Bravo y El Largo,

cinco gimnasios en el Municipio, canchas de baloncesto y campos de
béisbol en las escuelas de las localidades

ACTIVIDADES ECONOMICAS

Agricultura

En el afio agricola 2000-2001, la superficie fertilizada con abonos quimicos
y organicos fue de 34,265 hectareas, de éstas, en 14,002 se utilizé semilla
mejorada y 4,013 fueron atendidas con servicios de sanidad vegetal.

En las planicies se encuentran terrenos de temporal de primera y segunda
clase en los que se cultiva maiz, frijol, papa, trigo y avena.

En el mismo afio 2,682 productores se beneficiaron del programa
Procampo, en una superficie de 36,626.99 hectareas por las cuales
recibieron apoyos por 31,975.4 miles de pesos.

SUPERFICIE (Has.) PRODUCCION
CULTIVOS SEMBRADA COSECHADA VOLUMEN (Tons.) VALOR (Miles de $)
POR CICLOS 12,908 8,508 19,728 23,956
Otofio-Invierno 20 20 140 0
Primavera-Verano 12,725 8,325 17,632 18,088
Perennes 163 163 1,956 5,868
POR MODALIDAD 12,908 8,508 19,728 23,956
Riego 1,848 1,848 10,738 17,334
Temporal 11,060 6,660 8,990 6,622
POR CULTIVO 12,908 8,508 19,728 23,956
Granos Basicos 7,015 2,615 7,972 10,468
Forrajes 5,670 5,670 8,840 5,220
Hortalizas 60 60 960 2,400
Frutales 163 163 1,956 5,868

]
FUENTE: SAGAR, Delegacion Estatal Chihuahua, Subdelegacién de Agricultura.

Ganaderia.
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El valor de la poblacion ganadera es de 40,976 miles de pesos al 31 de
diciembre de 2002; de los cuales: el 95.85% corresponde a bovinos, 1.98%
porcinos, 0.46% a ovinos, 1.02% a caprinos, 0.60% a equinos, y el resto a
aves. Existe un rastro Municipal en donde se sacrifican de 1,607 cabezas
anuales.

ESPECIE CABEZAS

|
Bovinos 22,842
Caprinos 2,150
Porcinos 1,436
Ovinos 1,050
Equinos 1,100
Aves 1,518
Apicultura 0

Silvicultura

Principalmente en el bosque existen las confieras, y en el pastizal los tipos:
amacollado mediano, navajita, banderilla.

Mineria
En el Municipio existen 18 concesiones ordinarias que abarcan 6,964
hectareas con posibles yacimientos de oro y plata, sin que se encuentren

reservas mineras cuantificadas. En la actualidad se cuentan los minerales
de Dolores, Huizopa, Guaynopa y San Leon.

Industria

En el Municipio se han establecido una maquiladora de circuitos eléctricos
creando cuatrocientos empleos, asi como un total de 20 aserraderos que
son medianas empresas ubicados en el Municipio.

Servicios

14



INFRAESTRUCTURA BASICA 2003
|

Parques industriales 0
Bancos 2
Hoteles (3 - 5 estrellas) 8
Cines 0
Lineas telefénicas 2,760
Gas natural No
Estaciones de radio (AM y FM) 1
Estacion de T.V. 2
Oficinas postales 21
Vehiculos totales registrados: 6,008

a) Automovil 1,101

b) Camion 4,900

c) Omnibus 3
d) Patrullas 4
Plantas de tratamiento de aguas 2

residuales

|
FUENTE: Centro de Informacién Econémica y Socia. CIES.

Comercio

Existen varios aserraderos de madera, una fabrica de cajas, una fabrica de
refrescos, talleres de artes y oficios y 55 casas comerciales.

Turismo

El Municipio tiene un sitio arqueoldégico denominado Cuarenta Casas de
gran importancia para el Estado, su acceso es por medio de carretera;
Conjunto Mogollén y Cueva Grande son asimismo zonas arqueoldgicas.
Huapoca, lugar donde se encuentra un balneario natural de aguas
termales.

La presa Peiiitas se encuentra cerca de la Cabecera Municipal, su
principal atractivo es la pesca de trucha arco iris, la cual se cultiva en
dicho lugar.

INFRAESTRUCTURA URBANA Y ECOLOGIA
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Vivienda

La inversion ejercida por el Sector Publico en mejoramiento asciende a
$164.3 miles de pesos ejercidos en 2000. El agua potable se abastece de
14 pozos profundos, cuyo volumen promedio diario de extraccion es de
2,184.1 miles de metros cubicos.

- ______________________________|
VIVIENDAS PARTICULARES:

Habitadas 8,700
Con energia eléctrica 7,980
Con agua entubada 7,666
Con drenaje 3,988
OCUPANTES EN VIVIENDAS PARTICULARES 33,987
TOTAL DE VIVIENDAS HABITADAS 8,654
PROM. DE OCUPANTES POR VIVIENDA PARTICULAR 3.92

|
FUENTE: INEGI, XIl Censo General de Poblaciéon y Vivienda

2000.

Vias de comunicacion

La Cabecera Municipal tiene tres vias de acceso, dos por carretera, las
cuales cuentan con 300 kilbmetros a la Ciudad de Chihuahua y una
ferroviaria 500 kilbmetros. El acceso a las principales localidades es por
carretera y caminos de terraceria.

INFRAESTRUCTURA CARRETERA 2002
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C. JOSE ALFREDO VAZQUEZ FERNANDEZ, Presidente Municipal.
C. ING. JESUS JOSE ROMERO SANDOVAL, Sindico Municipal

Regidores
Xll. Nombre Fil. Politica Xlll. Cargo

Luis Humberto Fierro Sandoval PAN Hacienda

Profa. Ma. Lourdes Carreon G. PAN Gobernacion

Ing. Benito Rascon Fernandez PRI Desarrollo Rural

Francisco Garcia Rascon PRI Obras y Servicios Publicos

Federico Rodriguez Ledezma PAN Desarrollo Forestal

Prof. Jorge Gonzalez Pérez PT Seguridad Publica

Dora Caballero Talavera. PAN Desarrollo Social y
Comunicacion

Blanca A. Bustillos Dominguez PRI Turismo

Juan Trejo Arreola. PAN Deporte

José Luis Pefa Cruz PRI Derechos Humanos

Ignacio Adame Ortega PAN Ecologia y Proteccion al medio
ambiente

Mayra Patricia Carrera PRI Salud

Iguado

Prof. Dante Valdés Jiménez PRD Educacion y Cultura

Flora Rodriguez Martinez PRD Desarrollo Econdmico

Autoridades auxiliares
Presidentes Seccionales

Seccional

Mineral de Dolores Manuel Gonzalez Olivas
Nicolas Bravo Sergio Estrada Pacheco
Chuhuichupa Miguel Angel Burgos Valenzuela
Las Varas Ramon Montes Alvarez

El Largo José Dolores Manjares Arvizo
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ORGANIZACION Y ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Presidencia
Secretaria Tesoreria Direccion Oficialia Dir. de
| de Obras ke Seguridad
Asesor Publicas Publica
Catastro
Fomento Desarrollo Desarrollo Comunicacioén
Econémico Forestal Rural social
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V. DESARROLLO SOCIAL.

El Desarrollo Social implica contemplar los grandes rubros en los que se
desenvuelve el ser humano y que tienen relacion directa con la salud, la
educacion, el deporte y la situacidn socio-econémica de la poblaciéon en

general y principalmente de los grupos vulnerables.

Los Maderenses tienen un cultura incipiente de participacion comunitaria y
ciudadana, el potencial humano es verdaderamente considerable, sin
embargo no existe una sistematizacion y organizacion de la sociedad para
aprovechar y potenciar las capacidades de los nifios, adultos mayores e

indigenas.

El incremento en la desintegracion familiar, originado por la pérdida de
valores morales ha desencadenado problemas como deserciéon escolar y

ocio en los jévenes y nifios.

La falta de equipo e infraestructura deportiva y cultural, aunado a la falta
de programas especificos para fomentar y promover estas actividades
ocasiona una sentida demanda generalizada de apoyos para incentivar a

los talentos deportivos y culturales del Municipio.

El gran nimero de madres solteras en el Municipio esta provocando la falta
de atencion a sus menores hijos, ya que no se cuenta con una guarderia
infantil y las mujeres deben trabajar al ser el Unico sustento del hogar.

En la poblacion con capacidades diferentes se dificulta la integracion y
participacion en actividades productivas, recreativas y culturales. Lo cual
es ocasionado por la falta de acciones concretas que tiendan provocar la

participacion e integracion de este grupo.
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Objetivos:

1. Incrementar y fomentar una cultura de participacibn comunitaria y

ciudadana en el Municipio para generar un verdadero Desarrollo Social.

Lineas de Accion.

>

Elaborar e instrumentar varios programas por segmentos de
poblacién para organizar y coordinar actividades recreativas,
culturales, deportivas, académicas.

Difundir por medios electronicos, escritos, materiales didacticos y con
visitas a las escuelas, nuestros valores histéricos y culturales.

Convocar y coordinar reuniones de corresponsabilidad con los
maestros de todas las escuelas del Municipio, a efecto de establecer
acciones y actividades que tiendan a incrementar la participacion
de sociedades de padres y alumnos.

Gestionar y buscar apoyos para capacitar a la sociedad en general
sobre la participacion ciudadana en acciones de gobierno.
Implementar un programa integral de atencion y participacion a
personas con capacidades diferentes a efectos de integrarlos a la
sociedad.

Realizar eventos como jaripeos, bailes, ferias, etc. para generar
recursos econdmicos para apoyar a las personas de escasos recursos

en las necesidades de traslado de enfermos.

2. Concienciar a los padres de familia sobre la importancia y necesidad de

mantener a la familia unida y fomentar valores morales en sus hijos.

Lineas de Accion.

>

Implementar terapias familiares gratuitas.

20



» Promover y fomentar mayor convivencia familiar a través de difundir
actividades en conjunto como dias de campo, caminatas, dias de

pesca, etc.

3. Abatir la desercidn escolar en el Municipio.

Lineas de Accion.

» Levantar un censo de la poblacién que presenta desercidon escolar
en coordinacion con todos los maestros del Municipio.

» Generar relaciones cordiales con padres de hijos desertores para
convencerlos de la importancia de que el hijo continde estudiando.

» Fomentar en los maestros la fraternidad con los alumnos desertores a

efecto de evitar la desercion.

Promover y fomentar mayor convivencia familiar a través de difundir
actividades en conjunto como dias de campo, caminatas, dias de pesca,

etc.

4. Mejorar la infraestructura y los servicios de salud en el Municipio

Lineas de Accion.

» Gestionar ante las Autoridades correspondientes, la ampliacion del
Centro de Salud de la Cabecera Municipal.

» Gestionar ante Gobierno del Estado los apoyos para brindar un mejor
servicio en los Centros de Salud de las comunidades del Municipio,
principalmente incrementar el nimero de médicos y enfermeras, el
inventario de medicamentos y la adecuacién de areas, en su caso.

» Implementar un programa permanente de cloracion de agua,
principalmente durante el verano.

» Gestionar el apoyo de brigadas médicas ante las dependencias

Estatales y Federales.
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» Brindar el servicio medico general y de psicologia gratuitos, asi como
medicamentos a bajo costo para personas de escasos recursos.

» Constituir un albergue para mujeres embarazadas que son de
comunidades serranas, en la Cabecera Municipal, para que esperen
el alumbramiento cerca del servicio medico.

» Continuar apoyando las Campafas de Salud que se llevan a cabo
en coordinacion con el Centro de Salud.

» Coordinar y vigilar que se apliquen los Reglamentos en materia de
salud en el Municipio.

» Terminar la construccion y equipamiento del Local contra las

Adicciones en la Cabecera Municipal.

5. Fortalecer la prestacion de servicios educativos y culturales en el

Municipio.

Lineas de Accion.

» Generar el interés en nifos y jovenes para que concluyan una
carrera universitaria, estableciendo becas con la conjuncion de
recursos Municipales, estatales y federales.

» Fomentar la instrumentacion de programas de educacion para
adultos, a través de la coordinacion con el INEA.

» Coordinar con Directores y Maestros del Municipio las actividades
académicas, civico culturales y deportivas que se realizan durante el
ciclo escolar.

» Organizar y convocar eventos culturales y deportivos en todo el
Municipio, en las comunidades de Ejido el Largo, Las Varas, Nicolas

Bravo y la Cabecera Municipal.
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6. Fomentar una cultura de deporte como alternativa de actividades

recreativas en el Municipio.

Lineas de Accion.

>

Elaborar una encuesta para captar las principales inquietudes de
nifos, jovenes y adultos en este rubro.

Organizar comités deportivos en las diferentes comunidades.
Gestionar la construccion de infraestructura deportiva en el
Municipio ante la iniciativa privada y las dependencias del Gobierno
Federal y Estatal.

Coordinar esfuerzos con el Instituto Chihuahuense del Deporte y la
Juventud para apoyar programas deportivos, como uniformes para
equipos, material e instrumentos deportivos para las diferentes
disciplinas.

Difundir la practica de los deportes extremos en el Municipio ya que
el entorno natural con que contamos constituye un escenario
adecuado.

Promover a los deportistas destacados del Municipio para que sirvan
de ejemplo a las futuras generaciones.

Incentivar a los deportistas con reconocimientos como diplomas,
medallas y trofeos.

Organizar y promover el deporte a personas con capacidades

diferentes.

7. Implementar un programa para atencion al adulto mayor y de las

madres solteras.

Lineas de Accion.

»  Constituir un club del adulto mayor y otro de la madre soltera, el
cual generara el auto empleo, a través de conserva de frutas

de laregioén, papiroflexia, manualidades, entre otras.
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» Apoyar en la comercializacion de los productos de los clubes de

madres solteras y adulto mayor.

V. Fomento Econdmico.

Madera presenta un indice considerable de desempleo, asi como una
falta de promocion del turismo rural, insuficiente infraestructura turistica,
falta de capacitacidn a todos los sectores sobre la importancia del turismo

en nuestro Municipio.

Objetivos:

Fomentar, difundir y promocionar el turismo en el Municipio.

1. Integrar un Consejo Municipal de Turismo, con la participacion de varios
sectores del Municipio como la Camara de Comercio, Comisariados
Ejidales, y Prestadores de Servicios.

Elaborar el Plan Integral de Desarrollo Turistico a través de Circuitos Turisticos
Municipales.

Elaboracion de promocidnales del turismo en Madera, como tripticos,
posters, prensa escrita , videos, pagina de internet, anuncios
espectaculares, spots en la radio, asistencia a ferias y exposiciones turisticas
nacionales e internacionales.

Organizar grupos de artesanos a través de cursos de capacitacion para
lograr artesanias de identidad Maderense.

Promover las comunidades rurales a efecto de rescatar sus costumbres y
tradiciones y generar turismo a dichas poblaciones.

Implementar areas de acampar para que se practique el turismo de

aventura, ecologico y econdmico.
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Implementar mas y mejores servicios como torneos de pesca, ciclismo y
montafa, rapel, remo, observacion de aves, entre otros, a través de los
Circuitos Turisticos Municipales.

Participar en campaifas de mejoramiento de la imagen del Municipio.
Capacitar a los guias turisticos para las temporadas altas de turismo en la
region.

Cumplir en la mayor medida posible con las metas del Plan Integral de

Desarrollo Turistico Municipal.

2.- Gestionar la creacion de Micro empresas en el Municipio.

Identificar grupos susceptibles para constituir una micro empresa.

Gestionar los recursos necesarios para constituir micro empresas ante la
Secretaria de Desarrollo Industrial.

Informar y capacitar a los micro empresarios.

Apoyar en la gestion de recursos para personas que presentan proyectos

productivos.
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VI. Desarrollo Rural

Madera es una zona temporalera para la agricultura y ganaderia, pese a
las unidades de riego dispersas en el Municipio. Las cosechas han sido
severamente castigadas por los once afios aproximados de sequia. El
problema mayor en este renglon, es la falta de comercializacion de los

productos, asi como la falta de asesoria técnica

La mayoria de los productores del Municipio Madera se resisten a la
modernizacidon del campo, a la creacidn de nueva y mejor infraestructura.
En resumen el agro requiere del establecimiento de precios de garantia de

acuerdo a costos de produccion.

Los campesinos se enfrentan a problemas de subsidios no tan benéficos

para su produccion.

La ganaderia presenta el grave problema del sobre pastoreo, no hay
control de las zonas de pastizales, principalmente existe un mal manejo y
una proliferaciobn de hierbas no adecuadas para la alimentacion
ganadera como la repoblaciéon del tascate. Y por otro lado, existe la falta

de recuperacion del hato ganadero.

No existe suficiente infraestructura hidraulica, como pozos pecuarios,
construccion de presones y abrevaderos.

Finalmente, el ganadero se encuentra con la problematica de un bajo
costo de su producto y un aprovechamiento de los intermediarios quienes
compran directamente el ganado.

Se ha generalizado la demanda de los productores lecheros para la

conformacioén de una Cuenca Lechera.
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Se advierte un interés superior en el sector rural, principalmente las mujeres,

para la produccién y reproduccion del ganado ovino y porcino, asi como

de aves de doble propésito. De la misma manera la produccion de

hortalizas y forraje para alimentaciobn de ganado en invernaderos de

traspatio.

Objetivos:

1. Implementar un Programa Permanente de mejoramiento de caminos y

bordos rurales para facilitar el acceso a comunidades y predios.

Lineas de accion.

>

Gestionar el apoyo ante Gobierno Estatal y Federal, de maquinaria,
recursos financieros y asistencia técnica para mejorar los caminos y
bordos rurales.

Priorizar los caminos agricolas como parte inicial del programa.

2. Gestionar programas para el Desarrollo Rural Integral en el Municipio

Lineas de accion.

>

Gestionar apoyos para la adquisicion de materiales para la
construccioén de cercas delimitadoras de predios.

Continuar con la gestion de apoyos para la adquisicion sistemas de
energia solar con implementacioén de placas.

Gestionar apoyos para los distintos grupos de productores para
adquirir maquinaria agricola.

Continuar con el seguimiento del Programa de Opciones
Productivas en su modalidad Crédito a la Palabra, el cual beneficia
ala fecha, a 22 comunidades con un censo de 847 productores.

Dar Seguimiento al Programa de Empleo Temporal.
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3. Convocar y coordinar a 3 mesas de trabajo en el afio con las

Dependencias Estatales y Federales correspondientes, buscando generar

la implementacién de precios de garantia de acuerdo a costos de

produccion.

Lineas de Accion.

>

Obtener los precios de produccidon de las cosechas, a través de
practicar encuestas a los productores del Municipio.

Solicitar a Gobierno Estatal y Federal los precios de produccion
reales.

Convocar en los meses de marzo, julio y octubre a las reuniones que
se llevaran a cabo en las Sedes que se determinaran previamente
por esta Administracion.

Establecer reuniones comunitarias de campesinos, para informar a
los productores los resultados de las mesas de trabajo, asi como
mantenerlos organizados.

Gestionar apoyos mas accesibles en costos de produccion ya sea

insumos subsidiados, semillas mejoradas, etc.

4. Solicitar apoyo para llevar a cabo un Estudio de Mercado, para

determinar el donde, como, cuando y cuanto de nuestros productos

agropecuarios.

Lineas de Accion.

>

>

Buscar la coordinacion con productores y Municipios Aledafios para
generar un Estudio de Mercado Regional.
Investigar las posibles prestadoras de este servicio (levantamiento de

Estudios de Mercado) y su contratacion.
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» Establecer normas y lineamientos a considerar para la compra,

acopio y venta de los productos.

5. Promover 3 talleres de capacitacion a productores agricolas, con Sede
en Chuhuichupa, Colonia Nicolas Bravo y la Cabecera Municipal, para
lograr la organizacion de los grupos de productores, implementar nuevos

cultivos y aplicar la innovacion tecnologias de produccion.

Lineas de Accion.

» Convocar a todos los productores agricolas de cada una de las
regiones.

» Gestionar el apoyo de las Dependencias Federales y Estatales
correspondientes, para llevar a cabo dicha capacitacion con la
asistencia de capacitadores a su servicio.

» Implementar proyectos piloto regionalizados en Chuhichupa,
Colonia Nicolas Bravo y la Cabecera Municipal, donde se procurara

la capacitacion permanente a los productores que asi lo requieran.

6. Capacitar a los productores ganaderos sobre las ventajas de llevar cabo
una explotacion racional de los pastizales.

Lineas de Accion.

» Generar esta convocatoria en las mismas reuniones regionales para
agricultores, considerando la mayoria de los productores desarrollan
ambas actividades.

» Informar a los productores sobre los programas de reconversion
productiva de pastizales.

» Coordinar acciones con la Asociacibn Ganadera Local para la

implementacion de reuniones de capacitacidon sobre temas
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concretos como: sanidad animal, mejoramiento genético e
infraestructura ganadera. Asi como fomentar convenios de usufructo
con los productores que han disminuido su ato ganadero y cuentan
con terrenos repastados y productores con sobre pastoreo en sus
terrenos.

» Buscar apoyo econémico con Dependencias Gubernamentales.

» Mantener constante comunicacioén con las organizaciones.

7. Abatir la falta de agua que afecta la produccién ganadera en el
Municipio.

Lineas de Accion.

» Gestionar apoyo de las Dependencias Federales y Estatales para la
construccion de presas, presones y abrevaderos.
» Gestionar la perforacion de pozos pecuarios ante el Gobierno

Federal y Estatal.

8. Implementar un Programa de Mejoramiento Genético.

Lineas de Accion.

» Gestionar a precios subsidiados la entrega de sementales de Registro
y vaquillas de reemplazo.
» Ejercer el control y seguimiento del Programa.

» Organizar subastas de ganado comercial.

9. Generar mayor control para disminuir el abigeato.

Lineas de Accion.

» Implementar casetas en puntos estratégicos para llevar a cabo la
revision del ganado en transito en el Municipio, en las comunidades
de Colonia Nicolads Bravo, Colonia Alamillo y Ejido Presén de

Golondrinas.
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» Gestionar ante la Procuraduria de Justicia del Estado mayor
atencion del Ministerio Publico y Policia Judicial para la investigacion

y esclarecimiento del delito de abigeato.

10. Mejorar el servicio y las instalaciones del Rastro Municipal.

Lineas de Accion.

» Rehabilitar el cuarto frio.

Remodelacién de instalaciones del Rastro.

Y

Rehabilitar el sistema de agua caliente.

Y

Adquisicion de un camion de reparto.

Y

Adquisicion de equipo y mobiliario necesario para la operacion del
mismo, como equipo de congelacion, placa de acero para el area
de matanza, contratacion de una linea telefénica un reloj checador,

un botiquin de primeros auxilios, cintas de serrucho, uniformes, etc.

11. Impulsar el proyecto de la Cuenca Lechera Regional.

Lineas de accion.

» Organizar unidades de productores que tengan vocacion para el
establecimiento de la Cuenca Lechera.

» Gestionar ante Gobierno del Estado y Federal la adquisicion de
ganado lechero a precios subsidiados.

» Gestionar el apoyo para la implementacion de infraestructura

suficiente y adecuada para la produccién de |acteos.

12. Gestionar el apoyo para implementar el Programa de Granjas de
Traspatio en el Municipio.

Lineas de accidn

» Levantar un Censo de productores interesados en el programa.
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» Asesorar y capacitar a los productores sobre el manejo de
invernaderos para la produccion de hortalizas y forrajes.
» Priorizar los proyectos susceptibles de llevarse a cabo.

» Mantener el control y seguimiento de este programa.

13. Gestionar la implementaciéon de un programa de produccién de
ganado ovino en el Municipio, asi como fomentar la participacion en la
Asociacion de Productores Ovinos de la Region Noroeste.

Lineas de accidn

» Organizar a la sociedad con vocacion de produccion ovina.

» Gestionar con la SAGARPA a través del Programa Alianza para el
Campo, la adquisicion de pies de cria que solicite la ciudadania.

» Gestionar con SAGARPA la adquisicion de infraestructura para el
desarrollo de dicha actividad.

» Mantener el control y seguimiento del programa.
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VIl. DESARROLLO FORESTAL Y ECOLOGIA

SITUACION GENERAL DEL SECTOR FORESTAL

El gran potencial de recursos para el desarrollo forestal, se ha visto
seriamente afectado por condiciones climatolégicas adversas, la escasa
precipitacion pluvial ha mermado la capacidad productiva de los suelos,
asi como la producciéon del bosque, y la alta incidencia de incendios
forestales.

Existe con frecuencia dafo por fuego en los bosques del Municipio
teniendo como resultado una pérdida de cubierta arbérea, arbustiva y

arbolada en general.

PROBLEMATICA DEL SECTOR FORESTAL

Uno de los factores que han influido a la descapitalizacion del sector
forestal es por la ausencia de un valor agregado de los productos
forestales, la migracion hacia las ciudades y el extranjero; y la carencia de
informacion e infraestructura para lograr mejores condiciones de
comercializacion. Lo anterior ha originado una transferencia de recursos a

otros sectores y la pérdida de utilidades de las actividades forestales.

Cadenas productivas poco integradas que operan con altos costos e

ineficiencias por falta de organizacion.

Utilizacion de técnicas inadecuadas de extraccion, la insuficiencia y bajas
especificaciones de los caminos forestales, la obsolescencia tecnoldgica
de los procesos de transformacion, falta de canales adecuados de

comercializacion.
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Operacion incompleta e ineficaz de los diversos mecanismos de

regulacién previstos en el marco juridico.

La Acuacultura rural es un rubro importante de este Municipio sin embargo
y a pesar de la gran riqueza natural y de infraestructura con que se cuenta,
la produccién y reproduccion de peces resulta excesivamente cara sin
existir una relacion congruente entre el costo de produccioén y el costo de
venta competitivo del producto.

Existe una organizacion en los acuicultores del Municipio, quienes integran
un Club, sin embargo falta impulsar sus actividades a nivel Municipal para
lograr una concientizacion e informaciéon de las bondades de esta

actividad.

CONCLUSIONES

Esta situacion obliga al ayuntamiento Municipal a buscar soluciones
rapidas, para cubrir las necesidades del sector forestal a través de la
estructuracion de programas y proyectos en aplicacion de nuevas
tecnologias.

Incrementar la eficiencia de los servicios de apoyo a los productores
(planificacion, asistencia técnica, comercializacion) y buscar alternativas
para suplir la creciente insuficiencia de recursos fiscales.

Necesitamos una reconversion productiva mas madura contandose con
un sector integrado, con mayor capacidad productiva y sustentabilidad
ecoldgica, tener una base plenamente dedicada al servicio del productor,
emprendiendo todos: ayuntamiento, productores y servicios técnicos, la
necesidad de transformar la vida econdmica de las regiones forestales del

Municipio.
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ACCIONES ESTRATEGICAS
La sequia y otras dificultades han representado un serio problema para los
productores por lo que se contempla diversas estrategias y acciones que

lleven a aminorar la situacion del sector forestal del Municipio.

» Fomentar el aprovechamiento sustentable de los recursos forestales,
Fortalecer acciones de proteccion, conservacion, industrializacion y
comercializacion lo cual propicie un desarrollo que mejore la calidad

de vida de los productores.

» Fomentar y apoyar la creacion de infraestructura tendiente a la
captacion y conduccion del uso eficiente del agua; motivando una

cultura mas conciente en el uso de los recursos naturales.

» Apoyar a la cadena productiva forestal para la eficiente
integracion, con el objetivo de afirmar la productividad vy
competitividad de la zona forestal del Municipio, creacion de un

valor agregado a las materias primas forestales.
» Promover en coordinacion con las dependencias competentes,
programas y proyectos de educacion y comercializacion orientadas

a una cultura forestal del Municipio.

» Establecimiento de parcelas demostrativas de plantaciones

comerciales de productos maderables y no maderables.

» Establecimiento del vivero forestal Municipal.
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Establecimiento del sistema de ventanilla Unica para la atencion del
usuario sector forestal, donde se brinde una atenciéon eficiente
conforme a los procedimientos que establezca la Ley general de

fomento para el desarrollo forestal sustentable.

Establecer el programa de proteccion forestal contemplando
diversas estrategias: Brigada contra incendios, campafa intensiva
mediante spot radiofénicos, carteles, conferencias en escuelas,
tableros con mensaje, creacidon del comité de vigilancia forestal,

vida silvestre y medio ambiente.

Contribuir y promover formas eficientes de organizacion productiva

de ejidos comunidades y pequefios propietarios.

Conocer problemas emergentes en materia agraria, crediticia, fiscal,
normativa y gestion, para recomendar soluciones a las
dependencias competentes y establecer mecanismos de

coordinacion interinstitucional.

Proponer politicas, programas y acciones en materia de

investigacion, industrializacion, financiamiento y comercializacion.

Desarrollar y dar seguimiento a los proyectos sustentables en micro

cuencas.

Conocer, apoyar y validar programas forestales de PRONARE,
PRODEPLAN y PRODEFOR.

36



Se implementara programa de cunetas y contra cunetas en areas
de ejidos, colonias y predios particulares dando empleo a los

habitantes que correspondan al predio.

Establecer programas de educacioén, capacitacion y cultura forestal,

programas de sanidad forestal, suelos e incendios forestales.

Ejecutar y promover programas productivos de restauracion,

conservacion y aprovechamiento sustentable de los suelos forestales.

Realizar camparfas anuales de prevencion y manejo del fuego, de
reforestacion, cultura y vigilancia forestal en coordinacion con

dependencias y organismos federales y estatales.

Reforestar parques y areas verdes que mejoren el ambiente y hagan
mas agradable el paisaje urbano, en las zonas rurales para proteger
los suelos, mejorar el ciclo hidrologico, restaurar ecosistemas y

obtener productos forestales.

Establecer u programa de invernaderos en colonias, ejidos grupos

organizados y en lo familiar.

Establecer en el mes de julio un evento del dia del arbol.

Mejorar tecnologias y sistemas de clasificacion para reducir

desperdicios tanto en el monte como en el aserradero.

Impulsar la venta de servicios ambientales en temas de

biodiversidad, manejo de cuencas, captura de carbono.
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» Fortalecer las instituciones e instrumentos de gobierno local de ejidos

y colonias (comisariado ejidal, asamblea).

» Fortalecer los procesos de capacitacion, asistencia técnica y
organizacion para las comunidades forestales del Municipio,
vigilancia forestal, proteccion de la vida silvestre, proteccion del

medio ambiente.

» Integrar servicios ecos turisticos al uso de las tierras forestales y

mantener el valor del paisaje.

» Conocer, validar y apoyar los estudios de impacto ambiental de
diversos proyectos o acciones que se pretendan llevar a cavo en el
Municipio:

-Presas, drenajes, alteracion de cuerpos o cursos naturales de agua.

-Lineas de transmision eléctrica y sus subestaciones.

-Planes de desarrollo urbano o turistico.

-Agroindustrias, mataderos, establos de crianza, lecherias y engorda de
animales.

-Proyectos de desarrollo o explotaciones forestales, industria de
celulosa, plantas astilladoras, elaboradoras de madera y aserraderos.
-Produccién, almacenamiento, transporte de sustancias toxicas,

explosivas, inflamables, corrosivas.

-Proyectos de saneamiento ambiental, tales como alcantarillado, agua
potable, relleno sanitario, lagunas de oxidacion y disposicion de
residuos industriales liquidos o sélidos.

-Ejecucioén de obras programadas en reservas naturales, santuarios de la

naturaleza.
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-Aplicacion masiva de productos quimicos en areas urbanas o zonas
rurales proteger centros de poblacion, cursos o masas de agua que
puedan ser afectadas.

-Evaluacion y clasificacion de los residuos generados por la industria.

» Conocer, apoyar y validar los programas de acuacultura rural del
Municipio en coordinacidn con el gobierno federal, estatal vy
técnicos especializados de la region.

Organizar a los productores acuicolas a efecto de incrementar la
produccion de especies para reactivar esta rama de la economia.
Generar la reactivacion del Club de Pesca Pefitas para fomentar y
difundir la pesca en la presa Pefitas como parte del Eco Turismo.

» Motivar el Convenio de reactivacion del Centro de Produccion
Acuicola, con la finalidad de convertirlo en proveedor de alevines
para los diferentes productores que existen en el Municipio y la
region.

» Capacitar a los productores sobre la implementacion de técnicas
alternativas de alimentacion, produccidon y reproduccion de
especies, produciendo los insumos en el Municipio.

» Gestionar la construccion de estanques productores en diversas
comunidades, iniciando en Estaciéon Babicora, Ejido Cuatro Vientos,
La Nortefia, Huizopa y Nahuerachi.

» Gestionar ante SAGARPA la donaciéon de sistemas de refrigeracion
normal y de energia solar, para la conservacion de los productos

acuicolas.
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OBJETIVOS.

1.- Procurar el tratamiento adecuado de residuos toxicos, que generan los
establecimientos en el Municipio.

Lineas de Accion.

» Construir un depoésito de almacenamiento exclusivamente para
residuos toxicos como llantas, aceites, combustibles vy

generadores, dentro del perimetro del basurero Municipal.

2.- Evitar las descargas de drenajes a Rios.

Lineas de Accion.

» Coordinar conjuntamente con la Direccidon de Obras Publicas la
rehabilitacion de las lagunas de oxidacion la Colonia Nicolas
Bravo y Ejido el Largo.

» Vigilar que las conexiones descarguen adecuadamente en las
lagunas de oxidacion.

» Fomentar la construccion de Fosas Sépticas en las comunidades
gue carecen del servicio de drenaje sanitario, principalmente en
el Ejido Socorro Rivera, Las Varas, La Nortefia y Chuichupa, Casa

Colorada, el Presdn de Golondrinas y Libertad.

3.- Implementar una Campafia Permanente de Limpieza en todo el
Municipio

Lineas de Accion.

» Motivar a la sociedad para lograr su participacion activa en la
campana.
» Realizar una Campafia Municipal de promociéon de valores

ecoldgicos a través de medios escritos y electronicos.
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» Invitar a los Clubes de Servicio, escuelas y a la ciudadania en
general para participar en tareas periddicas de limpia de
canaletas, panteones, arroyos, caminos vecinales, etc., Buscando
la participacion de la Asociacion de Ganaderos, Clubes Bello
Madera, Rotario, de Médicos del Noroeste, de Pesca, Dorados del
Aire, la Camara de Comercio, Comités de Proteccioén Civil y de
Turismo y todas las escuelas de todos los niveles educativos del
Municipio.

» Gestionar ante las Dependencias del Gobierno Federal y Estatal
la construccion y ampliacion de Rellenos Sanitarios en las
comunidades que no cuentan con ellos, principalmente en el
Largo, La Nortefia, Chuichupa, Mesa del Huracan, Jesus Garcia,
Ejido las Pomas, Campo Dos, Afio Hidalgo, Mesdn del Toro, Nuevo
Madera, Socorro Rivera, Nahuerechi, Colonia Golondrinas, Ejido
Preson de Golondrinas, Ejido Tres Qjitos, Ejido Lealtad, La Boquilla,

entre otras.

4.- Fomentar una cultura ecoldgica en los habitantes del Municipio.

Lineas de Accion.

» Coordinar con el Regidor de Ecologia la integracion del Comité
Ecolégico Municipal donde participe la ciudadania en general.

» Coordinar 4 reuniones anuales de capacitacion sobre evaluacion
de impacto al medio ambiente y ecologia, con Asociaciones de
Padres de Familia, Organizaciones no Gubernamentales vy
fundamentalmente todas las Escuelas del Municipio.

» Proponer al Cabildo se reglamente lo necesario para conservar el

entorno visual del Municipio.
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5.- Cuidar las areas verdes del Municipio, asi como parques plazas y

jardines.

Lineas de accion.

>

Reforestar parques y areas verdes que mejoren el ambiente y hagan
mas

agradable el paisaje urbano, en las zonas rurales para proteger los
suelos,

mejorar el ciclo hidrolégico, restaurar ecosistemas y obtener
productos

Forestales.

Involucrar a la ciudadania de todo el Municipio en la campafa
“adopta un arbol”.
Gestionar el destino del Programa de Empleo Temporal para utilizarlo

en reforestacion de nuestras areas verdes.
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VIIl. Seguridad Publica.

La venta clandestina de bebidas embriagantes en el Municipio, el robo a
vehiculos que se ha incrementado considerablemente, el alto indice de
ingerencia de bebidas alcohdlicas a bordo de vehiculos, la falta de
educacion vial, la falta de una imagen adecuada de la Policia Municipal,
el incremento de accidentes vehiculares, la falta de control de
semovientes en las vias carreteras y la falta de capacitacion y
equipamiento de los cuerpos de Seguridad y Transito Municipales,
requieren de la implementacion de acciones tendientes y urgentes para

mejorar el Servicio de Seguridad Publica en Madera.

Objetivos:

1. Mejorar el servicio de Seguridad Publica del Municipio.

Lineas de Accion.

» Realizar un programa de mantenimiento preventivo y correctivo
para mejorar las patrullas.

» Acondicionar espacios para Direccion, Sub-Direccioén
Administrativa y Jueces Calificadores en las oficinas de la Direccidon
de Seguridad Publica.

» Adquirir cinco pick up, tres autos sedan y dos cuatrimotos en una
primera etapa, con la intencion de adquirir mas en los afios 2006 y
2007.

» Adquirir equipo repetidor de radio banda FM, con su respectiva
torre y antena, asi como cincuenta radios moviles.

»  Adquirir tres equipos de cOmputo asi como mobiliario y equipo de

oficina.
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Gestionar ante Gobierno del Estado y Gobierno Federal los apoyos
para la construccioén de los locales de la Comandancia de Policia
de Mesa del Huracan y El Largo Maderal, en este ultimo también
las oficinas de transito.

Gestionar ante Gobierno del Estado la Sub Agencia del Ministerio
Publico en la Comunidad del Largo Maderal.

Gestionar la donacion de armamento, Chalecos antibalas, Gases
lacrimégenos, Fornituras, PR19 y uniformes ante la Coordinadora
Estatal de Seguridad Publica.

Gestionar el incremento al salario de los Agentes.

Acrecentar los Cuerpos de Transito y Seguridad Publica con la
contratacion de aproximadamente veinticinco elementos.
Capacitar constantemente a los elementos de Policia y Transito
para mejorar el desempefio de sus funciones.

Llevar a cabo la sectorizacion de Seguridad Publica en la
Cabecera Municipal, a efecto de atender inmediatamente las
denuncias ciudadanas.

Operar un programa de colocacion de sefalamientos de transito,
buscando el patrocinio de la iniciativa privada del Municipio.
Realizar operativos los fines de semana para decomisar el alcohol

que la ciudadania consumen a bordo de los vehiculos.

2. Prevenir la comisién de delitos

Lineas de Accion.

>
>

Conformar el Consejo de Participacion Ciudadana.

Implementar los programas de Policia Amigo, Escuela Segura,
Operaciéon Mochila, Alerta Joven, Seguro que esta Seguro, Vecino
Vigilante, Lugar Seguro, Calle Tranquila, Semana de Prevencion,

Nifio Policia Honorario y Campamento de Verano, entre otros.
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> Realizar operativos con el propdésito de decomisar armas de fuego
en los bares y cantinas del Municipio, asi como en la via publica.

» Difundir a poblacion en general el Reglamento de Faltas al Bando
de Policia y Buen Gobierno, a través de volantes y medios
electronicos.

» Implementar un Programa para detectar los lugares en que se
vende droga que garantice la denuncia a las autoridades
correspondientes.

» Practicar exdmenes periddicos de antidoping a los oficiales de
Policia y Transito, asi como al personal administrativo si se solicita
por la Autoridad Superior, y se vigilara su comportamiento y el
buen uso de patrullas y armas.

» Mantener constante comunicacion con los Comisarios de Policia y
Comisarios Ejidales, para incrementar la vigilancia en el traslado de

ganado, para evitar y prevenir el robo de ganado.

3. Evitar la venta clandestina de bebidas embriagantes en el Municipio

Lineas de Accion.

» Implementar operativos en todo el Municipio para detectar las
casas habitacion en donde se practica la venta clandestina de
bebidas embriagantes y en su momento realizar el parte
informativo a la autoridad competente.

» Incrementar la vigilancia policiaca en Nicolads Bravo, El Largo
Maderal y La Nortefia, sin descuidar las demas comunidades del

Municipio.

4. Coordinar esfuerzos con la Federacion, el Estado y la Sociedad para
mejorar los métodos y sistemas en Seguridad Publica.

Lineas de Accion.
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» Mantener una estrecha coordinacién con las Agencias Estatal y
Federal de Investigacion, destacamentadas en esta region.

» Impulsar la participacion de la Subprocuraduria Zona Occidente, la
Comandancia de la Agencia Federal de Investigaciones, Sub
Agencia de Averiguaciones Previas, Juez Menor, la Coordinacion
Estatal de Seguridad Publica y la Coordinacion Regional de
Seguridad Publica en las reuniones de Consejo de Participacion
Ciudadana.

» Implementar para los detenidos en los separos de Seguridad Publica
talleres de manualidades con la finalidad de que aprovechen
positivamente el tiempo que se encuentren recluidos.

» Mantener una comunicacion permanente con la SEDENA vy
Proteccion Civil para coordinar esfuerzos de manera inmediata y

conjunta en caso de siniestros naturales.

. Mejorar el Servicio del Cuerpo de Bomberos del Municipio

» Gestionar la donacion y/o adquisicion de un camion cisterna.

» Gestionar Uniformes y equipo para el Cuerpo de Bomberos.

» Implementar un programa para incrementar el niUmero de elementos
voluntarios del cuerpo de bomberos, principalmente a jévenes de

todo el Municipio.
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IX. Obras Publicas y Desarrollo Urbano.

Diagndstico

La escasa infraestructura de servicios publicos, el rezago de servicio de
agua potable y alcantarillado sanitario y ampliacion a la red eléctrica
existente, el dificil acceso a algunas comunidades de la zona serrana por
el mal estado de los caminos vecinales., la falta de un hospital regional, el
rezago en la infraestructura educativa media y superior y el rezago en
desarrollo urbano, la falta de un plan de desarrollo urbano Municipal, la
falta de reservas territoriales, un considerable rezago en pavimentacion,
bacheo y construccion de nuevas vialidades, la falta de espacios
deportivos, infraestructura sanitaria, de apoyo a la vivienda y de atenciéon
a recintos historicos y culturales, la deficiencia de vias y medios de
comunicacion y la necesidad de ampliar el parque de maquinaria
pesada, que presenta el Municipio de Madera obliga a implementar
programas y acciones que tiendan a combatir todas estas carencias y
deficiencias.

1.- Incrementar la infraestructura de servicios publicos Municipales basicos.

Lineas de acciodn:

» Elaborar las prioridades de las obras a ejecutarse en los proximos tres
afos, procurando atender las necesidades basicas de las
comunidades.

» Adquirir la maquinaria adecuada para ejecutar las obras priorizadas,
como un trascabo y retroexcavadora con martillo, una
compactadora, trompo, recolectores de basura, camiones de
volteo asi como vehiculos para supervision y traslado de materiales
a las diferentes obras.

» Gestionar programas de apoyo ante la federacion y el estado,
procurando la participacion de los beneficiarios, tanto en especie
como en efectivo.

» Constituir los comités comunitarios de obra.
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» Promover y coordinar la elaboracion de un plan de desarrollo
urbano Municipal.
» Implementar programas de supervision y mantenimiento preventivo

al equipo, maquinaria y obras del Municipio.

2.-Abatir en gran medida el rezago en agua potable, alcantarillado
sanitario y electrificacion.

Lineas de accion:

» Llevar a cabo un estudio en las diferentes comunidades para
elaborar el proyecto de obra adecuado para satisfacer las
necesidades existentes. Equipamiento de 2 pozos y perforacion de
otros dos, construccion de pilas de almacenamiento, incorporacion
de manantiales, construccion de galerias filtrantes, tender lineas de
conclusidon para dar servicio de agua potable a 20 comunidades.

» Ampliar las redes de electrificacion y las lineas de conduccion de
energia eléctrica.

» Implementar un programa de placas solares para las comunidades

serranas.

3.-Mejoramiento de caminos calles y bordos.

Lineas de accidn:

» Llevar a cabo un programa de revestimiento de caminos y bordos,
cubriendo aproximadamente 313 km.

» Llevar a cabo un programa de rastreo y balastreo de calles
cubriendo una cantidad aproximadamente de 100 km.

» Construir puentes y vados en los caminos y bordos mejorados.

» Establecer la ubicacion de bancos de materiales para el

revestimiento de calles y caminos
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» Establecer un programa de en cementado de calles y guarniciones
en coordinacion con gobierno del estado y gobierno federal y
beneficiarios, aprovechando el programa saco por saco y la
donacion de asfalto.

» Llevar a cabo un programa permanente de bacheo en cd, madera,
Nicolas Bravo y las Varas.

» Pavimentar con concreto hidraulico calle principal de el largo 2 km.,
calle Cresencio Macias en Nicolas Bravo 2 km., calle la esmeralda en
las varas 1.5 km., calles de cd. Madera 7 km.

» Pavimentacion de 12 km. De Cd. Madera a tres qjitos,
pavimentacion de el Largo a la Nortefa 30 km., carretera Madera-
Sahuaripa y el Largo-Casas Grandes.

» Implementar un convenio con la junta central de agua y
saneamiento para que se establezcan las calles susceptibles de
pavimentarse.

» Construccion de camellon central con alumbrado publico en
Nicolas Bravo y las Varas.

» Construccion de banquetas en la Cabecera Municipal, las Varas, el
Largo, Nicolas Bravo y otras comunidades.

» Desempiedre de algunas calles de cd. Madera.

4.-Mejorar la infraestructura de salud en el Municipio.

Lineas de acciodn:

» Construccion de un hospital regional de zona (centro de salud) en
Cd. Madera.

» Mejorar el servicio de los centros de salud existentes.

» Rehabilitar y remozar los centros de salud y dispensarios médicos
existentes.

5.-Mejorar la infraestructura educativa y deportiva en el Municipio.
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Lineas de acciodn:

» Construccion de edificio que albergue las instalaciones de la
extensién universitaria u.a.ch. En la Cabecera Municipal.

» Construccion y mantenimiento de aulas para los niveles basicos,
medio y superior.

» Equipar algunas escuelas con equipo de computo y mobiliario.

» Construir una unidad deportiva integral en la Cabecera Municipal
(gimnasio, canchas basket-ball, fut- ball, frontenis, ciclo pista y area
para caminar o correr).

» Reconstruir campos de base-ball en Nicolas Bravo, Las Varas y el
Largo.

e Reconstruccion del gimnasio de la mesa del huracan.

6.-Abatir el rezago en el desarrollo urbano.

Lineas de accion:

» Elaborar un plan de desarrollo urbano.

» Revisar el reglamento de construccion del Municipio y en su
caso actualizarlo.

> Establecer las reservas territoriales del Municipio para el
ordenamiento urbano.

» Coordinar con el h. Ayuntamiento Ila regulacion vy
regularizacion de fraccionamientos en los predios del
Municipio.

» Construccion de parques, plazas civicas y jardines en diferentes
comunidades.

» Realizar una accidon permanente de mantenimiento de
alumbrado publico en el Municipio.

» Gestionar el apoyo para la ampliacion del alumbrado publico

en todas las comunidades del Municipio.
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» Gestionar apoyo para implementar alumbrado publico solar en

las comunidades donde no llega la red de energia eléctrica.

7.-Incrementar la cobertura de Ilos servicios de agua potable,
alcantarillado sanitario y electrificacion en los principales centros de
poblacion.

Lineas de acciodn:

» Equipamiento vy lineas de conduccion en Mesa del Huracan, Ejido
Preson de Golondrinas, Afio de Hidalgo.

» Perforacion y equipamiento de pozo y linea de conduccién en las
varas, el largo y ejido socorro rivera.

» Carcamo de bombeo en la Simona y agua amatrilla.

» Rehabilitacion de fuente de abastecimiento en casa colorada.

» Ampliacion del sistema de alcantarillado sanitario en el Largo, Cd.
Madera, Nicolas Bravo, las Varas, Mesa del Huracan.

» Construccion de colector general en Nicolas Bravo, las Varas, Nuevo
Madera, la Nortefia, Cd. Madera, Tres Ojitos y Gpe. Victoria.

» Construccion de sistema lagunar para alcantarilado sanitario en el
Largo, la Nortefia, Nuevo Madera, las Varas, Tres Ojitos y Gpe.
Victoria.

» Ampliacion de red de energia eléctrica en Cd. Madera y diferentes

comunidades del Municipio.

8.-Mejorar la infraestructura sanitaria del Municipio.

Lineas de acciodn:

» Implementar brigadas de limpieza en las diferentes comunidades del
Municipio (sdbados ecoldgicos).
» Implementar un programa de construccion de fosas sépticas en las

comunidades donde no existe alcantarillado sanitario.

51



» Canalizacion de los arroyos el uno y cochinitos en Cd. Madera.

» Construccion de rellenos sanitarios en las Varas, Preson de
Golondrinas, el Largo, Nicolas bravo, Ao de Hidalgo, Preson del toro,
Alamillo, Nuevo Madera, Nahuerachi, la Nortefia, Chuhuichupa,
Mesa del Huracan.

» Adquirir 2 camiones recolectores de basura, contenedores,
barredora de calles y un trascabo pequeio para acomodamiento

de basura en los rellenos sanitarios.

9.-Incrementar el apoyo a la vivienda en el Municipio.

Lineas de accion.

» Construir 300 pies de casa en Cd. Madera.
» Gestionar paquetes de apoyo a la vivienda como son cemento

y lamina.

10.- Restaurar recintos historicos y culturales.

Lineas de accion

» Restaurar las iglesias y capilla de las comunidades de madera.
» Construccion de un museo regional en Cd. Madera.

» Rehabilitacion de la estacion del ferrocarril para museo y biblioteca.
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X. Modernizacion Administrativa.

La Administracion Municipal recibe un Municipio con unas Finanzas
Publicas equilibradas, que nos permitira que el Presupuesto de Egresos para
el ejercicio fiscal 2005 Nos apoye para cubrir las necesidades de nuestras

comunidades.

Esta Administracion, impulsara, fomentara e implementard una Politica
Social en la forma de Gobierno, teniendo como reto fundamental el de
generar confianza, credibiidad y reconocimiento de la poblacién en

general.

Objetivos

1. Mejorar la organizacion interna de la Administracion Municipal.

Lineas de Accion.

» Manejar adecuadamente los recursos con que se cuenta, para
alcanzar los objetivos planteados.

» Mejorar la imagen de la Administracion Municipal mediante la
prestacion adecuada de los servicios publicos y la atencion al
publico en general.

» Implementar un control del desempefio de los empleados del
Municipio, vigilando el orden, puntualidad, eficiencia y eficacia.

» Implementar la contratacion de personal con objetivos especificos y
por tiempo determinado, procurando no incrementar la plantilla de
personal sindicalizado.

» Revisar el contrato laboral de manera constante, principalmente
para verificar que las condiciones laborales y los salarios sean los

adecuados.
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» Capacitar permanentemente a los funcionarios y empleados
Municipales buscando la especializacion en las areas de su
responsabilidad.

» Adquirir equipo de cOmputo y oficina que sea necesario para
mejorar la Administracion Pudblica, principalmente en el
Departamento de Catastro, Tesoreria, Secretaria.

» Gestionar ante diferentes Instancias de Gobierno e iniciativa privada,
la donaciéon de equipo de oficina para las cinco Presidencias
Seccionales y Comisarias de Policia.

» Organizar el Archivo Municipal, tanto el histérico como el vigente,
con el apoyo y asesoria de los organismos competentes en la
materia.

» Realizar un sistema de estadistica, orden y control de
establecimientos que expendan bebidas alcohdlicas.

» Continuar con la implementacion el sistema computarizado del
Departamento del Registro Civii de Gobierno del Estado que
garantiza un mejor servicio, transparencia y control de los tramites
que opera.

» Implementar el sistema de Red Informatica en la Presidencia

Municipal.

2. Optimizar los recursos financieros y materiales destinados a gasto
corriente de las distintas areas de la Administracion Municipal.

Lineas de Accion.

» Establecer un almacén de materiales y suministros que requiere la
Administracién Municipal para su operacion.

» Integrar un sistema de adquisiciones donde todas las Dependencias
Municipales se sujeten a los lineamientos que se establezcan para

cubrir sus necesidades.
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3.

Realizar un programa permanente de mantenimiento, supervision y
reparacion de vehiculos oficiales.

Establecer un Programa de austeridad que incluya mecanismos de
control en el gasto de combustibles, teléfono, energia eléctrica y
agua.

Reducir el gasto de horas extras en la ndmina, a través de la
evaluacion de puestos y la coordinacion de actividades de las areas

operativas.

Garantizar la legalidad de los actos administrativos Municipales, asi
como la seguridad juridica de los Maderenses en la regulacion de las

actividades que realizan en la competencia Municipal.

Lineas de Accion.

» Elaborar reglamentos que sean necesarios en el Municipio.

» Aplicar las Leyes de la materia para la modalidad de adquisiciones y

contratacion de Servicios y Obra Publica.

4. Incrementar los ingresos propios Municipales.

Lineas de Accion.

» Adquisicion de la imagen Satelital para realizar una actualizacion

catastral integral principalmente enfocada a incrementar el padron,
depurar el archivo, establecer la inspeccidn fisica permanente.
Llevar a cabo la propuesta del Centro Urbano de Poblacion,
consistente en que lo que se recaude por concepto de Predial en
cada Centro de Poblacion, se regrese en su totalidad en obra
publica o servicios.

Establecer un Plan de Nomenclatura y Numeracion Municipal
coordinadamente entre la Direccion de Obras Publicas y el

Departamento de Catastro.
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» Coordinar la autorizacion de licencias y permisos de construccion,
enfocada a incrementar la recaudacion Municipal.

» Contratar los servicios especializados para llevar a cabo el cobro de
todas las multas federales que Gobierno del Estado turna a este
Municipio y e implementar Procedimiento Administrativo de
Ejecucidn para el cobro del Predial.

» Impulsar la aplicacibn de los Reglamentos Municipales,
principalmente en lo correspondiente a la sancidn pecuniaria por

concepto de violacidén a los mismos.
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XI. EVALUACION Y CONTROL

A fin de poder determinar las Tareas y Responsabilidades especificas de las
areas que conforman la Administracidon Publica Municipal, cada una de
ellas debera elaborar su respectivo Programa Operativo Anual, donde se
detallaran las acciones especificas que llevaran a cabo durante cada
ejercicio, precisando la programacion y prioridad para su ejecucion y
cuidando que el Presupuesto de Egresos que se elabore para cada afno
considere los recursos necesarios para el logro de los Objetivos

Programados.

Asi mismo y para dar seguimiento a los Programas Operativos Anuales, se
llevaran a cabo reuniones mensuales de revision de los avances obtenidos
por cada una de las areas responsables; lo que permitira al Presidente
Municipal, tomar las decisiones oportunas que se requieran para avanzar

en el cumplimiento de este Plan.

Los Objetivos y Lineas de Accion previstas en este Plan, seran parte
fundamental para que, en cumplimiento de la obligacion que impone el
Cddigo Municipal para el Estado de Chihuahua, consistente en presentar
un Informe Anual para hacer del conocimiento del Honorable
Ayuntamiento y de la poblacién en general, la situacion que guarda
nuestro Municipio en los &mbitos del Desarrollo Social, Fomento Econémico,
el Desarrollo social y la Ecologia, a Seguridad Publica, las Obras y el
Desarrollo Urbano y la Modernizacion Administrativa; permitiéndole a los
ciudadanos contar con una vision clara y transparente del quehacer
publico en el Municipio; asi como conocer sobre los esfuerzos y las

prioridades de esta Administracion en el uso de los servicios publicos.
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