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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE GOBERNACION

REGLAMENTO Interno del Centro de Diagnoéstico para Varones.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de
Gobernacion.

REGLAMENTO INTERNO DEL CENTRO DE DIAGNOSTICO PARA VARONES.

IGNACIO CARRILLO PRIETO, Director General de Prevencion y Tratamiento de Menores de la Secretaria
de Gobernacién, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 27 fraccion XXVI, de la Ley Orgéanica de la
Administracion Publica Federal; 1, 33, 35 fraccion lll, 93 y 95 de la Ley para el Tratamiento de Menores
Infractores, para el Distrito Federal en Materia ComuUn y para toda la Republica en Materia Federal; 22 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion; 1o. y Cuarto Transitorio del Acuerdo por el que se
emiten las Normas para el Funcionamiento de los Centros de Diagndstico y de Tratamiento para Menores, y

CONSIDERANDO

Que el H. Congreso de la Union expidid la Ley para el Tratamiento de Menores Infractores para el Distrito
Federal en Materia Comun y para toda la Republica en Materia Federal, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 24 de diciembre de 1991.

Que con fundamento en el articulo Quinto Transitorio de la Ley para el Tratamiento de Menores
Infractores, el Titular de la Secretaria de Gobernacion expidié el Acuerdo por el que se emiten las Normas
para el Funcionamiento de los Centros de Diagnéstico y de Tratamiento para Menores, publicado en el Diario
Oficial de la Federacién el 20 de agosto de 1993, previniéndose en su articulo Cuarto Transitorio la
expedicién de los reglamentos internos de dichos Centros, a fin de dotar a éstos de los instrumentos idéneos
para que, previa capacitacion y actualizacion del personal técnico, operativo, administrativo y de seguridad, se
optimice la funcionalidad de los mismos.

Que es necesario precisar el marco juridico de actuacion del personal adscrito al Centro -tanto directivo,
como técnico, administrativo, operativo, de servicios generales y de seguridad y vigilancia-, estableciendo las
obligaciones que tienen a su cargo, particularmente en relacion con los menores, asi como los actos u
omisiones en que tienen prohibido incurrir.

Que es importante detallar la situacion del menor desde el momento de su ingreso, asi como durante su
estancia en el Centro, fijando sus derechos y obligaciones, asi como las medidas a que se puede hacer
acreedor en caso de transgredir la normatividad aplicable.

Que es necesario normar la conducta que deben observar los visitantes del Centro, lo anterior con el
objeto de mantener adecuadas condiciones de seguridad y convivencia arménica entre los menores.

Que con el objeto de lograr que el Centro de Diagnodstico para Varones se convierta en un instrumento
eficiente y eficaz, capaz de responder a las necesidades en materia de adaptacién de menores; he tenido a
bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERNO DEL CENTRO DE DIAGNOSTICO PARA VARONES
CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo lo.- Las disposiciones del presente Reglamento, tienen por objeto regular la organizacion y
funcionamiento interno del Centro de Diagndstico para Varones, dependiente de la Direccion General de
Prevencién y Tratamiento de Menores de la Secretaria de Gobernacion, y seran de observancia obligatoria

para el personal del Centro, los menores sujetos a diagnodstico, sus padres o tutores, los defensores y las
visitas.

Articulo 20.- Para los efectos del presente Reglamento se entendera por:
I. Centro: El Centro de Diagndstico para Varones;

Il. Ley: La Ley para el Tratamiento de Menores Infractores para el Distrito Federal en Materia Comudn y
para toda la Republica en Materia Federal,
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I1l. Normas para los Centros: El Acuerdo por el que se emiten las Normas para el Funcionamiento de los
Centros de Diagnéstico y de Tratamiento para Menores;

IV. Direccion General: La Direccion General de Prevencién y Tratamiento de Menores;

V. Director: El Director del Centro de Diagndstico para Varones;

VI. Autoridades del Centro: El Director del Centro, el Subdirector Técnico y el Subdirector Operativo;
VII. Personal del Centro: Todos los que laboran en el Centro;

VIIl. Consejero Unitario: Autoridad del Consejo de Menores, encargada de emitir la resolucion inicial,
instruir el procedimiento y dictar las resoluciones definitiva y de evaluacion en términos de la Ley.

IX. Comité Técnico Interdisciplinario: Organo dependiente del Consejo de Menores cuya funcién es
dictaminar respecto de las medidas conducentes a la adaptacién social del menor, asi como conocer del
desarrollo y resultado de las medidas y emitir el dictamen técnico.

X. Consejo Técnico: El Consejo Técnico Interdisciplinario, es el érgano colegiado en el que se conjuntan
las areas técnicas interdisciplinarias y cuyos objetivos son auxiliar al Director para procurar la buena marcha
de la institucion y opinar sobre las medidas disciplinarias que se impongan a los menores internos.

Articulo 30.- El Centro de Diagndstico para Varones es la unidad técnico administrativa encargada de
aplicar los estudios biopsicosociales a los menores sujetos a procedimiento en internacién o externacién, con
el propésito de emitir un diagnostico de personalidad que servird para que el Consejero Unitario, previo
dictamen del Comité Técnico Interdisciplinario, individualice la medida conducente para lograr su adaptacion
social.

Articulo 40.- El personal del Centro, desempefiara sus funciones de conformidad con lo establecido en la
Ley, en las Normas para los Centros y el presente Reglamento.

Cada unidad administrativa contara con el personal que se requiera para el cumplimiento de las funciones
que tiene encomendadas y figuren en su presupuesto.

Articulo 50.- Este Reglamento, los derechos de los menores, sus estimulos, obligaciones, prohibiciones y
medidas disciplinarias aplicables, se haran del conocimiento, en forma clara y sencilla, de manera verbal y por
escrito, de los menores y de los representantes legales o encargados de los mismos, al momento de ingresar
al Centro, dejando constancia de dicha situacion.

Articulo 60.- Las ausencias del Director deberan ser suplidas por el Subdirector Técnico y las de éste por
el Subdirector Operativo.

Articulo 70.- Se contard con un buzon en el interior del Centro, del Organo de Control Interno de la
Secretaria de Gobernacion, para que cualquier persona pueda presentar sus quejas en contra del personal
gue en el mismo labore.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS AUTORIDADES Y DEL PERSONAL DEL CENTRO
Articulo 8o.- Para el logro de su objetivo, el Centro contara con las autoridades siguientes:
I. Director del Centro; quien tendra las siguientes funciones:

a) Velar por el estricto cumplimiento de la Ley, de la Ley para la Proteccion de los Derechos de Nifias,
Nifios y Adolescentes, de las Normas para los Centros y del presente Reglamento;

b) Elaborar el programa anual de trabajo del Centro;
c) Representar al Centro ante las diversas autoridades;

d) Supervisar que los estudios biopsicosociales practicados a los menores, sean entregados a los
Consejeros Unitarios, en los términos previstos por la Ley y las Normas para los Centros;

e) Administrar los recursos humanos, materiales y financieros necesarios para el funcionamiento del
Centro;

f) Vigilar el buen funcionamiento del Centro, coordinando las acciones de seguridad y atencién de los
menores internos;

g) Organizar en coordinacién con la Direccion Técnica de la Direccion General, los eventos civicos,
sociales y culturales que coadyuven a la convivencia arménica de los menores en el Centro;
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h) Imponer a los menores internos las medidas disciplinarias establecidas en la normatividad aplicable,
con la opinion favorable del Consejo Técnico;

i) Solicitar autorizacion de la autoridad competente, para el egreso temporal de los menores, conforme a
las disposiciones aplicables;

j) Proveer el cumplimiento de las normas para los Centros dictando, en su caso, las medidas necesarias
para su exacta aplicacién, bajo la coordinacién de la Direccién General;

k) Establecer el calendario de guardias de fin de semana y dias festivos para las autoridades del Centro, y

) Las demas que en el ambito de su competencia, les sefalen otras disposiciones legales o
administrativas o las que le encomiende expresamente la superioridad.

1. Subdirector Técnico; quien tendra las siguientes funciones:
a) Coordinar las areas técnicas del Centro;

b) Vigilar la correcta aplicacion de los estudios biopsicosociales a los menores sujetos a procedimiento en
internacion o en externacion, en los términos previstos por la Ley y las Normas para los Centros;

¢) Fomentar la capacitacion del personal técnico, y

d) Las demas que en el ambito de su competencia, y de conformidad con la normatividad aplicable le
encomiende expresamente la superioridad.

IIl. Subdirector Operativo; quien tendra las siguientes funciones:
a) Coordinar las areas de servicios generales y de seguridad y vigilancia;

b) Vigilar y supervisar que las indicaciones u oOrdenes generales y/o especificas sean cumplidas
puntualmente;

c¢) Coordinar la correcta administracion de los recursos humanos, materiales y financieros con los que
cuenta el Centro;

d) Coordinarse con la Subdireccién Técnica para la ubicacion y reubicacion de los menores en el Centro;
e) Mantener permanentemente informada a la Direccién sobre las actividades realizadas; y

f) Las demas que en el ambito de su competencia y de conformidad con la normatividad aplicable le
encomiende expresamente la superioridad.

Articulo 90.- El personal del Centro, tendra ademas de las contenidas en el articulo 78 de las Normas
para los Centros, las siguientes obligaciones:

I. Portar durante el servicio y en lugar visible el gafete de identificacion;
Il. Usar el uniforme que les sea proporcionado por las autoridades para el desarrollo de su actividad;
Ill. Someterse a revision al momento de entrar y salir del centro;

IV. Mantener bajo su estricta responsabilidad los instrumentos y material de trabajo que le ha sido
asignado para el desempefio de sus funciones, y

V. Las demas que les sefiale expresamente la autoridad.

Articulo 10.- Ademas de lo establecido en el articulo 79 de las Normas para los Centros, queda prohibido
al personal del Centro:

I. Agredir verbal o fisicamente a los menores;

II. Acceder al Centro bajo los efectos del alcohol o de cualquier tipo de narcético. Cuando por prescripcion
médica tenga necesidad de ingerir medicamentos, éstos deberan quedar en depdsito en el area de aduana,
debiendo efectuarse su consumo en este mismo lugar;

Ill. Realizar cualquier tipo de actos que pongan en riesgo la seguridad de los directivos, de sus
comparnieros, de los menores o de las instalaciones;

IV. Proporcionar a los menores material que no vayan a utilizar conforme a sus actividades, y

V. Informar a los menores o representantes legales, sobre el resultado de los estudios biopsicosociales
aplicados.



Martes 25 de julio de 2000 DIARIO OFICIAL (Primera Seccion)

Articulo 11.- El personal del Centro ademas de las obligaciones previstas en el articulo 77 de las Normas
para los Centros, tendra las siguientes con respecto a los menores:

I. Tener pleno conocimiento de los derechos de los menores, contemplados en la Ley para la Proteccién
de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes y la Convencién sobre los Derechos del Nifio de las
Naciones Unidas, para respetarlos y hacer que se respeten;

II. Vigilar que a todos se les dote de utensilios de comedor y articulos necesarios para su instruccion y
para el desarrollo de las actividades formativas y recreativas que se organicen en el Centro;

Ill. Fomentar en los menores la estructuracion de valores sociales, la responsabilidad, la autodisciplina, la
formacion de habitos y el respeto a las normas legales, para favorecer la convivencia arménica en el Centro, y

IV. Vigilar que cuiden su aseo personal, conserven limpias las instalaciones que utilicen, realicen el
servicio de limpieza cotidiana de las areas que tengan asignadas, mantengan un ambiente sano y digno y
cumplan con la obligacién de lavar sus prendas de vestir y utensilios de comedor.

Articulo 12.- El personal de seguridad del Centro, ademas de las obligaciones previstas en el articulo 80
de las Normas para los Centros, tendra las siguientes:

I. Mantener el orden y buen comportamiento de los menores, respetando sus derechos humanos;
1. Abstenerse de ejecutar medidas disciplinarias a los menores, a titulo personal, y

I1l. Apoyar las funciones de seguridad y vigilancia en los operativos de traslados y en las revisiones a las
instalaciones del Centro.

Articulo 13.- El sistema de seguridad y vigilancia del Centro, estara a cargo del Jefe de Departamento de
Seguridad y Vigilancia, y comprende los medios, técnicas y procedimientos que se utilizaran para preservar el
orden y la disciplina del Centro y velar por la seguridad e integridad fisica de los menores y del personal. El
Jefe del Departamento de Seguridad y Vigilancia tendra las siguientes funciones:

a) Aplicar los programas que en materia de seguridad y vigilancia se desarrollen en la Direccién General;

b) Mantener permanentemente informado al Director sobre las faltas de los menores a la reglamentacion
interna;

c) Vigilar y promover la correcta ejecucion de las actividades institucionales del Centro, de acuerdo a la
normatividad aplicable.

d) Apoyar las actividades en materia de seguridad, de acuerdo al niumero de custodios en los diversos
turnos;

e) Llevar a cabo, bajo su mas estricta responsabilidad, las revisiones de los dormitorios de los menores, y
demas éareas del Centro, bajo la supervision de las autoridades del Centro;

f) Realizar guardias extraordinarias nocturnas y en dias festivos de acuerdo a las necesidades del servicio,

g) Las demés que en el &mbito de su competencia, y de conformidad con la normatividad aplicable, le
encomiende expresamente la superioridad.

Articulo 14.- La organizacion y operacion del sistema de seguridad y vigilancia del Centro, se llevara a
cabo en los siguientes términos:

I. La ubicacién del personal de custodia en las bases o areas en que exista acercamiento con los menores,
se determinara atendiendo y valorando previamente las cualidades individuales del custodio, su capacidad
para controlar la disciplina de los menores y su trato personal; una vez asignados a sus areas de
responsabilidad deberdn conducirse conforme a los procedimientos establecidos por la Coordinacion de
Seguridad y Vigilancia;

Il. Los rondines en el interior del Centro seran realizados permanentemente y sistematicamente por el
personal de seguridad y vigilancia, con el objetivo primordial de detectar, atender y reportar las anomalias que
pudiesen alterar el orden o vulnerar la seguridad del Centro, del personal y los menores;

lll. Los partes informativos entregados por los responsables de cada turno deben incluir el nimero de
custodios por turno, la poblacion clasificada por dormitorios, los ingresos y egresos de menores, las
actividades realizadas y las novedades observadas;
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IV. Cada Jefe de turno notificard al responsable del turno entrante, previa autorizacién del Jefe de
Departamento de Seguridad y Vigilancia, las 6rdenes y comisiones implementadas, con el objeto de darles
seguimiento y ejecucion, y

V. En las decisiones, érdenes y comunicaciones, debera respetarse estrictamente la jerarquia institucional,
esto es, del Director a través del Subdirector Operativo al Jefe de Departamento de Seguridad y Vigilancia, de
éste al Jefe de Turno y, finalmente, al custodio.

Articulo 15.- Se efectuaran revisiones periddicas a las instalaciones del Centro, a fin de evitar que los
menores posean objetos peligrosos o no permitidos, y que puedan alterar el orden o poner en peligro la
seguridad e integridad de los menores, del personal o de cualquier persona que entre al Centro.

Articulo 16.- Las revisiones se llevaran a cabo de conformidad con los siguientes lineamientos:

I. Deberan practicarse de manera ordinaria un minimo de dos revisiones al mes, y extraordinariamente, de
manera imprevista las que consideren necesarias las autoridades del Centro;

1. Las revisiones deberan ser minuciosas, respetando cabalmente los derechos de los menores, y

Ill. Al concluir las revisiones correspondientes, se levantara el acta respectiva, precisando fecha y horas de
inicio y término y los resultados obtenidos, requisitAndose debidamente el acta con las firmas de quienes
intervinieron.

Articulo 17.- En la Aduana se llevara a cabo el registro y control de las personas que ingresen al Centro y
de los objetos que pretendan introducir, con el proposito de garantizar la seguridad integral del Centro.

Articulo 18.- Las funciones basicas del personal encargado de la Aduana son las siguientes:

|. Solicitar autorizacion a las autoridades del Centro para permitir el ingreso de visitantes, en casos
extraordinarios;

Il. Controlar el acceso, identificar a los visitantes y efectuar su revision por personas del mismo sexo;

lll. Revisar los objetos personales de visitantes y empleados, y resguardar aquellos cuya introducciéon no
esté permitida, siempre que la posesion de dichos objetos no constituya un ilicito, dando en su caso,
conocimiento a las autoridades del Centro para los efectos que procedan;

IV. Comunicar a la autoridad superior cualquier irregularidad observada, y
V. Todas aquellas que permitan preservar la seguridad del Centro.

Articulo 19.- La seguridad externa del Centro estara a cargo del personal oficial o privado que haya sido
asignado y sus principales funciones seran:

I. Coadyuvar con la Aduana para evitar, en un primer momento, el acceso de personas, objetos o
substancias que pudiesen alterar el orden o seguridad del Centro, y

1. Efectuar periddica y sistematicamente rondines al exterior, a fin de detectar posibles eventualidades con
riesgos para el Centro.

Articulo 20.- El personal que cometa conductas indebidas sera sancionado de conformidad con lo
dispuesto en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, la Ley Federal de Responsabilidades
de los Servidores Publicos, las Condiciones Generales de Trabajo de la Secretaria de Gobernacién y demas
normatividad aplicable; dandose intervencion a las autoridades competentes, cuando se trate de conductas
presuntamente constitutivas de delito.

CAPITULO TERCERO
DEL CONSEJO TECNICO
Articulo 21.- El Consejo Técnico estara integrado por:
I. El Director, como Presidente del mismo;
1. El Subdirector Técnico;
I1l. El Subdirector Operativo;

IV. Los responsables de las areas técnicas o los técnicos asignados al caso: Medicina, Psiquiatria,
Pedagogia, Trabajo Social y Psicologia;

V. El responsable del area juridica, quien se desempefiard como Secretario, y
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VI. Un representante de la Direccidon General, quien tendra voz pero no derecho a voto.

Articulo 22.- El Consejo Técnico tiene como funciones:

I. Velar por la aplicacion de los estudios biopsicosociales a los menores sujetos a procedimiento en
internacion o externacion;

1. Opinar sobre los estudios biopsicosociales que se practiquen a los menores, a fin de que se envien al
Consejero Unitario en forma clara y precisa;

lll. Valorar y opinar respecto a los menores que por sus caracteristicas de personalidad y riesgo
institucional requieran ser trasladados al Centro de Atencion Especial con que cuenta la Direccién General, en
caso de que sean sujetos a tratamiento en internacion, de conformidad con lo dispuesto en la Ley y en las
Normas para los Centros;

IV. Opinar sobre las medidas disciplinarias que deban aplicarse a los menores que infrinjan este
Reglamento o las Normas para los Centros, conforme lo dispuesto en el articulo 56 del presente Reglamento;

V. Opinar sobre las medidas de proteccion que deban brindarse a los menores cuya integridad fisica y
psicoldgica se encuentre en riesgo, y

VI. Emitir opinién acerca de los asuntos que le sean planteados por el Director en el orden técnico,
administrativo, de seguridad y vigilancia o de cualquier otro tipo, relacionado con el buen funcionamiento del
propio Centro.

Articulo 23.- Son atribuciones del Presidente del Consejo Técnico;

I. Presidir las sesiones del Consejo Técnico;

Il. Solicitar al personal técnico sus comentarios sobre los estudios biopsicosociales practicados a los
menores;

lll. Supervisar las actividades inherentes a la correcta aplicacion de los estudios biopsicosociales, y

IV. Ejercer el voto de calidad.

Articulo 24.- Son obligaciones de los miembros del Consejo Técnico:

I. Asistir puntualmente a las sesiones del Consejo;

Il. Presentar su informe en los casos que se le solicite, exceptuando al representante de la Direccion
General;

IIl. Opinar sobre la propuesta de aplicacién de una medida disciplinaria o de proteccion a un menor, y

IV. Reunirse cada que se le solicite, a fin de tratar los aspectos mas relevantes que se relacionen con la
conducta que los menores presenten en el Centro.

Articulo 25.- El Consejo Técnico sesionard en forma ordinaria una vez a la semana, de acuerdo a la
calendarizacion programada y en forma extraordinaria, cuando la Direccion General lo requiera o bien, cuando
las necesidades del Centro a juicio del Director asi lo requieran.

Articulo 26.- El Director sera quien presida el Consejo Técnico y en su ausencia lo hara el Subdirector
Técnico.

Articulo 27.- El Subdirector Técnico coordinara las actividades del personal técnico que participe en las
sesiones del Consejo.

Articulo 28.- El Consejo Técnico podra sesionar con la asistencia del Director, el Secretario y los técnicos
asignados al caso, y en su ausencia, por los responsables de las areas técnicas, asi como, el representante
de la Direccion General.

Articulo 29.- Las opiniones del Consejo Técnhico se tomaran por mayoria de votos de los miembros
presentes.

Articulo 30.- En el acta que para tal efecto se elabore, se asentaran todos los puntos tratados en la sesion
respectiva, se registraran en el libro correspondiente y se enviara un informe pormenorizado al Consejero
Unitario en un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la sesiéon del Consejo
Técnico.

Articulo 31.- Los miembros del Consejo Técnico tienen estrictamente prohibido informar a los menores y a
personas ajenas del Centro, sobre los asuntos tratados en las sesiones, salvo en aquellos casos permitidos
por la Ley.
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Articulo 32.- Los actuarios del Consejo de Menores seran la Unica instancia autorizada para notificar al
menor de las resoluciones que afecten su situacion juridica. Hecha la notificacion, el Director, el Subdirector
Técnico o el responsable del area juridica podran aclarar cualquier duda del menor o de sus representantes
legales o encargados.

CAPITULO CUARTO
DEL INGRESO Y ESTANCIA DE LOS MENORES

Articulo 33.- El area juridica con que cuente el Centro recibird la documentacién concerniente al ingreso
de los menores, llevara un registro de éstos y coordinaréa el procedimiento relativo a sus egresos temporales y
definitivos de conformidad con la resolucion emitida por la autoridad competente.

Articulo 34.- Al momento de que ingrese al Centro un menor, deberan realizarse los siguientes tramites
administrativos:

I. Se le practicard un examen médico general. Cuando del examen se encuentren signos o sintomas de
lesiones, golpes o malos tratos, el médico lo reportara al Director y éste a su vez a la Direccion General y al
Consejero Unitario, remitiéndole copia de los certificados correspondientes;

Il. Sera registrado en el Libro de Gobierno que para tal efecto se lleve en el Centro, asentandose el
nombre del menor, edad, infraccion, nombre de su defensor y del Consejero Unitario responsable del
seguimiento de su caso, fecha en que se haya notificado la resolucién inicial y fecha de ingreso al Centro.
Asimismo, cuando sea factible, se asentara el nombre de sus representantes legales o encargados, con su
domicilio, lugar de trabajo y teléfono;

Ill. La ropa y objetos de uso personal con los que ingrese el menor, quedaran en deposito para su entrega
a los familiares, cuando éstos se presenten;

IV. Se entregara al menor el uniforme reglamentario, los enseres de aseo personal y la ropa de cama;

V. El 4rea de Trabajo Social organizara y efectuard, con los menores, un recorrido por las instalaciones del
Centro, les informara sobre su funcionamiento, el objeto de su estancia, asi como sus derechos, obligaciones,
prohibiciones y las medidas disciplinarias aplicables. Para este recorrido debera contarse con el apoyo del
personal de seguridad y vigilancia, y

VI. Se integrara un expediente que debera contener: una copia de la resolucion inicial y nota médica de
ingreso. Asimismo, se integraran a este expediente las estudios biopsicosociales que se le hayan realizado al
menor, incluyendo notas de evolucion, reportes de indisciplina, notas de buena conducta y otros documentos
relevantes.

Articulo 35.- Los menores seran ubicados en los dormitorios, atendiendo a su edad, tipo y gravedad de la
infraccion, nivel de reiterancia y conducta observada en el interior del Centro.

Articulo 36.- Son derechos del menor, ademas de los previstos en la Ley para la Proteccion de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, los siguientes:

I. Recibir un trato respetuoso, justo y humano, exento de cualquier coaccion fisica o psicoldgica;

Il. Mientras no se compruebe plenamente su participacion en la comisién de la infraccion que se le
atribuya, gozara de la presuncién de inocencia;

I1l. Ser visitado por su defensor, cualquier dia y hora habil del afio, con privacidad y en local adecuado;
IV. Recibir visitas los dias y horas establecidos;

V. Enviar y recibir correspondencia, debiendo ser esta Ultima abierta por el menor en presencia de
personal del Centro;

VI. Recibir en forma voluntaria y periddica la visita de ministros del credo que profese;
VII. Recibir tres alimentos diarios;
VIII. Recibir atencién médica, psiquiatrica, psicologica, pedagodgica y social que el caso amerite;

IX. Participar en las actividades formativas, recreativas, deportivas y culturales que se lleven a cabo en el
Centro, y

X. Ser informado de los derechos y obligaciones relativos a su permanencia en el Centro, asi como
hacérseles saber que se encuentran a su disposicion en la biblioteca del mismo, ejemplares de la Ley para el
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Tratamiento de Menores Infractores para el Distrito Federal en Materia Comun y para toda la Republica en
Materia Federal, de la Ley para la Proteccion de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, del Acuerdo
por el que se emiten las Normas para el Funcionamiento de los Centros de Diagnoéstico y Tratamiento para
Menores, del presente Reglamento y de los ordenamientos juridicos que regulan la procuracion y
administracion de la justicia de menores en México.

Articulo 37.- Son obligaciones del menor:
I. Acatar las normas internas de organizacion y funcionamiento del Centro;
1. Tratar con respeto a sus compafieros, visitantes y personal de la Institucion;

Ill. Utilizar adecuadamente las instalaciones del Centro y el material que se le proporcione para su uso
personal, ayudando a mantener limpias y presentables las areas de uso comun;

IV. Cumplir puntual y ordenadamente con el programa de actividades establecido en el Centro;
V. Atender su aseo y arreglo personal,

VI. Guardar el orden y respeto debidos en las actividades que desempefien y abstenerse de amenazar o
agredir fisica y verbalmente a sus comparieros o personal del Centro, y

VII. Informar a las autoridades del Centro sobre cualquier situacion que altere el orden, ponga en peligro
su integridad, la de sus compafieros o la del personal de la Institucién, asi como los actos que puedan causar
dafio a las instalaciones del Centro.

Articulo 38.- Ademas de lo contemplado en el articulo 28 de las Normas para los Centros, queda
prohibido a los menores poseer, traficar, adquirir o consumir los objetos y alimentos que no deban ingresar al
Centro las visitas, conforme al Instructivo de Visita correspondiente.

CAPITULO QUINTO
DE LAS VISITAS

Articulo 39.- La visita al Centro se efectuard conforme a los lineamientos establecidos en el Capitulo VI
de las Normas para los Centros y a las disposiciones contenidas en este Reglamento. La visita se llevara a
cabo en las areas o patios del Centro expresamente destinados para ello.

Articulo 40.- En situaciones extraordinarias el Director o funcionario de guardia, bajo su mas estricta
responsabilidad, podra autorizar el acceso de las personas que no cuenten con la credencial respectiva.

Articulo 41.- Los requisitos para obtener la credencial de visita son los siguientes:

I. Presentar solicitud por escrito al Director, en la que se especifique, nombre completo del solicitante,
domicilio y parentesco que guarda con el menor;

1. Presentar identificacion oficial con fotografia, comprobante de domicilio y dos fotografias tamafio infantil
recientes, y

Ill. Cuando se trate de familiares deberan acreditar el parentesco, preferentemente con el acta de
nacimiento del menor.

Articulo 42.- La introduccidn de articulos y alimentos al Centro, se sujetara a lo dispuesto en el instructivo
de visita correspondiente. Debiendo en todo caso, hacer del conocimiento publico aquellos articulos y
alimentos que no puedan introducirse al Centro.

Articulo 43.- Los menores internos en el Centro no podran ser privados de su derecho a ser visitados, aun
cuando se encuentren en area de proteccién; en aquellos casos en que exista evidencia de que sus visitantes
han intentado introducir al Centro sustancias u objetos prohibidos, o bien se detecte interferencia negativa, el
Director podréa suspender temporalmente la visita, previa opinion favorable del Consejo Técnico.

Articulo 44.- Cuando los visitantes no cumplan con la normatividad aplicable, se conduzcan
irrespetuosamente o alteren el orden, deberdn abandonar el Centro y se les podra suspender temporalmente
la autorizacion para visitar al menor.

CAPITULO SEXTO
DEL DIAGNOSTICO

Articulo 45.- Se entiende por diagndstico biopsicosocial, el resultado de los estudios técnicos
interdisciplinarios que permitan conocer la estructura de personalidad del menor y, consecuentemente, la
etiologia de su comportamiento infractor, para determinar, con base en ellos, las medidas conducentes a su
adaptacion social.
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Articulo 46.- Los estudios biopsicosociales pueden ser basicos o complementarios, siendo los primeros
de trabajo social, psicologicos, pedagdgicos y médicos, y los segundos, todos aquellos de diferentes
especialidades que sean necesarios de conformidad con las caracteristicas del caso en particular.

Articulo 47.- Los estudios biopsicosociales basicos se realizaran en las siguientes areas:

I. De Trabajo Social, cuyo objetivo es elaborar un estudio que permita conocer a través de la entrevista
personal e investigaciones de campo, la estructura social y familiar del menor;

Il. De Psicologia, cuyo objetivo es elaborar un estudio que permita conocer, a través de la entrevista
clinica y la aplicacion de la bateria de test psicolégicos, la estructura de la personalidad del menor;

lll. De Pedagogia, cuyo objetivo es elaborar un estudio pedagogico que permita, a través de la entrevista
personal y la evaluacion pedagdgica, la deteccion de las competencias cognitivas, sociales, motoras, afectivas
y de comunicacién del menor;

IV. De Medicina, cuyo objetivo es elaborar un estudio médico que permita conocer, a través del
interrogatorio, la exploracion fisica y las pruebas de laboratorio y gabinete que se consideren necesarias, el
estado fisico y mental del menor, asi como la existencia de algun tipo de patologia que presente.

Articulo 48.- Los estudios biopsicosociales deben practicarse estando los menores sujetos a
procedimiento en internacion o en externacion, dependiendo del sentido de la resolucidn inicial emitida por el
Consejero Unitario.

Articulo 49.- Los estudios biopsicosociales tendran caracter interdisciplinario porque en su realizacion
participaran los profesionistas y técnicos en las diversas disciplinas.

Articulo 50.- Los estudios biopsicosociales deberan efectuarse en un plazo no mayor de diez dias habiles,
contados a partir de la fecha en que fueron solicitados y ser enviados a los Consejeros Unitarios al dia
siguiente a aquél en que se concluyan los mismos.

Articulo 51.- El Centro llevara a cabo con los menores sujetos a procedimiento en internacion, una serie
de actividades formativas, culturales, deportivas y recreativas, con el proposito de favorecer su convivencia
armonica en el Centro.

CAPITULO SEPTIMO
DE LOS EGRESOS

Articulo 52.- Los menores en el Centro podran ser externados de manera temporal, previa autorizacion
por escrito del Consejero Unitario, en los siguientes casos:

I. Cuando requieran estudios médicos, de laboratorio o gabinete en hospitales o instituciones
especializadas;

Il. Para acudir a comparecencias ante autoridades judiciales o administrativas que conozcan de los hechos
en los cuales se presume su participacion o de los que deban dar testimonio, y

Ill. Cuando por el fallecimiento o la enfermedad grave de un pariente en linea recta, ascendente o
descendente en cualquier grado, o colateral hasta el tercer grado. Esta autorizaciéon se dara por escrito y
correrd a cargo del Consejero Unitario, previa solicitud del Director.

Articulo 53.- Los menores seran externados de manera definitiva por resolucion de la autoridad
competente.

CAPITULO OCTAVO
DE LAS MEDIDAS DISCIPLINARIAS

Articulo 54.- La aplicacion de las medidas disciplinarias tendra por objeto que los menores se abstengan
de alterar el orden o la seguridad del Centro, asi como inducirlos a que adecuen su comportamiento al marco
de las normas institucionales y sociales.

Articulo 55.- Los menores que no cumplan con las obligaciones previstas en este Reglamento o bien que
realicen las conductas prohibidas en el mismo, se haran acreedores a las medidas disciplinarias
contempladas en el articulo 67 de las Normas para los Centros.

Articulo 56.- La determinacion de aplicacion de una medida disciplinaria al menor tendra que estar
apegada al siguiente procedimiento:
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I. Cuando el menor cometa una falta a la normatividad establecida, el Director o el Subdirector Técnico en
ausencia de aquél, convocara a una sesion extraordinaria a los integrantes del Consejo Técnico para analizar
el caso. Se escuchara al menor por si o por su defensor, a fin de que manifieste lo que a su derecho
convenga;

Il. La sesion dara inicio con la lectura de la ficha de identidad del menor, seguido del informe de la
conducta que se le atribuye;

Ill. Se abrira un espacio de analisis sobre los hechos dados a conocer;

IV. Para fundar cualquier opinién, los integrantes del Consejo Técnico tendran que contemplar los
siguientes aspectos:

A) El estado fisico y psicoldgico del menor.

B) Sus caracteristicas de personalidad.

C) Estimar la historia de su comportamiento dentro del Centro.
D) Considerar la gravedad de la falta cometida.

E) Evaluar el contexto en el cual se dio la conducta.

V. La opinién que tome el Consejo Técnico serd por mayoria de votos, debiendo quedar constancia de ello
en el acta que al efecto se elabore, y

VI. Si la opinion del Consejo Técnico fuere la de aplicar una medida disciplinaria de las contenidas en el
articulo 67 de las Normas para los Centros, las autoridades del Centro deberan rendir al Consejero Unitario un
informe en el que se incluya la descripcion de la falta cometida y el tiempo de aplicacion de la medida. Se
remitira copia de este documento a la Direccion Técnica de la Direccion General y a la Unidad de la Defensa
del Menor.

Articulo 57.- Cuando un menor sea agredido o peligre su integridad, podra ubicarsele temporalmente en
el area de proteccién. Esta determinacidon deberéa ser de caracter excepcional y para su aplicacion se tendra
gue cumplir con el siguiente procedimiento:

I. Cuando un menor se encuentre en alguno de los supuestos sefialados en el parrafo anterior, el Director
o el Subdirector Técnico en ausencia de aquél, convocara a una sesion extraordinaria a los integrantes del
Consejo Técnico para analizar el caso. Se escuchard al menor por si o por su defensor, a fin de que
manifieste lo que a su derecho convenga, con el objetivo de que en todo caso, se busque a través de la
proteccion del menor, la convivencia arménica dentro del Centro;

Il. La sesién dara inicio con la lectura de la ficha de identidad del menor, seguido del informe de hechos
correspondiente;

Ill. Se abrird un espacio de analisis y discusién sobre los hechos dados a conocer;
IV. Para fundar cualquier opinién, se tendran que contemplar los siguientes aspectos:
A) Edad del menor.

B) El estado fisico y psicolégico del menor.

C) Sus caracteristicas de personalidad.

D) Estimar la historia de su comportamiento dentro del Centro.

E) Evaluar la necesidad y oportunidad de enviar al menor al area de proteccion.

V. La opinion que se tome ser& por mayoria de votos, debiendo quedar constancia de ello en el acta que al
efecto se elabore, y

VI. Si esta opinion fuere remitir al menor en el area de protecciéon para su ubicacién temporal, las
autoridades del Centro deberan rendir al Consejero Unitario un informe en el que se incluya la descripcion de
los hechos, una sintesis del andlisis efectuado conforme a los aspectos sefialados en la fraccion IV de este
articulo, la modalidad de la resolucién y el tiempo que deberd permanecer el menor en el area de proteccion.
Se remitira copia de este documento a la Direccion Técnica de la Direccion General y a la Unidad de Defensa
de Menores.
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Articulo 58.- La permanencia del menor en el area de proteccion debera de apegarse a lo establecido por
los articulos 64, 65 y 66 de las Normas para los Centros.

Articulo 59.- El area de proteccion debera contar con camas individuales y reunir condiciones de higiene
adecuadas para una estancia digna, asi como ventilacion, luz y sanitario.

Articulo 60.- Por ningin motivo se podra privar a los menores ubicados en esta area de los tres alimentos,
de visita familiar, ni de la lectura de material adecuado para su adaptacion social.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrard en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el
Diario Oficial de la Federacion.

SEGUNDO.- Se deja sin efecto cualquier otra normatividad anterior en lo que se oponga al presente
Reglamento.

TERCERO.- El Director del Centro de Diagndstico para Varones, expedira el instructivo de visita en un
plazo no mayor de treinta dias, de conformidad con las directrices que sefale la Direccion General de
Prevencién y Tratamiento de Menores.

Dado en la Ciudad de México, Distrito Federal, a los diez dias del mes de abril de dos mil.- El Director
General de Prevencion y Tratamiento de Menores, Ignacio Carrillo Prieto.- Rubrica.



