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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y GEOGRAFIA

ACUERDO de la Junta de Gobierno por el que se da a conocer el Reglamento Interior del Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia.- Junta de Gobierno.

La Junta de Gobierno del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 26 apartado B, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 52, 77 fraccién
IX y Octavo Transitorio de la Ley del Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geografica, y

CONSIDERANDO

Que el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, en su caracter de organismo con autonomia técnica y
de gestion, personalidad juridica y patrimonios propios, es responsable de normar y coordinar el Sistema
Nacional de Informacion Estadistica y Geografica, asi como las actividades estadisticas y geograficas que
lleven a cabo las Unidades del Estado con el objeto obtener Informacién de Interés Nacional, y

Que la Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geogréafica dispone que la Junta de
Gobierno del Instituto, debera aprobar el Reglamento Interior del mismo en un plazo no mayor de seis meses,
contados a partir del dia en que ésta quede legalmente instalada, por lo que en cumplimiento a ello, ha tenido
a bien aprobar la emisién del siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA'Y GEOGRAFIA
Capitulo 1,
De la Competencia y Organizacion del Instituto.

ARTICULO 1.- El Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, en términos de lo dispuesto por el
apartado B, del articulo 26 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, es el organismo
publico con autonomia técnica y de gestion, personalidad juridica y patrimonio propios, responsable de normar
y coordinar el Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geografica.

El presente ordenamiento tiene por objeto reglamentar la forma y términos en que el Instituto ejercera las
atribuciones y facultades que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley del Sistema
Nacional de Informacién Estadistica y Geogréfica, asi como otras Leyes, Reglamentos, Decretos y Acuerdos
de la Junta de Gobierno le confieren.

ARTICULO 2.- Para efectos de este Reglamento, se entendera por:

. Actividades Estadisticas y Geogréficas o Actividades.- las relativas al disefio, captacion, produccion,
actualizacion, organizacion, procesamiento, integracion, compilacion, publicacion, divulgacion vy
conservacion de la Informacion de Interés Nacional;

1. Consejo.- al Consejo Consultivo Nacional;

Ill.  Informacién Estadistica.- al conjunto de resultados cuantitativos o datos que se obtienen de las
Actividades Estadisticas y Geogréficas en materia estadistica, tomando como base los datos
primarios obtenidos de los informantes del Sistema sobre hechos que son relevantes para el
conocimiento de los fenébmenos econdmicos, demograficos y sociales, asi como sus relaciones con
el medio ambiente y el espacio territorial;

IV. Informacion Geografica.- al conjunto organizado de datos espaciales georreferenciados, que
mediante simbolos y cddigos genera el conocimiento acerca de las condiciones fisico-ambientales,
de los recursos naturales y de las obras de naturaleza antropica del territorio nacional;

V. Informacion.- Informacion estadistica y geografica de Interés Nacional;

VI.  Informacion de Interés Nacional.- a la Informacién que se determine como tal en términos de lo
dispuesto en los articulos 77, fraccion 1l y 78 de la Ley;

VII. Informantes del Sistema.- a las personas fisicas y morales, a quienes les sean solicitados datos
estadisticos y geograficos en términos de la Ley;

VIII. Instituto o INEGI.- al Instituto Nacional de Estadistica y Geografia;
IX.  Junta de Gobierno.- a la Junta de Gobierno del Instituto;

X. Ley.- Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica;
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XI.
XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

Presidente del Instituto o Presidente.- al Presidente del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia;

Red Geodésica Nacional.- la compuesta por estaciones geodésicas, horizontales, verticales y
gravimétricas distribuidas de forma homogénea en el territorio nacional;

Red Nacional de Informacion.- al conjunto de procesos de intercambio y resguardo de informacion,
para apoyar por un lado las actividades de coordinacion del Sistema y de sus Subsistemas y por
otro la prestacion del Servicio Publico de Informacion a toda la sociedad;

Sistema Nacional de Informaciéon Estadistica y Geogréafica o Sistema.- al conjunto de Unidades
organizadas a través de los Subsistemas, coordinadas por el Instituto y articuladas mediante la Red
Nacional de Informacion, con el propdsito de producir y difundir la Informacion de Interés Nacional,

Subsistemas Nacionales de Informacion o Subsistemas.- a los componentes del Sistema enfocados
a producir informacion de una determinada clase o respecto de temas especificos;

Unidades del Estado o Unidades.- a las areas administrativas que cuenten con atribuciones para
desarrollar Actividades Estadisticas y Geograficas o que cuenten con registros administrativos que
permitan obtener Informacion de Interés Nacional de:

a) Las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, incluyendo a las de la
Presidencia de la Republica y de la Procuraduria General de la Republica;

b) Los poderes Legislativo y Judicial de la Federacion;
c) Las entidades federativas y los municipios;

d) Los organismos constitucionales autonomos, y

e) Los tribunales administrativos federales.

Cuando el Instituto genere Informacién se considerard como Unidad para efectos de lo dispuesto
por la Ley, y

XVII. Vicepresidentes.- Los Vicepresidentes del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

ARTICULO 3.- Para el desahogo de las atribuciones que la Ley le confiere, el Presidente del Instituto,
contara con el apoyo de las Unidades Administrativas y de las Direcciones Generales Adjuntas que a
continuacion se indican:

Direccion General de Estadisticas Sociodemograficas:

a) Direccion General Adjunta del Censo General de Poblacién y Vivienda;

b) Direccion General Adjunta de Encuestas Sociodemograficas y Registros Administrativos;
c) Direccion General Adjunta de Infraestructura Estadistica, y

d) Direccion General Adjunta de Informacion de Gobierno, Seguridad Publica e Imparticién de
Justicia;

Direccion General de Estadisticas Economicas:

a) Direccion General Adjunta de Censos Econdémicos y Agropecuarios;
b) Direccion General Adjunta de Encuestas Econdmicas y Registros Administrativos;
c) Direccion General Adjunta de Cuentas Nacionales, y

d) Direccion General Adjunta de Indices de Precios;

Direccion General de Geografia y Medio Ambiente:

a) Direccion General Adjunta de Informacion Geografica Basica;

b) Direccion General Adjunta de Recursos Naturales;

c) Direccion General Adjunta de Estadisticas del Medio Ambiente, y

d) Direccion General Adjunta de Integracion de Informacién Geoespacial;
Direccion General del Servicio Publico de Informacién:

a) Direccion General Adjunta de Integracion de Informacion;

b) Direccion General Adjunta de Andlisis y Estudios Econémicos, y

c) Direccion General Adjunta de Difusion;
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V. Direccién General de Coordinacion del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geogréfica:

a)
b)
c)

d)

Direccion General Adjunta de Planeacion:

Direccion General Adjunta de Coordinacién de los Subsistemas Nacionales de Informacion;

Direccion General Adjunta de Operacion Regional;

Diez Direcciones Regionales, las cuales operaran en la sede y con competencia en las
circunscripciones territoriales que a continuacion se sefialan:

d.1)

d.2)

d.3)

d.4)

d.5)

d.6)

d.7)

d.8)

d.9)

d.10)

Noreste.- Con sede en Monterrey, Nuevo Leon, circunscripcion: estados de Nuevo Leon,
Coahuila y Tamaulipas;

Norte.- Con sede en Durango, Durango, circunscripcion: estados de Durango, Chihuahua
y Zacatecas;

Noroeste.- Con sede en Hermosillo, Sonora, circunscripcion: estados de Sonora, Baja
California, Baja California Sur y Sinaloa;

Occidente.- Con sede en Guadalajara, Jalisco, circunscripcion: estados de Jalisco,
Colima, Michoacéan y Nayarit;

Centro Norte.- Con sede en San Luis Potosi, San Luis Potosi, circunscripcion: estados de
San Luis Potosi, Aguascalientes, Guanajuato y Querétaro;

Centro Sur.- Con sede en Toluca, Estado de México, circunscripcion: estados de México,
Guerrero y Morelos;

Oriente.- Con sede en Puebla, Puebla, circunscripcion: estados de Puebla, Hidalgo,
Tlaxcala y Veracruz;

Sur.- Con sede en Oaxaca, Oaxaca, circunscripcion: estados de Oaxaca, Chiapas y
Tabasco;

Sureste.- Con sede en Mérida, Yucatan, circunscripcion: estados de Yucatan, Campeche
y Quintana Roo, y

Centro.- Con sede en la Ciudad de México, Distrito Federal, circunscripcion: Distrito
Federal.

VI. Direccion General de Vinculacion Estratégica:

a)
b)

Direccion General Adjunta de Investigacion y Desarrollo, y

Direccion General Adjunta de Vinculacion con los Poderes Legislativo y Judicial;

VIl. Direccién General de Administracion:

a)
b)
c)
d)

e)

Direccion General Adjunta de Recursos Humanos;

Direccion General Adjunta de Programacion, Organizacion y Presupuesto;

Direccion General Adjunta de Recursos Materiales y Servicios Generales;

Direccion General Adjunta de Informatica, y

Direccion General Adjunta de Asuntos Juridicos;

El Instituto contara ademas, con las areas y los servidores publicos a que hace referencia el articulo 12 de
este Reglamento, cuyas atribuciones deberan contenerse y especificarse en los Manuales de Organizacién de
las Unidades Administrativas del Instituto.

Capitulo 11,

De los Organos Superiores del Instituto.

ARTICULO 4.- El ejercicio de las funciones que la Ley encomienda al Instituto, corresponde al Organo
Superior de Direccion, constituido por la Junta de Gobierno, la cual se integra por cinco miembros; el
Presidente del Instituto, quien presidira dicho Organo Colegiado, y cuatro Vicepresidentes, asi como al
Organo Superior Ejecutivo, representado por el Presidente del INEGI.
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Capitulo I,

De las Atribuciones de la Junta de Gobierno.

ARTICULO 5.- Correspondera a la Junta de Gobierno, como Organo Superior de Direccién del Instituto, el
despacho de los asuntos siguientes:

VI.

VILI.
VIII.

XI.

XIL.

XII.

XIV.

XV.

XVL.

XVIL.

XVIII.

Aprobar dentro de los plazos previstos por la Ley, con la formalidad y periodicidad que ésta
determine, los siguientes programas:

a) Programa Estratégico del Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geogréfica,;
b) Programa Nacional de Estadistica y Geografia, y
c) El Programa Anual de Estadistica y Geografia.

Determinar la Informacion que se considerara de Interés Nacional de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 78 de la Ley;

Determinar la Informacion que deba ser producida por el Instituto en los términos del dltimo parrafo
del articulo 59 de la Ley;

Determinar la informacién que deba ser de divulgacién restringida por motivos de seguridad
nacional;

Determinar, previa opinion del Consejo, atendiendo a las necesidades del Sistema, la creacion de
Subsistemas adicionales a los previstos por el articulo 17 de la Ley que resulten necesarios para
el adecuado funcionamiento del Sistema, debiendo sefialar como minimo su infraestructura de
informacién, los indicadores clave que debera producir y las fuentes de las que se obtendra, con el
apoyo de las Unidades del Estado, la informacién basica para dichos indicadores;

Determinar las Unidades del Estado que seran invitadas, como miembros de los Comités Técnicos
Especializados a los que hace referencia la fraccion Il del articulo 31 de la Ley;

Aprobar los indicadores generados por los Subsistemas;

Normar el funcionamiento del Sistema y regular la captacién, procesamiento y publicacion de la
informacién que se genere, con base en los dictamenes que, en su caso, emita el Comité
Ejecutivo correspondiente;

Aprobar el Reglamento Interior del Instituto;

Aprobar el Programa Anual de Trabajo del Instituto, el cual debera elaborarse con base en el
Programa Anual de Estadistica y Geografia previsto en la fraccion Il del articulo 9 de la Ley; el
Anteproyecto de Presupuesto Anual; el establecimiento y cierre de oficinas regionales y otras
instalaciones u oficinas con base en su disponibilidad presupuestaria; asi como el nombramiento y
remocion de los servidores publicos que ocupen los dos niveles jerarquicos inferiores al de
miembro de la Junta de Gobierno;

Aprobar al final de cada afio, el calendario que contenga las fechas de publicacion de Informacién
de Interés Nacional a que habra de sujetarse el Instituto, en el afio inmediato siguiente;

Expedir los lineamientos generales, otorgar las autorizaciones y establecer los registros a que se
refieren los articulos 58, 60, 61, 93 y 95 de la Ley;

Aprobar la imposicion de sanciones administrativas por infracciones a la Ley. Dicha facultad podra
delegarse en el Presidente o en otros servidores publicos del Instituto, considerando la naturaleza
de la infraccion o el monto de las multas;

Aprobar las politicas para la administracion de los recursos humanos, financieros y materiales del
Instituto, en términos de las disposiciones aplicables;

Nombrar y remover al secretario de actas de la Junta de Gobierno, asi como a su suplente,
quienes deberan ser servidores publicos del Instituto;

Resolver sobre otros asuntos relacionados con la aplicacion de la Ley, que cualquiera de sus
miembros someta a su consideracion;

Revisar y actualizar cada seis afios el Programa Estratégico del Sistema Nacional de Informacién
Estadistica y Geografica, al inicio del cuarto afio del periodo correspondiente al Presidente de la
Republica;

Autorizar las disposiciones normativas para la generacion y difusion de los Indices Nacionales de
Precios al Consumidor y Productor;
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XIX.  Someter a consideracion del Consejo, los asuntos que considere pertinentes;

XX. Recibir del Consejo por conducto del Presidente las propuestas de temas que deban considerarse
como Informacioén de Interés Nacional, asi como de la creacion de otros Subsistemas;

XXI. Recibir de los Comités Ejecutivos, por conducto de los Vicepresidentes, las opiniones respecto del
proyecto de Programa Anual de Estadistica y Geografia, su informe anual, y propuestas de
normas técnicas;

XXIl.  Aprobar la creacién de Comités Técnicos Especializados;
XXIlI.  Recibir el informe anual de los Comités Técnicos Especializados sobre sus actividades;

XXIV. Designar a los servidores publicos del Instituto que fungirdn como Secretarios Técnicos de los
Comités Ejecutivos, asi como, de los Comités Técnicos Especializados, conformados en términos
de lo dispuesto por los articulos 29 y 31 de la Ley, respectivamente;

XXV. Aprobar el Cédigo de Etica del Sistema y sus modificaciones;

XXVI. Acordar sobre el apoyo que le solicite el Ejecutivo Federal y las instancias publicas federales y
locales, a que hacen referencia los articulos 64 y 65 de la Ley;

XXVII. Determinar, previa justificacion, las excepciones a la divulgacion de los convenios de intercambio
de informacion que celebre el Instituto con otros organismos o agencias nacionales o extranjeras;

XXVIII. Designar al Titular de la Contraloria Interna; aprobar el Anteproyecto del Presupuesto de la misma,
y nombrar al Auditor Externo en términos de lo dispuesto por el articulo 91 de la Ley;

XXIX. Dictar las normas para poner a disposicion de los usuarios la Informacion de Interés Nacional;

XXX. Autorizar y expedir las reglas para que otras instancias de gobierno o particulares presten el
Servicio Publico de Informacion Estadistica y Geografica;

XXXI. Autorizar los procedimientos y condiciones para facilitar el acceso expedito a la informacion
relativa a los microdatos de las encuestas nacionales y muestras representativas de los operativos
censales que realice el Instituto, con la mayor desagregacion posible, sin violar la confidencialidad
y reserva de la informacioén basica;

XXXII. Resolver el recurso de revision cuando se interponga contra actos o resoluciones del Presidente
del Instituto;

XXXIIl. Las demas contempladas en la Ley, el presente Reglamento y de otras disposiciones legales y
normativas aplicables.

Los asuntos a que se refieren las fracciones I, 1ll, X y XIV del presente articulo, deberan aprobarse con
base en las propuestas que presente al efecto el Presidente.

En aquellos casos en los que se deba recabar la opinidn previa de los érganos colegiados a que se refiere
la Ley, dicha opinion debera presentarse a la Junta de Gobierno junto con la propuesta correspondiente.

ARTICULO 6.- Los miembros de la Junta de Gobierno tendran la responsabilidad de procurar que las
relaciones del Instituto con las Unidades del Estado y otros sectores relevantes para el trabajo del propio
Instituto, se desarrollen en forma apropiada para conseguir los objetivos del Instituto y del Sistema.

La Junta de Gobierno, en el ambito de su competencia, podra constituir comités o grupos de trabajo
integrados por servidores publicos del Instituto, que le auxilien en el ejercicio de sus atribuciones. Los
acuerdos o actos de creacion de dichos comités o grupos de trabajo sefialaran la forma en que se integraran
los mismos, asi como la forma y términos en que seran aprobadas sus correspondientes reglas de operacién
y funcionamiento. Lo previsto por este articulo no sera aplicable a los 6rganos colegiados cuya instauracion y
funcionamiento se encuentren expresamente previstos en otros ordenamientos legales o disposiciones
administrativas aplicables.

Al Secretario de Actas de la Junta de Gobierno le corresponden las siguientes funciones: comunicar a los
miembros e invitados a las sesiones de la Junta las convocatorias correspondientes; levantar, registrar y
suscribir las actas de las sesiones de la Junta; comunicar y dar seguimiento a los acuerdos; recibir las
propuestas y documentos dirigidos a ésta; y certificar las copias de las actas de las sesiones.

Las actas de las sesiones se conservaran en volimenes anuales y seran firmadas por los miembros de la
Junta de Gobierno asistentes, debiéndose conservar bajo el resguardo del Secretario de Actas un tanto en
original, asi como un ejemplar impreso de los documentos que hubieran sido analizados en la sesién de que
se trate.
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Capitulo 1V,

De las Atribuciones del Presidente.

ARTICULO 7.- Correspondera originalmente al Presidente la representacion legal, tramite y resolucion de
los asuntos competencia del Instituto. Para la mejor distribucion y desarrollo del trabajo, el Presidente podra
delegar facultades en algun Vicepresidente o servidores publicos subalternos, sin perjuicio de su ejercicio

directo.

ARTICULO 8.- El Presidente, como Organo Superior Ejecutivo del Instituto, contard con las atribuciones
siguientes:

VI.

VILI.

VIII.

XI.

X.

Tener a su cargo la administracion del Instituto, la representacion legal de éste, y el ejercicio de sus
funciones, sin perjuicio de las atribuciones que la Ley confiere a la Junta de Gobierno;

Ejecutar los acuerdos de la Junta de Gobierno;

Someter a la consideracién y, en su caso, aprobacién de la Junta de Gobierno los asuntos
mencionados en las fracciones |, Ill, X y XIV del articulo 77 de la Ley. Tratdndose de lo dispuesto en
la fraccién | del citado articulo 77, y antes de someter el asunto a la consideracion de la Junta de
Gobierno, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 15 fraccion | de la Ley, el Presidente debera
consultar al Consejo y a las demas instancias que procedan en términos de lo dispuesto por dicho
ordenamiento;

Dar a conocer a los Poderes de la Unién y al publico en general el calendario de publicacion de
Informacion de Interés Nacional una vez aprobado por la Junta de Gobierno;

Aplicar las politicas para la administracion de los recursos humanos, financieros y materiales del
Instituto, de acuerdo a sus programas y objetivos;

Intervenir en los convenios que celebre el Instituto con las Unidades del Estado, en las materias de
su competencia;

Constituir comités o grupos de trabajo integrados por servidores publicos del Instituto, que le auxilien
en el ejercicio de sus atribuciones;

Presidir el Consejo y designar al Secretario Técnico del mismo, en ejercicio de la atribucion que le
confiere el articulo 16 de la Ley;

Rendir en forma anual los informes que el Instituto debe presentar en marzo de cada afio al Ejecutivo
Federal y al Congreso de la Unién, que contenga los resultados del Programa Anual de Informacion
Estadistica y Geogréfica, del afio inmediato anterior; las actividades de los Comités Ejecutivos de los
Subsistemas e informe anual de actividades y ejercicio del gasto, incluyendo las observaciones
relevantes que, en su caso, haya formulado el Auditor Externo, y cada seis afos el resultado de la
evaluacién del Programa Estratégico del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geogréfica;

Presentar para su aprobacion a la Junta de Gobierno el Coédigo de Etica del Sistema y sus
modificaciones;

Guardar los principios de confidencialidad y reserva que la Ley establece respecto de los datos que
los informantes del Sistema proporcionen para fines estadisticos al Instituto, asi como, respecto de la
informacién de caracter confidencial que provenga de registros administrativos de las Unidades del
Estado, y

Las demas que estén contempladas en la Ley, en el presente Reglamento y en otras disposiciones
legales y normativas aplicables.

Las atribuciones a que se refieren las fracciones Il y IV de este articulo seran indelegables.

ARTICULO 9.- En términos de lo dispuesto por la Ley, y atendiendo a las determinaciones adoptadas por
la Junta de Gobierno con posterioridad a la entrada en vigor de la misma, las funciones del Instituto se
organizan a partir los siguientes sectores:

.
1.
1.
V.
V.

Informacion Demografica y Social;

Informacion Econdmica y Financiera;

Informacion Geografica y del Medio Ambiente;

Informacion de Gobierno, Seguridad Publica e Imparticion de Justicia, y

Relaciones con los sectores académico, privado e internacional.
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Corresponderd al Presidente del Instituto determinar el sector que, de entre los antes sefialados, debera
atender y coordinar cada uno de los Vicepresidentes de la Junta de Gobierno como parte de su labor ordinaria
y cotidiana dentro del Instituto, asi como con quién de ellos el Titular de la Contraloria Interna del Instituto
acordara los asuntos de su competencia.

Al tomar las decisiones a que se refiere el parrafo anterior, el Presidente debera tener en cuenta los
antecedentes laborales y académicos de cada uno de los miembros de la Junta de Gobierno.

Lo previsto en el presente articulo serd sin perjuicio de que el Presidente ejerza de manera directa
funciones propias del Instituto para la atencion de las tareas que corresponden a cada sector.

Capitulo V,
De las Atribuciones de los Vicepresidentes.

ARTICULO 10.- Los Vicepresidentes de la Junta de Gobierno, en apego a lo dispuesto por la Ley,
contaran con las atribuciones siguientes:

. Atender y coordinar como parte de su labor ordinaria y cotidiana dentro del Instituto, el sector que de
los contemplados por el segundo parrafo del articulo 79 de la Ley determine el Presidente, en
ejercicio de la atribucion que le confiere lo dispuesto por el articulo 81 del referido Ordenamiento;

Il.  Presidir los Comités Ejecutivos de los Subsistemas de su competencia, los cuales corresponderan al
sector que le sea asignado, asi como otros érganos colegiados en que asi lo determine la Junta de
Gobierno;

Ill.  Presentar asuntos y rendir informes sobre las actividades de su competencia ante la Junta de
Gobierno, en términos de las disposiciones aplicables;

IV. Representar al Instituto ante las Unidades del Estado, el medio académico, las organizaciones
empresariales, los organismos no gubernamentales, organizaciones de otros paises y organismos
internacionales en el &mbito de su competencia;

V. Convocar a sesion de la Junta de Gobierno, cuando asi lo determinen por lo menos dos de los
Vicepresidentes de la misma;

VI. Proponer la asistencia, como invitados a las sesiones de la Junta de Gobierno, de servidores
publicos del INEGI, de representantes de Comités Ejecutivos de los Subsistemas y de Comités
Técnicos Especializados, para que presenten directamente informes y asesoria en el ambito de su
competencia;

VII. Suplir las ausencias del Presidente y del resto de los Vicepresidentes, en términos de lo dispuesto
por el articulo 53 del presente Reglamento;

VIIl. Elegir, en su caso, al Presidente Interino del Instituto, de presentarse el supuesto contemplado por el
penultimo parrafo del articulo 71 de la Ley;

IX. Presentar a la Junta de Gobierno, en al ambito de su competencia, los asuntos a que hace referencia
el articulo 30 de la Ley, en términos de las disposiciones aplicables;

X.  Guardar los principios de confidencialidad y reserva que la Ley establece respecto de los datos que
los informantes del Sistema proporcionen para fines estadisticos al Instituto, asi como, respecto de la
informacién de caracter confidencial que provenga de registros administrativos de las Unidades del
Estado;

XI. Aquéllas que le delegue expresamente la Junta de Gobierno, asi como el Presidente en ejercicio de
la atribucion que le confiere el penultimo parrafo del articulo 80 de la Ley.

Capitulo VI,
De las Atribuciones de las Direcciones Generales del Instituto.

ARTICULO 11.- Al frente de las Direcciones Generales a que hace referencia el articulo 3 de este
Reglamento, estara un Titular, quien en adicion a las atribuciones especificas que le otorgue el presente
Reglamento a la Unidad Administrativa a su cargo, tendra las siguientes:

. Planear, programar, organizar, dirigir y evaluar el desempefio de las actividades encomendadas a
la Unidad Administrativa a su cargo, de acuerdo con los lineamientos que fije la Junta de Gobierno
y el Presidente, sujetdndose para ello al Programa Estratégico del Sistema Nacional de Informacién
Estadistica y Geogréfica; al Programa Nacional de Estadistica y Geografia, al Programa Anual de
Estadistica y Geografia y al Programa Anual de Trabajo del Instituto, que al efecto apruebe la Junta
de Gobierno;
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1. Acordar con el Presidente los asuntos relevantes de la Unidad Administrativa a su cargo;

111. Representar al Instituto ante las Unidades del Estado, el medio académico, las organizaciones
empresariales, los organismos no gubernamentales, organizaciones de otros paises y organismos
internacionales en el ambito de su competencia;

V. Coordinarse con los Titulares de las Unidades Administrativas del Instituto y con otros servidores
publicos del mismo, para el mejor desempefio del Instituto;

V. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de las facultades que le correspondan a la Unidad
Administrativa a su cargo, las que le hayan sido delegadas o le correspondan por suplencia;

VI. Someter a consideracion del Presidente, los proyectos de disposiciones administrativas elaborados
por la Unidad Administrativa a su cargo, cuando asi corresponda en términos de lo dispuesto por la
Ley y el presente Reglamento;

VII.  Guardar los principios de confidencialidad y reserva que la Ley establece respecto de los datos que
los informantes del Sistema proporcionen para fines estadisticos al Instituto, asi como, respecto de
la informacion de caracter confidencial que provenga de registros administrativos de las Unidades
del Estado;

VIIl.  Coordinar la atencién de los recursos que se interpongan en contra del ejercicio de las facultades
que le correspondan, en términos de las disposiciones legales y normativas aplicables;

IX. Servir como area técnica de consulta, en las materias de su competencia, para el resto de las
Unidades Administrativas, las demas Unidades del Estado y los 6rganos colegiados que integran el
Sistema. Asi como atender las consultas planteadas al Instituto dentro del ambito de su
competencia, a través de los canales establecidos para ello;

X. Formular los anteproyectos de programas y de presupuesto de la Unidad Administrativa a su cargo,
conforme a los lineamientos que al efecto establezca la Direccion General de Administracion;

XI. Ejercer el presupuesto autorizado a la Unidad Administrativa a su cargo y adquirir con cargo al
mismo, los bienes y servicios necesarios para el cumplimiento de sus funciones, de acuerdo a las
disposiciones normativas aplicables;

XIl.  Administrar los bienes muebles asignados a la Unidad Administrativa a su cargo;

XIll.  Suscribir los contratos que afecten el presupuesto de la Unidad Administrativa a su cargo y
asegurar su cumplimiento;

XIV. Formular, conforme a los lineamientos que establezca la Direccion General de Administracion, los
proyectos de manuales de organizacion y procedimientos, para el mejor funcionamiento de las
areas a su cargo;

XV.  Administrar los recursos humanos de su adscripcion de acuerdo a la normatividad vigente;

XVI.  Proporcionar la informacién que respecto del ambito de competencia de la Unidad Administrativa a
su cargo, el Instituto deba incluir en los distintos informes que esta obligado a rendir en términos de
lo dispuesto por la Ley;

XVII. Atender las obligaciones en materia de transparencia previstas por la legislacion aplicable y dar
respuesta a las solicitudes de acceso a la informacion, en el ambito de su competencia, por lo que
hace a la gestion administrativa de la Direccion General a su cargo y sus Direcciones Generales
Adjuntas, en términos de lo previsto por el tercer parrafo del articulo 47 de la Ley;

XVIII. Expedir copias certificadas de la documentacién generada en ejercicio de las atribuciones
conferidas a la Direccion General a su cargo, que obre en el archivo de la misma, o en el que
integren las areas administrativas de su adscripcion, siempre que medie solicitud de parte que
acredite su interés juridico;

XIX. Informar a la Direccidon General de Coordinacién del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y
Geogréfica sobre las posibles infracciones cometidas a la Ley de las que tenga conocimiento, y

XX. Las demas que le confiera la Junta de Gobierno, el Presidente, asi como aquellas atribuciones
especificas que la Ley otorgue al Instituto en el &mbito de su competencia, las que establezca el
presente Reglamento y las demas disposiciones legales y normativas aplicables.

Las funciones establecidas en este articulo seran indelegables para el Titular de cada Direccién General,
salvo en aquellos casos en que el presente Reglamento asi lo permita.
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ARTICULO 12.- Las Direcciones Generales del Instituto estaran a cargo de un Titular, el cual contara para
el ejercicio de sus atribuciones con el auxilio de los Directores Generales Adjuntos, Directores de Area,
Subdirectores de Area, y Jefes de Departamento, que para tal efecto se precisen en los Manuales de
Organizacion, asi como por el personal técnico y administrativo que se requiera para satisfacer las
necesidades del servicio, y que figuren en el presupuesto del Instituto.

Capitulo VII,

De las Atribuciones de las Direcciones Generales Adjuntas del Instituto.

ARTICULO 13.- Correspondera a los Directores Generales Adjuntos del Instituto a que hace referencia el
articulo 3 de este Reglamento, en adicion a las atribuciones especificas que le otorgue el presente
Reglamento, las siguientes:

VI.
VILI.

VIIL.

XI.

XII.

XII.

XIV.

Planear, programar, organizar, dirigir y evaluar el desempefio de las actividades encomendadas a la
Direccion General Adjunta a su cargo, debiendo sujetarse para ello al Programa Estratégico del
Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geogréfica; al Programa Nacional de Estadistica y
Geografia, al Programa Anual de Estadistica y Geografia y al Programa Anual de Trabajo del
Instituto que al efecto apruebe la Junta de Gobierno;

Acordar con el Titular de la Direccion General a la que se encuentre adscrito, la resolucion de los
asuntos de su competencia;

Representar al Instituto ante las Unidades del Estado, el medio académico, las organizaciones
empresariales, los organismos no gubernamentales, organizaciones de otros paises y organismos
internacionales en el ambito de su competencia;

Formular dictdmenes, opiniones e informes que les sean solicitados por sus superiores jerarquicos,
rindiendo el informe correspondiente al Director General de su adscripcion;

Elaborar propuestas sobre la creacion o reorganizacion de las areas administrativas a su cargo y
ponerlos a consideracién de su superior jerarquico;

Asesorar técnicamente, en asuntos de su especialidad, a los servidores publicos del Instituto;

Guardar los principios de confidencialidad y reserva que la Ley establece respecto de los datos que
los informantes del Sistema proporcionen para fines estadisticos al Instituto, asi como, respecto de la
informacién de caracter confidencial que provenga de registros administrativos de las Unidades del
Estado;

Firmar y notificar los acuerdos de trdmite, asi como las resoluciones o acuerdos que emitan con
fundamento en las atribuciones que les correspondan, asi como aquéllos que para tal efecto le sean
turnados por autoridades superiores, haciendo constar por escrito su atencion;

Aplicar los ordenamientos que integran el marco juridico del Instituto, conforme a las facultades que
les confiere este Reglamento y las demas disposiciones aplicables y, en su caso, resolver los
recursos administrativos de su competencia, asi como coadyuvar en la atencién de aquéllos que
correspondan a otras Unidades Administrativas del Instituto cuando asi resulte necesario;

Proporcionar la informacion, los datos o la cooperacion técnica que les sea requerida por las
Unidades del Estado, o por las Unidades Administrativas del propio Instituto, rindiendo el informe
correspondiente al Director General de su adscripcion;

Planear y operar los sistemas informéticos requeridos para el sustento de las funciones asignadas,
en coordinacién con la Direccion General Adjunta de Informatica;

Promover y gestionar ante las Areas Administrativas competentes el suministro de recursos
humanos, materiales, financieros e informaticos requeridos para el adecuado ejercicio de las
atribuciones de las areas a su cargo, rindiendo el informe correspondiente al Director General de su
adscripcion;

Informar al Director General de su adscripcion, las posibles infracciones cometidas a la Ley, de las
gue tengan conocimiento, y

Las demas que le confiera la Junta de Gobierno, el Presidente o el Director General de su
adscripcion, asi como aquéllas que establezca el presente Reglamento y las demas disposiciones
legales y normativas aplicables.

Las funciones establecidas en este articulo seran indelegables para el Titular de cada Direccién General
Adjunta, salvo en aquellos casos en que el presente Reglamento asi lo permita.
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Capitulo VIII,

De la Direccién General de Estadisticas Sociodemograficas.

ARTICULO 14.- Son atribuciones especificas de la Direccién General de Estadisticas Sociodemogréficas,
las siguientes:

VI.

VILI.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

Coordinar la generacion de informacion estadistica con base en el levantamiento de censos y
encuestas, asi como en la explotacion de registros administrativos de las Unidades del Estado, de
manera que contribuyan al conocimiento de la realidad nacional en el &mbito sociodemografico, de
gobierno, seguridad publica e imparticion de justicia;

Dirigir, con el apoyo de las Unidades Administrativas del Instituto, la realizacion de los censos
nacionales de poblacion y vivienda, los conteos nacionales de poblacion, las encuestas en hogares,
las encuestas especiales, y la explotacién de los registros administrativos de caracter
sociodemografico, de gobierno, seguridad publica e imparticion de justicia;

Coordinar los procesos de disefio, captacion, actualizacién, organizacion, procesamiento,
integracion y compilacion de la informacién sociodemografica, de gobierno, seguridad publica e
imparticion de justicia, y coadyuvar en la publicaciéon y difusién de dicha informacion con la
Direccion General del Servicio Publico de Informacion y conservarla en los términos que al efecto
determine la Direccién General de Coordinacion del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y
Geografica;

Proponer disposiciones normativas tendientes a establecer el Inventario Nacional de Viviendas a
qgue hace referencia el articulo 20 de la Ley, asi como coordinar la integracion y actualizacién del
mismo;

Dirigir el proceso de conformacion de un sistema integrado de encuestas nacionales de los
hogares;

Coordinar la integracién de informacién generada por las distintas Unidades del Estado productoras
de datos estadisticos sociodemogréficos, de gobierno, seguridad publica e imparticion de justicia:
sectoriales, regionales, federales, estatales y municipales y difundir dicha informacion en
coordinacién con la Direccién General del Servicio Publico de Informacion;

Propiciar la adecuacion conceptual de la Informacion, dentro del ambito de su competencia, a las
necesidades que el desarrollo social del pais requiera, favoreciendo en todo momento que la
misma sea comparable en el tiempo y el espacio;

Emitir criterios para dar homogeneidad a los procesos de produccion de informacion estadistica
sociodemogréfica, de gobierno, seguridad publica e imparticion de justicia, asi como para la
difusion de datos e indicadores relacionados con la misma informacion;

Colaborar con la Direccién General de Geografia y Medio Ambiente en la construccion de un marco
geoestadistico que permita la representacion espacial de las variables estadisticas de los temas de
su competencia y observar su aplicacion en los proyectos que se lleven a cabo;

Elaborar y actualizar esquemas operativos y metodoldgicos para impulsar y dar apoyo a las
Unidades Administrativas del Instituto, asi como a las Unidades del Estado sobre la explotacion
estadistica, evaluacion y mejoramiento de los registros administrativos;

Autorizar, previa opinién de las autoridades competentes, el levantamiento de informacion
estadistica, que dentro del ambito de su competencia, realicen personas fisicas o morales
extranjeras;

Servir como area técnica de consulta, para el resto de las Unidades Administrativas del Instituto,
asi como atender las consultas planteadas al mismo en el &mbito de su competencia;

Fungir como Secretario Técnico de los Comités Ejecutivos del Subsistema Nacional de Informacién
Demografica y Social, y del Subsistema Nacional de Informacién de Gobierno, Seguridad Publica e
Imparticién de Justicia.

Atender y dar seguimiento, en el &mbito de sus atribuciones, a los acuerdos del Consejo, de los
Comités Ejecutivos y de los Comités Técnicos Especializados del Subsistema Nacional de
Informaciéon Demografica y Social, y del Subsistema Nacional de Informacion de Gobierno,
Seguridad Publica e Imparticion de Justicia; asi como, participar, en coordinacion con las Unidades
del Estado, en el disefio de indicadores a que hacen referencia los articulos 21 y 22 de la Ley;
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XV.

XVL.
XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXILI.

XXII.

Promover entre las Unidades del Estado la aplicacién de clasificaciones homogéneas para la
generacion de informacién sociodemografica, de gobierno, de seguridad publica y de imparticién de
justicia;

Establecer programas preventivos para garantizar la autenticidad de la informacion;

Notificar a la Direccién General de Coordinacion del Sistema Nacional de informacion Estadistica y
Geografica, cuando los datos proporcionados por los Informantes sean incongruentes, incompletos
o0 inconsistentes, para efectos de lo dispuesto por el articulo 49 de la Ley y demas disposiciones
administrativas aplicables;

Promover entre las Unidades del Estado la aplicacién de clasificaciones homogéneas para la
generacion de informacién de caracter sociodemografico;

A solicitud de la Direccion General de Coordinacién del Sistema Nacional de Informacion
Estadistica y Geografica, instruir a los servidores publicos de las Unidades Administrativas a su
cargo a efectuar inspecciones para verificar la autenticidad de la Informacion proporcionada por los
informantes. Dichas diligencias, se sujetaran al procedimiento que al efecto establece el articulo 49
de la Ley y demas disposiciones administrativas aplicables;

Prestar asesoria a las Unidades del Estado, en la explotacion de los resultados de censos,
encuestas y registros administrativos sobre datos sociodemograficos, de gobierno, de seguridad
publica y de imparticién de justicia;

Emitir opinidn técnica, respecto de la pertinencia de que Unidades del Estado distintas al Instituto,
realicen actividades estadisticas de caracter sociodemogréfico, de gobierno, seguridad publica e
imparticion de justicia, en apego a los programas a que hace referencia el articulo 9 de la Ley, asi
como hacer del conocimiento de la Direccion General de Coordinacién del Sistema Nacional de
Informacion Estadistica y Geografica las recomendaciones para llevarlas a cabo;

Coordinar la conservacion de los metadatos o especificaciones concretas de la aplicacion de las
metodologias que se hubieren utilizado para la generacion de informacion estadistica en el ambito
de su competencia, asi como, implementar mecanismos para el control, conservacion y resguardo
de la informacién a su cargo, en colaboracion con la Direccion General de Coordinacion del
Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica, y

Las facultades que expresamente le otorga el articulo 11 de este Reglamento a su Titular.

ARTICULO 15.- Son atribuciones especificas de la Direccion General Adjunta del Censo General de
Poblacion y Vivienda, las siguientes:

Dirigir las actividades de disefio, planeacién, levantamiento, tratamiento y procesamiento de la
informacién, la documentacién, evaluacion y control de calidad, de los censos de poblacion y
vivienda, de los conteos nacionales de poblacion, de las encuestas en hogares, y de las encuestas
especiales;

Proponer el anteproyecto del presupuesto anual en lo concerniente a los recursos humanos,
materiales y financieros requeridos para la realizacion de los censos y encuestas a que hace
referencia la fraccion anterior de este articulo, debiendo desarrollar la metodologia a implementar en
las mismas, delimitando en cada caso las areas de responsabilidad, tramos de control, estrategias y
procedimientos del personal de campo a cargo de los levantamientos correspondientes, incluyendo
las actividades que se realizan en las Direcciones Regionales y Coordinaciones Estatales;

Disefiar, normar, implementar y evaluar la capacitacion para el personal incorporado en las
estructuras operativas a que hace referencia la fraccion | de este articulo, en oficinas centrales,
regionales y estatales considerando para ello las caracteristicas operativas y conceptuales de cada
proyecto.

Coadyuvar con las Unidades del Estado en el desarrollo de la infraestructura conceptual y
metodoldgica que permita la armonizacion de las estadisticas sociodemograficas, en el &mbito de su
competencia, tomando en cuenta los estdndares nacionales e internacionales y las mejores practicas
en la materia, con el objeto de consolidar el uso y confiabilidad del Sistema entre sus usuarios;

Disefiar criterios y establecer medidas para el tratamiento, validacién primaria y automatica de la
informacién, asi como establecer herramientas de control y andlisis para cada etapa del
procesamiento de censos nacionales de poblacion y vivienda, las encuestas nacionales en hogares y
los registros administrativos en la materia, en su ambito de competencia, asi como implementar, en
su caso, pruebas de campo y definir lugares de ejecucion de las mismas, previo al levantamiento
formal de los referidos proyectos, con el objeto de asegurar la calidad de la informacién que de los
mismos se obtenga;
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VI.

VILI.

VIII.

XI.

Promover el uso de definiciones, clasificaciones, nomenclaturas, abreviaturas, identificadores,
inventarios, simbolos, y deméas elementos que permitan garantizar la homogeneidad vy
comparabilidad de la informacién de su competencia desde la captacién y procesamiento de ésta,
hasta su etapa de presentacion y publicacion;

Efectuar inspecciones para verificar la autenticidad de la Informacion del Sistema, a peticion expresa
del Titular de la Direccion General de su adscripcién. Dichas diligencias, se sujetaran al
procedimiento que al efecto establece el articulo 49 de la Ley y demas disposiciones normativas
aplicables;

Formular opinidn a peticion del Titular de la Direccion General de su adscripcion, sobre la pertinencia
de que Unidades del Estado distintas al Instituto realicen actividades estadisticas en apego a los
programas a que hace referencia el articulo 9 de la Ley, asi como sugerir en su caso
recomendaciones para llevarlas a cabo, lo anterior de acuerdo a su @mbito de competencia;

Emitir recomendaciones que permitan elevar la calidad de la Informacién estadistica
sociodemografica de su competencia integrada al Sistema;

Conservar los metadatos o especificaciones concretas de la aplicacién de las metodologias que se
hubieren utilizado para la generacién de informacion en el ambito de su competencia, asi como,
implementar mecanismos para el control, conservacion y resguardo de la informacion a su cargo, en
colaboracién con la Direccion General Adjunta de Coordinacion de los Subsistemas Nacionales de
Informacion, y

Las facultades que expresamente le otorga a su Titular el articulo 13 de este Reglamento.

ARTICULO 16.- Son atribuciones especificas de la Direccion General Adjunta de Encuestas
Sociodemograficas y Registros Administrativos, las siguientes:

VI.

VII.

VIII.

Generar e integrar estadisticas bésicas y derivadas con base en encuestas en hogares, en
encuestas especiales, y en la explotacién de registros administrativos, que aporten Informacion
sociodemografica;

Desarrollar nuevas técnicas y metodologias, para la generacién de estadisticas e indicadores clave
en el ambito de su competencia, que tengan por objeto mejorar la eficiencia, eficacia y congruencia
de los disefios estadisticos, asi como sobre la ejecucién de operativos de campo en procesos de
generacion de informacion en materia estadistica;

Establecer el disefio estadistico de procesos de captacion de informacion béasica de vivienda y
poblacidn, en el ambito de su competencia;

Coordinar la construccién y actualizacion de marcos estadisticos homogéneos y dinamicos que
sirvan de base, para la seleccion de muestras, supervisando la integracion de acervos de datos de
diversas fuentes con el objeto de incrementar la eficiencia del Sistema;

Emitir su opinidn sobre los costos asociados a la ejecucion de proyectos estadisticos a cargo de las
Unidades Administrativas del Instituto, que sean sometidos a su consideracion para tal efecto por
los Titulares de las mismas, con el objeto de optimizar los recursos destinados a la produccion de
informacion estadistica;

Determinar indicadores clave de la calidad de la informacion estadistica del Sistema y establecer
criterios en el ambito de su competencia, para incrementar la eficiencia y consistencia de los
métodos de muestreo y marcos estadisticos aplicados por las Unidades del Estado;

Administrar el Inventario Nacional de Viviendas, conforme a las disposiciones normativas que al
efecto apruebe la Junta de Gobierno, disefiando, coordinando y supervisando, la elaboracion,
actualizacion y utilizacion del mismo, mediante la aplicacion de técnicas estadisticas,
administrativas y geoespaciales, asi como de informética y tecnologias de la informacion;

Desarrollar en colaboracion con las Unidades Administrativas del Instituto y las Unidades del
Estado, un sistema integrado de encuestas nacionales de los hogares;

Revisar la estimacion de totales poblacionales de las diversas encuestas generadas por el Instituto
a partir de series histéricas y proyecciones de poblacion, para la obtencién de parametros en el
disefio de las encuestas nacionales de los hogares, asi como del Inventario Nacional de Viviendas;

Desarrollar la seleccion y control de las muestras para encuestas, periddicas y de Unica ocasion;
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XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

Supervisar la obtencion del calculo de ponderadores, varianzas y efectos de disefio para la
obtencion de resultados de las encuestas generadas por el Instituto, previendo el calculo de errores
muestrales y no muestrales en las mismas, asi como determinar y desarrollar, en su caso, su
expansion, con el fin de garantizar la calidad y consistencia de las estimaciones obtenidas en las
mismas;

Evaluar los procesos estadisticos para garantizar la calidad y oportunidad de los resultados e
informacién obtenidos en las encuestas y registros administrativos incorporados al Sistema,
considerando la situacion actual, asi como las tendencias y escenarios sociodemogréficos de la
poblaciéon a mediano y largo plazo que tienen un impacto en la sociedad, con el objeto de que los
procesos estadisticos llevados a cabo por las Unidades Administrativas del Instituto, asi como las
Unidades del Estado se transformen en funcion de escenarios futuros;

Efectuar inspecciones para verificar la autenticidad de la Informacion del Sistema, a peticién
expresa del Titular de la Direccién General de su adscripcion. Dichas diligencias, se sujetaran al
procedimiento que al efecto establece el articulo 49 de la Ley y demas disposiciones normativas
aplicables;

Realizar trabajos de investigacion sobre el funcionamiento de registros administrativos y sistemas
susceptibles de explotarse estadisticamente, con el objeto de conocer los estandares nacionales e
internacionales o, en su caso, las mejores practicas en la materia, para elaborar propuestas que
atiendan las necesidades de Informacién de los usuarios del Sistema;

Elaborar y actualizar esquemas operativos y metodolégicos para impulsar y dar apoyo a las
Unidades Administrativas del Instituto, asi como a las Unidades del Estado sobre la explotacion
estadistica, evaluacion y mejoramiento de los registros administrativos, en el ambito de su
competencia;

Formular opiniébn a peticion del Titular de la Direccion General de su adscripcion, sobre la
pertinencia de que las Unidades del Estado realicen actividades estadisticas en apego a los
programas a que hace referencia el articulo 9 de la Ley, asi como sugerir en su caso
recomendaciones para llevarlas a cabo, lo anterior de acuerdo a su @mbito de competencia;

Formular recomendaciones que permitan elevar la calidad de los procesos de generacion de
Informacion estadistica de su competencia integrada al Sistema;

Conservar los metadatos o especificaciones concretas de la aplicacion de las metodologias que se
hubieren utilizado para la generaciéon de informacion en el ambito de su competencia, asi como,
implementar mecanismos para el control, conservacion y resguardo de la informacién a su cargo,
en colaboracién con la Direccion General Adjunta de Coordinacion de los Subsistemas Nacionales
de Informacion, y

Las facultades que expresamente le otorga a su Titular el articulo 13 de este Reglamento.

ARTICULO 17.- Son atribuciones especificas de la Direcciébn General Adjunta de Infraestructura
Estadistica, las siguientes:

Proponer los indicadores clave, a partir de diagndsticos de la situacion nacional y de la deteccion de
necesidades de informacién, para dar a conocer la magnitud y caracteristicas de los fenémenos que
afectan el tamafio y la estructura de la poblacion del pais con el fin de ponerlos a disposicion de los
usuarios del Sistema.

Coordinar la elaboracién de estadisticas, e indicadores socioecondmicos, sociales, culturales y sobre
temas emergentes, que reflejen la situacién de la poblacién del pais con certidumbre y sobre una
metodologia cientificamente sustentada, y elaborar publicaciones en coordinacion con la Direccion
General del Servicio Publico de Informacion;

Determinar y supervisar la aplicacion de procedimientos para la produccion de estadisticas
sociodemograficas en las Direcciones Regionales del Instituto, con la colaboracién de la Direccion
General de Coordinacion del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica.

Desarrollar nuevas técnicas y metodologias, normas y lineamientos para la investigacion y para la
generacion de estadisticas e indicadores clave en el ambito de su competencia, que tengan por
objeto mejorar la eficiencia, eficacia y congruencia de los disefios estadisticos, asi como, la ejecucion
de operativos de campo en procesos de generacion de informacion estadistica;

Orientar la generacion conceptual y metodolédgica de la informacion generada por las Unidades del
Estado, tomando en cuenta para ello estandares nacionales e internacionales, las mejores préacticas
y modalidades de captacion de datos, asi como, asesorar a éstas en el disefio y ejecucion de
proyectos especificos de corto, mediano y largo plazo;
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VI.

VILI.

VIII.

XL

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

Desarrollar proyectos de disposiciones normativas, para someterlos a consideracion del Director
General de su adscripcion, sobre el proceso de generacién, captura, codificacion automatica,
integracion, validacion y explotacion de resultados de informacion estadistica producida por las
Unidades Administrativas del Instituto y las Unidades del Estado, asi como, determinar los requisitos
técnicos para la adecuada presentacion de las mismas, atendiendo al diagnéstico de necesidades de
informacioén de los diferentes grupos de poblacién, con el objeto de consolidar el uso y confiabilidad
del Sistema entre sus usuarios;

Difundir, en colaboracién con la Direccién General de Coordinacion del Sistema Nacional de
Informacion Estadistica y Geogréfica, entre las Unidades Administrativas del Instituto y las Unidades
del Estado responsables de procesos estadisticos, por medios impreso y electrénico, las
disposiciones normativas aplicables y documentos rectores para la ejecucion de los mismos;

Desarrollar moédulos, indices y marcos conceptuales tematicos para la organizacion, integracién y
ampliacién de la informacion estadistica del &mbito de su competencia;

Prestar asistencia técnica a instituciones del sector publico y Comités Técnicos de los Subsistemas,
para contribuir a la operacion y consolidacion de las &reas que atienden funciones en materia
estadistica, de acuerdo a un diagnéstico de sus necesidades;

Realizar actividades de planeacion, administracion estratégica y de la gestién operativa e innovacion
gubernamental, asi como proponer al Director General de su adscripcién convenios institucionales
para brindar servicios de informacion a instituciones publicas y educativas, a cargo de la Direccion
General de su adscripcion y las Direcciones Generales Adjuntas adscritas a la misma;

Coordinar el uso y aprovechamiento del almacén de datos institucional, asi como la correcta y
oportuna atencion de requerimientos especiales en el &mbito de proyectos sociodemograficos, de
gobierno, seguridad publica e imparticion de justicia a cargo de la Direccion General de su
adscripcion y las Direcciones Generales Adjuntas adscritas a la misma, y dar seguimiento a las
actividades a cargo de las Unidades Administrativas generadoras de Informacién;

Atender los requerimientos especiales formulados por los usuarios de la informacion
sociodemografica de gobierno, seguridad publica e imparticion de justicia producida e integrada por
las Unidades Administrativas del Instituto;

Formular opinidn a peticion del Titular de la Direccién General de su adscripcion, sobre la pertinencia
de que las Unidades del Estado realicen actividades estadisticas en apego a los programas a que
hace referencia el articulo 9 de la Ley, asi como sugerir en su caso recomendaciones para llevarlas a
cabo, lo anterior de acuerdo a su ambito de competencia;

Formular recomendaciones que permitan elevar la calidad de los procesos de generacion de
Informacion estadistica integrada al Sistema;

Conservar los metadatos o especificaciones concretas de la aplicacion de las metodologias que se
hubieren utilizado para la generacion de informacion en el ambito de su competencia, asi como,
implementar mecanismos para el control, conservacion y resguardo de la informacion a su cargo, en
colaboracion con la Direccion General Adjunta de Coordinacién de los Subsistemas Nacionales de
Informacion, y

Las facultades que expresamente le otorga a su Titular el articulo 13 de este Reglamento.

ARTICULO 18.- Corresponde a la Direccion General Adjunta de Informaciéon de Gobierno, Seguridad
Publica y de Imparticion de Justicia el ejercicio de las siguientes atribuciones:

Organizar, coordinar, administrar y supervisar la operacién y desempefio integrales de las
actividades correspondientes a la informacién de gobierno, seguridad publica e imparticion de
justicia, acorde con lo establecido por la normatividad vigente;

Analizar y explotar los resultados obtenidos en censos, encuestas y registros administrativos,
relativos a las materias y temas de Informacion de gobierno, seguridad publica e imparticion de
justicia, y promover su uso como medio para dar sustento a la toma de decisiones de los usuarios
del Sistema, en los sectores publico, privado y social, a nivel nacional, regional, estatal y municipal;

Disefiar, establecer y operar las politicas, modelos, instrumentos regulatorios, programas y
mecanismos para producir, integrar y administrar la informacion e indicadores que correspondan a
los temas y materias de informacion de gobierno, seguridad publica e imparticidn de justicia;
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V.

VL.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

Atender y dar seguimiento, en el &mbito de sus atribuciones, a los acuerdos del Consejo, del Comité
Ejecutivo y de los Comités Técnicos Especializados del Subsistema Nacional de Informacién de
Gobierno, Seguridad Publica e Imparticion de Justicia;

Establecer y desarrollar las politicas, metodologias, instancias, mecanismos de coordinacion e
instrumentos que deberan aplicar las Unidades del Estado que entreguen informacion al Instituto
para producir, integrar, administrar, conservar y difundir los indicadores e informacién que
corresponda a los temas de informacion de gobierno, seguridad publica e imparticion de justicia;

Promover que la informacion, indicadores y productos de los temas de gobierno, seguridad publica e
imparticion de justicia sean vinculados con los procesos de disefio, implementacién, monitoreo y
evaluacion de las politicas publicas en las instituciones responsables de estas materias;

Promover el uso de definiciones, clasificaciones, nomenclaturas, abreviaturas, identificadores,
inventarios, simbolos, y demas elementos que permitan garantizar la homogeneidad vy
comparabilidad de la informacion de su competencia desde la captacion y procesamiento de ésta,
hasta la etapa de presentacion para su publicacion;

Coadyuvar con la Direccidon General Adjunta de Coordinacién de los Subsistemas Nacionales de
Informacioén, en la administracion del Registro Estadistico Nacional en las materias de gobierno,
seguridad publica e imparticion de justicia;

Disefiar encuestas que permitan producir informacion o indicadores en los temas y materias de
informacién de gobierno, seguridad publica e imparticion de justicia, y coordinarse con otras
Unidades Administrativas del Instituto, personas u organizaciones externas al mismo, cuando asi lo
requiera, para la aplicacién o supervision de dichos instrumentos;

Formular opinion a peticion del Titular de la Direccion General de su adscripcion, sobre la
pertinencia de que las Unidades del Estado realicen actividades estadisticas en apego a los
programas a que hace referencia el articulo 9 de la Ley, asi como sugerir en su caso
recomendaciones para llevarlas a cabo, lo anterior de acuerdo a su &mbito de competencia;

Definir y generar los documentos e informes que correspondan a la informacion, indicadores, temas
y materias de informacion de gobierno, seguridad publica e imparticién de justicia, tomando en
cuenta lo establecido en el Programa Estratégico del Sistema Nacional de Informacién Estadistica y
Geografica, en el Programa Nacional de Estadistica y Geografia, y en el Programa Anual de
Estadistica y Geografia, asi como lo que derive de las disposiciones legales y administrativas
correspondientes;

Formular recomendaciones que permitan elevar la calidad de la informacién sobre temas y materias
de informacién de gobierno, seguridad publica e imparticion de justicia y con ello contribuir a los
objetivos estratégicos del Sistema;

Proponer al Director General de su adscripcion la celebracidon de convenios, bases de colaboracion
0 acuerdos con las instituciones publicas que conforman al Estado y sus respectivos poderes, asi
COmo con personas u organizaciones de los sectores gubernamental, social, académico o privado,
nacionales o internacionales, en materia de cooperacion, intercambio de informacion, capacitacion u
otra que sirva de apoyo para el adecuado desempefio de sus atribuciones;

Generar e integrar por si, o en coordinaciéon con las Unidades del Estado, los indicadores, indices e
informacién estadistica y geogréfica, asi como los estudios o andlisis que se requieran para los
temas de informacion de gobierno, seguridad publica e imparticion de justicia;

Revisar, opinar y, cuando asi se requiera, participar en el disefio de politicas, normas, lineamientos,
manuales, guias y demas disposiciones generales que otras unidades administrativas del Instituto o
cualquier otra instancia competente presente en materia de produccion, integracién, administracion,
promocidn, difusion y conservacion de informacion e indicadores;

Conservar los metadatos o especificaciones concretas de la aplicacion de las metodologias que se
hubieren utilizado para la generacién de informacién en el ambito de su competencia, asi como,
implementar mecanismos para el control, conservacion y resguardo de la informacién a su cargo, en
colaboracion con la Direccion General Adjunta de Coordinacion de los Subsistemas Nacionales de
Informacion, y

XVII. Las facultades que expresamente le otorga a su Titular el articulo 13 de este Reglamento.
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Capitulo IX,

De la Direccién General de Estadisticas Econémicas.

ARTICULO 19.- Son atribuciones especificas de la Direccién General de Estadisticas Economicas, las

siguientes:

VI.

VILI.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

Coordinar la generacion de informacion estadistica con base en el levantamiento de censos y
encuestas, asi como en la explotacion de registros administrativos de las Unidades del Estado, de
manera que contribuyan al conocimiento de la realidad econémica nacional;

Dirigir, con el apoyo de las Unidades Administrativas del Instituto, la realizacion de los censos
nacionales econdémicos y agropecuarios, los censos ejidales, las encuestas en unidades
econdmicas y la explotacién de los registros administrativos de caracter econdmico;

Coordinar los procesos de disefio, captacion, actualizacion, organizaciéon, procesamiento,
integracion y compilacion de la informacion econémica, y coadyuvar en la publicacién y difusion de
dicha informacion con la Direccion General del Servicio Publico de Informacién y conservarla en los
términos que al efecto determine la Direccién General de Coordinacion del Sistema Nacional de
Informacion Estadistica y Geogréfica;

Proponer disposiciones normativas tendientes a establecer el Directorio Nacional de Unidades
Econdmicas a que hace referencia el articulo 23 de la Ley, asi como coordinar la integracion y
actualizacion del mismo;

Dirigir el proceso de conformacion de un sistema integrado de encuestas en unidades econdémicas;

Coordinar la integracién de informacion generada por las distintas Unidades del Estado productoras
de datos estadisticos econdmicos: sectoriales, regionales, federales, estatales y municipales y
difundir dicha informacion en coordinacion con la Direccion General del Servicio Publico de
Informacion;

Propiciar la adecuacién conceptual de la informacion, dentro del &mbito de su competencia, a las
necesidades que el desarrollo econémico del pais requiera, favoreciendo en todo momento que la
misma sea comparable en el tiempo y el espacio;

Emitir criterios para dar homogeneidad a los procesos de produccion de informacion estadistica
econdémica, asi como para la difusion de datos e indicadores relacionados con la misma
informacion;

Colaborar con la Direccién General de Geografia y Medio Ambiente en la construccion de un marco
geoestadistico que permita la representacion espacial de las variables estadisticas de los temas de
su competencia y observar su aplicacion en los proyectos que se lleven a cabo;

Elaborar y actualizar esquemas operativos y metodolégicos para impulsar y dar apoyo a las
Unidades Administrativas del Instituto, asi como a las Unidades del Estado, sobre la explotacién
estadistica, evaluacion y mejoramiento de los registros administrativos;

Autorizar, previa opinion de las autoridades competentes, el levantamiento de informacion
estadistica, que dentro del ambito de su competencia, realicen personas fisicas o morales
extranjeras;

Servir como area técnica de consulta, para el resto de las Unidades Administrativas del Instituto,
asi como atender las consultas planteadas al mismo en el &mbito de su competencia;

Proponer las disposiciones normativas para la generacion y difusion de los Indices Nacionales de
Precios al Consumidor y Productor;

Coordinar la generacion del Indice Nacional de Precios al Consumidor y el Indice Nacional de
Precios Productor, conforme a las disposiciones normativas que al efecto apruebe la Junta de
Gobierno, y difundirlo en coordinacion con la Direccién General del Servicio Publico de Informacién;

Planear, programar y operar la organizacion, desarrollo y produccion del Sistema de Cuentas
Nacionales anuales y trimestrales, asi como, los indicadores de corto plazo y las cuentas satélite,
que de aquéllas se deriven; la actualizacion periddica del afio base de los célculos, y difundir las
metodologias de calculo y los resultados obtenidos entre los usuarios del Sistema;

Fungir como Secretario Técnico del Comité Ejecutivo del Subsistema Nacional de Informacion
Econdémica;
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XVIL.

XVIII.

XIX.
XX.

XXI.

XXIL.

XXII.

XXIV.

XXV.

Atender y dar seguimiento, en el ambito de sus atribuciones, a los acuerdos del Consejo, del
Comité Ejecutivo y de los Comités Técnicos Especializados del Subsistema Nacional de
Informacion Econdmica, asi como participar, en coordinacion con las Unidades del Estado, en el
disefio de indicadores clave a que hacen referencia los articulos 24 y 25 de la Ley;

Promover entre las Unidades del Estado la aplicacién de clasificaciones homogéneas para la
generacion de informacion de caracter econémico;

Establecer programas preventivos para garantizar la autenticidad de la informacion;

Notificar a la Direccién General de Coordinacion del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y
Geogréfica, cuando los datos proporcionados por los Informantes sean incongruentes, incompletos
0 inconsistentes, para efectos de lo dispuesto por el articulo 49 de la Ley y demas disposiciones
administrativas aplicables;

A solicitud de la Direccion General de Coordinacion del Sistema Nacional de Informacion
Estadistica y Geogréfica, instruir a los servidores publicos de las Unidades Administrativas a su
cargo a efectuar las inspecciones para verificar la autenticidad de la Informacién proporcionada por
los informantes. Dichas diligencias, se sujetaran al procedimiento que al efecto establece el articulo
49 de la Ley y demés disposiciones administrativas aplicables;

Prestar asesoria a las Unidades del Estado, en la explotacion de los resultados de censos,
encuestas y registros administrativos sobre datos econémicos;

Emitir opinidn técnica, respecto de la pertinencia de que Unidades del Estado distintas al Instituto,
realicen actividades estadisticas de caracter econdmico, en apego a los programas a que hace
referencia el articulo 9 de la Ley, asi como hacer del conocimiento de la Direccion General de
Coordinacion del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geogréfica las recomendaciones
para llevarlas a cabo;

Coordinar la conservacion de los metadatos o especificaciones concretas de la aplicacion de las
metodologias que se hubieren utilizado para la generacion de informacion estadistica en el ambito
de su competencia, asi como, implementar mecanismos para el control, conservacion y resguardo
de la informacién a su cargo, en colaboracion con la Direccion General de Coordinacion del
Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geogréfica, y

Las facultades que expresamente le otorga el articulo 11 de este Reglamento a su Titular.

ARTICULO 20.- Son atribuciones especificas de la Direccion General Adjunta de Censos Econémicos y
Agropecuarios, las siguientes:

Dirigir las actividades de disefio planeacion, levantamiento, tratamiento y procesamiento de la
informacién, la documentacion, evaluacién y control de calidad, de los censos nacionales
econdmicos, agropecuarios, los censos ejidales y de las encuestas en el sector primario;

Proponer el anteproyecto anual del presupuesto en lo concerniente a los recursos humanos,
materiales y financieros requeridos para la realizacion de los censos y encuestas a que hace
referencia la fraccion anterior, debiendo desarrollar la metodologia a implementar en las mismas,
delimitando en cada caso las é&reas de responsabilidad, tramos de control, estrategias y
procedimientos del personal de campo a cargo de los levantamientos correspondientes, incluyendo
las actividades que se realizan en las Direcciones Regionales y Coordinaciones Estatales;

Disefiar, normar, implementar y evaluar, la capacitacion para el personal incorporado en las
estructuras operativas a que hace referencia la fracciéon | de este articulo, en oficinas centrales
regionales y estatales, considerando para ello las caracteristicas operativas y conceptuales de cada
proyecto;

Administrar el Directorio Nacional de Unidades Economicas conforme a las disposiciones
normativas que al efecto apruebe la Junta de Gobierno, disefiando, coordinando, y supervisando la
elaboracién, actualizacion y utilizacién del mismo, mediante la aplicacion de técnicas estadisticas,
administrativas y geoespaciales, asi como de informética y tecnologias de la informacion;

Coadyuvar con las Unidades del Estado en el desarrollo de la infraestructura conceptual y
metodolégica que permita la armonizacién de la estadisticas econdmicas, en el ambito de su
competencia, tomando en cuenta los estandares nacionales e internacionales y las mejores
practicas en la materia con el objeto de consolidar el uso y confiabilidad del Sistema entre sus
usuarios;
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VI.

VILI.

VIII.

XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVL.

XVIL.

XVIII.

Disefiar criterios y establecer medidas para el tratamiento, validacion primaria y automatica de la
informacién, asi como, establecer herramientas de control y andlisis para cada etapa del
procesamiento de censos nacionales econémicos y agropecuarios y de las encuestas para captar
informacién del sector primario, asi como implementar, en su caso, pruebas de campo y definir
lugares de ejecucion de las mismas previo al levantamiento formal de los referidos proyectos, con
el objeto de asegurar la calidad de la informacién que de los mismos se obtenga;

Promover el uso de definiciones, clasificaciones, nomenclaturas, abreviaturas, identificadores,
inventarios, simbolos y deméas elementos que permitan garantizar la homogeneidad y
comparabilidad de la informacion de su competencia desde la captacion y procesamiento de ésta,
hasta su etapa de presentacion y publicacion;

Evaluar la cobertura y calidad de la informacién econdmica y promover la mejora continua de las
estadisticas econémicas, y en particular las generadas por el Instituto, a través de esquemas
conceptuales y estudios, coyunturales, estructurales y sobre temas emergentes relacionados de
diversos sectores econémicos;

Proponer disposiciones normativas de capacitacion y metodologias relativas a integracion de
padrones por parte de las Unidades del Estado, y asesorarlos en su ejecucion;

Analizar y explotar los resultados obtenidos en censos, de caracter econdémico, y promover su uso
como medio para dar sustento a la toma de decisiones de los usuarios del Sistema;

Llevar a cabo actividades relacionadas con la conciliacion de estadisticas econémicas de su
competencia, considerando informacién nacional y extranjera, proporcionada por instituciones
publicas y privadas, con el objeto de detectar, explicar y cuantificar las causas de las discrepancias
entre los datos e informacion de distintas fuentes;

Proporcionar de manera periddica informacion, generada dentro de su ambito de competencia, con
el objeto de alimentar el Sistema de Cuentas Nacionales;

Efectuar inspecciones para verificar la autenticidad de la Informacion del Sistema, a peticién
expresa del Titular de la Direccion General de su adscripcién. Dichas diligencias, se sujetaran al
procedimiento que al efecto establece el articulo 49 de la Ley y demas disposiciones normativas
aplicables;

Formular opinién a peticion del Titular de la Direccién General de su adscripcion, sobre la
pertinencia de que las Unidades del Estado realicen actividades estadisticas en apego a los
programas a que hace referencia el articulo 9 de la Ley, asi como sugerir en su caso
recomendaciones para llevarlas a cabo, lo anterior de acuerdo a su &mbito de competencia;

Determinar indicadores clave de la calidad de la informacion estadistica del Sistema y establecer
criterios, en el ambito de su competencia, para incrementar la eficiencia y consistencia de los
métodos de muestreo y marcos estadisticos aplicados por las Unidades del Estado;

Emitir recomendaciones que permitan elevar la calidad de la informacion estadistica econdmica
integrada al Sistema;

Conservar los metadatos o especificaciones concretas de la aplicacion de las metodologias que se
hubieren utilizado para la generacion de informacion en el ambito de su competencia, asi como,
implementar mecanismos para el control, conservacion y resguardo de la informacién a su cargo,
en colaboracion con la Direccion General Adjunta de Coordinacion de los Subsistemas Nacionales
de Informacién, y

Las facultades que expresamente le otorga a su Titular el articulo 13 de este Reglamento.

ARTICULO 21.- Son atribuciones especificas de la Direccién General Adjunta de Encuestas Econdmicas y
Registros Administrativos, las siguientes:

Generar e integrar estadisticas basicas y derivadas con base en encuestas en los sectores
secundario y terciario, asi como en la explotaciébn de registros administrativos que aporten
informacién econémica;

Proponer disposiciones normativas de capacitacion y metodologias relativas a conceptualizacion,
levantamiento, aprovechamiento, procesamiento y explotacion de encuestas vy registros
administrativos de caracter econémico, por parte de las Unidades del Estado y asesorarlos en su
implementacion;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

Disefiar y elaborar instrumentos e indicadores complementarios para evaluar el proceso de
generacion de estadisticas de las Unidades del Estado;

Determinar indicadores clave de la calidad de la informacién estadistica del Sistema y establecer
criterios, en el ambito de su competencia, para incrementar la eficiencia y consistencia de los
métodos de muestreo y marcos estadisticos aplicados por las Unidades del Estado;

Elaborar y actualizar esquemas operativos y metodoldgicos para impulsar y dar apoyo a las
Unidades Administrativas del Instituto, asi como a las Unidades del Estado, sobre la explotacion
estadistica, evaluacion y mejoramiento de los registros administrativos en el ambito de su
competencia;

Desarrollar en colaboraciéon con las Unidades Administrativas del Instituto y demas Unidades del
Estado un sistema integrado de encuestas en unidades econémicas;

Desarrollar la infraestructura conceptual referente a los sectores econdémicos, en su ambito de
competencia, de manera que sirva para unificar la generacion de informacién por parte de las
Unidades del Estado;

Analizar y explotar los resultados obtenidos en encuestas y registros administrativos, de caracter
econdmico, y promover su uso como medio para dar sustento a la toma de decisiones de los
usuarios del Sistema;

Llevar a cabo actividades relacionadas con la conciliacion de estadisticas econdémicas de su
competencia, considerando informacién nacional y extranjera, proporcionada por instituciones
publicas y privadas, con el objeto de detectar, explicar y cuantificar las causas de las discrepancias
entre los datos e informacion de distintas fuentes;

Evaluar la cobertura y calidad de la informacién econémica y promover la mejora continua de las
estadisticas econdmicas, y en particular las generadas por el Instituto, a través del desarrollo de
clasificaciones, esquemas conceptuales y estudios de diversos sectores econdmicos, coyunturales,
estructurales y sobre temas emergentes relacionados;

Proporcionar informacion, generada dentro de su &mbito de competencia, con el objeto de alimentar
el Sistema de Cuentas Nacionales, asi como, elaborar publicaciones sobre los principales agregados
macroecondmicos para su difusion por la Direccién General del Servicio Publico de Informacién;

Efectuar inspecciones para verificar la autenticidad de la Informacién del Sistema, a peticion expresa
del Titular de la Direccion General de su adscripcién. Dichas diligencias, se sujetaran al
procedimiento que al efecto establece el articulo 49 de la Ley y demas disposiciones normativas
aplicables;

Formular opinidn a peticion del Titular de la Direccion General de su adscripcion, sobre la pertinencia
de que las Unidades del Estado realicen actividades estadisticas en apego a los programas a que
hace referencia el articulo 9 de la Ley, asi como sugerir en su caso recomendaciones para llevarlas a
cabo, lo anterior de acuerdo a su ambito de competencia;

Conservar los metadatos o especificaciones concretas de la aplicacién de las metodologias que se
hubieren utilizado para la generacién de informacion en el ambito de su competencia, asi como
implementar mecanismos para el control, conservacién y resguardo de la informacién a su cargo, en
colaboracién con la Direccion General Adjunta de Coordinacion de los Subsistemas Nacionales de
Informacion, y

Las facultades que expresamente le otorga a su Titular el articulo 13 de este Reglamento.

ARTICULO 22.- Son atribuciones especificas de la Direccion General Adjunta de Cuentas Nacionales, las
siguientes:

Dirigir el desarrollo y actualizacién de los célculos componentes del Sistema de Cuentas Nacionales
del pais, con indicadores anuales, regionales, de corto plazo y cuentas satélite sectoriales y
tematicas, de acuerdo con las clasificaciones econémicas y el marco conceptual internacional
vigente, adecuandolo a la informacién basica existente en el pais;

Propiciar la homologacion conceptual entre la estadistica basica con la macroecondmica y evaluar,
validar y presentar para su divulgacion los productos que componen el Sistema de Cuentas
Nacionales, asi como sus respectivas metodologias, determinando las formas mas convenientes de
su difusion publica;

Planear, organizar, dirigir y determinar lineas de accion para obtener y difundir los proyectos del
Sistema de Cuentas Nacionales, asi como, vigilar el cumplimiento de la produccién y actualizacion
oportuna de los productos del mismo;
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V.

VI.

VILI.

VIII.

XI.

XIl.

X1

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Planear y programar el desarrollo, mantenimiento y validacion de los calculos anuales del Sistema
de Cuentas Nacionales, tanto por actividades econdémicas, como por sectores institucionales, asi
como los referentes al corto plazo;

Supervisar, validar e integrar los resultados anuales del Sistema de Cuentas de Bienes y Servicios
que comprenden las cuentas integradas; las cuentas de produccion y la ocupacion por clases y
sectores de actividad econdmica; los cuadros de la oferta y utilizacion; los resultados anuales del
Sistema de Cuentas por Sectores Institucionales; los Indicadores Macroecondmicos del Sector
Publico; los Gobiernos Estatales en su produccion manufacturera y de la generacién y distribucion
de electricidad por entidad federativa; Producto Interno Bruto por entidad federativa; Gobiernos
Estatales en sus cuentas corrientes, de acumulacion y las cuentas de produccion por finalidades; las
Cuentas Satélite del: subsector informal de los hogares; econémicas y ecoldgicas de México; Sector
Turismo; Sector Salud; Sector Vivienda y otras cuentas satélite tematicas que se planteen en el
futuro, dentro del marco de la planeacién nacional de desarrollo y las recomendaciones
internacionales;

Supervisar la aplicacién del Sistema de Clasificacion Industrial de América del Norte (SCIAN), de la
Clasificacion Central de Productos (CCP) en sus versiones mas actualizadas, y de los que pudieren
surgir y validar el desarrollo y actualizacion del Sistema de Cuentas de Bienes y Servicios con las
cuentas integradas, las cuentas de produccion y ocupacion por actividad econémica de origen, los
cuadros de oferta y utilizacion con su desagregacion por componentes;

Actualizar y proporcionar la informacién sobre el Sistema de Cuentas por sectores institucionales:
sociedades financieras; sociedades no financieras; gobierno general; hogares; instituciones privadas
sin fines de lucro que sirven a los hogares y el resto del mundo, recolectando la informacion que
fuese necesaria para la integracién, operacion y funcionamiento del Servicio Publico de Informacion
Estadistica y Geogréfica, asi como, establecer los procedimientos para el calculo y clasificacion de
las transacciones realizadas por los agentes econdmicos en los referidos ambitos;

Evaluar e informar de las posibles afectaciones en los célculos de las Cuentas Nacionales a partir
de los eventos naturales, sociales y econémicos en sus ambitos nacional y anual, estatal o regional,
asi como, la desaparicion y el surgimiento de nuevas actividades econémicas que alteren estos
calculos;

Desarrollar, evaluar, validar y presentar para su divulgacién y utilizacion, los resultados de los
calculos de los proyectos del Sistema de Cuentas Nacionales relacionados con las cuentas
nacionales regionales anuales y de corto plazo por actividad econémica de origen;

Conocer e interpretar la normatividad internacional en el &mbito de las cuentas nacionales, con el
objeto de propiciar el mejoramiento constante de la calidad del Sistema de Cuentas Nacionales, asi
como la utilizaciéon de metodologias nacionales e internacionales para su integracion;

Atender las consultas planteadas por organismos nacionales, internacionales, usuarios internos y
externos del Sistema de Cuentas Nacionales, mediante el analisis de informacion y la generacién de
calculos macroeconémicos;

Coordinar, elaborar y concertar los programas de trabajo, para la ejecucion, integracion y
consolidacién de los resultados cuantitativos y metodolégicos del Sistema de Cuentas Econdmicas
y Ecolégicas de México, desarrollando metodologias sobre las diferentes teméaticas;

Disefiar, integrar y ejecutar los marcos conceptuales, inventarios estadisticos de las cuentas
nacionales y cuentas satélite, considerando para ello las recomendaciones nacionales e
internacionales, asi como las mejores practicas relacionadas con cada proyecto;

Definir lineas de accién que promuevan al modelo de insumo producto y, para este efecto, organizar
reuniones, simposios, seminarios y conferencias nacionales e internacionales que coadyuven a la
elaboracion y utilizacion de los cuadros matriciales simétricos de insumo producto;

Planear, organizar, elaborar, presentar y difundir, para los afios en los que se levanten censos
econdmicos, cuadros de oferta y utilizacion y de matrices simétricas de insumo producto y las
submatrices de apoyo, asi como, balances de los principales productos obtenidos que ofrezcan una
vision integral de la actividad econémica del pais, con el objeto de coadyuvar con dichos
instrumentos a la toma de decisiones en el &mbito publico y privado;

Elaborar matrices para los afios no censales basadas en los cuadros de oferta y utilizacion que
genere el Instituto;

Contar con una base sistematica de datos para el andlisis de politica econdmica o de ajustes
estructurales, a partir de la elaboracion periddica de matrices de contabilidad social, dada su
descripcidn concisa y ordenada de las interrelaciones existentes entre los procesos econémicos y
los agentes que intervienen en su composicion;
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XVIII. Formular opinion a peticion del Titular de la Direccion General de su adscripcion, sobre la

XIX.

XX.

XXI.

pertinencia de que las Unidades del Estado realicen actividades estadisticas en apego a los
programas a que hace referencia el articulo 9 de la Ley, asi como sugerir en su caso
recomendaciones para llevarlas a cabo, lo anterior de acuerdo a su @mbito de competencia;

Formular recomendaciones que permitan elevar la calidad de los procesos de generacién de
informacién estadistica integrada al Sistema;

Conservar los metadatos o especificaciones concretas de la aplicacion de las metodologias que se
hubieren utilizado para la generacién de informacién en el ambito de su competencia, asi como,
implementar mecanismos para el control, conservacion y resguardo de la informacion a su cargo, en
colaboracion con la Direccion General Adjunta de Coordinacion de los Subsistemas Nacionales de
Informacion, y

Las facultades que expresamente le otorga a su Titular el articulo 13 de este Reglamento.

ARTICULO 23.- Son atribuciones especificas de la Direccion General Adjunta de Indices de Precios, las
siguientes:

VI.

VII.

VIII.

XI.
XIl.

XII.

XIV.

XV.

Dirigir, planear, coordinar, ejecutar, y evaluar, el levantamiento de datos, la generacion de
resultados, la explotacion y difusion de la informacion relativa a los Indices Nacionales de Precios al
Consumidor y Productor;

Proponer disposiciones normativas tendientes a la generacion y difusién de los Indices Nacionales
de Precios al Consumidor y Productor;

Definir los conceptos genéricos que integran la canasta de bienes y servicios del Indice Nacional de
Precios al Consumidor, asi como su clasificacion o agrupacion en subconjuntos de conformidad con
las necesidades particulares de andlisis de informacion de interés publico de los usuarios del
Sistema, en los sectores publico, privado y social;

Definir los productos o servicios especificos que integraran al Indice Nacional de Precios al
Consumidor, tomando en consideracion la preferencia de los consumidores en razén de marcas,
presentaciones y modalidades;

Determinar los bienes finales y los bienes intermedios que intervienen en el calculo del Indice
Nacional de Precios Productor;

Determinar los puntos de venta para captar la informacion que permita calcular los Indices
Nacionales de Precios al Consumidor y Productor, garantizando la calidad de los resultados
estadisticos;

Utilizar la informacion disponible en el Sistema para la determinaciéon de los Indices Nacionales de
Precios al Consumidor y Productor;

Llevar a cabo acciones de coordinacion y concertacion con las Unidades del Estado generadoras de
informacién necesaria para la determinacion de los indices de precios de su competencia, asi como,
con representantes de los sectores publico, privado y social, con el objeto de recabar, procesar,
estandarizar, homologar y validar la informacion que se incorpore al Sistema para integrar los
referidos indices a partir de las necesidades de los usuarios de los mismos;

Medir el cambio promedio de los precios en el tiempo, mediante una canasta ponderada de bienes
y servicios representativa del consumo de las familias del pais;

Determinar y publicar de manera quincenal y mensual el Indice Nacional de Precios al Consumidor,
y difundirlo con la misma periodicidad a través del portal institucional en internet desde el dia previo
a la publicacion del mismo en el Diario Oficial de la Federacion;

Determinar la variacion mensual y anual del Indice Nacional de Precios al Consumidor;

Publicar de manera mensual el Indice Nacional de Precios Productor en el sitio de Internet del
Instituto, en coordinacién con la Direccion General de Servicio Publico de Informacion;

Determinar la variacion mensual y anual del Indice Nacional de Precios Productor;

Emitir recomendaciones que permitan elevar la calidad de los procesos de generacion de
informacién estadistica integrada al Sistema;

Mantener registros histdricos de los conceptos incluidos en los Indices Nacionales de Precios al
Consumidor y Productor;
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XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

Efectuar inspecciones para verificar la autenticidad de la Informacion del Sistema, a peticion expresa
del Titular de la Direccion General de su adscripcion. Dichas diligencias, se sujetaran al
procedimiento que al efecto establece el articulo 49 de la Ley y demas disposiciones normativas
aplicables;

Formular opinion a peticion del Titular de la Direccion General de su adscripcion, sobre la
pertinencia de que las Unidades del Estado realicen actividades estadisticas en las materias de los
Indices de su competencia, en apego a los programas a que hace referencia el articulo 9 de la Ley,
asi como sugerir en su caso, recomendaciones para llevarlas a cabo, lo anterior de acuerdo a su
ambito de competencia;

Conservar los metadatos o especificaciones concretas de la aplicacion de las metodologias que se
hubieren utilizado para la generacién de informacién en el &mbito de su competencia, asi como,
implementar mecanismos para el control, conservacion y resguardo de la informacion a su cargo, en
colaboracién con la Direccion General Adjunta de Coordinacion de los Subsistemas Nacionales de
Informacion, y

Las facultades que expresamente le otorga a su Titular el articulo 13 de este Reglamento.
Capitulo X,

De la Direccion General de Geografia y Medio Ambiente.

ARTICULO 24.- Son atribuciones especificas de la Direccion General de Geografia y Medio Ambiente las
siguientes:

VI.

VILI.

VIII.

Coordinar los procesos de disefio, captacion, produccién, actualizaciéon, organizacion,
procesamiento, integracién y compilacion de la informacion geogréfica y del medio ambiente y
coadyuvar en la publicacion y difusién de dicha informacién con la Direccion General del Servicio
Publico de Informacién y conservarla en los términos que al efecto determine la Direccién General
de Coordinacion del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geograéfica;

Coordinar la construccion de un marco geoestadistico que permita la representacion espacial de las
variables estadisticas y observar su aplicacion en los proyectos que se lleven a cabo;

Dirigir la implantacién de las politicas, directrices, normas y criterios técnicos para la investigacion,
manejo y presentacion de la informacion geogréfica del territorio nacional.

Realizar estudios en materia geografica y cartogréfica, que tenga por objeto la generacién e
integracion de informacién geogréfica;

Coadyuvar en el marco del Subsistema Nacional de Informacién Geogréfica y del Medio Ambiente,
en su componente geografico, en la construccion de la infraestructura de Datos Espaciales de
México y regular la produccion de informacién geoespacial del pais, asi como promover la
investigacion y desarrollo en la materia;

Integrar y actualizar en colaboracién con la Direccion General de Coordinacion del Sistema
Nacional de Informacion Estadistica y Geogréfica, el Registro Nacional de Informacion Geogréfica,
el cual debera contener la informacién proveniente de los siguientes temas geograficos: marco de
referencia geodésico; limites costeros, limites internacionales, limites estatales y municipales; datos
de relieve continental, insular y submarino; datos catastrales, topogréaficos, de recursos naturales y
clima, asi como nombres geogréaficos y otros que permitan integrar la Infraestructura de Datos
Espaciales de México (IDEMex);

Coadyuvar en el marco del Subsistema Nacional de Informacién Geografica y del Medio Ambiente,
en su componente del medio ambiente, en la descripcion del estado y las tendencias del medio
ambiente, considerando los medios naturales, las especies de plantas y animales, y otros
organismos que se encuentran dentro de estos medios;

Autorizar, previa opinion de las autoridades competentes, la toma dentro del espacio aéreo
nacional de fotografias areas con camaras métricas o de reconocimiento y de otras imagenes por
percepcion remota, y recibir los informes correspondientes;

Autorizar, previa opinién de las autoridades competentes, el levantamiento de informacion
geografica que realicen personas fisicas o morales extranjeras y recibir los informes
correspondientes;

Coordinar la integracion y actualizacién del acervo de informacién geografica y del medio ambiente,
al cual se incorporara la generada por las Unidades del Estado en los términos que al efecto
determine la Direccién General de Coordinacién del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y
Geografica;
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XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXILI.

XXII.

XXIV.
XXV.

XXVI.

XXVIL.

Asesorar y apoyar a las autoridades competentes, cuando asi lo determine la Junta de Gobierno,
en la definicidn e identificacion fisica de limites estatales y municipales;

Coordinar con intervencién de las autoridades competentes y con la participacion de los gobiernos
de las Entidades Federativas que correspondan, trabajos geogréaficos y cartograficos en
cumplimiento de tratados o convenios internacionales, incluyendo la demarcacion de limites
internacionales y la zona econdémica exclusiva;

Proponer normas, politicas y técnicas que deberan observar, las Unidades Administrativas del
Instituto y demas Unidades del Estado, para el desarrollo de proyectos de informacion geogréafica;

Asignar, controlar y determinar el marco conceptual y normativo de la Infraestructura de Datos
Espaciales de México, coordinando la elaboraciéon e implementacion de la normatividad para la
integracion de los datos geogréficos, para producir, distribuir, homogeneizar, intercambiar y brindar
acceso a la informacion geografica que requieren los usuarios del Sistema en todos los sectores,
para la toma de decisiones en el ambito federal, estatal y municipal;

Asesorar a los municipios en la organizacién de sus catastros y, promover la aplicacion de métodos
y normas técnicas en la captacion de datos objeto de registros catastrales, en coordinacion con las
autoridades a las que competa administrar e integrar los mismos;

Establecer las politicas institucionales para el desarrollo y aprovechamiento de las tecnologias, en
la produccién, distribucién y acceso de informacion geografica y del medio ambiente;

Fungir como Secretario Técnico del Comité Ejecutivo del Subsistema de Informacién Geogréfica y
del Medio Ambiente;

Atender y dar seguimiento, en al &mbito de sus atribuciones, a los acuerdos del Consejo, del
Comité Ejecutivo y de los Comités Técnicos Especializados del Subsistema Nacional de
Informacion Geogréfica y del Medio Ambiente, asi como participar, en coordinacién con las
Unidades del Estado en el disefio de indicadores a que hacen referencia los articulos 26, 27 y 28
de la Ley;

Emitir criterios técnicos para dar homogeneidad a los procesos de produccion de informacion
geografica y del medio ambiente, asi como, para la difusién de datos e indicadores relacionados
con la misma;

Expedir criterios para la divulgaciéon de normas vigentes dentro del ambito de su competencia y
verificar su aplicacion en las actividades correspondientes;

Coordinar la conformacion de un sistema integrado de inventarios y estadisticas sobre recursos
naturales y medio ambiente;

Definir con el apoyo técnico de la Direccion General Adjunta de Informatica, las metodologias que
habran de utilizarse a través de Internet para coadyuvar en la realizacion de las Actividades
Geogréficas y del Medio Ambiente, previo a su implantacion, asi como emitir, recibir y, en su caso,
atender las observaciones que se formulen sobre las mismas;

Coadyuvar en la celebracién de convenciones nacionales convocadas en el marco del Subsistema
Nacional de Informacion Geogréfica y del Medio Ambiente con el objeto de establecer los acuerdos
que permitan la identificacién de los requerimientos de informacién sobre el territorio nacional en
materia de geografia y medio ambiente, que tienen los sectores gubernamental, empresarial y
social;

Establecer programas preventivos para garantizar la autenticidad de la informacion;

Notificar a la Direccion General de Coordinacion del Sistema Nacional de Informacién Estadistica y
Geografica, cuando los datos proporcionados por los Informantes sean incongruentes, incompletos
0 inconsistentes, para efectos de lo dispuesto por el articulo 49 de la Ley y demas disposiciones
administrativas aplicables;

A solicitud de la Direccion General de Coordinacion del Sistema Nacional de Informacion
Estadistica y Geografica, instruir a los servidores publicos de las Unidades Administrativas a su
cargo a efectuar las inspecciones para verificar la autenticidad de la Informacién proporcionada por
los informantes. Dichas diligencias, se sujetaran al procedimiento que al efecto establece el articulo
49 de la Ley y demés disposiciones administrativas aplicables;

Prestar asesoria a las Unidades del Estado en la explotacion de los resultados de censos,
encuestas y registros administrativos sobre datos geograficos y del medio ambiente;
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XXVIII.Emitir recomendaciones que permitan elevar la calidad de los procesos de generacion de

XXIX.

XXX.

XXXI.

informacién geogréfica y del medio ambiente integrada al Sistema;

Emitir opinién técnica respecto de la pertinencia de que Unidades del Estado distintas al Instituto,
realicen actividades geograficas en apego a los programas a que hace referencia el articulo 9 de la
Ley, asi como hacer del conocimiento de la Direccion General de Coordinacién del Sistema
Nacional de Informacion Estadistica y Geografica las recomendaciones para llevarlas a cabo;

Coordinar la conservacion de los metadatos o especificaciones concretas de la aplicacion de las
metodologias que se hubieren utilizado para la generacion de informacion en el ambito de su
competencia, asi como, implementar mecanismos para el control, conservacion y resguardo de la
informacién a su cargo, en colaboracion con la Direccion General de Coordinacion del Sistema
Nacional de Informacion Estadistica y Geogréfica, y

Las facultades que expresamente le otorga el articulo 11 de este Reglamento a su Titular.

ARTICULO 25.- Son atribuciones especificas de la Direccion General Adjunta de Informacién Geografica
Bésica, las siguientes:

VI.

VII.

VIIL.

XI.

XII.

XII.

Desarrollar proyectos de disposiciones normativas para someterlas a consideracion del Director
General de su adscripcién, sobre los procesos de generacion, integracion, validacion y explotacion
de informacién geografica basica, producida por las Unidades Administrativas del Instituto y demas
Unidades del Estado, conforme a lo dispuesto en la Ley;

Promover el desarrollo de aplicaciones informaticas para la actualizacion y validaciéon de los datos
geograficos basicos digitales;

Supervisar la aplicacion de la normatividad vigente respecto al uso de las imagenes para la
actualizacion de informacién geografica basica;

Coordinar y concertar con las Unidades del Estado generadoras de informacion, las acciones
necesarias para la produccion de informacion geografica basica;

Estandarizar y normalizar la informacion geografica bésica para su integraciéon en bases de datos y
su explotacion en sistemas de informacion geoespacial;

Actualizar y mantener, en colaboracion con la Direccién General Adjunta de Coordinacion de los
Subsistemas Nacionales de Informacion, los conjuntos de datos relativos a: marco de referencia
geodésico; limites costeros, limites internacionales, limites estatales y municipales; datos de relieve
continental, submarino e insular; datos topogréaficos, y nombres geogréficos;

Actualizar y mantener el marco geoestadistico nacional, urbano y rural, a través de la planeacion de
programas nacionales que permitan mantener vigente la informaciéon geogréafica que garantice su
intercambio e interoperabilidad,;

Coordinar el Sistema Nacional de Fotografia Aérea, incluyendo las actividades que garanticen su
actualizacion en apego a la normatividad aplicable;

Administrar las aeronaves del Instituto y supervisar su mantenimiento preventivo y correctivo, asi
como los sensores aerotransportados, de acuerdo a las indicaciones y con la periodicidad que
determine el manual de mantenimiento preventivo del fabricante correspondiente;

Supervisar y controlar la generacién de derivados de los sensores aerotransportados, mediante la
aplicacion de métodos y procedimientos establecidos y respetando la normatividad aplicable, para
satisfacer los requerimientos de los proyectos nacionales, a fin de atender las actividades de las
distintas Direcciones Generales Adjuntas de la Direccion General de Geografia y Medio Ambiente,
asi como de los usuarios del Sistema;

Efectuar inspecciones para verificar la autenticidad de la Informacion del Sistema, a peticion
expresa del Titular de la Direccién General de su adscripcion. Dichas diligencias, se sujetaran al
procedimiento que al efecto establece el articulo 49 de la Ley y demas disposiciones normativas
aplicables;

Instalar, operar, integrar, validar y normar la Red Geodésica Nacional, asi como, supervisar los
trabajos y el mantenimiento de la misma en el ambito central, regional y estatal. La Red Geodésica
Nacional comprende las redes horizontal, vertical y gravimétrica;

Validar e integrar la informacion geodésica a la base de datos establecida por la Direccion General
de Geografia y Medio Ambiente, asi como, aquélla que se genere derivada de la ejecucion de
proyectos especiales;
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XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

Coordinar los programas de generacion de modelos digitales de elevacion, aerotriangulacion,
ortofotos digitales y conversion de la cartografia analdgica;

Producir ortofotos digitales a diferentes escalas y mantener actualizados los productos
fotogramétricos intermedios y finales, de acuerdo a los procedimientos previstos por la
normatividad aplicable;

Desarrollar en coordinacion con la Direccion General Adjunta de Integracion de Informacion
Geoespacial la base de datos de su competencia, incluyendo los archivos digitales resultantes de
procesos fotogramétricos y de generacion de modelos digitales de elevacion, con la finalidad de
gue sean aprovechados en diferentes proyectos de usuarios, internos y externos del Sistema;

Asesorar y coadyuvar en la capacitacion al personal de las Unidades Administrativas del Instituto,
asi como a las Unidades del Estado, respecto de la aplicacién y observacion de la normatividad
sobre informacién geogréfica basica;

Promover el uso de la informacion geografica basica, para garantizar su aprovechamiento por los
usuarios del Sistema en la toma de decisiones, en los @mbitos publico y social;

Dirigir los programas de trabajo descentralizados de actualizacion de informacion geogréfica basica
y en especifico del marco geoestadistico nacional, con motivo de programas censales y encuestas
que realice el Instituto;

Elaborar y actualizar la cartografia digital, en los ambitos urbano y rural a nivel nacional, con la
colaboracion de las Direcciones Regionales y Coordinaciones Estatales del Instituto;

Coordinar la generacién de la cartografia topografica en las diferentes escalas definidas por las
necesidades del Sistema;

Dirigir la prestacion de los servicios de mantenimiento del equipo de medicién y radiocomunicacion
destinado al ejercicio de las atribuciones de su competencia, de acuerdo a informacion técnica
proporcionada para tal efecto por los fabricantes, con el objeto de mantener el mismo en
condiciones 6ptimas de operacion y funcionamiento;

Coordinar con las instancias competentes de los gobiernos del ambito federal y estatal la
realizacién de, trabajos geograficos y cartograficos necesarios para el cumplimiento de tratados o
convenios internacionales;

XXIV. Formular recomendaciones que permitan elevar la calidad de los procesos de generacién de

XXV.

informacién del medio ambiente integrada al Sistema, y

Las facultades que expresamente le otorga a su Titular el articulo 13 de este Reglamento.

ARTICULO 26.- Son atribuciones especificas de la Direccion General Adjunta de Recursos Naturales, las

siguiente
I

VI.

S

Desarrollar proyectos de disposiciones normativas para someterlas a consideracion del Director
General de su adscripcion, sobre los procesos de generacion, integracion, validacion y explotacion
de informacién de recursos naturales, producida por las Unidades Administrativas del Instituto y
demas Unidades del Estado conforme a lo dispuesto en la Ley;

Proporcionar informacién, generada dentro de su ambito de competencia, con el objeto de alimentar
el Sistema de Cuentas Nacionales, asi como, elaborar publicaciones sobre recursos naturales para
su difusion por la Direccion General del Servicio Publico de Informacién;

Coordinar y concertar con las Unidades del Estado generadoras de informacion las acciones
necesarias para la produccion de informacion de recursos naturales;

Dirigir la produccién y actualizacién de informacion geografica digital de recursos naturales a través
del cumplimiento de la normatividad establecida, para conformar el inventario de recursos naturales y
garantizar su integracion al Sistema, en coordinacion con la Direcciones Regionales vy
Coordinaciones Estatales;

Realizar analisis fisicos y quimicos de suelos y aguas, de rocas, fosiles y minerales, taxonémicos de
plantas, para la correcta clasificacién de los recursos naturales, mediante el uso de técnicas y
procedimientos establecidos;

Desarrollar en coordinacién con la Direccion General Adjunta de Integracién de Informacion
Geoespacial la base de datos de su competencia, incluyendo los archivos digitales resultantes de la
generacion e integracién de informacién de recursos naturales, con la finalidad de que sean
aprovechados en diferentes proyectos de usuarios, internos y externos, del Sistema;
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VILI.

Integrar un sistema de inventarios y encuestas sobre recursos naturales;

VIIl. Asesorar y coadyuvar en la capacitacion al personal de las Unidades Administrativas del Instituto, asi

XI.

XII.

como a las Unidades del Estado, respecto de la aplicacion y observacion de la normatividad sobre
informacién de recursos naturales;

Promover el uso de la informacién de recursos naturales, para garantizar su aprovechamiento por los
usuarios del Sistema en la toma de decisiones, en los ambitos publico y social;

Formular recomendaciones que permitan elevar la calidad de los procesos de generacion de
informacién de recursos naturales integrada al Sistema;

Conservar los metadatos o especificaciones concretas de la aplicacién de las metodologias que se
hubieren utilizado para la generacién de informacion en el ambito de su competencia, asi como,
implementar mecanismos para el control, conservacién y resguardo de la informacién a su cargo, en
colaboracion con la Direccion General Adjunta de Coordinacién de los Subsistemas Nacionales de
Informacion, y

Las facultades que expresamente le otorga a su Titular el articulo 13 de este Reglamento.

ARTICULO 27.- Son atribuciones especificas de la Direccién General Adjunta de Estadisticas del Medio
Ambiente, las siguientes:

VI.

VILI.

VIII.

XI.

XII.

XII.

Desarrollar proyectos de disposiciones normativas para someterlas a consideracion del Director
General de su adscripcién, sobre los procesos de generacion, integracién, validacion y explotacion
de informacién sobre medio ambiente, producida por las Unidades Administrativas del Instituto y
deméas Unidades del Estado conforme a lo dispuesto en la Ley;

Planear, organizar, coordinar y evaluar en coordinacion con las diversas areas del Instituto, el
disefio conceptual, las actividades de organizacion, el levantamiento de datos, la generacién de
resultados, la difusién y explotacién de informacion relativa al medio ambiente;

Proporcionar informacion, generada dentro de su ambito de competencia, con el objeto de alimentar
el Sistema de Cuentas Nacionales, asi como, elaborar publicaciones sobre recursos naturales para
su difusion por la Direccién General del Servicio Publico de Informacion;

Coordinar y concertar con las Unidades del Estado la producciéon de informacion estadistica del
medio ambiente;

Dirigir, planear, organizar, coordinar y evaluar el levantamiento, actualizacién, organizacion,
generacion y aprovechamiento de registros administrativos en la materia y demas informacion sobre
el medio ambiente, generada por las Unidades Administrativas del Instituto, asi como, la que es
producida por las demas Unidades del Estado en colaboracién con la Direccion General Adjunta de
Coordinacion de los Subsistemas Nacionales de Informacion;

Disefiar y elaborar la infraestructura conceptual referente al medio ambiente para unificar la
generacion de informacion estadistica por parte de las Unidades del Estado;

Evaluar la cobertura y calidad de la informacion estadistica del medio ambiente y promover su
mejora continua a través del desarrollo de clasificaciones, esquemas conceptuales, indicadores y
estudios sobre temas emergentes relacionados;

Propiciar la homogeneidad y congruencia de las estadisticas sobre el medio ambiente y productos
generados en el Instituto, garantizando la comparabilidad con las producidas por otras instituciones
nacionales e internacionales, asi como, promocionar los avances institucionales, en el ambito de su
competencia

Promover entre las Unidades del Estado la generacion de registros administrativos que puedan
aprovecharse para producir informacion del medio ambiente que se incorpore al Sistema;

Integrar un sistema de inventarios y encuestas sobre el medio ambiente;

Asesorar a las Unidades del Estado, en la explotacion de los resultados de censos, encuestas y
registros administrativos sobre datos del medio ambiente;

Desarrollar 'y proponer metodologias, relativas a conceptualizacion, levantamiento,
aprovechamiento, procesamiento y explotacion de encuestas y registros administrativos del medio
ambiente, por parte de las Unidades del Estado y asesorarlos en su implementacion;

Asesorar y coadyuvar en la capacitacion al personal de las Unidades Administrativas del Instituto,
asi como, a las Unidades del Estado respecto de la aplicacion y observacion de la normatividad
sobre informacién del medio ambiente;
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XIV.

XV.

XVI.

Formular opinién a peticion del Titular de la Direccion General de su adscripcién, sobre la
pertinencia de que las Unidades del Estado realicen actividades geogréficas y del medio ambiente
en apego a los programas a que hace referencia el articulo 9 de la Ley, asi como sugerir en su caso
recomendaciones para llevarlas a cabo, lo anterior de acuerdo a su @mbito de competencia;

Formular recomendaciones que permitan elevar la calidad de los procesos de generacién de
informacién del medio ambiente integrada al Sistema;

Conservar los metadatos o especificaciones concretas de la aplicacion de las metodologias que se
hubieren utilizado para la generacién de informacién en el ambito de su competencia, asi como,
implementar mecanismos para el control, conservacion y resguardo de la informacién a su cargo, en
colaboracion con la Direccion General Adjunta de Coordinacion de los Subsistemas Nacionales de
Informacion, y

XVII. Las facultades que expresamente le otorga a su Titular el articulo 13 de este Reglamento.

ARTICULO 28.- Son atribuciones especificas de la Direcciébn General Adjunta de Integracién de
Informacion Geoespacial, las siguientes:

VI.

VILI.

VIII.

XI.

Desarrollar proyectos de disposiciones normativas para someterlas a consideracion del Director
General de su adscripcion, sobre los procesos de generacion, integracion, validacion y explotacion
de informacién geoespacial, producida por las Unidades Administrativas del Instituto y demas
Unidades del Estado conforme a lo dispuesto en la Ley;

Dar seguimiento al cumplimiento de estandares y normas establecidas para la administracion de
las bases de datos, en la Direccién General de su adscripcion, garantizando la disponibilidad de las
mismas, asi como establecer mecanismos para su seguridad y resguardo;

Generar lineamientos y manuales de procedimientos técnicos para la ejecucion de levantamientos
catastrales; elaborar y aplicar criterios e indicadores de planeacién estratégica de los mismos, asi
como, establecer esquemas de capacitacion y apoyo logistico para el suministro y control de
recursos destinados a dichos levantamientos;

Coordinar y concertar con las Unidades del Estado acciones para la produccion de informacion
geoespacial;

Coordinar la obtencién, actualizacion, recepcion, integracién y evaluacion de la Informacion
geoespacial de Interés Nacional, y establecer la concertacion de acuerdos y convenios con
diversas organizaciones para la integracion del Registro Nacional de Informacion Geogréfica en
colaboracion con la Direccion General Adjunta de Coordinacion de los Subsistemas Nacionales de
Informacion;

Concertar trabajos de medicion y generacion de productos cartograficos en los diferentes catastros,
asi como, brindar asesoria y apoyo técnico en la materia, con el objeto de incorporar informacion al
Subsistema de Informacion Geogréfica y del Medio Ambiente; y realizar la inscripcion que sobre los
catastros de los municipios y de las Entidades Federativas deba hacerse en el Registro Nacional de
Informacion Geografica, en colaboracion con la Direccion General Adjunta de Coordinacién de los
Subsistemas Nacionales de Informacion;

Dirigir las tareas de desarrollo, explotacion y aplicacion de tecnologias para la integracion, respaldo
y mantenimiento de datos, asi como, brindar soporte para el uso de las aplicaciones cartogréficas;

Planear y operar en coordinacion con la Direccion General Adjunta de Informatica la prestacion de
servicios y aplicaciones en materia de tecnologias de la informacion, de acuerdo a los
requerimientos planteados por la Direccion General de su adscripcion y sus Direcciones Generales
Adjuntas, a fin de facilitar la generacion, conservacion, diseminacion y explotacion de informacion
geografica y permitir el aprovechamiento del acervo contenido en las bases de datos para
proporcionar soluciones cliente, servidor y web, para usuarios internos y externos del Sistema;

Desarrollar e implantar soluciones geométicas, basadas en sistemas de informacion geoespacial;

Coordinar tareas de inscripcién de informacién geoespacial, a cargo de las Direcciones Regionales,
Coordinaciones Estatales del Instituto y las Unidades del Estado integradas al Subsistema de
Informacion Geografica y del Medio Ambiente;

Proponer, en colaboracion con la Direccién General Adjunta de Coordinacion de los Subsistemas
Nacionales de Informacién del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geogréfica,
mecanismos para publicar la informacion inscrita en los diferentes registros de informacion
geogréfica operados por las Unidades del Estado;
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XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVL.

XVIL.

XVIII.

XIX.

Elaborar informes relativos a la integracion de la documentacion derivada de los levantamientos
catastrales, su concertacion, soporte técnico, edicion cartogréfica y gestion;

Generar productos geoespaciales, en medios analdgicos y digitales, a través del disefio,
integracion, edicion, digitalizacion e impresion de documentos, para su divulgacion en coordinacion
con la Direccién General Adjunta de Difusion;

Supervisar la cobertura de los conjuntos de datos y componentes de integridad de la informacion
geografica que se distribuye para su comercializacion;

Efectuar inspecciones para verificar la autenticidad de la Informacion del Sistema, a peticion
expresa del Titular de la Direccion General de su adscripcién. Dichas diligencias, se sujetaran al
procedimiento que al efecto establece el articulo 49 de la Ley y demas disposiciones normativas
aplicables;

Integrar y actualizar de manera permanente el acervo de informacién geografica, al cual se
incorporara la generada por las Unidades del Estado en los términos que al efecto determine la
Direccion General de Coordinacion del Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geografica;

Formular recomendaciones que permitan elevar la calidad de los procesos de integracion de
informacién geoespacial al Sistema;

Conservar los metadatos o especificaciones concretas de la aplicacién de las metodologias que se
hubieren utilizado para la generacion de informacion en el ambito de su competencia, asi como,
implementar mecanismos para el control, conservacion y resguardo de la informacién a su cargo,
en colaboracién con la Direccion General Adjunta de Coordinacion de los Subsistemas Nacionales
de Informacion, y

Las facultades que expresamente le otorga a su Titular el articulo 13 de este Reglamento.
Capitulo XI,

De la Direccion General del Servicio Publico de Informacion.

ARTICULO 29.- Son atribuciones especificas de la Direccion General del Servicio Publico de Informacion

siguientes:

. Dirigir la prestacion del Servicio Publico de Informacion Estadistica y Geografica en apego a las
normas que al efecto dicte la Junta de Gobierno;

1. Proponer politicas, normas y procedimientos para la integracion y difusion de la informacion
estadistica y geogréfica que producen las Unidades del Estado e integra el Instituto;

1. Proponer y aplicar las disposiciones normativas en materia de atencién a usuarios y
comercializacion de datos e informacién generados por el Instituto;

IV.  Proponer y aplicar la normatividad relativa a la Identidad Institucional;

V. Coordinar la integracion de estadisticas y estudios nacionales, sectoriales, estatales y regionales,
para su publicacion;

VI.  Proponer al Presidente, previa consulta a las Unidades Administrativas del Instituto, el Calendario
Anual de Publicacién de Informacion de Interés Nacional y el Calendario de Difusion de Informacion
de Coyuntura, para su aprobacién por la Junta de Gobierno;

VIl.  Coordinar la operacion y el registro de salida de la informacion del Instituto a los usuarios del
Sistema;

VIIl.  Dirigir, en coordinacion con las Unidades Administrativas del Instituto, el acceso a los microdatos de
las encuestas nacionales y muestras representativas de los operativos censales que realice el
Instituto, de acuerdo a los procedimientos y condiciones que establezca la Junta de Gobierno;

IX.  Proponer, implementar y difundir la politica de comercializacion de los productos y servicios que
ofrezca el Instituto, en los términos que apruebe la Junta de Gobierno;

X. Coordinar la ejecucion del Programa Editorial que realiza el Instituto;

Xl.  Establecer los mecanismos que permitan controlar y mantener la calidad y homogeneidad en los
productos editoriales y de difusion;

XIl.  Coordinar con el apoyo de las Unidades Administrativas del Instituto, en la integraciéon del Catalogo

Nacional de Indicadores en los términos que al efecto apruebe la Junta de Gobierno;
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X1

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.
XXILI.

Dirigir las actividades de promocion y difusion de informacion estadistica y geografica que genera el
Instituto y las demas Unidades del Estado;

Coordinar la difusion de informacién que genera el Instituto por Internet y otros medios electronicos,
de acuerdo a las mejores préacticas internacionales;

Dirigir la elaboracion de estudios econométricos que permitan generar estadistica econdémica
derivada;

Coordinar el analisis estadistico de series de tiempo economicas, asi como la investigaciéon y
seleccidn de las metodologias relacionadas con el ajuste estacional de las series;

Disefiar y dirigir, en coordinacién con las Unidades Administrativas del Instituto, una estrategia para
fomentar la cultura estadistica y geografica de la sociedad;

Proponer disposiciones normativas para la integracion de un sistema de evaluacion de la
satisfaccion de los usuarios y de deteccion de necesidades del Sistema;

Dirigir la elaboracién de notas de prensa sobre los indicadores de coyuntura y otras publicaciones
de interés para la sociedad,;

Integrar, en coordinacién con las Unidades Administrativas del Instituto, la informacion estadistica de
instituciones del sector publico, para la atencion de requerimientos de organismos internacionales;

Dirigir la realizacion de estudios tematicos, sectoriales y regionales, y

Las facultades que expresamente le otorga el articulo 11 de este Reglamento a su Titular.

ARTICULO 30.- Son atribuciones especificas de la Direcciébn General Adjunta de Integracién de
Informacion, las siguientes:

VI.
VII.
VIII.

IX.

X.
ARTI

Proporcionar la asesoria técnica y la capacitacion que se requieren para el funcionamiento operativo
de las é&reas centrales, regionales y estatales del Instituto que participan en los procesos de
integracion de estadisticas;

Elaborar productos de integracion de estadisticas generadas por el Instituto, sectores, estados y
organismos internacionales, que contribuyan a la satisfaccion de necesidades de los usuarios del
Sistema;

Integrar y administrar el banco de datos de series de tiempo del Instituto y asegurar su consistencia
y vinculacion con los procesos de generacion y difusion de informacion del Instituto;

Elaborar diagndsticos a partir de andlisis comparativos de las estadisticas estatales integradas
central y localmente, asi como, realizar acciones de conciliacion entre los ambitos central, regional y
estatal;

Realizar el andlisis de factibilidad, conceptual y temporal, para consolidar a nivel nacional, la
integracion de estadisticas captadas en fuentes del ambito regional o estatal;

Integrar las publicaciones de estadisticas nacionales, sectoriales, estatales y regionales;
Proponer las disposiciones normativas para la integracion del Catalogo Nacional de Indicadores;

Integrar y mantener actualizado, en coordinacion con las Unidades Administrativas del Instituto, el
Catalogo Nacional de Indicadores en los términos establecidos por la Junta de Gobierno;

Proporcionar asistencia técnica a las Unidades Administrativas y del Estado en materia de
integracion de informacion estadistica, y

Las facultades que expresamente le otorga a su Titular el articulo 13 de este Reglamento.

CULO 31.- Son atribuciones especificas de la Direccion General Adjunta de Andlisis y Estudios

Econdmicos, las siguientes:

Integrar el calendario anual de indicadores econémicos de coyuntura;

Realizar estudios tematicos sectoriales y regionales utilizando la informacién generada por el Instituto
y otras Unidades del Estado;

Disefiar y elaborar estudios econométricos que permitan generar estadistica econdémica derivada que
complemente la informacién producida por otras Unidades Administrativas del Instituto;

Realizar el andlisis estadistico de series de tiempo econdémicas, asi como, investigar y seleccionar
las metodologias relacionadas con el ajuste estacional de las series;
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V.

VI.

VILI.

Disefiar y operar el Sistema de Indicadores Compuestos: coincidente y adelantado y elaborar
publicaciones sobre el mismo;

Elaborar las notas informativas y comunicados de prensa mediante los cuales se da a conocer la
informacién econdémica generada por el Instituto y otras Unidades del Estado, y

Las facultades que expresamente le otorga a su Titular el articulo 13 de este Reglamento.

ARTICULO 32.- Son atribuciones especificas de la Direccién General Adjunta de Difusidn, las siguientes:

VI.

VILI.
VIII.

XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

Administrar la prestacion del Servicio Publico de Informacion;

Disefiar e implementar los mecanismos para el acceso a los microdatos de las encuestas nacionales
y muestras representativas de los operativos censales que realice el Instituto, de acuerdo a los
procedimientos y condiciones que establezca la Junta de Gobierno;

Operar el Programa Editorial del Instituto, asi como, disefiar y supervisar la aplicacion de los
mecanismos que permitan controlar y mantener la calidad y homogeneidad en los productos
editoriales y de difusion;

Administrar la Imprenta del Instituto;

Realizar la promocion y difusion de la informacién estadistica y geografica que integra y genera el
Instituto;

Disefiar, coordinar y organizar el sitio del Instituto en Internet y administrar la difusién de informacion
que genera el Instituto por medios electrénicos;

Elaborar el Calendario Anual de Publicacién de Informacién de Interés Nacional;

Elaborar disposiciones normativas en materia de atencién a usuarios y comercializacion de datos e
informacién generados por el Instituto;

Disefiar, aplicar y difundir la politica de comercializaciéon de los productos y servicios que ofrezca el
Instituto, en los términos que apruebe la Junta de Gobierno;

Administrar los Centros de Consulta y Comercializacion del Instituto;

Elaborar normas y procedimientos para la difusiéon de la informacién estadistica y geografica que
genera el Instituto y las demas Unidades del Estado;

Disefiar y operar, en coordinacion con las Unidades Administrativas del Instituto, el sistema de
evaluacién de la satisfaccion de los usuarios y de deteccion de necesidades de informacion y de
productos y servicios del Instituto;

Proponer disposiciones tendientes a normar la Identidad Institucional;
Elaborar y supervisar la aplicacién de la normatividad relativa a la Identidad Institucional;
Elaborar mecanismos que fomenten la cultura estadistica y geografica de la sociedad;

Prestar el servicio de fototeca y videoteca a los servidores publicos del Instituto, con el propoésito de
coadyuvar en la atencién de tareas sustantivas de las areas y Unidades Administrativas, y

XVII. Las facultades que expresamente le otorga a su Titular el articulo 13 de este Reglamento.

Capitulo XII,
De la Direcciéon General de Coordinacién del

Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geografica.

ARTICULO 33.- Son atribuciones especificas de la Direccion General de Coordinaciéon del Sistema
Nacional de Informacion Estadistica y Geografica, las siguientes:

Coordinar la integracion del Programa Estratégico del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y
Geogréfica, del Programa Nacional de Estadistica y Geografia, y del Programa Anual de Estadistica
y Geografia, y someterlos por conducto del Presidente a consideracién de la Junta de Gobierno para
su aprobacion, asi como, dar seguimiento a su implementacion;

Proponer politicas y disposiciones normativas para el funcionamiento del Sistema, con fundamento
en lo dispuesto por la Ley, el presente Reglamento y demas disposiciones administrativas
aplicables, asi como con base en los dictimenes que, en su caso, emitan los Comités Ejecutivos de
los Subsistemas;
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. Coordinar la elaboracion de los informes anuales, sexenales y otros que el Instituto deba presentar
ante el Poder Ejecutivo Federal, y el Congreso de la Unién, y someterlos por conducto del
Presidente a consideracion de la Junta de Gobierno para su aprobacion;

IV.  Normar, establecer y operar el Registro Nacional de Informacion Geogréfica, asi como el Registro
Estadistico Nacional, en el que debera asentarse por lo menos el Registro de Instituciones y
Unidades Administrativas con Funciones Estadisticas del Sector Publico y el Inventario Nacional de
Estadistica del Sector Publico;

V. Conducir y concertar el disefio conceptual y arquitectura informética de la Red Nacional de
Informacion, para coordinar los procesos de intercambio de informacién del Sistema;

VI.  Coordinar la conservacion de la Informacién estadistica y geografica de Interés Nacional generada
o0 integrada por el Instituto;

VII. Establecer las medidas necesarias para conservar la Informacion de Interés Nacional elaborada por
las Unidades Administrativas del Instituto y las Unidades del Estado y coordinar la conformacion del
Acervo de Informacion del Instituto, en los términos que para tal efecto apruebe la Junta de
Gobierno;

VIIl.  Implementar el Sistema de Compilacién Normativa del Sistema;

IX.  Integrar y emitir la opinion del Instituto sobre la pertinencia de que Unidades del Estado distintas al
Instituto, realicen actividades estadisticas y geograficas en apego a los programas a que hace
referencia el articulo 9 de la Ley, hacerla del conocimiento a dichas Unidades con las
recomendaciones para llevarlas a cabo, en los términos del articulo 85 de la Ley;

X. Coordinar, con las Unidades Administrativas competentes en el Instituto y deméas Unidades del
Estado, las inspecciones para verificar la autenticidad de la informacion cuando los datos
proporcionados por los informantes del Sistema sean incongruentes, incompletos o inconsistentes.
Dichas diligencias, se sujetaran al procedimiento que al efecto establece el articulo 49 de la Ley y
demas disposiciones administrativas aplicables;

XI. Establecer en coordinacion con las Unidades Administrativas del Instituto, criterios de gestion,
evaluacién del desempefio, coordinacion, prioridades y metas aplicables a las Direcciones
Regionales y Coordinaciones Estatales;

XIl.  Dirigir y evaluar a las Direcciones Regionales y Coordinaciones Estatales, de acuerdo con los
criterios, politicas, lineamientos y programas de trabajo autorizados;

XIll.  Proponer al Presidente el nombramiento y remocion de los Titulares de las Direcciones Regionales y
Coordinaciones Estatales del Instituto;

XIV. Difundir entre las Unidades Administrativas del Instituto y demas Unidades del Estado, el Cédigo de
Etica del Sistema a que hace referencia el articulo 7 de la Ley, asi como, proponer su actualizacién
a la Junta de Gobierno;

XV. Fungir como Secretario Técnico del Consejo, y como Secretario Ejecutivo de los Comités Ejecutivos
de los Subsistemas Nacionales de Informacion;

XVI. Coordinar el cumplimiento de los acuerdos adoptados por el Instituto en el seno del Consejo, de los
Comités Ejecutivos y de los Comités Técnicos Especializados de los Subsistemas Nacionales de
Informacion:;

XVII. Conducir actividades de coordinacion entre el Instituto y las Unidades del Estado que participan en
el Sistema, con el objeto de propiciar el cumplimiento de las metas y objetivos institucionales;

XVIII. Coordinar y dar seguimiento a la integracion y funcionamiento de las instancias de participacion del
Sistema, prevista por la Ley, asi como dar seguimiento a su adecuado funcionamiento;

XIX. Coordinar la participacién de las Direcciones Regionales y Coordinaciones Estatales, en los Comités
Técnicos Especializados constituidos en el ambito de su jurisdiccion geografica;

XX. Apoyar en la capacitacion y actualizacion de los servidores publicos de las Unidades del Sistema;
XXI. Las facultades que expresamente le otorga el articulo 11 de este Reglamento a su Titular.

ARTICULO 34.- Son atribuciones especificas de la Direccion General Adjunta de Planeacion, las
siguientes:

. Definir el modelo y las politicas de planeacién, monitoreo y evaluacién del Sistema y someterlas a
consideracion del Director General de su adscripcion;
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VI.

VILI.

VIII.

Integrar los Programas Estratégico, Nacional y Anual del Sistema Nacional de Informacion
Estadistica y Geografica, y los resultados de su monitoreo y evaluacién, en los términos que
establecen los articulos 9, 10, 11y 12 de la Ley;

Integrar el informe con los resultados de la ejecucion del Programa Anual de Informacion Estadistica
y Geografica, correspondiente al afio inmediato anterior y someterlo a consideraciéon del Director
General de su adscripcién, para su presentacion ante la Junta de Gobierno por conducto del
Presidente y posterior envio al Ejecutivo Federal y al Congreso de la Unién en el mes de marzo de
cada afio, en los términos que establece el articulo 86, fraccion | de la Ley;

Elaborar, en coordinacién con la Direccion General de Administracion, el informe anual de
actividades sobre el ejercicio del gasto del afio inmediato anterior, incluyendo las observaciones
relevantes que, en su caso, haya formulado el auditor externo, en los términos que establece el
articulo 86, fraccion Il de la Ley;

Definir el conjunto de indicadores pertinentes para el monitoreo de los Programas del Sistema, y
someterlo a consideracion del Director General de su adscripcion;

Definir el modelo y las politicas de evaluacioén, asi como coordinar las actividades de evaluacion, del
Programa Estratégico del Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geogréfica;

Integrar los informes con los resultados de la evaluacién y actualizaciéon de los Programas
Estratégico y Nacional del Sistema, asi como someterlos a consideracion del Director General de su
adscripcion, para los efectos que establecen los articulos 10y 11 de la Ley, y

Las facultades que expresamente le otorga a su Titular el articulo 13 de este Reglamento.

ARTICULO 35.- Son atribuciones especificas de la Direccién General Adjunta de Coordinacion de los
Subsistemas Nacionales de Informacién, las siguientes:

VI.

VILI.

VIII.

XI.

XIl.

Promover acciones de coordinacion entre los Subsistemas Nacionales de Informacién para la
integracion del Sistema;

Apoyar las actividades de coordinacion entre el Instituto y las Unidades del Estado que participan en
los Subsistemas Nacionales de Informacion, con el objeto de propiciar el cumplimiento de sus metas
y objetivos;

Realizar actividades de coordinacion con las Unidades Administrativas del Instituto, con el objeto de
organizar su participacion en los érganos colegiados del Sistema;

Desarrollar e implementar acciones de coordinaciéon entre los érganos colegiados: el Consejo, los
Comités Ejecutivos y los Comités Técnicos Especializados de los Subsistemas Nacionales de
Informacion y los integrantes del Sistema;

Elaborar propuestas de politicas para el desarrollo de proyectos sobre normatividad, su
conocimiento, aplicacion y seguimiento, para contribuir a ordenar y normar la produccion,
integracion, difusién y aprovechamiento de la Informacién estadistica y geografica, incorporada al
Sistema,;

Promover entre las Unidades Administrativas del Instituto y deméas Unidades del Estado, la adopcion
de acciones tendientes a lograr que la informacién incorporada al Sistema se sujete a los principios
rectores del mismo, que para tal efecto establece el articulo 3 de la Ley;

Desarrollar y administrar el portal de intercambio del Sistema para facilitar la participacion de las
Unidades del Estado en los 6rganos colegiados;

Elaborar el informe con los resultados de las actividades de los Comités Ejecutivos de los
Subsistemas, correspondiente al afio inmediato anterior y someterlos a consideracion del Director
General de su adscripcion;

Dar seguimiento a la operacion de los 6rganos colegiados del Sistema;

Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos adoptados por el Instituto con las Unidades del
Estado que participan en el Sistema;

Integrar y custodiar el Archivo de los asuntos que conoceran el Consejo y los Comités Ejecutivos de
los Subsistemas Nacionales de Informacion;

Administrar el Registro Nacional de Informacion Geografica, en coordinacién con la Direccién
General de Geografia y Medio Ambiente;
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X1

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.
XIX.

XX.

XXI.

XXILI.

Administrar el Registro Estadistico Nacional en coordinacion con la Direccion General de
Estadisticas Sociodemogréficas y la Direccion General de Estadisticas Econdémicas;

Desarrollar el disefio conceptual y arquitectura de la Red Nacional de Informacién para apoyar los
procesos de intercambio de informacion y coadyuvar en las actividades de coordinacion del Sistema
y de sus Subsistemas, y coadyuvar con la Direccion General Adjunta de Difusion en la prestacion
del Servicio Publico de Informacién;

Proponer normas y politicas para la integracion y administracion de los Registros del ambito de su
competencia;

Coordinar la integracion y actualizacion de disposiciones normativas en la Red Nacional de
Informacion;

Conservar la Informacion de Interés Nacional elaborada por las Unidades Administrativas del
Instituto y deméas Unidades del Estado y conformar con la misma el Acervo de Informacion del
Instituto, conforme a las disposiciones normativas que al efecto emita la Junta de Gobierno;

Planear, integrar y operar el Sistema de Compilaciéon Normativa del Sistema;

Registrar y dar seguimiento a las inspecciones que realicen las Unidades Administrativas
competentes en el Instituto, para verificar la autenticidad de la informacion cuando los datos
proporcionados sean incongruentes, incompletos o inconsistentes. Verificar que dichas diligencias
se sujeten al procedimiento que al efecto establece el articulo 49 de la Ley y demas disposiciones
administrativas aplicables.

Determinar las faltas administrativas con motivo de las infracciones que establecen los articulos 103,
104 y 105 de la Ley; notificar y enviar el expediente integrado a la Contraloria Interna y a la
Direccion General Adjunta de Asuntos Juridicos, en su respectivo ambito de competencia, para la
imposicion de las sanciones correspondientes;

Coadyuvar con la Direccion General de su adscripcion en la difusion y actualizacién del Cédigo de
Etica del Sistema;

Integrar, operar y actualizar un Registro de los Instrumentos Juridicos que hayan suscrito servidores
publicos adscritos a la Direccion General de Coordinacion del Sistema Nacional de Informacion
Estadistica y Geografica con las Unidades del Estado, y

Las facultades que expresamente le otorga a su Titular el articulo 13 de este Reglamento.

ARTICULO 36.- La Direccion General Adjunta de Operacion Regional, contard con las atribuciones
especificas siguientes:

VI.

VILI.

Coordinar y participar en la elaboracién, implementacion y evaluacion de los documentos
programaticos previstos por la Ley, cuando su integracién y desarrollo corresponda a las Direcciones
Regionales y Coordinaciones Estatales del Instituto;

Evaluar y dar seguimiento a la ejecucion del Programa Estratégico del Sistema Nacional de
Informacion Estadistica y Geografica; al Programa Nacional de Estadistica y Geografia, al Programa
Anual de Estadistica y Geografia y al Programa Anual de Trabajo del Instituto, en el ambito de las
Direcciones Regionales del Instituto, asi como, emitir los reportes de resultados correspondientes;

Operar en coordinacion con las Unidades Administrativas del Instituto, criterios de mejora de la
gestion, evaluacion del desempefio y de las metas aplicables a las Direcciones Regionales y
Coordinaciones Estatales, a efecto de dar cumplimiento a las atribuciones que le son delegadas en
términos del presente Reglamento y demas disposiciones aplicables;

Organizar y dar seguimiento a la gestion de las Direcciones Regionales y a las Coordinaciones
Estatales de acuerdo con los criterios, politicas, lineamientos y programas de trabajo aplicables;

Proporcionar informacion, reportes y resultados integrados de las actividades de las Direcciones
Regionales del Instituto para apoyar a las Unidades Administrativas y a las autoridades del Instituto a
mantener un constante seguimiento de la operacion y funcionamiento del Sistema;

Propiciar la mejora continua de los procesos y programas en cuya operacion participan las
Direcciones Regionales y Coordinaciones Estatales del Instituto;

Gestionar y coordinar ante las Unidades Administrativas correspondientes, los procesos de
capacitacién de servidores publicos adscritos a las Direcciones Regionales y Coordinaciones
Estatales del Instituto;
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VIII.

XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVL.

Formular opinién, sobre la pertinencia de que las Unidades del Estado realicen actividades
estadisticas y geograficas en el ambito regional y estatal, en apego a los programas a que hace
referencia el articulo 9 de la Ley, asi como, sugerir al Director General de su adscripcion, en su caso,
recomendaciones para llevarlas a cabo, lo anterior de acuerdo a su &mbito de competencia;

Conducir las acciones de coordinacién y enlace entre el Instituto y las Unidades del Estado
productoras e integradoras de informacion estadistica y geogréfica, en el ambito estatal a través de
los mecanismos previstos por la Ley y la normatividad administrativa aplicable;

Proponer y difundir acuerdos, normas, lineamientos, reglas, mecanismos de operacion y demas
disposiciones administrativas requeridas para la integracién y funcionamiento del Sistema en la
jurisdiccion de las Direcciones Regionales;

Disefiar, proponer y aplicar politicas y estrategias de coordinacion entre las Unidades Administrativas
del Instituto, y sus Direcciones Regionales y Coordinaciones Estatales, asi como respecto de las
Unidades del Estado que participan en el Sistema a nivel regional y estatal;

Promover la elaboracion de los programas de desarrollo de informacién estadistica y geografica, para
impulsar la integracion de servicios estatales de informacion al Sistema, asi como, proponer
lineamientos de observancia general para integracion de los mismos;

Coordinar la atencion de requerimientos de informacion, asistencia técnica y desarrollo de proyectos
de interés local y nacional en materia estadistica, geografica y del medio ambiente de los usuarios
del Sistema en el ambito regional y estatal;

Dar a conocer aspectos relacionados con la organizacion, funcionamiento y avances registrados en
el Sistema, a sus integrantes y a la sociedad en general, asi como, prestar asesoria a los usuarios
del mismo, en el ambito, regional y estatal;

Coadyuvar en la aplicacion de politicas de comunicacion interna y externa, para desarrollar vy
coordinar el Sistema en el ambito regional y estatal y en general de la normatividad emitida por el
Instituto;

Las facultades que expresamente le otorga a su Titular el articulo 13 de este Reglamento.

ARTICULO 37.- Las Direcciones Regionales del Instituto, estaran adscritas a la Direccion General de
Coordinacion del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geogréfica, al frente de las mismas habra un
Director Regional, al cual correspondera el ejercicio de las atribuciones siguientes:

VI.

VILI.

VIII.

Planear, programar, dirigir y evaluar el desempefio de las labores encomendadas a la Direccion
Regional a su cargo, debiendo sujetarse para ello al Programa Estratégico del Sistema Nacional de
Informacion Estadistica y Geogréfica; al Programa Nacional de Estadistica y Geografia, al Programa
Anual de Estadistica y Geografia y al Programa Anual de Trabajo del Instituto;

Acordar con el Titular de la Direccién General de su adscripcion, la resolucion de los asuntos de su
competencia;

Aplicar los ordenamientos que integran el marco juridico del Instituto, conforme a las facultades que
les confiere este Reglamento y las demas disposiciones aplicables y, en su caso, resolver los
recursos administrativos de su competencia;

Informar al Director General de su adscripcion, las infracciones cometidas a la Ley, de las que
tengan conocimiento;

Firmar y notificar los acuerdos de tramite, asi como las resoluciones o acuerdos que emitan con
fundamento en las atribuciones que les correspondan, asi como aquéllos que para tal efecto le sean
turnados por autoridades superiores, haciendo constar por escrito su atencion;

Formular dictamenes, opiniones e informes que les sean solicitados por sus superiores jerarquicos,
rindiendo el informe correspondiente al Director General de su adscripcion;

Formular los anteproyectos de programas y de presupuesto de la Direccion Regional a su cargo,
conforme a los lineamientos que al efecto establezca la Direccion General de Administracion;

Ejercer el presupuesto autorizado a la Unidad Administrativa a su cargo y adquirir o contratar
directamente con cargo al mismo, los bienes y servicios necesarios para el cumplimiento de sus
funciones, de sus programas y metas, de acuerdo a las disposiciones normativas aplicables;

Suscribir los contratos de adquisiciones, arrendamientos de bienes muebles e inmuebles, servicios
de cualquier naturaleza, obras publicas y servicios relacionados con las mismas y sus
modificaciones, que celebre y otorgue el Instituto en el ambito de su jurisdiccién territorial, y
determinar sobre la suspension, la terminacién anticipada y la rescision de los mismos, en
coordinacion con la Direccidon General Adjunta de Asuntos Juridicos;
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XI.

XII.
XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

Aplicar las penas convencionales a cargo de los proveedores, contratistas y compradores por el
incumplimiento en los contratos con ellos celebrados en el ambito de su jurisdiccion territorial;

Suscribir contratos, convenios y acuerdos con entidades y dependencias de la Administracion
Publica Federal, asi como con los diferentes niveles de gobierno, instituciones educativas, y
organismos no gubernamentales, cuando éstos tengan por objeto actos que deban tener lugar en el
ambito de su jurisdiccion territorial;

Administrar los recursos humanos de su adscripcién de acuerdo a la normatividad vigente;

Fungir como &rea técnica de consulta de los Comités Técnicos Especializados del Sistema
constituidos en el &mbito de su jurisdiccion geografica;

Proporcionar la informacién, los datos o la cooperacion técnica que les sea requerida por las
Unidades del Estado, las Entidades Federativas o por las Unidades Administrativas del propio
Instituto;

Proponer a la Direccion General del Servicio Publico de Informacion contenidos para la actualizacion
del sitio de Internet institucional,

Las Direcciones Regionales para el ejercicio de sus funciones, contaran con las Coordinaciones
Estatales que para tal efecto se determine en el Manual de Organizacién de la Direccion General de
Coordinacion del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geogréfica, las que estaran a cargo
de un Coordinador Estatal, quien ejecutara los programas del Instituto, dentro de la Entidad
Federativa de su circunscripcion;

Dirigir a las Coordinaciones Estatales de su adscripcidn, quienes representaran al Instituto ante las
autoridades estatales y municipales que correspondan a las Entidades Federativas de su
circunscripcion;

Proponer a la Direccién General de su adscripcion los nombramientos de los empleados de la
Direccion Regional a su cargo, asi como resolver los casos de terminacion de los efectos de dichos
nombramientos, con sujecion a la Ley y a las demas disposiciones aplicables y conforme a los
lineamientos que establezca la Junta de Gobierno;

Elaborar propuestas sobre la creacion o reorganizacion de las areas administrativas a su cargo y
ponerlas a consideracion de su superior jerarquico;

Expedir copias certificadas de la documentacion generada en ejercicio de las atribuciones
conferidas a la Direccion Regional a su cargo, que obre en el archivo de la misma, o en el que
integren los servidores publicos bajo su adscripcion, siempre que medie solicitud de parte que
acredite su interés juridico, y

Las facultades que expresamente le otorga a su Titular el articulo 13 de este Reglamento.
Capitulo XIlI,

De la Direccién General de Vinculacion Estratégica.

ARTICULO 38.- Son atribuciones especificas de la Direccion General de Vinculaciéon Estratégica, las
siguientes:

Coordinar, programar, gestionar y dar seguimiento a los temas estratégicos de vinculacion entre el
Instituto y los Poderes Federales: Ejecutivo, Legislativo y Judicial; organismos autdonomos,
instancias internacionales; medios de comunicacion; sector privado; sector académico, y
organismos no gubernamentales;

Promover, desarrollar y consolidar vinculos con las organizaciones listadas en la fraccién anterior,
para obtener y proporcionar informacion estadistica y geogréafica de acuerdo con las necesidades
del Instituto, de los usuarios y de los informantes del Sistema;

Orientar y coordinar las acciones de comunicacion social del Instituto, asi como, apoyar y asesorar a
las Unidades Administrativas en dicha materia;

Coordinar y dirigir las acciones de comunicacion social para promover entre los representantes de
los medios de comunicacion el uso y aprovechamiento de los productos y servicios que ofrece el
Instituto;

Dirigir y coordinar la estrategia de vinculacion internacional, programar, y dar seguimiento a las
actividades internacionales del Instituto, estableciendo comunicacién con los institutos de estadistica
y geografia de otros paises, organismos de cooperacion multilateral, sus representaciones en el
pais, asi como con las representaciones diplomaticas en el territorio nacional;
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VI.

VII.

VIIL.

XI.

XII.

X1

XIV.

XV.

XVI.

Dirigir, coordinar y dar seguimiento a las acciones de cooperacion bilateral y multilateral del Instituto
para impulsar las relaciones de intercambio de informacion sobre normas, estandares vy
recomendaciones utilizadas en los diversos paises y organismos en materia de estadistica y
geografia;

Coordinar, cuando asi se requiera, la capacitacién en el extranjero de los recursos humanos del
Instituto, a través de las instancias conducentes y foros internacionales, asi como la capacitacién de
recursos humanos del extranjero en el Instituto;

Fungir como enlace ante la Secretaria de Relaciones Exteriores en temas relacionados con la
cooperacion internacional;

Supervisar y dar seguimiento a las acciones internacionales tendientes a la suscripcién de
convenios, acuerdos, proyectos y programas de cooperacion técnica y cientifica de caracter bilateral
y multilateral en que participe el Instituto;

Coordinar y dar seguimiento al programa anual de viajes al extranjero de las diversas Unidades
Administrativas del Instituto para cumplir con sus programas de trabajo;

Coordinar y dar seguimiento a la atencién de solicitudes de informacion estadistica y geogréfica
derivada de los compromisos internacionales del Instituto;

Coordinar la organizacion y logistica de eventos internacionales en los que participe el Instituto, que
tengan por objeto dar seguimiento a actividades y compromisos a cargo del mismo, incluidos
aquéllos que se lleven a cabo en las instalaciones del INEGI;

Investigar los estandares y las mejores préacticas internacionales en las materias competencia del
Instituto, con el objeto de que sea tomado en cuenta para las actividades relacionadas con la
produccién, integracién, conservacion y difusién de informacion;

Dirigir la estrategia, coordinar y programar los temas de vinculacion entre el Instituto y los sectores
académico y privado, a efecto de dar a conocer los productos y servicios que se generan en el
mismo, asi como, propiciar el intercambio de informacion estadistica y geografica;

Coordinar la realizacion de investigaciones y estudios que mediante la innovaciéon y mejora técnica y
metodoldgica agreguen valor a la informacién estadistica y geogréfica que genera el Instituto;

Promover y coordinar el desarrollo de proyectos de investigacion en materia de informacion
estadistica y geogréfica, asi como de formacion de capital humano atendiendo las solicitudes de los
integrantes del Sistema, y

XVII. Las facultades que expresamente le otorga el articulo 11 de este Reglamento a su Titular.

ARTICULO 39.- Son atribuciones de la Direccion General Adjunta de Investigacion y Desarrollo las
siguientes:

VI.

VII.

Realizar proyectos de investigacion en materia de informacién estadistica y geografica, asi como de
formacion de capital humano, esta dltima en coordinacion con la Direccion General Adjunta de
Recursos Humanos;

Llevar a cabo investigaciones y estudios que mediante la innovacion y mejora técnica y metodologica
agreguen valor a la informacion estadistica y geografica que genera el Instituto;

Elaborar estudios y diagndsticos acerca de los sistemas estadisticos y acervos en los diferentes
ambitos de gobierno, para contribuir a la toma de decisiones, asi como, a la definicion de
lineamientos metodolégicos que propicien el desarrollo estadistico y la atencion de areas de
oportunidad de las Unidades del Estado;

Gestionar y dar seguimiento a los temas de vinculacién entre el Instituto y el sector académico, a
efecto de dar a conocer los productos y servicios que se generan en el Instituto, asi como, obtener y
proporcionar informacion estadistica y geografica;

Atender las solicitudes de los integrantes del Sistema para el desarrollo de proyectos de
investigacion;

Desarrollar una red de expertos en la que se lleve un registro actualizado de todos los profesionales
en las areas de estadistica y geografia, tanto de los integrantes del Sistema, como de los sectores
académico y privado;

Elaborar y presentar para su publicacion el Boletin del Sistema Nacional de Informacion Estadistica
y Geograéfica;
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VIII.

IX.

Propiciar el desarrollo de recursos humanos de las Unidades del Estado que participan en el
Sistema, mediante la planeacién de actividades académicas de capacitacion, y

Las facultades que expresamente le otorga a su Titular el articulo 13 de este Reglamento.

ARTICULO 40.- Son atribuciones de la Direccion General Adjunta de Vinculaciébn con los Poderes
Legislativo y Judicial las siguientes:

VI.

Fungir como enlace del Instituto ante las Camaras del Congreso de la Unién y el Poder Judicial de la
Federacion;

Atender las solicitudes y requerimientos de informacion de las Camaras del Congreso de la Union,
asi como del Poder Judicial de la Federacion;

Llevar a cabo tramites ante las instancias competentes del Gobierno Federal sobre iniciativas de
leyes y decretos que guarden relacién con las materias competencia del Instituto;

Coordinar las comparecencias y presentaciones del Presidente y, en su caso, de los Vicepresidentes
y otros servidores publicos del Instituto ante las diversas instancias del Congreso de la Union;

Proponer proyectos de iniciativas y reformas de ley relacionadas con las materias competencia del
Instituto, en coordinacion con la Direccién General Adjunta de Asuntos Juridicos, y

Las facultades que expresamente le otorga a su Titular el articulo 13 de este Reglamento.
Capitulo X1V,

De la Direcciéon General de Administracion.

ARTICULO 41.- Son atribuciones especificas de la Direccion General de Administracion, las siguientes:

VI.

VILI.

VIII.

XI.

XIl.

Proponer al Presidente, para la aprobacion de la Junta de Gobierno, las medidas administrativas
gue estime convenientes para la adecuada organizacion y funcionamiento del Instituto;

Establecer de acuerdo a las politicas aprobadas por la Junta de Gobierno, las directrices,
lineamientos y criterios técnicos para el proceso de programacién, presupuestacion, evaluacion
presupuestal e informética del Instituto, y coordinar su aplicacion;

Integrar el proyecto de Programa Anual de Trabajo del Instituto, con base en el Programa Anual de
Estadistica y Geografia, previsto en la fraccion Ill del articulo 9 de la Ley, para someterlo a
consideracion del Presidente, para su aprobacion por la Junta de Gobierno;

Coordinar la integracion del anteproyecto de presupuesto del Instituto con base en los
anteproyectos que sean presentados por los Titulares de las Unidades Administrativas, y someterlo
a la consideracion del Presidente, para su aprobacion por la Junta de Gobierno;

Remitir el proyecto de presupuesto aprobado por la Junta de Gobierno a la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico, para su integracion al proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion, en
términos de lo dispuesto por la fraccion |, del articulo 83 de la Ley;

Evaluar el ejercicio del presupuesto y el cumplimiento de las metas comprometidas en el
presupuesto anual del Instituto;

Dirigir la planeacién y administracion de los recursos humanos del Instituto;
Autorizar los manuales de procedimientos y de organizacion del Instituto;

Proponer al Presidente, para la aprobacion de la Junta de Gobierno, las politicas y lineamientos
necesarios para el Servicio Profesional de Carrera del Instituto, asi como implementar su
operacion;

Coordinar la elaboracion y aplicacién de los programas de capacitacion, desarrollo profesional y de
calidad del Instituto;

Autorizar la modificacién de la estructura organica ocupacional y salarial desde el punto de vista
técnico, organizacional y operacional, conforme a los lineamientos aprobados por la Junta de
Gobierno;

Establecer mecanismos para simplificar, desregular y mejorar las disposiciones administrativas en
materia de planeacion, presupuestacion y administracion de recursos humanos, materiales y
financieros del Instituto, conforme a las politicas que al efecto determine la Junta de Gobierno en
términos de la normatividad aplicable;
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XII.

XIV.

XV.

XVL.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.
XXILI.

XXII.

Proponer al Presidente del Instituto, para la aprobacion de la Junta de Gobierno, las Condiciones
Generales de Trabajo, de acuerdo a la periodicidad de actualizacion que éstas prevean;

Conducir las relaciones laborales del Instituto y promover la correcta aplicacion de las Condiciones
Generales de Trabajo y deméas ordenamientos aplicables en materia laboral;

Emitir los nombramientos de los servidores publicos que sean designados por la Junta de
Gobierno, en términos de lo dispuesto por la fraccion X, del articulo 77 de la Ley;

Establecer mecanismos que propicien que las adquisiciones de bienes, servicios, arrendamientos y
obras publicas se realicen con estricto apego a la normatividad aplicable;

Suscribir contratos, convenios y acuerdos con entidades y dependencias de la Administracion
Publica Federal, asi como con, los diferentes niveles de gobierno, instituciones educativas,
organismos internacionales y organismos no gubernamentales en el ambito de su competencia;

Suscribir contratos de adquisiciones, arrendamientos de bienes muebles, servicios de cualquier
naturaleza, obras publicas y sus modificaciones que celebre y otorgue el Instituto;

Coordinar que se proporcionen a las Unidades Administrativas del Instituto los servicios de apoyo
administrativo en materia de disefio de sistemas y equipamiento informatico y comunicaciones;

Fungir como Presidente del Comité de Informacién y Titular de la Unidad de Transparencia del
Instituto, coordinando con sus Unidades Administrativas, el cumplimiento de las disposiciones
aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion publica gubernamental;

Coordinar la atencion de los asuntos juridicos del Instituto,

Resolver los recursos de revision promovidos en términos de lo dispuesto por el Titulo Quinto de la
Ley, en contra de los actos ejecutados por la Direccién General Adjunta de Asuntos Juridicos, en
ejercicio de la atribucion que le confiere lo dispuesto por la fraccion XXII, del articulo 46 del
presente Reglamento, y

Las facultades que expresamente le otorga el articulo 11 de este Reglamento a su Titular.

ARTICULO 42.- Son atribuciones especificas de la Direccion General Adjunta de Recursos Humanos, las
siguientes:

VI.

VILI.

VIIL.

Proponer el anteproyecto del presupuesto anual del Instituto en lo concerniente al capitulo de
servicios personales;

Proponer y aplicar los mecanismos que regulen los movimientos, remuneraciones, prestaciones,
servicios, estimulos y obligaciones del personal, en apego a las disposiciones normativas aplicables;

Ejecutar las politicas y procedimientos, aprobados por la Junta de Gobierno, para la implementacion
y operacion del Servicio Profesional de Carrera del Instituto;

Organizar e implementar politicas y procedimientos relacionados con el reclutamiento, seleccion,
ingreso, evaluacion, desarrollo profesional y separaciéon del personal del Instituto, conforme a las
politicas aprobadas al efecto por la Junta de Gobierno;

Emitir las constancias de nombramiento del personal del Instituto, asi como las constancias y
certificaciones administrativas, cuando por motivo de la relacién laboral se requiera;

Proponer, difundir y aplicar las disposiciones que rijan la relaciéon laboral del Instituto con sus
trabajadores, y asesorar en la materia a los Titulares de sus Unidades Administrativas;

Autorizar los dictdmenes técnico y organizacional de modificacion de la estructura organica,
ocupacional y salarial, conforme a los lineamientos aprobados por la Junta de Gobierno;

Evaluar, y en su caso, autorizar los movimientos de personal propuestos por las Unidades
Administrativas del Instituto, la representacion sindical o solicitados por los propios trabajadores, en
apego a lo establecido por las disposiciones juridicas y administrativas aplicables, atendiendo a las
necesidades del Instituto;

Proponer, difundir y aplicar politicas de seguridad e higiene de caracter general, y las que por su
naturaleza sean necesarias en areas especificas;

Proponer, conforme a la periodicidad que corresponda, la actualizacion de las Condiciones
Generales de Trabajo, asi como propiciar su aplicacion y asesorar al personal y a las Unidades
Administrativas del Instituto, en materia de los derechos y obligaciones derivados de la relacion
laboral;
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XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

Promover el cumplimiento del Cédigo de Etica del Sistema entre los servidores publicos del mismo;

En coordinacion con las areas competentes del Instituto, elaborar convenios de colaboracion con
instituciones educativas, en materia de servicio social, practicas profesionales, estadias o similares
e implementar los mecanismos de seleccién, induccién y seguimiento de los participantes;

Desarrollar, difundir, operar y administrar programas de capacitacién acordes a las necesidades de
las diferentes Unidades Administrativas del Instituto;

Disefiar e implementar programas estratégicos y mecanismos de calidad que permitan la mejora
continua de los procesos, productos y servicios del Instituto;

Proponer y aplicar las politicas de comunicacién organizacional e instrumentar los mecanismos para
la difusién de contenidos que fortalezcan la identidad y cultura institucional;

Establecer mecanismos de control para el cumplimiento de los lineamientos y normas establecidas
en lo referente al uso racional de las instalaciones, equipos y materiales asignados para el
desarrollo de actividades culturales, deportivas y recreativas en el Instituto;

Conducir las relaciones laborales del Instituto y vigilar la correcta aplicacion de las Condiciones
Generales de Trabajo y demés ordenamientos aplicables en materia laboral;

Suscribir los contratos que afecten el presupuesto de la Direccién General de Administracién, en el
ambito de su competencia, y asegurar su cumplimiento, y

Las facultades que expresamente le otorga a su Titular el articulo 13 de este Reglamento.

ARTICULO 43.- Son atribuciones especificas de la Direccion General Adjunta de Programacion,
Organizacion y Presupuesto, las siguientes:

VI.

VII.

VIII.

XI.
XIL.

XII.

XIV.

Proponer e implementar las politicas, lineamientos, normas y procedimientos para la administracion
eficiente de los recursos financieros del Instituto, de conformidad con la normatividad y las
disposiciones aplicables, bajo criterios de austeridad y disciplina presupuestal;

Fungir como enlace institucional ante las instancias fiscalizadoras internas y externas;
Integrar el anteproyecto anual de presupuesto del Instituto y sus Unidades Administrativas;

Comunicar a las Unidades Administrativas del Instituto, los presupuestos aprobados por la Junta
de Gobierno;

Coordinar el seguimiento al ejercicio del presupuesto, el cumplimiento de las metas comprometidas
en el presupuesto anual del Instituto, y gestionar ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
las modificaciones al presupuesto del Instituto;

Realizar los tramites de pago a través de la Tesoreria, asi como, vigilar el manejo eficiente de las
disponibilidades financieras conforme a la normatividad aplicable;

Controlar el ejercicio programatico y presupuestal del Instituto, asi como, coordinar el
establecimiento y cumplimiento de los indicadores de desempefio y de las metas de las Unidades
Administrativas, en términos de las disposiciones legales y administrativas aplicables;

Autorizar el dictamen de impacto presupuestario de modificacion de la estructura organica,
ocupacional y salarial, conforme a los lineamientos aprobados por la Junta de Gobierno;

Integrar el programa de inversion anual autorizado al Instituto y dar seguimiento a su ejecucion;
Proponer los sistemas de registro y control del presupuesto y contabilidad, y coordinar su
operacion;

Coordinar el Programa Institucional de Mejora Regulatoria;

Coordinar la integracién y presentacion, conforme los procedimientos establecidos, de la
informacién programatica, presupuestal y financiera institucional, requerida por las instancias

encargadas de la vigilancia y control del Instituto que prevé la Ley y demas disposiciones
aplicables;

Proporcionar asesoria y apoyo técnico en materia programatica, presupuestal, financiera y de
modernizacion administrativa a las Unidades Administrativas del Instituto;

Establecer y operar el sistema de contabilidad del Instituto, asi como conformar y operar un archivo
para la custodia y consulta de la documentacion contable, conforme a las leyes y disposiciones
aplicables;
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XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

Integrar los informes previstos en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
para su aprobacion por el Titular de la Direccion General de Administracion, y enviarlos a la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico para su integracion a los informes trimestrales y a la
Cuenta Publica;

Fungir como representante legal del Instituto, en las declaraciones fiscales que deban presentarse
ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y los trdmites que para el ejercicio del
presupuesto deben realizarse ante las instituciones bancarias;

Coordinar las acciones necesarias para mantener actualizados, en conjunto con las Unidades
Administrativas del Instituto, los manuales de organizacién y procedimientos, asi como llevar su
registro y control;

Promover la mejora de los tramites y procesos del Instituto, a través de la aplicacién de
metodologias y técnicas de mejora continua;

Dar seguimiento al cumplimiento de las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la
informacién publica e integrar la documentacion relacionada con los acuerdos adoptados por el
Comité de Informacién y las acciones competencia de la Unidad de Transparencia del Instituto;

Suscribir los contratos que afecten el presupuesto de la Direccion General de Administracion, en el
ambito de su competencia, y asegurar su cumplimiento, y

Las facultades que expresamente le otorga a su Titular el articulo 13 de este Reglamento.

ARTICULO 44.- Son atribuciones especificas de la Direccion General Adjunta de Recursos Materiales y
Servicios Generales, las siguientes:

VI.

VII.

VIII.

XI.

Coordinar con las Unidades Administrativas del Instituto, la revision, depuracion, actualizaciéon o
formulacion de politicas, bases y lineamientos en materia de adquisiciones, arrendamientos y
servicios, obras publicas y servicios relacionados con las mismas, asi como de archivos de tramite,
concentracion e histérico considerando la legislacion aplicable;

Planear y coordinar la adquisicion de bienes, arrendamientos de inmuebles, contratacién de
servicios, y obras publicas y servicios relacionados con las mismas que requiera el Instituto,
observando la normatividad aplicable, apegandose a los criterios de racionalidad, austeridad y
disciplina presupuestal;

Asesorar a las Unidades Administrativas del Instituto en materia de adquisiciones, arrendamientos y
servicios generales, asi como obras publicas y servicios relacionados con las mismas, para que
realicen los procesos de adquisicién y contratacion;

Establecer las medidas pertinentes para la utilizacion racional de los recursos materiales y servicios
generales del Instituto y coordinar su operacion;

Proponer al Titular de la Direccion General de Administracién, el Programa de Aseguramiento de
Bienes del Instituto, asi como coordinar su aplicacién, administracion y supervision;

Coordinar la administracion del Alimacén General y el control de los bienes que adquiera el Instituto,
asi como la baja y destino final de los mismos;

Coordinar la administracion de los bienes muebles e inmuebles propiedad del Instituto, y de la
documentacion correspondiente conforme a la normatividad aplicable;

Administrar los inmuebles y espacios del Instituto, asignar, distribuir, redistribuir y supervisar el uso y
destino de los mismos, de las Areas y Unidades Administrativas, servidores publicos del Instituto o a
terceros, conforme a la normatividad aplicable;

Coordinar las acciones en materia de archivos, en términos de lo dispuesto por la Ley, la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica Gubernamental y demas disposiciones
normativas aplicables, segun corresponda a la naturaleza de la informacion, en términos de lo
dispuesto por el articulo 47 de la Ley;

Establecer y supervisar el cumplimiento de los Programas: Interno de Proteccién Civil para el
personal, instalaciones, bienes e informacion del Instituto, de Ahorro de Energia y Medio Ambiente, a
través de sus comités respectivos;

Coordinar la actuacion de los Comités de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios; de Bienes
Muebles; de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas; de Medio Ambiente y
Recursos Renovables; Proteccion Civil; y de Ahorro de Energia del Instituto; en términos de las leyes
aplicables;
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XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

Suscribir los contratos de adquisiciones, arrendamientos de bienes muebles, servicios de cualquier
naturaleza, obras publicas y sus modificaciones que celebre y otorgue el Instituto, asi como,
determinar sobre la suspensién, terminacién anticipada o rescision de los mismos;

Suscribir los contratos que afecten el presupuesto de la Direccion General de Administracion, en el
ambito de su competencia, y asegurar su cumplimiento;

Aplicar las penas convencionales a cargo de los proveedores, contratistas y compradores por el
incumplimiento en los contratos por ellos celebrados;

Representar al Instituto en la atencion y seguimiento de tramites administrativos relacionados con los
bienes muebles e inmuebles propiedad del mismo ante las autoridades competentes, y

Las facultades que expresamente le otorga a su Titular el articulo 13 de este Reglamento.

ARTICULO 45.- La Direccion General Adjunta de Informatica, contard con las atribuciones especificas
siguientes:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XII.

Proponer las politicas y lineamientos en materia informética y de comunicaciones, para su
aprobacion por la Junta de Gobierno y conducir su aplicacion, con el propdsito de armonizar el
desarrollo de las tecnologias de informacion en el Instituto y su comunicacién con el Sistema;

Ejecutar las politicas, lineamientos, sistemas y disposiciones administrativas internas que propicien
la administracion racional y eficiente de los recursos tecnolégicos y de comunicacion del Instituto,
asi como realizar las acciones que en materia de informatica y comunicaciones corresponden al
Instituto como coordinador del Sistema;

Integrar el presupuesto informatico del Instituto, determinando para ello las necesidades de las
areas y Unidades Administrativas;

Dictaminar técnicamente la adquisicion, contratacion de servicios, instalacion, operacion y
mantenimiento de las tecnologias de informaciéon y comunicaciones, incluyendo sus componentes
fisicos y légicos, que sean necesarios para soportar las atribuciones del Instituto;

Establecer mecanismos de cooperacion en materia informatica para proyectos interinstitucionales;

Coordinar los servicios de red, telefonia, coOmputo, energia regulada, soporte y desarrollo de
sistemas, asi como, llevar un control y evaluacion de los mismos;

Disefiar, coordinar y supervisar de manera continua el Sistema Integral de Seguridad Informética y
de Comunicaciones del Instituto;

Coordinar la administracion de licencias de software y servicios web, de los sistemas, manejadores
de bases de datos y servicios relacionados con la instalacion y funcionamiento de servidores del
Instituto, y la infraestructura electromecanica para servicios informéticos, asi como proponer la
plataforma basica de software del Instituto;

Prestar a las Unidades Administrativas del Instituto los servicios de implantacion de herramientas de
soporte técnico operativo, de administracion de correo electrénico, de servicios de intranet e
internet, de asistencia en software al usuario, de redes y de comunicaciones del Instituto, y
coordinar la supervisién de los bienes y servicios en materia de tecnologias de la informacién y
comunicaciones, dentro del ambito de su competencia, con apoyo de los enlaces informaticos
establecidos al efecto;

Coordinar el mantenimiento preventivo y correctivo al equipo informatico y de comunicaciones, y
supervisar la prestacion de dichos servicios que sea contratada con terceros por el Instituto, con el
fin de mantener funcionando en condiciones adecuadas dicho equipo durante su vida util;

Coordinar en el ambito de su competencia, la instrumentacion de servicios de informacién
electrénica externos requeridos por las Unidades Administrativas del Instituto, para el adecuado
desempefio de sus atribuciones, asi como los programas de trabajo que en materia de sitios web
sea necesario concertar con las Unidades del Estado;

Prestar apoyo y asesoria a las Unidades Administrativas en el disefio tecnolégico de sistemas para
la correcta operacion y funcionamiento de la Red Nacional de Informacién, la base de datos
geoespacial, el Acervo de Informacion y demas sistemas y servicios informaticos necesarios para la
prestacion del Servicio Publico de Informacién, asi como, para el desarrollo del Sistema;

Suscribir los contratos que afecten el presupuesto de la Direccién General de Administracién, en el
ambito de su competencia, y asegurar su cumplimiento;
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XVII. Aplicar las penas convencionales a cargo de los proveedores, contratistas y compradores por el

incumplimiento en los contratos por ellos celebrados, y

XIV. Las facultades que expresamente le otorga a su Titular el articulo 13 de este Reglamento.

ARTICULO 46.- La Direccion General Adjunta de Asuntos Juridicos, contara con las atribuciones
especificas siguientes:

VI.

VILI.

VIII.

XI.

XII.

Asesorar juridicamente al Instituto, como érgano de consulta interna en las actividades juridicas de
la Junta de Gobierno, del Presidente y de las Unidades Administrativas del mismo;

Establecer, sistematizar y difundir criterios de interpretacion y aplicacion de disposiciones juridicas
y administrativas que normen el funcionamiento del Instituto;

Coordinar y asesorar en la formulacidn y revision de los proyectos de iniciativas de leyes o
decretos, asi como de los reglamentos, normas, acuerdos y demas disposiciones de observancia
general que tengan impacto en el quehacer del Instituto y en el Sistema, conforme a los
lineamientos que, en su caso, determine la Junta de Gobierno o el Presidente dentro del &mbito de
sus respectivas atribuciones;

Fungir como enlace con el Diario Oficial de la Federacion, en la preparacion y supervision de las
ediciones que se hagan respecto a las disposiciones de caracter juridico que el Instituto, sus
autoridades y Unidades Administrativas deban difundir mediante su publicacién en dicho medio;

Emitir opinidon respecto de ordenamientos que deba firmar o refrendar el Presidente, cuya
aprobacion se someta a la Junta de Gobierno, escuchando en su caso a las areas técnicas
correspondientes, asi como de los asuntos que tengan relacién con las materias competencia del
Instituto;

Representar legalmente al Instituto y a su Titular ante cualquier tribunal, autoridad jurisdiccional,
civil, administrativa y laboral, en toda clase de juicios, investigaciones o procedimientos judiciales,
contencioso administrativos y laborales en que sean parte, o sin ser parte sea requerida su
intervencion por la autoridad, ejercer los derechos, acciones, excepciones y defensas en nombre
del Instituto y de su Titular; absolver posiciones, ofrecer pruebas, desistirse de juicios o instancias,
transigir cuando asi convenga a los intereses del Instituto o de su Titular, interponer los recursos
que procedan ante los citados tribunales y autoridades; interponer los juicios de amparo o
comparecer como terceros perjudicados; asi como autorizar a los servidores publicos del Instituto
que fungirdn como representantes de éste en la defensa de los intereses institucionales ante dichos
tribunales y autoridades;

Instrumentar en representacion del Instituto y de su Titular los informes previos y justificados en los
juicios de amparo en que sea requerido como autoridad, e interponer toda clase de recursos o
medios impugnativos, e intervenir en el cumplimiento de las resoluciones respectivas;

Ejercer las acciones judiciales y contencioso administrativas que competan al Instituto, formular
querella o denunciar ante el Ministerio Publico los hechos que lo ameriten, otorgar perdon y
gestionar ante cualquier autoridad la liberacién y devolucién de bienes de activo fijo del Instituto
relacionados con averiguaciones previas, procedimientos judiciales o administrativos de cualquier
naturaleza; asi como, denunciar o formular querella ante el Ministerio Pablico por los hechos que
puedan constituir delitos de los servidores publicos del Instituto, allegarse de los elementos
probatorios del caso y darle la intervencién correspondiente a la Contraloria Interna;

Representar legalmente al Presidente, a los Vicepresidentes y al Director General de
Administracion, en los procedimientos administrativos y jurisdiccionales en los que se requiera su
intervencion;

Asesorar a las Unidades Administrativas del Instituto en asuntos laborales, como levantamiento de
constancias y actas administrativas, y dictaminar sobre las bajas y demas sanciones que procedan
respecto del personal de base o de confianza del Instituto; asi como; celebrar convenios
conciliatorios y de terminacién de la relacion laboral, ante las autoridades laborales;

Revisar las bases y requisitos legales a que deban ajustarse los convenios y contratos que deba
suscribir el Instituto, dictaminar sobre la validez legal de los mismos;

Suscribir los contratos y convenios en los que intervengan las Unidades Administrativas del
Instituto, una vez emitido el dictamen a que hace referencia la fraccion inmediata anterior y llevar
un registro de los mismos;
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XII.

XIV.

XV.

XVL.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXILI.

XXII.

Dictaminar, cuando asi le sea requerido por las areas y Unidades Administrativas del Instituto, las
solicitudes que tengan por objeto acreditar personalidad ante el mismo, resolviendo sobre éstas, y
llevar un registro de dichas solicitudes;

Asesorar juridicamente a los comités y subcomités que se establezcan por acuerdo de la Junta de
Gobierno o del Presidente para efectos administrativos internos;

Llevar la guarda y custodia de las garantias de anticipo y de cumplimiento de contratos suscritos en
el Instituto, asi como asesorar a las areas responsables en el procedimiento de liberacion de las
mismas, asi como realizar los procedimientos de ejecuciébn de garantias en caso de
incumplimiento;

Asesorar a las areas responsables del Instituto en los procedimientos de terminacién anticipada y
rescision de contratos y convenios;

Preparar las resoluciones que procedan sobre los recursos administrativos previstos en los
diversos ordenamientos que aplica el Instituto, promovidos en contra de sanciones determinadas
por las autoridades del mismo, salvo aquéllas en que expresamente, por disposicion legal, se
determine otra autoridad competente para ello, asi como proporcionar asesoria a las Unidades
Administrativas y autoridades del Instituto para resolver cualquier recurso en el que se
comprometan los intereses institucionales;

Dictaminar sobre formalidades y requisitos juridicos que deben contener las formas de actas, los
oficios de sancién, notificaciones, inspecciones de verificacion y, en general, los demas
documentos de uso oficial que utilicen las diversas Unidades Administrativas del Instituto;

Coordinar y ser enlace en asuntos juridicos con las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal, asi como los gobiernos estatales y municipales y del Distrito Federal y demas
autoridades con las que debe de interactuar el Instituto para tal efecto;

Integrar los informes y demas requerimientos que deban rendirse ante la Comision Nacional de
Derechos Humanos, la Procuraduria Federal de Proteccién al Ambiente, y otros organismos
anélogos;

Representar juridicamente al Instituto, a efecto de dar trdmite a los asuntos relacionados con la
propiedad industrial y los derechos de autor, ante las autoridades competentes. Ejercer el
resguardo y custodia de los titulos y deméas documentos en los que se consignen los derechos del
Instituto en ambas materias, y sustanciar la autorizacion y registro del uso de logotipos distintivos
por parte del Instituto y sus Unidades Administrativas;

Imponer las sanciones a que haya lugar en términos de lo dispuesto por los articulos 103, 106, 110
y 111 de la Ley y demés disposiciones administrativas aplicables, a partir de la determinacion de
faltas administrativas por la Direccion General Adjunta de Coordinacion de los Subsistemas
Nacionales de Informacion;

Llevar a cabo las notificaciones derivadas del ejercicio de las atribuciones a que hace referencia
este articulo, asi como, ejecutar los acuerdos, proveidos y demés resoluciones dictadas en
ejercicio de las referidas atribuciones;

XXIV. Expedir copias certificadas de los documentos que obren en los archivos del Instituto, cuando

XXV.

Para
Juridicos
Asuntos

deban ser exhibidas ante autoridades judiciales, administrativas, del trabajo, y en general cualquier
procedimiento, proceso 0 averiguacion, siempre que medie solicitud de parte que acredite su
interés juridico, y

Las facultades que expresamente le otorga a su Titular el articulo 13 de este Reglamento.

el desahogo de las atribuciones que este numeral confiere a la Direccion General Adjunta de Asuntos
, el Titular de la misma contara con el auxilio del Director de Consultoria Juridica y el Director de
Contenciosos, en quienes podra delegar aquéllas que correspondan a su respectivo ambito de

competencia determinado en su correspondiente Manual de Organizacion, sin perjuicio de su ejercicio directo
por el Titular de la Direccion General Adjunta de Asuntos Juridicos.

Capitulo XV,
De la Vigilancia del Instituto.

ARTICULO 47.- En términos de lo dispuesto por el articulo 91 de la Ley, la vigilancia del Instituto estara
encomendada:

A una Contraloria Interna, la que tendra a su cargo recibir quejas, realizar investigaciones, llevar a
cabo auditorias internas, y aplicar los procedimientos y sanciones inherentes a las responsabilidades
administrativas de los servidores publicos del Instituto, conforme a la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.
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Asimismo, la Contraloria Interna debera establecer y llevar el registro y seguimiento de la evolucién
de la situacion patrimonial de los servidores publicos del Instituto, desde el nivel de jefe de
departamento u homdlogo hasta el de Presidente.

El titular de la Contraloria Interna debera contar con reconocida solvencia moral, sera designado por
la Junta de Gobierno, y rendira cuenta de sus funciones al Vicepresidente que, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 81 de la Ley, determine el Presidente del Instituto.

La Junta de Gobierno aprobara el anteproyecto de presupuesto necesario para cubrir los recursos
humanos, materiales y financieros para el adecuado funcionamiento de la Contraloria Interna, y

A un Auditor Externo nombrado por la Junta de Gobierno de entre una terna de empresas de
auditoria de reconocido prestigio que le proponga el Auditor Superior de la Federacion. El Auditor
Externo auxiliara a la Junta de Gobierno y reportara a ésta la informacién que conozca con motivo
del ejercicio de sus funciones.

El Auditor Externo vigilara, entre otras cosas, que la informacion financiera y contable del Instituto, se
formule de conformidad con los lineamientos, normatividad y principios de contabilidad que le
resulten aplicables.

Al menos cada tres afios se debera designar a una nueva empresa de auditoria en términos de lo
dispuesto en este articulo, para salvaguardar la eficacia en la vigilancia del Instituto.

ARTICULO 48.- La Contraloria Interna del Instituto estara a cargo de un Titular, el cual contara con las
siguientes atribuciones:

VI.
VILI.

VIII.

Vigilar que las operaciones, programas y proyectos del Instituto se desarrollen de conformidad con
la Ley y deméas normatividad que le sea aplicable, asi como, llevar a cabo programas especificos
tendientes a verificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo de los servidores publicos del
Instituto;

Planear, dirigir y supervisar la gestion de la Contraloria Interna en las materias de su competencia;

Aprobar los manuales de organizacion, normas y procedimientos correspondientes a la Contraloria
Interna;

Presentar a la Junta de Gobierno, por conducto del Presidente, el Anteproyecto de Presupuesto
para cubrir los recursos humanos, materiales y financieros para el adecuado funcionamiento de la
Contraloria Interna, conforme a lo establecido en la fraccion | del articulo 91 de la Ley;

Evaluar el control interno del Instituto y promover su mejora continua;
Promover la eficiencia y la simplificacion administrativa en el Instituto;

Coordinar la realizacion de auditorias, investigaciones o visitas de inspeccion e informar de sus
resultados a la Junta de Gobierno, por conducto del Vicepresidente a que hace referencia el articulo
81 de la Ley;

Coordinar la atencién de quejas y denuncias; las investigaciones y procedimientos administrativos;
la imposicion de sanciones inherentes a las responsabilidades administrativas de los servidores
publicos, de conformidad con la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos; la suspension temporal del empleo, cargo o comisién del presunto
responsable; las acciones y concertaciones con otras autoridades competentes, a fin de garantizar
el cobro de las sanciones econémicas que impongan la Direccion General Adjunta de Asuntos
Juridicos y la Contraloria en el ambito de sus respectivas atribuciones, con motivo de infracciones a
lo dispuesto por la Ley; y resolver los recursos de revocacién que interpongan los servidores
publicos del Instituto en términos de lo dispuesto por el Titulo Quinto de la Ley;

Resolver los recursos de revision que se hagan valer en contra de las resoluciones de las
inconformidades previstas en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico y en la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, asi como en contra
de aquellas resoluciones del Titular de Quejas y Responsabilidades que sancionen a licitantes,
proveedores y contratistas;

Realizar ante las diversas instancias jurisdiccionales, por si o por conducto del servidor publico de la
propia Contraloria Interna que determine, la defensa juridica de las resoluciones que emita, asi
como, expedir copias certificadas de los documentos que obren en los archivos de la Contraloria
Interna del Instituto;
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XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

Para

Recibir, tramitar y dictaminar, por si o por conducto del servidor publico de la propia Contraloria
Interna que determine, las solicitudes de indemnizacion de los particulares relacionadas con
servidores publicos del Instituto;

Denunciar ante las autoridades competentes, por si o por conducto del servidor publico que la
propia Contraloria Interna determine, los hechos de los que tenga conocimiento y que puedan ser
constitutivos de delito o, en su defecto, instar a la Direccion General Adjunta de Asuntos Juridicos a
formular las querellas a que haya lugar, cuando las conductas ilicitas requieran de este requisito de
procedibilidad;

Aprobar los lineamientos para establecer y llevar el registro y seguimiento de la evolucion
patrimonial de los servidores publicos del Instituto, de conformidad con la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos;

Proporcionar la informacién que le sea requerida, de acuerdo con las politicas y normas
institucionales y con la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental;

Asistir como invitado a las sesiones de la Junta de Gobierno, con voz y sin voto; acordar los asuntos
de la Contraloria Interna con el Vicepresidente a que hace referencia el articulo 81 de la Ley;

Aportar elementos a la Junta de Gobierno para nombrar al Auditor Externo a que se refiere la
fraccion 1l del articulo 91 de la Ley;

Coordinar, con la participacién de la Direccion General de Administracion, los trabajos a desarrollar
por el auditor externo, y

Las deméas que le confiera la Ley, el presente Reglamento y las demas disposiciones legales y
administrativas aplicables.

el mejor desempefio de sus facultades, el Contralor Interno se auxiliara de los Titulares de: Auditoria

Interna; Quejas y Responsabilidades; Control y Evaluacion, asi como por el Director de Proyectos Especiales.

ARTICULO 49.- El Titular de Auditoria Interna tendra las siguientes facultades:

VI.

VILI.

VIII.

Proponer al Contralor Interno, las auditorias y visitas de inspeccion que deban integrarse al
Programa Anual de Trabajo, asi como los recursos necesarios para tal efecto;

Ordenar la realizacion de auditorias y visitas de inspeccion a las Unidades Administrativas del
Instituto y comisionar al personal que habra de realizarlas, a efecto de:

a) Verificar el logro eficiente, eficaz y econémico de sus metas y objetivos; el cumplimiento de las
disposiciones de la Ley, asi como de la deméas normatividad que le sea aplicable, y

b) Verificar que la informacion contable y presupuestal del Instituto refleje en forma razonable su
situacion financiera conforme a los postulados basicos de contabilidad gubernamental y demas
normas que le sean aplicables.

Designar al Jefe de Grupo del personal comisionado que practicara la auditoria o visita de inspeccion
de que se trate, quien ejercera las facultades a que se refieren las fracciones IV y V de este articulo;

Requerir informaciéon y documentacién a las Unidades Administrativas del Instituto que sean
necesarias para el cumplimiento de sus facultades, asi como, solicitar a proveedores y contratistas
los datos e informes que requiera, en términos de las disposiciones legales y normativas aplicables;

Certificar copias de la documentacion que se requiera agregar a los papeles de trabajo, de la que se
tenga acceso con motivo de las auditorias y visitas de inspeccién que se practiquen;

Celebrar con las Unidades Administrativas del Instituto que sean auditadas reuniones de trabajo para
dar a conocer los resultados y observaciones preliminares de las auditorias y visitas de inspeccion,
salvo cuando de los resultados preliminares se desprendan elementos que pudieran ser constitutivos
de delito, cuya difusion pudiera afectar los procesos subsecuentes;

Coordinar la presentacion a las Unidades Administrativas del Instituto que hayan sido auditadas, de
los informes de resultados de auditoria y visitas de inspeccién, asi como, proponer las
recomendaciones para el mejoramiento de sus operaciones, el cumplimiento de la normatividad y el
uso racional de sus recursos;

Verificar y promover que las Unidades Administrativas responsables en el Instituto, cumplan las
recomendaciones a que hace referencia la fraccién VIl de este articulo, las de la Auditoria Superior
de la Federacion y las del Auditor Externo;
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IX.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

Elaborar los informes e integrar los expedientes de presuntas responsabilidades de los servidores
publicos del Instituto, detectadas en las auditorias y visitas de inspeccion y remitirlos al Area de
Quejas y Responsabilidades para los efectos de su competencia;

Emitir los dictdmenes técnicos y contables que soliciten las autoridades competentes;

Supervisar los avances de las auditorias que practique el auditor externo, verificar su conclusién y la
entrega de los informes respectivos;

Coordinar la participacién del personal de la Contraloria Interna en los actos de entrega-recepcion de
los servidores publicos del Instituto, para verificar que se cumpla con los lineamientos aplicables;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias certificadas de los
documentos que obren en sus archivos, y

Las demas que le confiera el Contralor Interno, o establezcan las disposiciones legales vy
administrativas, dentro del ambito de su competencia.

ARTICULO 50.- El Titular de Quejas y Responsabilidades tendra las siguientes facultades:

VI.

VILI.

VIII.

XI.

XIl.

Establecer las politicas, bases y lineamientos para la recepcién y atencion de las consultas,
sugerencias, quejas y denuncias relacionadas con el desempefio de los servidores publicos del
Instituto;

Promover la instalacién de mddulos y buzones de orientacién y recepcién de quejas, denuncias y
peticiones, a efecto de facilitar su presentacién; y coordinar, disefiar e instrumentar los mecanismos
de atencidn telefonica y otros medios electrénicos para su captacion;

Recibir las quejas y denuncias en contra de los servidores publicos del Instituto; practicar las
investigaciones que se requieran para la integracion de los expedientes relativos; dar seguimiento a
los procedimientos disciplinarios instaurados, y, en su caso, informar al denunciante;

Establecer el padrén de los servidores publicos del Instituto obligados a presentar declaracion de
situacion patrimonial; vigilar y supervisar su recepcion, registro y resguardo; verificar el
cumplimiento de dicha obligacion; e imponer las sanciones por incumplimiento;

Proponer al Contralor Interno el sistema y los procedimientos para captar la informacién de las
declaraciones de situacion patrimonial; ordenar el andlisis de la evolucién patrimonial y, en su caso,
instruir las investigaciones correspondientes;

Ordenar, de oficio o por denuncia, la instauracién del procedimiento administrativo en materia de
responsabilidades, con motivo de la presentacion extemporanea, erronea o la falta de presentacion
de declaraciones de situacion patrimonial; y citar al presunto responsable al procedimiento de
investigacion para que manifieste lo que a su derecho convenga;

Recibir y resolver las inconformidades de los servidores publicos del Instituto respecto de las visitas
de inspeccién que se les practiquen en relacién con su situacion patrimonial;

Coordinar y supervisar la recepcion, registro, seguimiento y control de los obsequios, donativos o
beneficios a que se refiere el articulo 45 de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de
los Servidores Publicos, asi como, levantar las actas que consignen las caracteristicas de dichos
bienes, cuando asi resulte procedente en términos de las disposiciones aplicables;

Ordenar la préactica de investigaciones respecto de la conducta de servidores publicos del Instituto,
que pueda implicar inobservancia de las obligaciones previstas por la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, previa denuncia o queja, o bien, de
oficio en virtud de irregularidades derivadas de auditorias;

Citar al presunto responsable a la audiencia a que hace referencia el articulo 21 de la Ley Federal
de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos;

Determinar la suspensién temporal de los presuntos responsables de sus cargos, empleos o
comisiones, en términos de lo dispuesto por la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas
de los Servidores Publicos;

Fincar las responsabilidades por infracciones imputables a los servidores publicos del Instituto e
imponer las sanciones a que haya lugar, con fundamento en lo establecido por los articulos 104,
105, 107, 108, 109, 110, 111 y 112 de la Ley, conforme a las disposiciones administrativas
aplicables.
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X1

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

Fincar las responsabilidades por infracciones imputables a los servidores publicos del Instituto e
imponer las sanciones a que haya lugar, con fundamento en lo establecido por los articulos 8 y 13
de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

Realizar las acciones que procedan conforme a la ley de la materia, a fin de garantizar el cobro de
las sanciones econémicas a que hace referencia esta fraccion;

Instruir los recursos de revocacion que interpongan los servidores publicos del Instituto en contra
de sus resoluciones, asi como proponer al Contralor Interno los proyectos de resolucion para
dichos recursos;

Instrumentar y operar el Registro de Servidores Publicos Sancionados y el de Proveedores y
Contratistas Sancionados, que estaran disponibles en términos de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, asi como, expedir constancias respectivas al
referido registro;

Recibir, tramitar y resolver, en los términos de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico y de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, las
inconformidades que formulen los particulares, asi como, substanciar los procedimientos de
conciliacién previstos en dichos ordenamientos legales;

Instruir los recursos de revision que se interpongan en contra de las resoluciones de
inconformidades en los términos de la normatividad aplicable y someter los proyectos de resolucion
a la consideracion del Contralor Interno;

Representar legalmente al Contralor Interno en los procedimientos administrativos y jurisdiccionales
en que éste sea parte;

Programar, dirigir y vigilar la atencion de las solicitudes de informacion y datos que le sean
requeridos a la Contraloria Interna, de acuerdo con las politicas y normas establecidas por la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y por los lineamientos
institucionales;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias certificadas de los
documentos que obren en sus archivos, y

Las deméas que le confiera el Contralor Interno, o establezcan las disposiciones legales vy
administrativas, dentro del ambito de su competencia.

ARTICULO 51.- El Titular de Control y Evaluacién tendra las siguientes facultades:

VI.

VII.

VIII.

Proponer al Contralor Interno las actividades de control interno, evaluacion, simplificacion
administrativa y promocion de eficiencia que deban formar parte del Programa Anual de Trabajo y el
Anteproyecto de Presupuesto de la Contraloria Interna;

Asesorar el establecimiento y mantenimiento del control interno institucional, evaluarlo y promover su
mejora continua;

Promover el apego a la legalidad, la transparencia y el comportamiento ético de los servidores
publicos del Instituto;

Orientar a las Unidades Administrativas del Instituto en la identificacion de riesgos que amenacen el
logro de sus metas y objetivos, asi como en el planteamiento de las medidas necesarias para su
mejor administracion;

Identificar las mejores practicas administrativas, asi como, promover y asesorar su implementacién
en el Instituto y evaluar sus resultados;

Vigilar que los sistemas de informacion institucional sean oportunos, suficientes, relevantes vy
pertinentes;

Verificar que los indicadores de desempefio y las metas de las Unidades Administrativas sean
congruentes con el Programa Estratégico del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y
Geografica; el Programa Nacional de Estadistica y Geografia, y el Programa Anual de Trabajo del
Instituto, sugiriendo, en su caso, las adecuaciones necesarias a dichos indicadores y metas;

Promover y difundir la adopciéon de instrumentos de control y evaluacién del desempefio que
refuercen el proceso administrativo integral del Instituto;
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IX. Disefar las politicas y lineamientos en materia de simplificacion y desregulacion de la normatividad
interna y asesorar a las Unidades Administrativas del Instituto, en la emision de disposiciones que
regulan su operacion y funcionamiento;

X. Analizar la informacion del mercado de bienes y servicios relacionados con el Instituto, con el
propésito de establecer tendencias, definir precios de referencia, proponer indicadores, asi como,
prevenir anomalias y formular orientaciones;

XI.  Asesorar a las areas correspondientes en los procesos de adquisicion o arrendamiento de bienes y
contratacién de servicios u obras publicas, asi como en los procesos de baja y destino final de bienes
y finiquito de los contratos de servicios;

XIl. Elaborar la informacién que el Contralor Interno presente a la Junta de Gobierno, para que ésta
decida el nombramiento del auditor externo en los términos del articulo 91 de la Ley;

XIlIl. Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias certificadas de los
documentos que obren en sus archivos; y

XIV. Las demés que le confiera el Contralor Interno, o establezcan las disposiciones legales y
administrativas, dentro del ambito de su competencia.

ARTICULO 52.- El Director de Proyectos Especiales tendra las siguientes facultades:

. Coordinar con los Titulares de Auditoria Interna; Quejas y Responsabilidades, y Control y Evaluacion,
la elaboracion e integracion de la planeacion estratégica, el Programa Anual de Trabajo y el
Anteproyecto de Presupuesto de la Contraloria Interna;

Il.  Verificar que las metas y objetivos de la Contraloria Interna se cumplan y sean congruentes con lo
establecido por la fraccion I, del articulo 91 de la Ley y este Reglamento;

lll.  Coordinar la elaboracion y actualizacion de los manuales de organizacién y procedimientos de la
Contraloria Interna y sus Areas, asi como de las normas, lineamientos y guias correspondientes;

IV. Verificar selectivamente que los papeles de trabajo y expedientes integrados en las Areas de
Auditoria Interna; Quejas y Responsabilidades, y Control y Evaluacion, se apeguen a la normatividad
correspondiente;

V. Elaborar el programa de capacitacion de los servidores publicos adscritos a la Contraloria Interna 'y
someterlo a la autorizacion del Contralor Interno, y supervisar su cumplimiento;

VI. Planear, dirigir y vigilar la ejecucién de intervenciones y proyectos especiales que le encomiende el
Contralor Interno;

VII. Coordinar la administracién, programacion y aprovechamiento de los recursos humanos, materiales,
tecnoldgicos y financieros de la Contraloria Interna;

VIII. Coordinar la elaboracion de los informes y reportes de la Contraloria Interna;

IX. Dirigir y vigilar la adecuada organizacién, administracion y guarda de los archivos fisicos y
electrénicos que contengan la informacién derivada de las actividades realizadas por la Contraloria
Interna, de conformidad con la normatividad correspondiente;

X. Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias certificadas de los
documentos que obren en sus archivos, y

Xl. Las deméas que le confiera el Contralor Interno, o establezcan las disposiciones legales vy
administrativas, dentro del ambito de su competencia.

Capitulo XVI,
De la Suplencia de los Servidores Publicos del Instituto.

ARTICULO 53.- La representacion del Instituto en ausencia del Presidente serd ejercida por el
Vicepresidente que éste designe en funcion del asunto que se trate; las ausencias de los Vicepresidentes de
la Junta de Gobierno seran suplidas por cualquiera de los Vicepresidentes restantes del referido Organo
Colegiado, conforme lo determine el Presidente. Lo anterior no resulta aplicable para el caso de vacancias y
ausencias temporales, en cuyo caso deberéa considerarse lo dispuesto por los articulos 71 y 80 ultimo pérrafo
de la Ley.
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Las ausencias de los Titulares de las Direcciones Generales seran suplidas por los Directores Generales
Adjuntos a su cargo, dentro de su respectivo ambito de competencia. Las ausencias de los Directores
Generales Adjuntos, seran suplidas por los Directores de Area en los asuntos de sus respectivas
competencias.

Asi mismo, las ausencias de los Directores de Area seran suplidas por los Subdirectores de Area al cual
corresponda el asunto de que se trate, salvo que sea Unico en el area administrativa respectiva, en cuyo caso
sera suplido por el servidor publico de jerarquia inmediata inferior. Las ausencias de los Subdirectores de
Area seran suplidas por el Jefe de Departamento al que corresponda el despacho del asunto de que se trate,
y de no existir, por el servidor publico que designe el Director de Area, Director General Adjunto o Director
General al que se encuentren adscritos.

Las ausencias de los Jefes de Departamento y Enlaces, seran suplidas por el servidor publico que designe
el Director de Area, Director General Adjunto o Director General al que se encuentren adscritos.

Capitulo XVII,
De la Suplencia de los Servidores Publicos de la Contraloria Interna.

ARTICULO 54.- Las ausencias del Contralor Interno, seran suplidas por los Titulares de: Quejas y
Responsabilidades; Auditoria Interna, y Control y Evaluacion, en ese orden.

Las ausencias de los Titulares de: Quejas y Responsabilidades; Auditoria Interna, y Control y Evaluacion,
seran suplidas por los servidores publicos que designe el Contralor Interno.

TRANSITORIOS.

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial
de la Federacion, con excepcion de lo previsto en el primer parrafo del articulo Segundo Transitorio del
mismo.

SEGUNDO.- Atendiendo al hecho de que el Instituto publicara los indices nacionales de precios a que se
refiere la Ley, una vez que entre en vigor lo dispuesto por la fraccion lll, del articulo 59 de la Ley, cualquier
facultad o atribucion establecida para las Unidades Administrativas del Instituto por el presente Reglamento en
relacion con la aprobacion y publicacion de los citados indices, entrara en vigor a partir de la fecha en que
corresponda al Instituto llevar a cabo dicha funcion.

Sin perjuicio de lo anterior, las atribuciones para planear e instrumentar la transferencia de los referidos
Indices al Instituto podran ser ejercidas por los servidores publicos competentes, desde la entrada en vigor del
presente Reglamento.

TERCERO.- La Direccion General de Administracion del Instituto realizara las acciones necesarias para
gue los recursos humanos, financieros y materiales asignados las Unidades Administrativas o Areas que por
virtud del presente Reglamento se modifican o desaparecen, sean transferidos a las Unidades Administrativas
que correspondan en los términos del presente Ordenamiento y de conformidad con la normatividad aplicable,
asi como atendiendo a la disponibilidad presupuestaria del Instituto.

CUARTO.- Las modificaciones a la estructura organica del Instituto que deriven del presente Reglamento,
se realizardn mediante movimientos compensados que no impliguen un aumento en el presupuesto
regularizable de servicios personales, aprobado para el presente ejercicio fiscal y los subsecuentes.

QUINTO.- A la entrada en vigor del presente los asuntos en tramite continuaran substanciandose por las
Unidades Administrativas a que hace referencia este Reglamento y de conformidad con las atribuciones
conferidas.

SEXTO.- A la entrada en vigor del presente Reglamento se da cumplimiento a la obligacién prevista en el
primer parrafo del articulo Octavo Transitorio de la Ley, y queda sin efectos la transitoriedad de la aplicacién
para el Instituto de los articulos 102 y 103 del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico.

Reglamento Interior del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, aprobado por su Junta de Gobierno
en su Tercera Sesién de 2009, celebrada el 25 de marzo de 2009.- El Presidente del Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia, Eduardo Sojo Garza Aldape.- Rubrica.- Los Vicepresidentes: Enrique De Alba
Guerra, Mario Palma Rojo, José Antonio Mejia Guerra, Maria del Rocio Ruiz Chavez.- Ribricas.
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